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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd&jsich predpisti, zdkona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich
a o preventivné vychovné péci ve skolskych zatizenich a o zméné dalSich zédkont, ve znéni
pozdéjsich predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich piedpisi, které se vztahuji
k poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu Skolského zatizeni a jeho
souladu s pravnimi ptedpisy podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni
pozdé&jsich predpist.
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Charakteristika

Détsky domov, Stanikov (dale ,,DD* nebo ,,zafizeni*) vykonava ¢innost détského domova
a Skolni jidelny v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Détem poskytuje
plné pifimé zaopatieni s celoroénim nepietrzitym provozem Ve dvou mistech
pro poskytovani sluzeb. Ctyfi rodinné skupiny jsou umistény v arealu DD v Mathauserové
ulici ve Stankov¢, jedna se nachazi v bytové jednotce v ulici Bozeny Némcové
vV HorSovském Tyné.

K datu inspekéni ¢innosti bylo v zafizeni umisténo 37 déti. Z celkového poctu ma 12 déti
diagnostikovény speciélni Vzdélévaci potfeby Pfedékolni Vzdélévéni a plnéni povinné
do stiednich §kol v HorSovském Tyné a Stodu. Jedna zletila nezaopatrena osoba, ktera bydli
ve ,startovacim byté“ ve Stafikové a studuje v Praze, je v pé¢i DD na zakladé smlouvy
0 setrvani v zafizeni do ukonceni piipravy na budouci povolani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka zafizeni (dle , feditelka™) spliiuje zdkonem stanovené pozadavky pro vykon své
pracovni pozice. Rizeni DD, tj. planovani, organizaci a vytvateni podminek pro poskytovani
sluzeb, zajistuje v Uzké spolupraci zejména s vedoucim vychovatelem. Reditelka ma
ujasnéné zaméry, které aplikuje do personalni strategie (podpora a dalsi vzdélavani
zaméstnanctl apod.). U¢innému Fizeni napoméha promysleny a funkéni systém kontrol
jednotlivych tsekdi a hospitaci vychovnd vzdélavacich innosti. Reditelka provadi
pravidelné neformalni hodnoceni vSech zaméstnanct, coz jim poskytuje zpétnou vazbu
0 efektivité jejich prace. Zaroven je ptinosné pro sjednocovani vychovného pusobeni
pii kazdodennich ¢innostech. Na jednanich pedagogické rady jsou projednavany podrobné
informace o détech, jejich chovani a vysledcich ve Skole a jsou piijimana konkrétni opatieni
ke zjisténym nedostatkim v oblasti vychovy a vzdélavani.

Vychova a vzd€lavani v DD probihaji podle zpracovancho Skolniho vzdélavaciho programu
(dale ,,SVP*). Prioritou stanovenou ve SVP je piiprava déti na samostatny Zivot s diirazem
na rozvoj klicovych kompetenci a jejich praktické vyuziti v dal§im Zivoté po odchodu z DD
nebo pii ndvratu do biologicke rodiny. Osobni dokumentace déti je vedena v pozadovaném
rozsahu v pisemné podobé. Pro kazdé dité zpracovavaji pedagogové Program rozvoje
osobnosti ditéte (dale ,,PROD®), ktery je cilen¢ zaméfen na oblast vychovy a vzdélavani.
Roc¢ni plan rozpracovava dlouhodobé cile, z n¢ho se dale vytvareji tydenni plany ¢innosti
jednotlivych rodinnych skupin. Do plant se promitaji také cile jednotlivych déti stanovené
v PROD. Na formulovani pravidel spole¢ného souziti a tydennich plénech ¢innosti maji
moznost Se podilet spole¢né s vychovateli i déti. Vnitini fad je prehledné zpracovany,
srozumitelny jak pro déti, tak pro osoby zodpovédné za vychovu. Dil¢i nedostatky v jeho
obsahu byly odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti.

Reditelka dodrzuje zakonné podminky pro pfijimani déti a doporuéeni k jejich zafazovani
do rodinnych skupin. Zatizeni vytvati vhodné podminky pro spole¢né umisténi sourozencti
Vv jedné skuping, ¢imz umoznuje rozvoj sourozeneckych vztahti. Rodinné skupiny jsou
tvofeny détmi rizného ve€ku, coz odpovida skladbé béZznych rodin a vytvaii ptirozené
prostiedi pro vzajemnou komunikaci, spolupraci a pomoc. Kazdému ditéti je pii ptichodu
do zatizeni urcen kliCovy pracovnik, ktery zabezpecuje bezproblémovou adaptaci ditéte
V zafizeni a po adaptacnim obdobi vypracovava pro dit€¢ PROD.
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K realizaci vzdélavaciho procesu ma zafizeni vytvofeny piiznive personalni podminky.
Vzdélavani a vychovu déti zabezpeCuje stabilizovany sbor 23 kvalifikovanych
pedagogickych pracovnikl véetné feditelky.

Zatizeni usiluje o zlepSovani materidlnich podminek pro vychovné vzdélavaci ¢innosti.
Loznice déti jsou vétSinou vkusné zafizené a vyzdobené, pfipominaji détské pokoje v bézné
roding. VétSina déti ma svij vlastni soukromy prostor pro ulozeni véci s moznosti jejich
uzamknuti. Obyvaci pokoje jsou ucelné piizpisobeny K mimoskolnim aktivitdim, hram
| ptipravé na vyucovani. Néktera socialni zafizeni prosla rekonstrukei, prostory nékterych
vSak neodpovidaji soucasnym trendiim. Vybaveni pro sportovni ¢innosti a volnocasové
aktivity, napf. jizdni kola, je na dobré urovni, déti ho vyuzivaji vramci vychovné
vzdé€lavacich ¢innosti. Aktualné détem neni piistupna posilovna v arealu DD, ktera je mimo
provoz z diivodu uskladnéni materialu v ni. Rozvoj zafizeni probiha pfedevsim ve spolupraci
se ztizovatelem, jehoz piispévek slouzi zejména k zabezpeceni provoznich nakladi
a Gastené umoznuje postupnou obnovu materidlniho zazemi, napt. modernizaci
informacnich a komunika¢nich technologii. Vedle piijmt ze statntho rozpoctu
a od zfizovatele posiluji rozpocet zafizeni finan¢ni prostfedky a dary ziskané diky aktivité
feditelky od sponzori (napf. IKEA, Zahradnictvi M¢lnik, méstské a obecni ufady,
podnikatelské firmy) anada¢nich organizaci. Tyto prostfedky jsou vyuZzivany zejména
pro uskutec¢novani vychovné vzdélavacich programii pro déti.

Kapesné je détem vyplaceno v souladu s ptislusnym pravnim piedpisem. Vychovateli jsou
déti vedeny k hospodateni s penézi, maji moznost s nimi nakladat dle vlastniho uvazeni,
poznavaji hodnotu penéz, ¢imz je u nich podporovana finan¢ni gramotnost. DéEti zaroven
ziskavaji osobni dary a penézité ptispévky K narozeninam i pii dalSich pfilezitostech.

Minimalni preventivni program uvadi konkrétni zpuisoby feSeni problematického nebo
patologického chovani déti. V rdmci prevence je kladen diraz zejména na dodrzovéni
rezimovych ¢innosti, odolnost déti vici rizikovému chovani, smysluplné traveni volného
Casu, zvladani zatézovych situaci apod. Zafizeni seznamuje déti s pokyny K zajisténi
bezpetnosti a ochrany jejich zdravi, se zasadami bezpe¢ného chovani a s moznymi riziky,
se kterymi se mohou setkat v zafizeni i pti ¢innostech mimo DD (napt. nebezpe¢i hrozici
od neznamych lidi, nebezpeci nasili a Sikany apod.). Pii fyzické prohlidce arealu zafizeni,
kde se déti pohybuji, byly z hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi zjiStény nedostatky, které
byly z¢asti odstranény jiz v pribéhu inspekéni innosti.

Skolni stravovani zabezpecuje vlastni jidelna s celodennim provozem. O vikendu si déti
v ramci vychovné vzdélavaci Cinnosti pfipravuji stravu samy za pomoci vychovateli.
Pestrosti a vyvazenosti pokrmi, zatazovanim produktli zdravé vyZivy do pfipravovanych
jidel, zajisténim dostatku ovoce a zeleniny se zafizeni snazi 0 zdravy vyvoj déti a ziskani
a upeviovani spravnych stravovacich navykda.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitacni ¢innost byla zaméfena na hodnoceni ¢innosti rodinnych skupin v odpolednich
hodinach. Déti byly vhodné motivovany ke vzdélavani, vedeny k upeviiovani hygienickych
navykd, k pravidelné domaci ptipraveé na Skolu a k pracovni ¢innosti. Ve sledované ptipravé
na vyucovani a pii plnéni domacich kol déti dokdzaly pracovat samostatné. V piipadé
potieby pozadovaly spontanné pomoc vychovateld, ktefi je motivovali k dobrym vykontim.
Interakce mezi détmi navzajem probihala bez problémi, déti se dokédzaly domluvit
pii spole¢nych ¢innostech, které byly ponechany na jejich vybéru. Vychovatelé zde ptsobili
jako zprostredkovatelé a v pfipadé potieby déti vhodn€ usmériovali.
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V ramci DD jsou détem nabizeny pravidelné zajmové ¢innosti (napt. hudebni, keramicky,
rukodélny, sportovni krouzek), které rozvijeji jejich zajmy a dovednosti a motivuji je
ke smysluplnému traveni volného ¢asu. Do krouzki se schazeji k jednomu vychovateli déti
z ruznych rodinnych skupin podle zajmu o nabizenou aktivitu. Pii sledované vychovné
vzdélavaci ¢innosti byly déti povzbuzovany, motivovany a prubézné slovné hodnoceny, coz
jim poskytovalo potfebnou zpétnou vazbu. Realizované organizacni formy a aplikované
metody byly vhodné zvoleny ptfiméiené k véku déti 1 k jejich individuélnim potrebam.

Kromé plénované hlavni ¢innosti byly déti vedeny k upeviiovani pracovnich néavykd,
socialnich a komunikativnich kompetenci. Vychovatelé vedli déti k samostatnosti, ocenovali
jejich zajem a snahu. Respektovali jejich psychomotorické tempo, zohlediiovali odlisné
potieby a schopnosti, piihlizeli k jejich aktualnimu naladéni a wvytvafeli jim prostor
k seberealizaci. Pfi kooperativnich ¢innostech déti prokazovaly schopnost spolupréce
a vzajemné komunikace. Cinnosti probihaly v piatelském prostiedi, které détem umoziovalo
uspokojovani jejich socialnich i emoc¢nich potieb. Komunikace mezi pedagogickymi pracovniky
a détmi byla zalozena na vzajemném respektu, nespolupracujici chovani déti nebylo v prubchu
inspekéni  Cinnosti  zaznamenano.  Vychovatelé  vénovali  soustavnou  pozornost
psychohygienickym podminkém, spravné zivotosprave i1 sebeobsluze, ¢imz napliovali zasady
zdravého Zivotniho stylu.

Vsemi ¢innostmi prolinaly preventivni aktivity vychazejici z miniméalniho preventivniho
programu, jehoz obsah je peclivé zpracovan pro jednotlivé vékové kategorie déti. K prevenci
rizikového chovani je efektivné vyuzivana fada Cinnosti a aktivit. Déti jsou vedeny
ke spravnému sebehodnoceni tak, aby byly schopny ur¢it si realné zivotni cile a cestu k nim.

V ramci osobnich rozhovoru oslovené déti uvedly, Ze byly se svymi pravy a povinnostmi
seznameny, ze se jim v détském domové libi, jsou zde spokojené a nesetkaly se s zddnym
ponizovanim ani fyzickym trestdnim ze strany zaméstnancu DD.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni déti je provadéno pravidelné a ucelné vSemi pedagogickymi pracovniky
podle kritérii a pravidel nastavenych v platném vnitinim fadu. Systém hodnoceni umoziuje
pravidelné sledovat psychosomaticky, socidlni a emocionalni stav déti, jejich vyvoj
i individualni  vysledky. V ramci rodinnych skupin probiha neformalni verbalni
vyhodnocovéani dennich a tydennich ¢innosti, aktudlnich aktivit a hodnoceni napliiovani
individualnich cilt déti stanovenych v PROD. Cile, kterych by mélo dit¢ dosahnout,
vychazeji z jeho osobnostni charakteristiky a sohledem na jeho individualni potieby
navazuji napfedchazejici hodnoceni vychovateli. Vyhodnoceni PROD provadéji
vychovatelé dvakrat ro¢né, dité je s hodnocenim sezndmeno, mize se k nému vyjadfit
a ve spolupréci s pedagogem si stanovi dalsi realné tkoly pro nadchazejici obdobi. Zaznamy
o plnéni deklarovanych cili dokladuji provazanost mezi obsahem SVP a stanovenymi
individualnimi cili rozvoje osobnosti déti. Déti v fizenych rozhovorech uvedly, Ze jim neni
zcela ziejma role klicového pracovnika v péci o né.

Systém hodnoceni v DD umoziuje sledovat troven individualnich vysledki v osobnostnim
rozvoji déti, napt. pokrok ve vztazich k lidem, v kontaktech s rodinou nebo jinymi blizkymi
osobami, v sebeobsluznych dovednostech, ve vztazich ke skolnim povinnostem
a povinnostem v zatizeni. Pfi vyhodnocovani pisobeni vychovnych strategii vychovatelé
spolupracuji, snahou je zlepSovat vysledky kazdého ditéte. K odstranéni moznych
vychovnych, poptipad¢ vzdelavacich problémt zatizeni nasledné pfijimé uc€inna opatieni.
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Déti si udrzuji ve svych rodinnych skupinach poradek, aktivné se podileji na estetizaci loZnic
a spole¢nych prostor zafizeni. Zavedené¢ a détmi dodrzované spravné pracovni navyky
vytvaieji piedpoklad pro rozvoj pracovnich kompetenci. Déti jsou vedeny k odpovédnosti
za vysledek své préce, k dokonéeni zadaného tikolu, k $etrnému zachazeni s vybavenim DD
a k dodrzovani potradku. Vedeni DD se dosud nepodafilo vytvofit podminky pro trvale
oddélen¢ fungovani rodinnych skupin, pretrvava spise komunitni styl vychovného ptisobeni,
ktery u déti nepodporuje vazby na rodinnou skupinu a rodinné prostiedi.

Ve spolupréci s organy socialné pravni ochrany déti zatizeni sleduje a napoméahéa kontaktu
ditéte s jeho rodinou. Vychovatelé usiluji o co nejcastéjsi kontakt se zakonnymi zastupci,
spoluzéky, kamarady i jinymi blizkymi osobami, a to kdykoliv v DD i v rodinach osob
odpovédnych za vychovu. Pobyty jsou uskute¢iovany prevazné béhem vikenda a prazdnin.

Déti navstévuji zajmové a volnocasové aktivity pofadané DD 1 jinymi subjekty, coz
minimalizuje jejich izolaci od okolniho svéta a umoziuje navazovani vztahu s vrstevniky.
Vzdélavani déti dale vhodné dopliuji napt. vylety, prazdninové pobyty, spolecenské, kulturni
a sportovni akce, besedy a dalsi vSestranné zamétené akce s cilem podpory zejména obc¢anskych
kompetenci. Podpora individualnich zajmt déti umoziuje rozvoj jejich dovednosti a nadani,
komunikaénich dovednosti a pfipravenosti pro zivot S ddrazem na prevenci kriminality
a rizikového chovani.

Prabézné vysledky vzdelavani ve Skolach, které déti navstévuji, jsou vychovateli sledovany
pfi kazdodenni pfipravé na vyuCovani. Vychovatelé se pravidelné informuji ve Skolach
0 prospéchu a chovani déti, dochazi na tfidni schiizky, ndznaky Skolni netspé&Snosti jsou
operativné projednavany a feSeny. Détem s urcitymi vyukovymi problémy je vénovéana
ze strany vychovatel zvySend pozornost pii piipravé na vyucovani, a to zejména
individualni pomoci, dtisledné&jsi kontrolou jejich ptipravy, pfezkuSovanim apod. O prubéhu
avysledcich vzdélavani jsou osoby odpovédné za vychovu déti informovany
prostiednictvim telefonickych nebo osobnich konzultaci, ptipadné i pisemnou formou.

Pribézné je sledovan a vyhodnocovan dopad realizovanych preventivnich aktivit. Uteky déti
ze zafizeni nebyly v hodnoceném obdobi zaznamenany, z hlediska rizikového a nevhodného
chovani déti se vyskytlo napt. koufeni nebo slovni a fyzicka agrese mezi détmi. Tyto
negativni projevy jsou eliminovany uplatiovanim rozhovortd, piipadné sebehodnocenim
déti. Zaprokdzané poruseni povinnosti vymezenych vnitinim fadem byla détem
v odivodnénych piipadech ukladana opatieni ve vychové. Zatizeni vyuziva také moznost
ukladani pochval, které pievazuji.

Na odchod z DD jsou déti postupné pfipravovany aktivni ucasti na programech zaméfenych
na budouci samostatny zivot. Pfed odchodem jim zafizeni poskytuje finan¢ni pomoc,

pomahd pfi zabezpeceni ubytovani nebo zameéstnani. Nekteré z déti se v dospélosti
do zafizeni vraceji sdélit, jakych uspécht dosahli, jiné napt. pro radu nebo pomoc.
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Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

Za posledni tii roky doslo k modernizaci pocitacové sit€, postupné je zavadén systém
elektronické evidence.

Doslo k obnové schodisté a podlahovych krytin v prostorach zafizeni, postupné je
obnovovano vybaveni rodinnych skupin.

V détském domove pracuje stabilni tym zaméstnanct.

Silné stranky

Reditelka je aktivni ve vyhledavani finanénich prostfedki pro uskute¢fiovani vychovné
vzdelavacich aktivit pro déti.

Pestra nabidka mimoskolnich a volnoCasovych aktivit podporuje smysluplné vyuzivani
volného Casu déti.

Promysleny systém prevence rizikového chovani vcetné efektivnich prostiedku k jeho
napliiovani napomaha minimalizaci vyskytu nezadouciho chovani déti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nékteré prostory socidlnich zafizeni neodpovidaji soucasnym trendiim, coz nevytvari
podminky pro upeviiovani spravnych hygienickych navykt déti.

Reditelka dostate¢né nevyhodnotila rizika v oblasti bezpe&nosti déti pfi jejich pohybu
v prostorach DD.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Realizovat Upravy V prostorach socialnich zafizeni Scilem vytvofit podminky
pro upeviovani spravnych hygienickych navyka déti.
Zpftistupnit posilovnu v rdmci rozsifeni nabidky volno€asovych aktivit déti.

Zaveést a efektivné vyuzivat vnitini elektronicky systém pro vedeni dokumentace s cilem
zptehlednit evidenci, pfedavani informaci o détech a 0 priibéhu jejich vzdélavani.

Stanoveni lhity

Ceska 3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklada Feditelce
Skolského zatizeni ve lhiité do 30 dni prijmout adekvatni opati‘eni k prevenci
nedostatki zjiSténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekei, jaka opatieni byla p¥ijata.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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N o ok~ w n

«©

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.
217.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydana v upIném znéni formou Dodatku €. 15 Plzefiskym krajem dne
30. ¢ervna 2017, ¢j.: SMS/9146/17, véetné dodatku €. 16

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Détského domova, Stankov vydané
Hejtmanem Plzeiiského kraje dne 30. kvétna 2012, ¢j. SMSpers./38/12

Dodatek ke jmenovani &j. SMSpers./38/12 na dobu neuréitou ze dne 20. 05. 2015
Koncepce rozvoje Détského domova, Staiikkov na obdobi 2018 — 2022

Vyroéni zprava za Skolni rok 2018/2019

Zprava o ¢innosti organizace za rok 2018 ¢j.70/2019 ze dne 14. 2. 2019

Skolni vzdélavaci program Détského domova, Staiikov platny ve $kolnim roce
2019/2020

Vnitini fad Détského domova, Staiikov platny ve Skolnim roce 2019/2020
Standardy kvality péce o déti, ¢j. 717/2017, ze dne 3. 12. 2017

Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti Détského domova, Statikov na skolni rok
2019/2020 ¢&j. 382/2019 ze dne 30. 8. 2019

Plan hospitaci a kontrol feditelky DD Statikov ve §kolnim roce 2019/2020

Plan préce pedagogické rady a metodického sdruzeni na Skolni rok 2019/2020

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikl na §kolni rok 2019/2020
Tydenni programy vychovné¢ vzdélavaci ¢innosti od 1. 9. 2018

Minimalni preventivni program Détského domova, Staiikov pro skolni rok 2019/2020
Preventivni strategie platnd od 1. 9. 2019

Me¢feni efektivity minimélniho preventivniho programu 2018/2019

Knihy denni evidence zatizeni od 1. 9. 2018

Ptehledy vychovné vzdélavaci ¢innosti pro Skolni rok 2019/2020

Kniha ufednich navstév vedend ve Skolnim roce 2019/2020

Kniha ostatnich navstév vedend ve Skolnim roce 2019/2020

Jednaci protokol vedeny ve Skolnim roce 2019/2020

Zapisy z jednani pedagogické rady od 1. 9. 2018

Osobni dokumentace déti umisténych ve Skolském zatizeni v dobé kontroly vcetné

programt rozvoje osobnosti ditéte, opatieni ve vychové a zadosti zdkonnych zastupct
o povoleni pobytu mimo zafizeni

Kniha trazl vedena ve Skolnim roce 2019/2020
Osobni slozky pedagogt
Ucetni vykazy k 31. 12. 2018
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka $kolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarFizeni, jichZ
se tykd, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské 3kolni inspekce. Zarovei
je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské ¥kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
,,OTISK UREDNIHO RAZITKA*

Mgr. Jitka Ktizkova, MBA, Skolni inspektorka,

L. ., , Mgr. Jitka Krizkova, MBA V. T.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. et Mgr. Jitka Cernd, $kolni inspektorka Mgr. et Mgr. Jitka Cernd V. T.

Magr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.

PhDr. Milan Molec,

: . PhDr. Milan Molec v. r.
odbornik pro inspekéni ¢innost v détském domove

V Plzni 20.11.2019

Datum a podpis reditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

PaedDr. Bc. Jana Koubova, PaedDr. Bc. Jana Koubova v. r.
feditelka Skolského zatizeni

Ve Stankové 22.11.2019
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