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Piredmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programl.

Charakteristika

Zékladni Skola a Mateiska Skola Sebranice, okres Blansko, ptispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava cCinnost matefské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.



Predskolni vzdélavani bylo poskytovano 22 détem v jedné tiid€. Z celkového poctu plnilo
Sest déti povinné predskolni vzdélavani.

Zé4kladni Skola zajiStovala vzdélavani 26 zakiim prvntho az patého ro¢niku ve tiech tiidach,
z toho c<tyfem zakim se specidlnimi  vzdélavacimi potiebami S diagnostikovanymi
podpirnymi opatfenimi  druhého a tfetiho stupné. Nejvy$si povoleny pocet byl vyuzit
na 43 %.

Skolni druzina poskytovala pravidelnou zijmovou &innost 24 Ulastnkim zijmového
vzdélavani v jednom oddé€leni. Nejvyssi povoleny pocet byl vyuzit na 96 %.

Skoli stravovani je détem a Zikim zajiiténo ve Skoli jidelnd. K podpoie zdravych
stravovacich navyka je Skola zapojena do projektt ,,Ovoce do Skol* a ,Zelenina do $kol“.
V ramci vzdélavani déti a zakid v oblasti environmentdlniho mysleni je Skola dlouhodobé
zapojena do projektu ,,Recyklobrani®.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka”) zpracovala dlouhodobé koncepéni zaméry, vychazejici
z podrobné analyzy silnych aslabych stranek $koly, cilené na vytvofeni optimalnich
podminek pro vzdélavani déti a zadkt. Zdivodu zajisténi  kvalifikovaného  fizeni
piedskolniho vzdélavani jmenovala jednu z uéitelek matefské Skoly vedouci ucitelkou
a delegovala ji nékteré kompetence souvisejici s pfedavanim mformaci za ¢innost matefské
Skoly. V ramci pravidelné hospitacni ¢innosti feditelka kvalitné vyhodnocuje pedagogicky
proces uplatiovany pii vzdélavani déti a zaka. UCitelky vSak doporuceni feditelky,
vyplvajici z hospitaéni ¢innosti, nedostateéné aplikuji do vyuky. Pii nasledné kontrolni
Cinnosti  feditelka nevénuje dostateCnou pozornost implementaci  doporuceni, Které
vyuCyjicim V rdmci pohospitacniho rozhovoru poskytla, ¢imz se snizuje u¢innost provedené
kontrolni ¢innosti a nedochazi Kk postupnému zkvalitiovani vzdélavaciho procesu
na pozadované urovni. Ve Skole prozatim nebyly feditelkou podporovany vzajemné
hospitace pedagog. Informace pedagogim jsou piredavany na pravidelnych poradach
a na jednanich pedagogické rady. Vzhledem k velikosti Skoly je vice vyuzivan systém
osobni komunikace a kazdodenni ptfedavani mformaci osobni nebo elektronickou formou.
Z provedenych zipisti z porad a jednani vyplyva, Ze se pedagogové spolecné zabyvaji
pfedev§im provoznimi a organiza¢nimi zaleZitostmi a vysledky vzdélavani zakd. Skola
nema nastaven systém metodického vedeni pedagogickych pracovnikd, v ramci kterého by
dochazelo Kk cilenému ptedavani zkuSenosti, sjednocovani se v oblasti vzdélavani déti a zaka
a ke zkvalitiovani vzdélavaciho procesu. Zaciajici ucitelce feditelka pridélila uvadeéjici
ucitelku, kterd si s ni vzijemné preddva informace a zkuSenosti predevSim neformalng.
Reditelka prozatim nenastavila uceleny systém uvadéni zaémajicich pedagogt, ktery by bylo
vhodné zavést. Vice pozornosti by méla feditelka zaméfit na kvalitu vedené povinné
dokumentace, aby kpe odpovidala poticbam Skoly a slouzila jako dobry podklad
pro systematické fizeni a planovani ¢mnosti Skoly.

Vétsina pedagogickych pracovnic mad odbornou kvalifikaci pro piimou pedagogickou
¢nnost, kterou vykondvaji. Dvé pedagozky si aktudlné¢ dopliuyji pozadované vzdélani.
Reditelka si dopliuje vzdélani pro vychovného poradce. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikti planuje zejména na zakladé aktualnich potieb skoly a nabidky vzdélavacich akci.
Cetna ucast pedagogickych pracovnic na vzdélivacich akci byla vhodné zaméfena
piedevs§im na zkvalithovani vzdélavaciho procesu déti a zaku a reagovala na aktualni vznik lé
situace v tridnich kolektivech.
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Poradenské shuzby ve Skole zajistuji vSem G¢astnikiim vzdélavani metodicka prevence, kterd
zastdvd tuto funkci prvnim rokem, a feditelka, ktera je zaroven vychovnou poradkyni.
Kumulace pracovni pozice vedouctho pracovnika s dalsi funkci se nejevi jako optimalni.
Bylo by vhodné zvazit prerozdéleni nekterych ukold, aby se feditelka mohla vice soustiedit
na kliCové procesy fizeni Skoly. Tim by se nejen snizila jeji pracovni zatéz, ale také zvySila
efektivita a kvalita vedeni Skoly. Vychovna poradkyné a metodicka prevence fesi vzniklé
problémy na pracovnich poraddch a operativné na neformalni Grovni, a to za aktivni
spoluicasti vSech pedagogickych pracovnikii $koly. Zakiim se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami  jsou poskytovina podptrna opatieni doporucena Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. V poslednich letech skola nevzdélava Zziky se Skolnim netspéchem ani
mimofadn¢ nadané. Systém cileného vyhledavani mimoifadné nadanych zikti ma Skola
nastaven. Do vyuky a vzd€lavacich akci jsou vhodné zafazovany preventivni aktivity
odpovidajici vékovému slozeni zakti a aktudlnim potfebam skoly. V tomto Skolnim roce
metodicka prevence ve spolupraci s ostatnimi pedagogy vhodné zatazuje do vyuky
preventivni aktivity zaméfené na oblast dopravni vychovy, bezpe¢ného pohybovani se
na internetu, na budovani poztivnich vzajemnych vztahl mezi zaky a zdravy Zivotni styl.
Pedagogickym pracovnikiim se svym piistupem k feSeni kazenskych probléma dafi
predchazet zdvaznym formam nevhodného chovani zakd.

Skola od posledni inspekéni Ginnosti provedla zasadni tUpravy Skomiho vzdélivaciho
programu pro zakladni vzdélavani. Kromé toho, Ze ho upravovala v souladu se stanovenymi
pozadavky, dopracovala ucebni osnovy pro paty roénik a vyuku anglického jazyka zatadila
jiz od prvniho ro¢niku.

V poslednich letech se ve spolupraci se zfizovatelem podafilo provést fadu oprav, které
piispély ke zlepSeni materialnich podminek Skoly. Mezi vyrazné posuny V této oblasti patii
kompletni rekonstrukce tiidy, kterou vyuziva matefska Skola, chodby v piizemi budovy
Skoly ¢i podlahy jedné ze tfid zdkladni Skoly. Matetska Skola pro svoji ¢innost vyuziva tiidu
Vv patfe budovy a mistnost ur¢enou k odpocinku déti umisténou v piizemi. Trida je vybavena
dostate¢nym mnozstvim didaktickych pomiticek a hracek, které jsou z vétsi ¢asti umistény
ve velké nabytkové sestavé. Tato sestava je vSak vysokd a je CasteCné opatiena
uzaviratelnymi dvirky, kterd omezuji pfistup déti k pomickam. Koutek s vytvarnymi
pomickami je nedostatecné vybaven pestrym materidlem, malo podnécuje déti
K samostatnému vyuzivani a rozvijeni jejich kreativity, fantazie a dovednosti Kmenové
tiidy zakladni Skoly jsou Uceln¢ zafizeny pro vzdélavani i relaxacni Cinnost zakl. Jsou
rovnéz velmi dobfe vybaveny nazornymi pomtickami, didaktickou a vypocetni technikou,
veetnd interaktivnich tabuli. Skola je velmi dobie vybavena robotickymi stavebnicemi
a pomtckami. Pro podporu rozvoje Ctenaiské gramotnosti slouzi na chodbé skoly knihovna.
Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivan sal v obecnim kulturnim domé, ¢i obecni hiisté.
Cinnost 8kolni druZiny je realizovani v kmenovych tfidach s vhodnym vybavenim
pro fizenou, zijmovou a odpoc¢inkovou ¢innost.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pfi planovani vzdé€lavaci nabidky v matetské Skole vychdzely ucitelky z cili stanovenych
ve Skolnim vzdélavacim programu pro piedskoli vzdélavani. Napliovaly je pomoci
vzdélavaci nabidky, kterd byla tematicky zaméfend a sméfovala k rozvoji klicovych
kompetenci. Nabidka a vhodna komunikace ucitelek motivovala déti k rozvoji kritického
mysleni, kreativity a sebediv€ry. Uplathiovanim pravidel spolecného souziti a diky
spravnym vzorim chovani ucitelky cilen¢ vedly déti k empati a rozvoji socidlnich
dovednosti. Tento poztivni pfistup uCitelek se projevoval na pifjenném klimatu
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avzajemnych vztazich ve téidé. V dopoledni organizaci ¢innosti byly spontanni a nepiimo
fizené Cinnosti provazané pouze do svaliny, po svaCiné nasledovala frontdlni Cinnost
se vSemi détmi, coz vedlo k tomu, ze déti musely ukonCovat své zapocaté aktivity a hry. Déti
tak musely pferuSovat své hry a aktivity, coz mohlo narusit jejich soustiedéni a rozvoj
dovednosti, které si béhem téchto cCinnosti osvojovaly. Navic absence diferenciace
dle individualnich a wv€kovych potieb déti omezovala rozvoj schopnosti a dovednosti
v souladu s jejich individualnimi moznostmi a potencidlem. Kazdodenni ranni kruh nabizel
détem dostatek moznosti k sebevyjadieni i sdileni svych myslenek a postiehd. U déti
v povinném piedskolnim vzdélavani dbaly ucitelky na osvojovani zadoucich pracovnich
navykl, samostatnost, spravny uchop tuzky a kreslictho nacini, sezeni a dokonCovani
¢mnosti. UCcitekky vykony déti poztivné oceniovaly, méné prostoru poskytovaly détem
k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Pti obédé byly déti obsluhovany, coz omezovalo
jejich samostatnost a schopnost rozvijet dovednosti spojené s obsluhou a sebeobsluhou.
Zdravy vyvoj déti byl podporovan pii pohybovych aktivitich se zafazovanim cvikl
preventivné¢ zdravotnich, lokomocnich a relaxaénich, s propojenim rozvoje prostorove
a pravolevé orientace, dale pak pestrosti nabidky ovoce a zeleniny, pitnym rezimem,
moznosti Cisténi zubti po ob&dé a dostateéné¢ dlouhym pobytem venku. K odpocinku byly
déti pfevadény do odpocinkové mistnosti. Do Skoly pravidelné¢ dochdzi spolupracujici
senior, ktery détem predéita pohadky. Dochdzi tak Kk rozvoji socialnich vztaht,
ke vzajemnému porozuméni mezi generacemi, sdileni zivotnich zkuSenosti a budovani
komunitnich vazeb. Ucitelky vhodné¢ vyuzivaji pohadkovou postavu jako prostredek
pro reflexi vikendovych zazitka déti, které spole¢né s rodi¢i zaznamenavaji do putovni knihy
— kroniky. Po navratu do Skoly déti své zaztky rekapituluji a sdileji s ostatnimi détmi
a ucitelkami, ¢imz se posiluje jejich schopnost komunikace a vzijemného naslouchani.

V zikladni $kole ucitelky pristupovaly ve wyuce k zaktm vstiicné a s respektem, zajistovaly
jim bezpecné prostfedi a vytvarely piijemnou pracovni atmosféru. Realizované c¢innosti
planovaly s dirazem na maximalni aktivni zapojeni Zakt. V pribéhu vyuky prevazné
stiidaly Cinnosti a pracovni mista, aby udrzely pozornost zakd po celou dobu vyucovani.
Obwykle jim sdélily téma a prubéh hodiny, avsak méné Casto pracovaly s vyukovym cilem,
na ktery by vhodné na konci vyuCovaci hodiny navazaly hodnoceni V mensi mife
zatazovaly mezipfedmétové vztahy a nevytvarely zaktm pfilezitosti pro praci s vice zdroji
nformaci, coz by jim pomahalo Iépe pochopit vzd¢lavaci obsah v SirSich souvislostech.
Pro podporu spoluprace a rozvoj komunika¢nich dovednosti ucitelky vytvarely zaktm
podnétné prostiedi vV omezené mife, coz bylo zpiisobeno volenymi metodami a formami
prace. VétSinou zatazovaly pievazmou ¢ast hodiny frontalni vyuku, kterou vhodné
dopliovaly samostatnou praci a ojedinéle praci ve dvojicich ¢i jinou kratkou aktivitou
cilenou na spolupraci Zikd. Zaci prevazné respektovali nastavena komunikadni pravidla.
Projevovali zijem o probirané ucivo, coz ucitelky podporovaly vhodné zvolenymi ucebnimi
pomuckami a vyukovymi materialy. Kvalitné byla zajistovana nazornost Wuky, vyucujici
vyuzivaly zejména pracovni listy ¢i ruzné karticky, obrazky a nasténnou mapu. Didakticka
a vypocCetni technika byla pro tyto uCely vyuzivina minimalné. V hodin€é mformatiky Zaci
pracovali s robotickymi pomiickami s cilem pochopit zaklady programovani. U¢ivo uéitelky
Casto diferencovaly zejména ve vztahu Kk vyuce dvou ro¢niki v jedné hodiné a k zakam
S vy$§im pracovnim tempem. Cinnosti diferencované pro 7aky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami byly v hospitovanych hodinach ojedin€lé. V jedné ze tiid pracovala asistentka
pedagoga. Vhodnym zpusobem pomahala ziktm, ktefi jeji pomoc v danou chvili
potiebovali. V zavéru hodin uCitelky pievazné nezafazovaly aktivity zaméfené na oveéreni
naplnéni vzdélavacich cili. Lépe se jim dafilo shrnout praci zakl, které do této ¢nnosti
zapojovaly, zafazenim prvki sebehodnoceni. Pisemnostem zaki ucitelky vétSinou vénovaly
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dostatecnou pozornost. Prostiednictvim kontroly a oprav jim poskytovaly zpétnou vazbu
aprevazné je vedly k praci s chybou.

Zajmové vzdélavani probihalo na velmi dobré drovni. Vychovatelky vytvarely vhodné
podminky pro relaxaci a rozvoi komunikadnich dovednosti Uastnici se vénovali
spole¢nym hram ¢i individualné volenym ¢innostem. V ramci fizenych aktivit méli moznost
vybrat si z nabizenych ¢innosti dle vlastniho zajmu. Rozvijeli si tak predevs§im socialni,
pohybové, witvarné a motorické dovednosti. Utastnici se do nabizenych aktivit se zajmem
zapojovali a projevovali pii pobytu ve Skoli druziné spokojenost.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Systém sledovani vyvoje a pokrokli déti nebyl dostate¢né promysleny a nesméfoval
k realizaci individualizované vzdélavaci nabidky. Ucitelky provadé€ly pedagogickou
diagnostiku a vedly vicero zplsoby zaznamy o détech (vstupni ziznam o ditéti, kresba,
pracovni listy, diagnostika podle metody B. Sindelarové, podrobny pichled o individualnim
rozvoji a uceni dit€te). Zjisténi sumarizovaly formou popisu osobnostni charakteristiky
ditéte bez stanoveni zamérd pro cileny rozvoj. Navzdory tomu déti dosahovaly kvalitnich
vysledktl vzdélavani, zejména v oblastech socialniho a osobnostniho rozvoje, diky osobnimu
piistupu ucitelek, které¢ ke kazdému ditéti pfistupovaly s empati, intuici a citlivosti. Dé&ti
vhodné¢ reagovaly na pokyny ulitelek, dodrzovaly pravidla souzti, komunikovaly
bez z&bran a odpovidaly v rozvinutych vétach. Nejstar§i déti byly samostatné v piiprave,
pribéhu 1 dokonceni Cmnosti, kladly otdzky, feSily problémy, vzijemné spolupracovaly
pti ¢innostech. M¢ly upevnéné hygienické a spoleCenské navyky. Navic, diky zaméteni
Skoly na environmentalni vzdélavani a realizaci projektt, jako je pozorovani piirodnich jevi,
vysazovani seminek, péce o rostlny a chov drobnych zvifat v akvarmu, maji déti dobré
malosti v pifrodovédné oblasti Rozvoj talentu a dovednosti déti byl podporovan formou
krouzkl, které vSak probihaly v nevhodném cCase po obédé, ¢imz byly déti omezovany
v odpocinku dle jejich aktuilni potreby. K bezproblémovému piechodu déti do zdkladni
Skoly pfispival krouzek zaméfeny na ptipravu déti a izka spoluprace se zakladni Skolou.
Vyucujici oveétuyji vzdelavaci vysledky zakt béznymi internimi ndstroji a maji piehled
o0 Urovni jejich znalosti a dovednosti. Vysledky vzdélavani zaka vyhodnocuji na jednanich
pedagogické rady a maji snahu pfijimat G¢innd opatieni k jejich zlepseni. Skola nezist uje
srovnani vysledkti vzdélavani s jingmi Skolami, do externiho testovani Zziky nezapojuje.
Systém hodnoceni vysledkt vzdélavani a zisk&vani informaci o nich si voli pedagozky podle
svych potieb. Zaci jsou vedeni k hodnoceni svych vzdélavacich vysledki v deKich Gasovych
usecich, které néktefi vyucyjici vyuzivaji jako podklad pfijednanich tripartit. V oblasti prace
s vysledky vzdélavani 7k se Skole zatim méné¢ dafi volit efektivni zplsoby, které
by uéitelim umoZfiovaly dostateénou sebereflexi prace zikd. Pro Zzaky ohroZzené Skolnim
netspéchem ¢i zdky s odliSnym pracovnim tempem ucitelé zajistuji diferencovanou,
¢i individualizovanou wyuku. Skola v poslednich dvou letech cilené vyhledava Zaky
mimofadné nadané, aktudln€¢ vSak Zadny z Zakl nebyl identifikovany jako mimotadné
nadany. Zajmy zakd a jejich nadani je podporovano zapojovanim do riznych soutézi
pofadanych Skolami v regionu. Pravideln¢ se ucastni celorepublikové soutéze Matematicky
klokan. Skola nabizi détem a zikim zajmové krouzky, které se zaméfuji zejména
na seznamovani se sanglickym jazykem, osvojovani si manualnich a pohybovych
ateCovych dovednosti. V ramci téchto aktivit si Zici také osvojuji klicové kompetence
dilezité pro jejich osobnostni rozvoj.

Informovani vefejnosti o vzdélavaci nabidce Skoly probihd prostiednictvim webovych
stranek. O c¢innosti $koly jsou zakonni zastupci déti a Zzakd informovani na tfidnich
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schiizkach, e-mailem, prostfednictvim nastének v $atné a na chodbé, neformilné pak
pii vzijemnych setkavani na akcich Skoly. Pfi potiebé intenzivn€jSi komunikace jsou
realizovany individudIni konzultace. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdé€lavani svych
déti informovani pribémé prostrednictvi Skolniho elektronického systému a Zikovskych
knizek. Kontrolou vzorku Zakovskych knizek a informaci v elektronickém systému bylo
7zjisténo, ze informace o vysledcich vzdélavani v nich nejsou shodné, je tfeba je sjednotit.
Vzdélavaci vysledky maji zdkonni zistupci zakli rovnéz moZnost projednat osobné
na tiidnich schiizkach a v ramci tripartit. Vysledky zaka v poslednich letech byly celkové
velmi dobré. V minulém skolnim roce vSichni Zaci prospéli s vyznamenanim, vychovna
opatieni nebyla $kolou udélena.

Rozvoj skoly je pfiznivé ovlivnén spolupraci s riznymi partnery. Pro navazani vstficnych
vztahi se zakonnymi zastupci déti a zaka Skola pravidelné organizuje akce. M& navazany
velmi dobre vztahy s mistnimi hasi¢i, ktefi détem a zakim materialné zajist'uji karneval.
Myslivei piipravuji pro déti i zaky zajimavé projekty. Jeden z obCani obce pravidelné ¢te
pohadky détem v mateiské Skole. Z&ci skoly se U¢astni projektovych dni, které pofadaji
okolni $koly. Skola snimi rovnéz kooperuje pii zajistovani akci pro Ziky. Misti akéni
skupina Boskovicko Plus, 0. s. zapUjcuje Skole pomicky a pofada pro zaky dinicky.
Vyznamnym partnerem $koly je také jeji nadstandardné spolupracujici zizovatel.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Vyraznd personalni obména véetné feditelky Skoly.

— Zakladni Skola prvnim rokem vzd€lava zaky patého roc¢niku.

— Ve spolupraci se zfizovatelem $koly doSlo Kk ¢astecné rekonstrukci exterieru a interiéru
Skoly, tfida matefské Skoly byla vybavena novym nabytkem.

— Pretrvava nedostateéna prace s pedagogickou diagnostikou, organizace stravovani
v matetské Skole bez vedeni déti k vétsi samostatnosti a sebeobsluze.

Silné stranky

— Spolupracujici kolektiv, poztivni atmosféra a aktivni vytvareni zdravého Skolniho
Klimatu maji pozitivni dopad na kvalitu vzdélavani déti a zaku. (2.2, 3.3)

— Utitelky v matetské Skole uplatiuji ve vztahu k détem respektujici a velmi empaticky
piistup, vyuzivaji vhodné vychovn¢ — vzdélavaci strategie k podpofe a posilovani
sebepojeti a sebevédomi kazdého ditéte, ¢imz posilyji vytvareni kvalitnich mezlidsk ych
vztahl. (3.2, 4.4)

— Pedagogické pracovnice $koly se nadstandardné tucastni vzdélavacich akci, které reaguji
nejen na jejich zajem a potieby Skoly, ale také na aktudlni potieby déti a zaka vznik 1é
z obtimych rodinnych situaci. (3.5)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepS$eni)

— Utitelky zakladni Skoly nevénovaly dostate¢nou pozornost praci s cili hodiny, a to jak
Vv pribéhu vyuky, tak pii jejim vyhodnocovani. (4.2)

— Nizkd mira vyvazenosti a provazanosti spontannich a fizenych ¢mnnosti v matefské Skole
s ohledem na aktudlni potreby déti. (4.2)
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— Pedagogickd diagnostika neslouzi jako podklad pro tfidni planovani a individualizo vané
vzdélavani dle potieb, moznosti a zajmu déti. (4.3)

— Skola nema nastaven systém préce s vysledky vzdélavani Zikd, véetnd zjistovani trovné
vzdélavani, provadéni analyz a pfijimani opatfeni ke zjisténim. (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Prokazatelné vyuzivat v matetské Skole zavéry z pedagogické diagnostiky pro planovani
individualizované vzdélavaci nabidky dle potieb kazdého ditéte.

— Provazat fizené a spontanni ¢innosti v organizaci dne, lépe promyslet organizaci
stravovani a umoznit détem rozvoj samostatnosti a sebeobsluhy.

— Zamové aktivity déti pofadané Skolou organizovat mimo dobu ur¢enou k odpocinku déti.

— Promyslet systém pifedavani informaci zakonnym zastupcim o prib¢hu a vysledcich
vzdélavani déti.

— Ptehodnotit uspofadani a vybaveni tfidy matetské Skoly tak, aby byly pomicky a hracky
détem snadno dostupné a motivovaly je k aktivnimu samostatnému zapojeni do riznych
¢innosti.

— Zamgéfit sena uplatiovani formativniho hodnoceni déti v matetské Skole, k tomu vyuzivat
portfolia deti.

— U Zakt rozvijet ve vétsi mite komunika¢ni a argumenta¢ni dovednosti, do vyuky castéji
zafazovat ¢innosti umoziyjici zaktm spolupracovat.

— Pfi vzdélavani zaka vyuzivat mezipfedmétové vztahy, zatazovat gradujici ukoly a praci
S riznymi informa¢nimi zdroji a zvySovat kvalitu sebehodnoceni zaka.

— Nastavit systém uvadéni zaciajicich pedagogl.

— Zvazt delegovani specializované ¢mnosti vychovného poradce na jinou osobu.

— Vyhledavat moznosti pro zjistovani a srovnavani vysledk vzdélavani zaka, cilené s nimi
pracovat, vyhodnocovat je a piijimat opatieni.

— Sjednotit nformovani zdkonnych zistupci o pribéhu a wvysledcich vzdélavani
ptedavaného prostiednictvim zakovské knizky a elektronického informa¢niho systému.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Skoly s Gi¢innosti od 1. 8. 2019
2. Povoleni wyjimky z nejniz§iho poctu zaku zakladni $koly ze dne 10. 7. 2024
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10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

. Skolni t4d (véetnd samostatné piflohy — Pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani ziku

platnd od 1. 9. 2020) vydany dne 28. 8. 2023, aktualizovany 22. 11. 2024

Skolni t4d mateiské Skoly ¢.j. MS 121/2023 s Ginnosti od 1. 9. 2023, aktualizovany dne
22.11.2024

Vnitini ad $kolni druziny vydany dne 1. 9. 2022, aktualizovany dne 22. 11. 2024
Skolni vzdélavaci programy realizované ve $kolnim roce 2024/2025

Koncepce rozvoje Skoly 2023/2027 ze dne 1. 11. 2022

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti 2024/2025 ze dne 28. 8. 2024
Hospita¢ni zaiznamy provedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Doklady o nejvyssim dosazeném vzd€lani pedagogickych pracovnikli (vzorek)
Rozvrh hodin tiid platny ve Skolnim roce 2024/2025

Tridni vykazy vedené ve Skolim roce 2024/2025

Skohi elektronicky informaéni systém vedeny ve $kolim roce 2024/2025 (Klasifikace,
Skolni matrika) - vzorek

Zaznamy z jednani pedagogické rady a porad vCetné zprav tiidnich uciteld ve Skolnich
letech 2023/2024 a 2024/2025

Dokumentace $kolntho poradenského pracovisté vedena ve Skolnim roce 2024/2025
Pisemnosti Zakl vedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2023/2024

Tridni vzdélavaci program pro Skoli rok 2024/2025

Hodnoceni vychovné vzdélivaci prace v MS za $kolni rok 2023/2024 ze dne 23. 6. 2024
Matrika déti v matefské skole a diagnostické zaznamy o détech

Ttidni kniha a dochazkovy list déti v matefské Skole

Casovy rozpis pifmé pedagogické prace ucitelek v matefské skole

Casovy rozpis krouzki

Dokumentace $kolni druziny (Roéni plan skoli druziny 2024/2025, Piihlasky do Skolni

druziny na Skolni rok 2024/2025 (vzorek), Piehled vychovné vzd€lavaci prace — tridni
kniha ve skolni druziné¢ vedena ve Skolni roce 2024/2025)

Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skoliho stravovani
a bezpecnosti déti a zakl v dobé jejich pobytu ve Skole

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za§lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Dusik, Skolni mspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Regina SmiSkova, Skoli inspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice
2.12. 2024
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