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Nézev Zikladni umélecka Skola J. V. Stamice Havlickiv Brod
Sidlo Smetanovo namésti 31, 580 01 Havlickiv Brod

E-mail zushb@zushb.cz

ICO 72 545 950

Identifikator 691 003 777

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Bc. Jindfich Macek

Ziizovatel Mésto Havlickiiv Brod

Misto inspekéni Cinnosti Bechynovo namésti 35, Piibyslav

Smetanovo namésti 31, Havlickuv Brod

Inspek¢ni Cinnost na misté 2.,4.—6.12. 2024
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem mspekéni ¢mnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich piredpist

pism. b) ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani, a to podle
piislusného Skolntho vzdélavaciho programu,

pism. c) zistovani a hodnoceni napnéni Skoliho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovym vzd€lavacim programem,



Charakteristika

Zakladni umélecka skola J. V. Stamice Havlickiiv Brod (dale Skola) vykonava svou ¢innost
na Smetanové namésti 31 v Havlickové Brodé a na nové zrekonstruovaném, detaSovaném
pracovist¢ v Pribyslavi na Bechynové namésti ¢. 35.

Ve skole jsou vyuCovany obory — hudebni, vytvarny, literarné-dramaticky a tanecni.
Kapacita Skoly je 670 zakd. V dobé inspek¢ni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 591 zaku.
Hudebni obor navstévovalo k tomuto datu v pifpravném a zakladnim studu I. a II. stupné
412 73kt Vytvarny obor navstévovalo 163 zakua, literarné-dramaticky obor 6 zakd, taneéni
obor 10 zakd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) ve své &innosti vychdzi z koncepce I‘OZVOJe Skoly, na které
spolupracuje s pedagogickymi pracovniky. Zaméfuje se mimo jiné na zkvalitiio vani
poskytovaného vzd€lavani na obou pracovistich, zvySeni poctu ziki, zajisténi plné
kvalifikovanosti ucitelti, podporu spoluprace mezi vyuCovanymi obory a dobrou prezentaci
Skoly na vefejnosti. Ziejma je také snaha feditele o vytvafeni podminek pro rozvoj
pedagogicke spoluprace a piijemného prostredi pro vzdélavani ve Skole, Ktera se projevuje
v dobrych prosocialnich vztazich mezi pedagogy navzajem, mezi pedagogy a Zzaky.
Z vysledkl, kterych Skola dosahuje, je patrné, Ze se koncepéni zaméry dafi pribeézné
napliovat. Postupné se zlepSuje materidlni vybaveni, doslo k navySeni pocétu ziki
i pedagogi. V souCasné dob¢ si dva pedagogové aktualné dopliuji studiem odbornou
kvalifikaci, ostatni pedagogové jsou kvalifikovani.

Reditel provadi hospitaéni &innost, ze které jsou konkrétni wvystupy, obsahuji navrhy
pro zlepSeni pedagogické prace scilem vytvofit podminky pro zkvalitnéni vzdélavani
kazdého Zzaka. Vzijemné hospitace koleghi probihaji, chybi vSak zaznamy z této spoluprace.
K projednavani organizaénich a pedagogickych zalezitosti slouzi jednani pedagogické rady,
ne vzdy je vsak vyhodnocovan pedagogicky proces i vysledky zakt ve vzdélavani. Dalsi
vzdélavani pedagogi probihd, ale s nizsi Cetnosti.

Materialni podminky Skoly na odlou¢eném pracovisti v Pribyslavi jsou na velmi dobré
arowvni, prostory pro vzdélavani zaku v budové Skoly v Havlickové Brodé jsou vyhowujici
a umoziiuji napliovani Skolntho vzdé€lavaciho programu pro zijmové umélecké vzdelavani.

Skola aktivné  spolupracuje  se zizovatelem 8koly, méstem Havlickiv  Brod
a méstem Pribyslav. Vedeni Skoly se snazi v maximdlni mozné mife spolupracovat nejen
s daliimi zikladnimi uméleckymi Skolami z regionu Kraje VysoCina, farnimi ufady,
galeriemi, muzei, domovy duchodct, ale pofada také koncerty pro déti matefskych
Skol i ziky zakladnich $kol v Havlickové Brodé i v Piibyslavi, Uzce spolupracuje
s kulturnimi zatizenimi v Havlickové Brod¢ a dalsimi partnery v oblasti kultury ve mésté.
Samoziejmosti se stala spoluprace Skoly stiskem (Denik, Pravo, Mlada fronta dnes,
Havlickobrodské listy, Piibyslavsky obcasnik atd.) Internetové stranky Skoly zajiSt'uji
mnformovani vefejnosti o aktudlnim déni (napf. piijimaci talentové zkousky, koncerty,
vystavy, organizace Skolntho roku). Regionalni a meznarodni spoluprace Skoly
je napliovana pfedevsim aktivni ¢innosti soubord, orchestrti a péveckych sborii skoly.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pii inspekéni ¢innosti bylo hospitovano v hudebnim a ve vytvarném oboru.

Hospitované hodiny hudebniho oboru probihaly ve velmi dobré a piijemné atmosféfe.
Naroky kladené na zaky respektovaly jejich individudlni schopnosti 1 piedpoklady,
vzdy jim byla poskytovana odpovidajici metodicka podpora. Zaci si upeviiovali pii hie
na hudebni nastroj zakladni navyky a dovednosti, vétSsinou spravné pouzivali zakladni
technické prvky a orientovali se v notovém zapisu skladeb. Pedagogové srozumiteIné
vysvétlovali postupy doplnéné nazornymi ukazkami, vedli zaky k ziskdvani dilezitych
navyku, interpretaénich dovednosti, které sméfovaly k naplnéni vzdélavaciho cile.
V pribéhu vyuky byla patrnd vzijemna spoluprace mezi Zaky i pedagogy. Prifez hodin
se vyznacoval promyslenosti, byla pozorovana vhodnid a Ucelnd motivace spolu s Castou
pochvalou i pozitivnim pfistupem, které vedly ziky k jejich aktivnimu zapojeni a udrzeni
zZdjmu o wyuku. Vzijemna spoluprace mezi Zzakem a uitelem byla citlivé zaméfena
k posilovani sebevédomi zaki. Ve vétSsiné hospitovanych hodin probihalo zavére¢né
hodnoceni pedagogem a sebehodnoceni zikem.

Hodiny vytvarného oboru byly charakteristické klidnym a pozitivnim pfistupem ucitelek
k zaktm, ktefi pracovali s velkym zaujetim ve vSech sledovanych hodinach. Na zacatku
vyuCovacich hodin nechybélo stanoveni cile hodin. Samotné praci predchazela dostatecna
ukdzka wvytvarné tvorby, ktera zaroven slouzila jako vhodnd motivace. U zaku
byla podnécovana tvofivost, pouzivani riznych technik a materialt. Jednotlivé prace
a postupy byly se ziky rozebirany. Na konci hodin nechybél rozbor praci a hodnoceni,
a to jak ucitelkami, tak i zaky. Rozvijeni umé€leckych kompetenci zaku bylo uskute¢iovano
na vyborné Urowni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V hodinach hudebniho oboru jsou Zici pribézné hodnoceni a na konci roku vykondvaji
postupové zkousky. Individualni plany pro vzdélavani jsou zpracovany, ale jsou vice
v obecné rovin€ a neni zcela ziejmé, zda se s nimi dal pracuje a jestli jsou pravidelné

vyhodnocovany.

Zaci hudebniho i vytvarného oboru se kazdoro¢nd zidastiuji soutéZ a prehlidek
vyhlaSovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t€lovychovy i jingmi subjekty. Vysledky
zakl v téchto soutézich jsou dlouhodobé vynikajici. Jednotlivi Zici, soubory, komorni hry
i orchestry obsazuji prvni, druhd a tfeti mista v ramci Ceské republiky, Zici hudebniho
a wytvarného oboru maji velké Gspéchy i v mezinirodnich soutéZich & piehlidkach. Zaci
vytvarného oboru se prezentuji na velkém mnoZzstvi vystav, které probihaji v budové Skoly
nebo mimo ni (napt. v Galerii vytvarného uméni v Havlickové Brod¢€). Dale se uspésné
UCastni ruznych vytvarnych soutézi (napf. téma: Kytice K.J. Erbena ailustrace jednotlivych
balad, Dopis pro Jeziska, dalsi ro¢nik sklafského sympozia pro mladé umelce). Na konci
loniského $kolntho roku byly vSechny vitézné prace vystavené v Severoceském muzeu
Liberec na putovni vystavé, v kazdém kraji Ceské republiky byla dila vystavena jeden mésic.

Vysledky své prace Zici prezentyji na mnozstvi akci pofadanych nejen samotnou Skolou,
ale také méstem Havlickiiv Brod, dalsimi kulturnimi zafizenimi (napt. klub OKO Havli¢k tiv
Brod) a partnery v oblasti kultury, se kterymi Skola velmi uzce spolupracuje. V ramci
prezentace V celorepublikovém projektu ZUS OPEN na Havlickové namésti v Havlicko vé
Brod¢ se zaci ucastnili vystoupenim koncertu hudebniho a tane¢niho oboru.
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Skola kazdoroéné porada velké mnozstvi vefejnych koncerttl Zaki a uéiteli hudebniho oboru
v sale Skoly (napf. adventni, jarni, letni, pévecké, klavirni, kytarové a absolventsky koncert
7k hudebniho oboru). Vyznamnou tradici se také stal cyklus koncerti Ctvero roénich
obdobi v sale skoly, kdy 7Aci maji moznost prezentovat své uméni, coz je pro ty nejleps$i
piimivou motivaci a zaroven velkou odpovédnosti. Jedna se o jeden z pilotnich andzornych
pikladd mozné spoluprace v umclecké sféfe (spoluprace zakl a profesiondlnich umélci),
obohaceni studia, ziskani cennych zkuSenosti a kontaktli s profesiondlnimi umélci.

Skole se daif velmi dobfe umistovat 7aky z nékolika obori na ptednich mistech v soutéZich
riznych organizatorti v Ceské republice a zahrani¢i. Zaci §koly jsou pravidelnd nominovani
na cenu Talent Vysocmny v uméleckém oboru, v lofiském Skolhim roce jedna Zikyné
z nommnovanych obdrzela Cenu hejtmana Kraje VysoCina. Kvalitu vzdélavani dokladaji
1 pocty piijatych zakl na konzervatofe a umélecké obry.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Doslo k celkové rekonstrukci pobocky v Piibyslavi a tim ik navySeni kapacity Skoly.
— Zvysil se pocet zakil 1 pedagogi ve skole.

— Dochéazi k postupnému materialnimu vybavovani skoly (rekonstrukce hudebniho salu
1 predsali, kompletni rekonstrukce socialniho zatizeni, ndkup hudebnich nastrojl).

Silné stranky

— Pedagogové systematicky promySleji a pfipravuji vyuku v souladu s védomostnimi,
dovenostnimi i postojowymi cili definovanymi ve Skolnim vzdélavacim programu
zakladni umglecké Skoly J. V. Stamice Havlicktiv Brod (4.1).

— Vyborna spoluprace se ziizovatelem a okolnimi institucemi (1.5).

— Skola ma dlouhodob& vyborné vysledky v soutdZich a piehlidkach v Ceské republice
I v zahrani¢i (5.3).

— Pozitivni prostredi ve Skole se projevuje v dobrych prosocidlnich vztazich mezi pedagogy
(2.2).

— Vstiieny a respektrujici piistup pedagogh pii komunikaci s zaky irodici (3.2).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— V nékterych oblastech schazi daslednéjsi kontrolni ¢mnost (2.1).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zaméfit se na dislednéj$i kontrolni ¢innost.

— Zvysit Cetnost dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Skohi vzdélavaci program Zakladni umélecké skoly J. V. Stamice Havlickv Brod
Cesta k uméni, platnost dokumentu od 3. 9. 2018.

2. Koncepce rozvoje a fizeni Zakladni umélecké skoly J. V. Stamice Havlicktiv Brod,
ze dne 1. 7. 2020.

3. Skoli tad Zakladni umélecké $koly J. V. Stamice Havlickiiv Brod,
¢j. 3/2017/ZUSHB, G¢inny od 24. 1. 2017.

4.  Zapisy z pedagogické rady a provozni porady ZUS konané dne 27. 8. 2024, v&etné
prezencni listiny.

5. Skomi matrika v elektronickém systému.

6. Kontrolni &innost —feditel ZUS Be. Jindiich Macek, $kolni rok 2023/2024, 2024/2025
— hospita¢ni zaznamy.

7.  Ttidni knihy za Skolni rok 2024/2025.

8.  Zadosti o piezkouseni z latky hudebni nauky (66 Zaki).

9.  Zaznam o ptezkouseni z latky hudebni nauky za 1. pololeti Skolniho roku 2024/2025.

10. Rozhodnuti feditele Skoly o uznani odborné kvalifikace dle § 10 odst. 2 zikona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zikond, ve znéni
pozdéjsich predpisi.

11.  Plan daltho vzdélavani pedagogickych pracovnik na kalendaini rok 2024.

12. Individudlni plany vzdélavani 2023-2025.

13.  Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnika.

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe feditel podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a vmistné pisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveii
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je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské Skolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Luckova, Skolni mspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Mgr. Be. Katefina Hlavackova, skolni inspektorka

Mgr. et Mgr. Eva Pavlikova, Ph.D., pfizvand osoba
Ing, Vaclav Cech, $kolni inspektor
Bc. Bohuslava Dvotdkova, kontrolni pracovnice

9.1.2025
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