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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona
¢.561/20014 Sb., 0 ptedskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani
(8kolsky zékon), ve znéni u¢inném v kontrolovaném obdobi. Hodnoceni podminek, prib&hu
a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou a Skolni druzinou, zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programii.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programli pro zékladni
a zdjmoveé vzdelavani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a piislusSnym rdmcovym
vzdélavacim programem.



Ziskéavani informaci o vzdelavani zakl v oblasti spolecného vzdélavani, efektivity primarné
preventivnich aktivit $kol s cilem minimalizace rizik spojenych s vyskytem rizikového
chovani, kvality komunikace mezi $kolou, rodi¢i a vefejnosti a v oblasti participace zakt na
fungovani a rozvoji skoly.

Charakteristika

Zakladni skola Terezin, okres Litomé&fice (dale ,,8kola“) vykonava v souladu s Udaji
uvedenymi Vv rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni Cinnost zakladni $koly, $kolni druziny
a Skolni jidelny.

Skola ke dni 30. 9. 2016 vykazala 320 zaka v 17 tiidach a 18 zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Kapacita Skoly je vyuzita z 53 %. Zajmové vzdé€lavani zabezpecuje
Skolni druzina pro 117 ucastnikd ve Ctyfech oddélenich. VétSina zak do Skoly dojizdi
z okolnich obci. Diky bezbariérovému piistupu $kola umoznuje vzdélavani zaku s télesnymi

handicapy.
Dalsi informace o $kole jsou k dispozici na webovych strankadch www.zsterezin.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry teditelky Skoly koresponduji s cili vzdélavani stanovenymi ve $kolnich
vzdélavacich programech. Organizacni struktura vyhovuje potfebam Skoly. Zakladem
bezproblémového fungovani $koly jsou jasna a srozumitelnd pravidla a jednoznacné
vymezené kompetence pro jednotlivé pracovni pozice. Dil¢i pravomoci i povinnosti
feditelka Gcelnd delegovala na zéastupkyni a dalsi pracovniky. Zaci se mohou spolupodilet
na fungovani a dal$im rozvoji Skoly prostfednictvim zakovské samospravy.

Formalné velmi dobie nastaveny systém fizeni vSak neni funk¢ni v oblasti pedagogickych
procesi,, coz se odrazi v pietrvavajicich zéasadnich nedostatcich v prubéhu vzdélavani
(absence individualniho pfistupu k zakiim a rozvoje zakovské sebereflexe, nedostate¢na
diferenciace, nekazeii a nezdjem zaki o vzdélavani), které Ceska skolni inspekce zjistila jiz
pti predchozi inspekéni Cinnosti v roce 2010. Pfijimani Opatfeni pro zlepSeni kvality
vzdélavani, zejména v oblasti pouzivanych vychovné-vzdélavacich strategii, neni patrné
z prubéhu vyuky ani z predlozené dokumentace (hospitaéni zdznamy, zaznamy z jednani
pedagogické rady a predmétovych sekci). Vedeni skoly podporuje vzdélavani uciteld
v predmétovych a oborovych didaktikach, vyménu zkuSenosti mezi pedagogy, vzajemné
hospitace, avsak tyto aktivity se vétsinou do vyuky efektivné nepromitaji. Profesnimu rtstu
pedagogti napomahaji vzdélavaci akce zaméfené na spoleéné vzdélavani, rozsifovani
pravniho védomi (pravo ve Skole), prevenci rizikového chovani, feSeni vychovnych
problémui ve tfidé, agresi a agresivitu, metody rozvoje socialnich dovednosti aj.

Skola pavilonového typu se nachazi v okrajové Gasti mésta. K podpote jazykovych
dovednosti slouzi uéebna cizich jazykt. Cinnostni uéeni v ramci piirodovédné gramotnosti
mohou Zaci rozvijet v ucebné fyziky, biologie-chemie a laboratofi. Praktické ¢innosti $kola
realizuje ve Skolni diln¢ a cviéné kuchynce. V aredlu skoly je velké viceucelové hiisté
s atletickym ovalem, hiisté pro Skolni druzinu a rozsahlé travnaté i zpevnéné plochy
umoziujici zakim dostateény pohyb. Venkovni prostory jsou celoro¢né vyuzivany Skolni
druzinou, a také o pfestavkach pro relaxaci zakli. Materidlné-technické vybaveni Skoly
prispiva k uspésné realizaci vzdélavacich programu.



Bezpecné prostiedi pro zadky v zékladni Skole bylo v dobé inspek¢ni ¢innosti zajisténo.
Reditelka $koly piijima opatieni k minimalizaci rizik v oblasti bezpe¢nosti, vstup do $koly
personalné zabezpeéila proti vniknuti a pohybu cizich osob. Zaci jsou poudovani o ochrand
zdravi a zasadach bezpe¢ného chovani pii vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech.
Dohled nad nimi je zajistén, pfestoze nestandardni architektonické feSeni objektu zptisobuje
jeho vyssi personalni a organiza¢ni naro¢nost.

Dlouhodobé vyznamna je spoluprace s Pamatnikem Terezin, ktery pro zaky organizuje
vzdélavaci programy. Pro socialni a osobnostni rozvoj zakl je pfinosna spoluprace se
zdravotnickymi a socialnimi institucemi (Domov se zvlastnim rezimem v Tereziné, Lécebna
dlouhodobé nemocnych, Domov seniort Kréta), pro které zaci Skoly potfadaji kulturni
vystoupeni a zkousi si dobrovolnickou ¢innost. Tradi¢ni jsou vzajemna setkavani s mentalné
postizenymi z Domova Na Pustaji v KfeSicich, kde kromé kulturniho setkavani dochdzi i ke
spole¢nému vzdélavani a posilovani socialnich kompetenci zaka.

Skolou nastavené preventivni systémy byly ve sledovaném obdobi G&inné, dafilo se
eliminovat prvotni pfiznaky rizikového chovani. Jednozna¢né stanovend pravidla postupu
Vv pripad¢ rizikového chovani zaki jsou uplatiovana bezprostiedné po identifikaci problémd.
Zpracovany Minimalni preventivni program obsahuje aktivity zaméfené piedev§sim na
specifickou primarni prevenci Vv oblasti posilovani pfiznivych vztaht ve t¥idach
(,,Spokojena tiida“), prevenci koufeni (,,Normalni je nekoufit™), zneuzivani nelegalnich
navykovych latek (,,Unplugged®), zdsady zdravého zivotniho stylu (,,Hravé zij zdravé®)
a dalsi.

Skolni stravovani zakd zajistuje $kolni jidelna, ktera nabizi vybér ze dvou hlavnich jidel.
Ptipravuje pro zaky Skoly v rdmci doplikové ¢innosti dopoledni svaéiny a pitny rezim
zajistuje | béhem dne. Ve $kolni jidelné byl zfizen zeleninovy bar, kde si stravnici mohou
vybrat dle chuti zeleninovy salat véetné zalivky, coz prispiva ke zdravym stravovacim
navykiim zakd. Na podporu zaku, kterym rodice s ohledem na jejich finan¢ni situaci
nemohou zakoupit obédy, ziskala Skola finanéni dar od neziskové spolecnosti z projektu
,,Obedy pro déti®.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pii piijimani déti do prvnich t¥id ZS pro $kolni rok 2016/2017 byly respektovany principy
rovného piistupu ke vzdélavani. Bylo zapsano 21 déti, zadost 0 odklad povinné $kolni
dochazky byla pouze jedna, piijaty byly vSechny pfihlasené déti. Do prvnich ro¢nikt ve
Skolnim roce 2016/2017 nastoupilo 32 zakd.

Skola se zaméfuje na posileni vyuky cizich jazykd a informac¢nich a komunika¢nich
technologii, integraci zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, na spolupréci
s hendikepovanymi a postiZenymi a na pomoc potfebnym. Disponibilni hodiny $kola vyuZila
zejména k navyseni hlavnich pfedméti kurikula, na druhém stupni také k navyseni Casové
dotace ve vzdélavaci oblasti Clovék a pfiroda. Individualni profilace zaki 2. stupné je
umoznéna vybérem volitelnych predméti od sedmého rocniku (literarné dramaticka
vychova, konverzace v anglickém jazyce, pocitacova grafika, sportovni vychova a sborovy
zpév). Anglicky jazyk je vyucovan od tretiho ro¢niku, v prvnim a druhém ro¢niku se zaci
seznamuji se zaklady anglického jazyka napii¢ pfedméty. Druhy cizi jazyk si voli od
6. ro¢niku a vybirat si mohou jazyk rusky, némecky, $panélsky nebo francouzsky. Ke
smysluplnému traveni volného Casu a rozvoji nadani ptispivaji zajmové krouzky a pestra
nabidka mimoskolnich aktivit.



Zapojenim do projekta spolufinancovanych z fondt EU skola ziskala prostiedky na realizaci
rozvoje jazykového vzdélavani zakid i uciteld a na rozvoj technickych dovednosti zakt
druhého stupné. Pro Zaky byl uspofadan jazykove poznavaci zajezd do Velké Britanie a pro
uditele zahrani¢ni jazykovy kurz ve Spanélsku a blended-learningové kurzy anglického
a francouzského jazyka.

Sledovana vyuka na 1. stupni probihala v ptatelské pracovni atmosféte, nastavena pravidla
vzajemné komunikace byla vétSinou respektovana. U¢itelé zpravidla dobie stanovovali téma
hodiny, mén¢ pracovali s konkrétnimi védomostnimi, dovednostnimi a postojovymi cili
vzdélavani. Pedagogové kladli na zaky pfiméiené a srozumitelné pozadavky a Snazili se
vychazet z jejich dosavadnich znalosti a zku$enosti. Motivace k u¢eni byla dostacujici, ale
vyuziti souvislosti obsahu vyuky s realnymi situacemi kazdodenniho zivota bylo minimalni.
Zaci s ugiteli spolupracovali, plnili stanovené tikoly, chybéla viak jejich vétsi samostatnost
Vv procesu uéeni. Néktefi pedagogové dostateéné nerozvijeli u zaka kritické a problemové
mySleni. Moznost osobnostniho a védomostniho rozvoje kazdého Zzaka formou
individualniho pfistupu a diferenciaci vyuky podle schopnosti nebyla zaznamenana vitibec.
Vyuka probihala pfevazné frontdlnim zplisobem, V nékterych hodinach doplnénym
samostatnou praci, okrajové byla zaznamenana skupinova ¢i parova prace. Duraz byl davan
na procvieni aupevnéni uéiva, vhodné byly zafazovany mezipfedmétové vztahy.
Hodnoceni mélo nejcastéji charakter pochvaly a povzbuzeni, sebehodnoceni a vzajemneé
hodnoceni zaka se vyskytovalo sporadicky. V zavéru vyucovacich hodin ¢asto chybéla
Zpétnd vazba pro ucitele 1 zdky o mife naplnéni vzdélavacich cild. Kvalitu nékterych
sledovanych hodin snizovala nekazen zakt. Vybornou troven méla vyuka cizich jazyki ve
tietim ro¢niku, ktera byla velmi dobfe organizovana, vedena v cizim jazyce za maximalni
Gcasti viech zakd. Uinnost vyuky zvySovalo uéelné vyuziti nazornych pomiicek
a predevSim erudovanost ucitele, ktery pribézné vsSechny zaky motivoval pochvalou
a podporoval jejich vykony. Jeho vstiicny pfistup a nadSeni se odrazilo v ochoté zaku
komunikovat v cizim jazyce a vzajemné spolupracovat.

Na 2. stupni prevladala frontalni forma vyuky vedena metodou rozhovoru fizeného ucitelem,
jehoz dominantni postaveni omezovalo samostatnost zak{l v procesu uceni. Zaci dostavali
pouze maly prostor pro vysloveni a obhajobu vlastniho nazoru. Vyucujici na né kladli
pfimétené a srozumitelné pozadavky, zaci v§ak pomérné Casto neprojevovali aktivni zdjem
0 vyuku, v nékterych ptipadech ji dokonce svou nekazni narusovali. V hodinach byly uc¢elné
vyuzivany mezipfedmétové vztahy a nazornost. Dobie se pracovalo s chybou, ve vyuce
chemie podpofil ucitel komplexni rozvoj vSech kompetenci 7kl tim, ze vyklad uciva
kombinoval s aktivitami podporujicimi objevovani. Ve vétsiné hodin nebyla vyuzita
souvislost vyukového obsahu s realnymi situacemi kazdodenniho Zivota. Pedagogové vyuku
malo diferencovali podle schopnosti zaki, individudlni pfistup k zakiim se vyskytl jen
vyjimecné. Od posledni inspekce v roce 2010 nedoslo ke kvalitativnimu posunu v rozvoji
schopnosti sebereflexe zakti formou sebehodnoceni nebo vzdjemného hodnoceni.
V hospitované vyuce nebyly tyto dovednosti rozvijeny. Podceiiovano bylo i hodnoceni zaki,
které by jim poskytovalo ucinnou zpétnou vazbu. Efektivita vzdélavaciho procesu
v pfedmétech vychovného zaméteni se odvijela od osobnosti pedagoga a miry jeho autority,
nadstandardné dobra byla v hospitované vyuce télesné vychovy chlapct. Ptirodovédné
vzdélavani je celné podpofeno pestrymi a pro zaky velmi zajimavymi aktivitami
ptirodovédného krouzku, jehoz ¢innost prolina prvnim i1 druhym stupném zakladni Skoly.

Na zékladni vzdélavani vhodné navazuje a Gielné jej doplituje zdjmové vzdélavani ve Skolni
druzing. Ramcové zpracovani SVP pro zajmové vzdélavani umozituje vychovatelkdm
ptizpisobovat ro¢ni plan ¢innosti aktualnim podminkam a potiebam tucastnik. V rdmci
Skolni druziny jsou organizovany z4jmové krouZzky, jejichZ riznorodé zaméfeni umoziuje



ucastnikiim zajmového vzdélavani i dalsim zakum Skoly volbu podle individuélniho zajmu.
Pro rozvoj osobnosti zaki a jejich socidlnich kompetenci je velmi pfinosny krouzek socidlni
pé&e. Skolni druzina organizuje pravidelnou a piileZitostnou ¢innost, v ramei ranni druZiny
a béhem poledni pfestavky nabizi spontanni aktivity. Vzhledem ke stisnénym prostoram
dvou odd¢leni skolni druziny jsou s ohledem na planované aktivity vyuzivany i dal§i ucebny,
télocvicna a zejména venkovni areal.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani véetnd vyvojovych trendi na zakladé
prubézného individudlniho hodnoceni zékd. V Ceském jazyce a matematice provadi
ro¢nikové srovnani formou jednotné zadanych pisemnych praci. Analyzou srovnavacich
pisemnych praci ucitelé identifikuji nejCastéjsi nedostatky ve znalostech a dovednostech
74k, na jejichz odstranéni se zaméiuji v dalsim obdobi. Pro feditelku Skoly jsou vysledky
podnétem pro hospitaéni ¢innost. Dosazenymi vysledky vzdélavani se zabyva pedagogicka
rada, predmétové sekce a neformalné i skupiny ugitelii stejnych predmétii. Skola vyuziva
také externi testovani (Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk, humanitni zaklad
a ptirodoveédny zaklad), které ji slouzi pro objektivizaci vlastniho hodnoceni. Informovanost
zdakonnych zastupci o individudlnich vzdélavacich vysledcich zaki je zajiSténa
prostiednictvim elektronické Zakovské knizky a tiidnich schiizek. Skola méa piipraveno
alternativni feSeni pro zékonné zastupce, ktefi nemaji moznost dalkového pristupu do
$kolniho informaéniho systému. Zakim s problémy ve vzd&lavani pedagogové nabizeji
moznost konzultaci, o které vSak ze strany zakt neni pfili§ velky zajem. Pro zvyseni
kompetenci 74kl Skola podporuje jejich zapojeni do systému soutézi a olympidd, zejména
na §kolni urovni, Gspéchy ve vyssich kolech jsou spise vyjime&né. Skole se dlouhodobé dafi
udrzet u vétSiny zakid nizkou miru absence, ktera neohrozuje jejich uspésnost ve vzdélavani.
Pti feseni vysokych absenci a neomluvenych hodin jednotlivcl Skola uéinné spolupracuje
s rodic¢i, s odborem socialné-pravni ochrany déti a s oSetiujicimi 1ékafti.

V realizovaném vzdélavacim programu jsou zaci zpravidla uspéSni, ve Skolnim roce
2015/2016 prospélo 95,5 % zaka; z toho 56,3 % s vyznamenanim. S negativnimi zjisténimi
CSI z pribéhu vzdélavani v oblasti chovani zaki koresponduje vy$$i mira piijimanych
vychovnych opatieni a z ni vyplyvajici hodnoceni zakt sniZzenou znamkou z chovani (5,4 %
ve Skolnim roce 2015/2016). Uvedenym jevem se jednotlivi pedagogové 1 vedeni Skoly
zabyvaji, avSak pfijimana opatieni pro zlepSeni nejsou G€inna.

Poradenské sluzby poskytuje zakiim a jejich zakonnym zastupciim vychovna poradkyné
a metodicka prevence. V dob¢ inspekéni €innosti méla Skola ve spolupréci se Skolskymi
poradenskymi pracovisti pro vSechny zéky se specialné vzdélavacimi potfebami zpracovany
individualni vzd&lavaci plany. Zaka s potiebou podpiirnych opatieni 1.stupné s$kola
identifikovala 40, pro devét z nich zpracovala plany pedagogické podpory. Zaktim se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami je poskytovana pomoc také ve formé logopedické
prevence areedukace specifickych poruch ugeni. Uginnost podptirnych opatieni
doporucovanych individudlnimi vzdélavacimi plany je pravidelné vyhodnocovana
a sledovana. Vychovna poradkyné zajistuje poradenskou pomoc v profesni orientaci Zaka
organizovanim besed se zastupci stiednich $kol a schtizek s rodi¢i. V devatém rocniku je
zaveden predmét volba povolani, kde se Zaci seznamuji s fungovanim trhu prace a jsou jim
vhodnou formou pfedavany informace napomaéhajici spravnému vybéru budouciho studia.
Vyuzivany jsou i mimogkolni akce typu veletrhti vzdélavani (Technodays) a navitévy Utadu
prace v Litoméficich. Skola vyhodnocuje tisp&snost absolventil pfi pfijeti na rtizné typy
sttednich skol.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Skola dlouhodobé& pokra¢uje v rozvijeni jazykovych kompetenci zakt v nékolika
cizich jazycich (anglicky, rusky, némecky, Span€lsky a francouzsky).

Pretrvavaji zésadni nedostatky v pribéhu vyuky — absence zakovské sebereflexe,
nedostatecna diferenciace vyuky, nekazen zaki.

Silné stranky

Funkéni partnerské vztahy se socialnimi partnery, které prispivaji k osobnostnimu
rozvoji zaku véetné jejich socialnich kompetenci.

Slabé stranky

Rizeni pedagogickych procesii vyzaduje zlepSeni v oblasti piijimani uéinnych
opatieni pro zvySeni efektivity vzd¢lavaciho procesu a zlepSeni vysledkl
vzdélavani.

Vzdélavaci cile jsou vice zaméfeny na vzdélavaci obsah, coz snizuje motivaci zakl
k uceni.

Nedostate¢nd pestrost forem a metod prace snizuje zajem a aktivitu zaka.

Vyuka neni diferencovana podle individualnich potieb zak.

Nedostatecna Zakovska sebereflexe omezuje rozvoj postojit zakli na bazi kritického
sebehodnoceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Systematicky analyzovat dosaZené vysledky vzdélavani zakl a pfijimat G¢inna
opattenti.

Diferencovat vyuku podle individualnich potieb zak.

Pt hospita¢ni ¢innosti se zamé&fit na vyuzivané metody a formy prace a vedeni zakt
ke schopnosti sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni. V navaznosti na zjisténi

Z hospitacni ¢innosti poskytovat pedagogiim metodickou podporu, kterd by vedla
k odstranéni nedostatkd.

Resit kéazeiiskou problematiku (komplikované vztahy v nékterych t¥idach)
ve spolupréci s odborniky.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zmeéna ziizovaci listiny Zakladni Skoly Terezin, okres Litoméfice s ucinnosti od
1.9.2003

Jmenovani do funkce feditelky s u¢innosti od 1. 7. 1996, Potvrzeni ve funkci feditelky
Skoly (ze dne 2. 5. 2012)

Rozhodnuti Krajského utadu Usteckého kraje &. j. 1998/SMT/2016/4 ve véci zépisu
zmény v Udajich o pravnické osobé s Gi¢innosti od 1. 9. 2015

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni dne 14. 11. 2016

Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2016

Skolni ad s platnosti od 1. 9. 2016 véetné pravidel pro hodnoceni zakd

Rad skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2016

Provozni ad (ze dne 25. 8. 2016), soucasti je ¢ast ,,Rezim stravovani vCetné pitného
rezimu*

Stravovaci ad pro skolni rok 2016/2017

. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2014/2015, 2015/2016
. Kniha urrazii zavedena od Skolniho roku 2010/2011, evidované urazy zaka Skolniho roku

2015/2016, 2016/2017

Z&pisy z jednani pedagogické rady a organizacnich porad ve $kolnich rocich 2015/2016
a 2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni $kola Terezin ze dne 30. 8.
2005, s upravami k 31. 8. 2016

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani od 30. 8. 2005, upravy k 31. 8. 2015
Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a vyucujicich ve skolnim roce 2016/2017

Pléan ¢innosti Skoly — Skolni rok 2016 — 2017

. PI&n kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2016/2017
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

Hospitacni zdznamy

Hodnoceni pedagogti jednotlivym zakiim

Zpréva z vlastniho hodnoceni $koly (2013 — 2016)

Z&pisy z jednani Skolské rady

Personalni dokumentace

Dokumentace k vychovnému poradenstvi

Skolni matrika v elektronické podobé

Ttidni knihy ve Skolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017 (vzorek)

Zapisy z jednani metodickych sekci ve Skolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017
Dokumentace Kk ptijimani zakt a k odkladim povinné $kolni dochazky ze $kolniho roku
2015/2016

Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné (4 skupiny) ve Skolnim roce
2016/2017

Dochazkovy sesit — ranni druZina ve Skolnim roce 2016/2017

Zapisni listky do Skolni druziny pro $kolni rok 2016/2017

Akce skolni druziny ve $kolnim roce 2016/2017

Mgésicni plany Skolni druZiny na Skolni rok 2016/2017

Vykaz o $kolni druzin¢€ Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2016

Hospodatskd dokumentace a ucetni evidence tykajici se finan¢nich zdroji Skoly za
kalendaini rok 2015, Projektova dokumentace

Dokumentace tykajici se zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki platna pro skolni
rok 2015/2016, 2016/2017

Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani (za obdobi: zafi a fijen 2016)

Inspekéni zprava z prosince 2010

Webové stranky skoly www.zsterezin.cz


http://www.zsterezin.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Alena Pilousova, skolni inspektorka PhDr. Alena Pilousova, v.r.
PhDr. Be. Gabriela Hruskova, Skolni inspektorka PhDr. Bc. Gabriela Hruskova, v.r.
Ing. Varja Pauckova, Skolni inspektorka Ing. Varja Pauckova, v.r.

Bc. Alena Rose, kontrolni pracovnice Bc. Alena Rose, v.r.

V Usti nad Labem 20.12.2016

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana BaZantova, feditelka skoly Mgr. Hana Bazantova, v.r.

V Tereziné 20.12.2016



