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1. Charakteristika Zakladni Skoly Velké Chvojno s analyzou piede$lé koncepce

Malotiidni ZS Velké Chvojno je dlouhodobé tvofena dvéma tfidami #4kd 1. — 5. roéniku
s celkovym poctem pohybujicim se kolem 25 Zaki, je organizovdna jako dvojtiidni,
v pipadé, kdy klesl pocet Zdkd pod 24, bylo nutné ve spolupréci se zfizovatelem zajisténi
povoleni vyjimky z poctu Zdkd. Nekteré pfedméty jsou vyucovany ve tfech t¥idach, naopak
pfedméty vychovného zaméfeni byvaji vyudovéany spoleéné ve viech roénicich. Tiidy jsou
slucovéany na zéklad¢ riiznych kritérif, kdy je nutné respektovat v&kové zvlastnosti, podty
Zakt jednotlivych roénikdl, pocty Zékh s podplirnymi opatfenimi, nutnost plisobeni asistenta
pedagoga, tvorbu rozvrhu a dodrZzovéani hygienickych pravidel. Soudasti ZS je $koln{ druZina,
ktera svymi aktivitami navazuje na cile $koly a také vlastni jidelna.

Zakladni $kola pracuje podle SVP dle RVP ZV , Hravé za poznénim* s vyukou anglického
jazyka od 3. ro¢niku, v ramci zdjmového vzdélavani jsou Zéci 1. a 2. roéniku zapojovéani do
krouzku ,,Angliétina hravé*

Vsechny tfidy se podafilo vybavit z riznych zdrojii — pfevazné z dotaci EU interaktivnim
zatizenim, Zaci vramci dalSich dotaci byli podporovani v domdci ptipravé a pfedchazeni
Skolnimu neuspéchu, z EU zdrojl byl také zajiStén Skolni asistent a mnoZstvi didaktickych
pomiicek. Od 3. Roéniku jsou Zici podporovéani ve vyuce anglidtiny formou projektu
,»Angli¢tina on line“, kdy mohou svoje védomosti dale procvi¢ovat i z domova.

Pokles Zakh vSak pfinesl i velmi pozitivni zmény a to pfedevsim celkové velmi vyznamné
sniZeni absence, velmi uzkou a intenzivni spolupraci s rodiéi, sniZeni vyskytu agresivniho a
vulgérniho chovani, které reflektuji jak rodice, diky jejichZ spolupraci k témto pozitivaim
zméném v klimatu §koly dochazi, tak i vefejnost.

Zaktm je priib&Zné nabizeno zapojeni do zajmovych ttvard: vytvarného - dovedné ruce,
PC, hra na zobcovou flétnu, ,,Angli¢tina hravé od 1. ro¢niku. Tyto ZU jsou Zaky vysoce
vyuZivany. Svymi vystoupenimi se Z4ci podileji na akcich obce. V rdmci tradiénich projekti
jsou dal8i aktivity Skoly pfednostné sméfovany k zdravému zivotnimu stylu, tfidéni odpadu a
ochrané Zivotniho prostiedi, bezpeénému pohybu na silnici a dali.

Pro zaky socidlné slabych rodict (pfevazné matek samoZivitelek) byly zajistovany ob&dy
zdarma z projektu ,,Women for women®, vyuZita byla dotace MSMT na dopravu na plavéni,
obec pfispivéa na pomtcky i obédy vem Zakim.
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Vlastni hodnoceni nejdileZitéjsich | + | Poznamky:

cilu 7 pFedeslé koncepce rozvoje | - | Splnéno +

skoly Nesplnéno -

Pokracovat v napliiovani *

»  Ziskat a  stabilizovat | + | PIné kvalifikovany pedagogicky sbor — véetng
pedagogické pracovniky * | specialniho pedagoga

>  Podle organizanich a | + | Viz. vyrocni zpravy
finan¢nich moZnosti | * | -vyuZziti dotaci
roz§ifovat moZnosti dalSiho
vzdélavani uditeli.

»  NezatéZzovat uditele | + | Osobni pohovory s konkrétnimi zaméstnanci
nadmérnymi povinnostmi * | misto organizacnich porad

»  Zaji§téni vhodnych udebnic, | + | Postupné jsou sjednocoviny fady vhodnych
PS a didaktickych pomiicek * | uebnic ve viech rocnicich a predmétech.

»  Zajisténi vyuky ciziho jazyka | + | DVPP
—Aj * | Zakdm byla nabidnuta vyuka NJ formou ZU,

- | z fad rodi¢h v8ak nebyl zajem

»  UdrZet dostateénou nabidku | + | Informatika, HP, dovedné ruce, vytvamy, flétna,
z4jmovych krouzku * | SPORTOVNI

»  Spoluprice s obci + | Pfispévky nastupujicim zéktm a na obédy zaka,

* | Ghrada dopravy na akce Skoly -plavéani, DH,
exkurze, zaji§téni t€locviény, dofinancovani
nakladd pfi povoleni vyjimky z poctu Zaka

»  Vytvorit funkéni radu $koly + | Ovliviiovani chodu $koly

*

>  Spoluprice s mateFskou | + | Divadelni pfedstaveni, sportovni a jiné aktivity,
Skolou * | plynuly pfechod zakt do 1. roc.

»  Zajistit znovuotevieni | - | propagaci a prezentaci prace Skoly web $koly,
samostatného prvniho | * | pozvanky, dny otevienych dvefi vystoupeni Zaku
rocniku

»  Spoluprice s rodi¢i — + | Zapojovat rodie do vychovné vzdélavacich

* | projektt a akci $koly, vedeni ZU

>  ZlepSit informovanost rodi¢a | * | Tiidni schiizky, web, konzultace, 7K
a vefejnosti o akcich a
¢innosti Skoly

»  Popularizovat vysledky prace | + | slovem, tiskem a pres internet, uspofadat dny
skoly * | otevienych dveri apod.

»  Rozsifovat materidlné | + | UCelné a raciondlné vyuZivat pridélené finanéni
technické podminky $koly * | prostifedky v souladu s koncepci rozvoje skoly.

»  Ziskavat dalsi finanéni | + | Sponzofi z fad rodicl, projekty EU, projekty OS a
prosttedky z  oficidlnich | * | dalSich instituci, zajistit obnovu stavajiciho PC

zdroji.

vybaveni
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2. SWOT analyza Zakladni $koly Velké Chvojno

SWOT analyza Skoly, ktera bude podnétem k dal§imu zkvalitiiovani prace 8koly byla
zpracovana na podklade€ vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly z roku.

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
»  kvalifikovany pedagogicky sbor »  lokalita $koly
»  kvalitni péce o Zaky s podplirnymi »  dopravni nedostupnost
opatFenimi, zaji§téni piedmétu speciilné »  nedostatek financi
pedagogické péfe kvali-fikovanym ¥ chybi télocvitna
specidlnim pedagogem »  predsudky vefejnosti a rodi¢i ohledné vyuky
»  rozsifené moznosti vyuky v okoli $koly — spojenych roéniki
piiroda, vybaveni zahrady, altan > Naro¢nost pedagogické price na organizaci
»  &innost SD, kterd navazuje tizce na vzd&lavani a piipravu vyufovaci hodiny ve tFidé s vice
gkoly postupnymi ro¢niky. Vy$&i naroky na
»  materidlni vybaveni §koly mimo3kolni aktivity a povinnosti vzhledem k
»  piispévky zakim od obce zabezpeceni kvalitni vyuky a vech funkci
»  podpora obce — udégleni vyjimky zpoltu a Skoly s malym poétem pracovnikd jsou
dofinancovani mezd doprovazeny demotivujicim finanénim i
»  Skupinové vyulovini — Zaci riznych ro¢nikid spoletenskym ohodnocenim.
Jjsou zaméstnavani nééim jinym, pfiCem?Z jsou »  OhroZeni existence §koly vzhledem k
pfirozené vedeni k ohleduplnosti a kazni, aby ménicim se pravnim pfedpisim. Zména
se jednotlivé skupiny navzdjem nerusily. podminek financovani
»  Princip oteviené tiidy — Zaci riznych roénikd »  Nariistajici administrativa, vykazovani
se v ur€itych pfedmétech spojuji podle své podpiirnych opatfeni.
urovné védomosti a dovednosti do skupin bez
ohledu na vék a mohou se uéit spolednég,
»  Prirozeny zpusob kooperace — vice piileZitosti
ke spolupraci, k respektu k ostatnim (napf. v
pfipadé, Ze jedna skupina musi pracovat tak,
aby nerusila ostatni).
» Integraéni funkce — nizké podty zikli umozZiiuji
komunikaci se viemi Ziky i mezi Zaky
navzéjem, lze ovliviiovat postoje k odli$nostem,
na rizné nazory lze okamzité reagovat, coz je
piedpokladem vzajemné didvéry a otevienosti.
» Prirozend prevence socidlné patologickych

Jevit — rodinné prostfedi umoZiinje uditeli
poznat viechny ziky, prohfeSky nezistavaji
utajeny oproti anonymité velkych 8kol, kde
vzrista agresivita a kriminalita.
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HROZBY PRILEZITOSTI

» Pfirozeny tibytek populace »  VyuZiti vlastnich organizaénich schopnosti a
» PfetéZovani pedagogl, nechuf k dalsim rychlym tvofivosti, seberealizace

zménam >  Prosazeni zikl, u kterych pfevaZuji praktické
» Pokradujici prace na SVP schopnosti pfed schop. pamét.uéeni
» Konkurence ostatnich 8kol »  Ovlivnéni kvalty vyuky — kvantitu i kvalitu
» Slucovani ti{d latky
» Casté organiza&ni zmény —jejich zvladani »  Moznost lepsi reakce na IP Zakl — talentované
» Obtizna navaznost nového SVP na rizné skoly i SPUCH a zdravotné znevyhodnénych
» Uplné zavrzeni tradiénich metod vyuky »  ZlepSeni materialné tech. vybaveni — ( rfizné
» Zvysujici se uvolnéni kazné — agrese, nasili projekty)
» Nestabilita pii neustdlych inovacich, konflikty ze | »  Kolektivy s optimilnim poétem Zikd, kde je

strany rodi¢i moZné okamzité reagovat na potieby
» Nevyhodna poloha $koly, $patna dostupnost » VyuZiti pfirodniho prostfedi kvyuce —

» Mediélni sdéleni vefejnosti ohledné financovani a projektové dny apod.

kvality malych 8kol »  Moznost ustniho hodnoceni
»  Spojeni teorie s praxi
¥ VyuZiti mezipfedmét. vztahi
»  ZlepSeni spoluprice a komunikace mezi viemi
R, Z,U, vefejnost)
>  &innost 8J — zdravé v§Ziva
»  Naroky na samostatnou praci Zakd.
»  Prezentace 8koly smérem k rodi¢im a
vefejnosti.
» Nedostatek Skolnich i volnocasovych aktivit s » Zaméfeni na pohybovou vychou — wvyuZiti
nezajmem zakid zapojit se do zdjmovych dotaci.
utvart »  Postupné zapojovani prarodiéi do vyudovani
vramci Ctenafské gramotnosti — zvySovéni

motivace Zzaki ke Steni.

3. Planovany rozvoj $koly
Vize §koly: Skola, ktera pripravi Zaky pro uplatnéni se v béZném Zivoté a do které chodi radi

Cilem Skoly bude v navaznosti na dosavadni vzdélavaci proces vychazejici ze $kolského
zdkona a SVP podle RVP ZV , Hravé za poznanim“ pokratovat do daliich let v rozvoji a
postupném prechodu tradiéni Skoly ke $kole moderniho typu uZivajici nové metody a formy
prace, ke 8kole, kterd by byla pfitazliva pro déti i jejich rodie. Nadale bychom chtéli hlavné v
vyuZivat prvky &innostniho uéeni. Skola by se méla stat mistem, které poskytuje svym zakiim
v bezpeéném prostiedi zékladni vzdé€lavani v rdmci celozivotniho uceni, piipravuje Zaky pro
dal$i studium i pro Zivot a zajist'uje jejich osobnostni rist. Méla by byt perspektivni i pro své
zamé&stnance a byt Skolou, kde vladne pratelskd atmosféra a ovzdusi spoluprace mezi détmi,
pracovniky 8koly a rodi¢i. Vzdélavame i Zéky podplrnymi opatfenimi, jejichZ zaclefiovani a
uspésné zvladani 1. stupné Z8 je i do budoucna prioritou, kterou ocefiuji jak rodide, tak i
poradenskd zaiizeni. RovnéZ se nadale budeme vénovat Zaktiim nadanéj$im a rychlej$im. Pro
tyto skupiny Zakd je kromé piistupu pedagogi velkym piinosem niZ8i pocet zakd ve tiidach.
Nadale chceme poskytovat také podminky pro vhodné zajmové a volnocasové aktivity svych
zakt v nejruznéjsich formach podle zajmu a véku, kde se zaméfime na pohybovou vychovu.
PHi téchto aktivitaich podporujeme aktivni ucast rodi€h a a spoluprdci s nimi.

Stale se snaZime posilovat kompetence v oblasti gramotnosti - pfedeviim d&tenaiské a
informacni, tyto oblasti bychom chtéli posilit s pomoci rodi¢l a prarodi¢l, za velmi dileZité
povazujeme také oblasti zdravého Zivotniho stylu a ekologické vychovy, kde budeme
vyuzivat ve$keré nabizené mozZnosti a projekty.
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Cilem vychovné vzdélavaciho plisobeni je naucit Zéka samostatn& myslet a jednat, a to
samostatnym hleddnim a feSenim problémovych situaci, vnimat citové vztahy k lidem, k
prostiedi, kde Zdk Zije, k Zivé i nezivé piirodé. Vést Zaky k zodpovédnosti k spravnému
rozhodovani, jehoZ podminkou je schopnost sebepoznani a sebekontroly. Vytvatet pozitivni
vztah k uceni a celozZivotnimu vzdélavani. Podminkou uvedeného programu je dodrZovani
nasledujicich principti a strategii.

4. Hlavni strategické cile a prostiedky k jejich dosazZeni

Plan dal8iho rozvoje Skoly respektuje aktudlni situaci Skoly podmin&nou situaci &eského
Skolstvi, zménou hodnotové orientace a Zivotniho stylu déti a jejich rodi&a, technologickym
rozvojem a vlastnimi vysledky prace Skoly a jejich zaméstnanci.

Priority dalsiho obdobi Prostiedky k jejich dosaZeni
1.Inovace vlastniho §kolniho vzdélidvaciho programu
» Pribéiné zapracovavani zmén a > Zajisténi pomiicek, vhodnych metodickych material
inova&nich prvki do SVP na zaklad& zkugenosti a udebnic
pracovnikd a poZadavki rodici. » Reakcena VZ a EZ
DVPP

» ZaméFit se na osvojeni a utvrzeni zékladniho
udiva. ( NezatéZovat Zaky dal$imi naroky na

»
»  Hospitace a kontroly -RS, vedouci MS, uditelé
- gy s »
védomosti). Poskytnout pfiméieny ¢as

smysl pro povinnost rozvijet zadavanim tdelnych
individ. ukoli Zdkim s respektem k jejich

schopnostem
> Podporovat rozvoj ¢tendfské, informaéni, » DVPI_) -
finanéni a funkéni gramotnosti >  Hospitace a k:?ntm!y —RS‘, vedouci MS, uéitelé
» Pozvanky kulasti rodidd a prarodid, piip. i
vefejnosti
> Podpora netradinich metod ve vyufovani. | » DVPP
Vytvaiet projekty ] vyuZitim | >  Hospitace a kontroly -RS, vedouci MS, ugitelé
mezipfedmé&tovych vztahii, kde budou mit Z4ci | »  Ocefiovat Zadouci vykony
moZnost pracovat s informacemi, kde dochazi k | »  Zafazovani projektovych dnt — zpracovat plan
propojeni souvislosti mizného druhu projektového vyudovani
»  Zabezpedovani pomiicek
» VyuCovat prostfednictvim vlastnich &nmosti | » DVPP
z&ka, vyuzivat smyslového poznéni a zkuSenosti, | > Hospitace a kontroly -RS, vedouci MS, ugitelé
vyuZivat vlastniho objevovéni, tvofivosti a | »  Ocefiovat Zddouci vikony
vynalézavosti Zaktli, vyuZivat Zivotnich situaci a | »  Zaji§t&ni pomiicek
aplikaci poznatki v praxi »  vést ziky k schopnosti spoluprace, projeviim
pozitiv. chovani a jednani, brat v ivahu odli$nosti a
nézory druhych lidi
» Podpora Zikd spodpirnymi opatfenimi i| » pDypp
nadanjgh. U¢ivo volit s ohledem na individl'léln?’ » Hospitace a kontroly -RS, vedouci MS, uditelé
moZnosti Zakd a sméfovat k vlastni organizaci . .. . .
uceni zéka, rozvijet sebekontrolu a sebehodnoceni & 009{1(1\!2}'[ zad(zum Vikony uz.
saka > Zajlstcn.I pomuce_k
» hodnotit znalosti Zaki, ne jejich slabiny, vytvafet

pozitivni vztah k uceni a nasledné k celozivotnimu
vzdélavani

» Zajisténi spec.pg.péle a pedagogické intervence
specidlnim pedagogem

2 .Podpora vyuky cizich jazykii

> Zkvalithovat vyuku AJ- Obnovovat vybaveni >  DVPP —metodické i konverzaéni kurzy
pro ndzornost a efektivitu vyuky, aktualizovat »  Zajisténi pomicek
uéebni pomiicky, zlepSovat jazyk. kompetence »  Anglitina on line

uditeld
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» ZlepSovat jazykové kompetence uditelt » Comenius
> Navazat spoluprdci se Skolou v anglicky a | » Navazani kontaktu se $kolou v anglicky nebo
némecky mluvicich zemich, satiivieteh zeniieli
3. Podpora rozvoje ICT
» Zajistit zakladni ICT gramotnost a jeji vyuZiti » Vyuzivat ICT jako vyuk. prostfedek
AN T » Zajidténi a vyuziti SW, IT
ve vychovné vzdélavacim pr > DVPP
» Kontroly vyuZiti
» Vyhledavani aktualnich informaci > Ukoly DU, které vyZaduji ICT
» Potladovat encyklopedi¢nost vyuky » Ocenéni vyuCujicich vyuZivajicich ICT + IA
zafizeni
» Vyuziti DUM
4. Motivace u¢iteli » DVPP
» Pfedavani zkuSenosti ze Skoleni ostatnim
» Vzajemnd pomoc a hospitace
» Hodnoceni a sebehodnoceni vykonané price » Evaluace vlastni prace
» Ocefiovani zadoucich vykonid
5. Spoluprici s rodidi a vefejnosti
» Spolupracovat s rodi¢i Zdkd pfi vyulovani i » Ctenafské koutky s rodicéi
organizovani volného &asu déti, jejich kulturniho » rozvijet klima otevienych vztahi ve $kole

a sportovniho rozvoje

¥ Zajist’ovat presné a v¢asné informace rodi¢im

» T8, konzultace, web §koly
» Dny otevienych dvefi, vystavy, zvat rodite na
viechny aktivity

» Prezentovat a propagovat Skolu a jeji aktivity
na vefejnosti

» Web ZS, aktivity, pozvanky,
zpravodaj

letaky, mistni

» Zaji§tovat poradenské sluZby

» PPP, SPC, vychovny poradce, koordinator SPJ

4. Rizeni Skoly z hlediska organizacnich, personalnich, ekonomickych a materialné

technickych podminek

» ZvySovat aktivni podil pracovniki na Fizeni a
zlepSovani prace Skoly, na vlastnim hodnoceni
8koly a ve viech aktivitach Skoly

» Posilovat zodpovédnost jednotlivych pracovnikd
delegovanim pravomoci a kompetenci

» Vyiadovat zodpovédnost viech pracovnikil > veést V§echn pracovm’}(y k jednotnému a
za vysledky jednotlivych 74k, tiidy, koly; dilsledncmp pisobent . Ziley.
» analyzovat diivody neprospéchu
» Podporovat iniciativu a motivaci » oceflovat ndméty a nédvrhy, ale i realizaci novych
pedagogickych i spravnich zaméstnanci postupl
» UdrzZet a stabilizovat kvalifikované pedagogy > vytvafet podminky pro praci, usilovat o zlepSeni
vybavenosti koly
» Ocefovat dobré vysledky prace
> Hledat p¥ileZitosti k posileni rozpoétu Skoly » Vyuziti projektt, granti — sledovani moZnosti

» Usilovat o naplnénost §koly

» Vyzadovat zodpovédnost viech pracovni za
informovanost viiéi vefejnosti

» budovat dobrou povést Skoly a vzajemnou diivéru

» DodrZovat nepropustnost internich zaleZitosti koly
na vefejnost

> Zlep$ovini materidln& technického
vybaveni §koly

» Spolupréce se zfizovatelem na opravach
» Udrzba jednotlivych tfid a zatizeni

Velké Chvojno dne: 20. 12. 2018
Schvdleno skolskou radou dne: 8. 1. 2019

Projednano na pedagogické rade dne: 15. 1. 2019
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