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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzd€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich
predpisil.

Charakteristika

Zakladni Skola, Praha 4, Na Chodovei 54 (dale “Skola®) vykondva ¢imnost zikladni Skoly,
Skolni druziny a Skolni jidelny. Skola sidli uprostfed rozsdhl¢ho sidlist¢ v Praze 4.

K terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzd€lavalo 545 Zakd ve 22 tridach. Nejvyssi
povoleny pocet zakt (650) byl k terminu inspekéni Cinnosti vyuzit z 84 %. V souvislosti se
zaClenénim ukrajinskych 7zdkt do béznych tiid se vyrazné navysil celkovy pocet zaka



ve skole. Od ptedchoziho nspekéniho hodnoceni v roce 2021 vice nez dvojnasobné vzrostl
pocet zakl s odliSnym matefskym jazykem (dale ,,OMJ*), k terminu inspekéni ¢innosti Cinil
32 %, a zvysil se pocet zakli se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) na 10 %
z celkového poctu zaki. Na zikladni vzdélavani kontinudlné navazuje zijmové vzdélavani
v osmi oddélenich Skolni druziny, v nichz se vzdélavalo 192 ucastniki.

Skola se profiluje jako oteviend $kola se vieobecnym zaméfenim. Ve vzdélavani je kladen
diraz na praci S modernimi informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi, podporu
sportovnich aktivit a nezbytnych jazykovych dovednosti. Od prvniho roéniku probiha vyuka
anglického jazyka, druhy cizi jazyk (rusky a némecky jazyk) je vyuCovan od sedmého
ro¢niku. Osobnostni rozvoj zakt podporuje pestra skala voliteInych pfedmétii a seminait.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) zastiva svoji funkci od roku 2003, v fidici praci vyuziva své
dlouholeté pedagogické a manaZerské zkuSenosti V oblasti zajisténi personalnich,
materialnich a finan¢nich podminek vytvofil vhodné piedpoklady pro stavajici fungovani
Skoly. Jeho koncepce dalsiho rozvoje Skoly stanovuje cile a priority instituce, avSak
Vv dostatecné mife nereflektuje nardst poctu zakt se SVP a OMJ. Od posledntho inspekéniho
hodnoceni v roce 2021 odstranil feditel pouze nékteré formalni nedostatky ve fungovani
Skolntho poradenského pracovisté. Cast zjisténych nedostatktl viak pretrvava, napf. niz§i
uc¢innost kontrolniho systému, nizkd mira diferenciace prace se zaky se SVP, niz§i mira
metodické a didaktické propracovanosti ¢asti vyuCovacich hodin aj.

K uskute¢iiovani koncepcnich zdmérii vedeni Skoly ucelné napomahd spoluprace se
Ziizovatelem a ostatnimi  socialnimi partnery (mistni organizace, sportovni a kulturni
mstituce), kteti podporuji napt. rozvoj mekkych dovednosti zikdi formou zapojeni
do charitativnich projekti (Srdickovy den) a do environmentalnich projekti (Recyklohrani,
KEV —Kilub ekologické vychovy). Komunitni atmosferu ve skole podporuje zapojeni rodi¢t
7akt do Cetnych aktivit, napf. RodiCe vitani, vano¢ni a velikono¢ni workshopy, zahradni
slavnost. Participace zakd na déni ve Skole je umoznéna wvyraznou aktivitou zakovského
parlamentu, mj. zaci piipravili akci Tyden cizich jazyku.

Organizaéni struktura odpovida velikosti $koly. Ugelné vymezeni oblasti pisobnosti viech
vedoucich pedagogickych i nepedagogickych pracovniki a jejich kompetenci v rdmci
vicestupiiového fizeni vytvaii dobré podminky pro efektivni fizeni Reditel nové jmenoval
zastupkyni pro druhy stupen. UcCitelim jsou vytvofeny podminky pro participaci
na fungovani Skoly v ramci ¢innosti metodickych sdruzeni a prostfednictvim pedagogické
rady. Pedagogové spolupracuji v oblasti organizaéniho zajiSténi vychovné vzdé€lavaciho
procesu, napf. organizace soutéz a exkurzi, avSak menSi pozornost vénuji vyhodnocovani
ucinnosti metod a forem vyuky a vysledkiim vzdélavani zaku.

Cetna hospitaéni &innost vedeni koly vylstuje v konkrétni doporuteni pro zkvalitndni
vyuky, ne vSichni vyucujici je vSak dostatecné realizyji. To se projevilo v nékterych
hodinach uwzivanim méné¢ GCinnych didaktickych postupt. Nizka G¢innost kontrolnich
mechanismi se projevila také v nedostateéném napliiovani individualnich vzdélavacich
potieb n€kterych zakd, ve vyhodnocovani ucinnosti podpory zaka se SVP a formalni analyze
vzdélavacich vysledkti zakti se SVP a OMIJ.

Vzdélavani zakit zajiStuje 34 pedagogickych pracovnikii a osm vychovatelit ve skolni
druziné. Pouze dva vyucujici, kteti nesphji piedpoklady odborné kvalifikace, si
pozadované vzdélavani dopliuyji pislusnym studiem. Zapojeni sedmi asistentt pedagoga
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predstavuje funkéni podporu ucitelim i zakim. V pedagogickém sboru doslo k vyrazné
personalni obméné, zacinajicim a nové nastupujicim pedagoglim je poskytovana metodicka
podpora vedeni $koly a podpora uvadéjiciho ucitele.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,.DVPP*) vychazi z potfeb Skoly
a individualniho zijmu vyuCyjicich a je zaméteno piedevS§im na prohlubovani odbornosti.
Z hospitacni ¢innosti inspek¢niho tymu a rozhovor s vyuCujicimi vyplyva potreba zacileni
DVPP na oblast metod a forem wyuky, individualizaci a diferenciaci vyuky a praci se zaky
se SVP a OMJ. Reditel klade potiebny diraz na svijj profesni rist.

Vicezdrojové financovani Skoly vytvaii optimilni podminky pro napliovani vzdélavaciho
programu. Vedeni Skoly pribézné vyhodnocuje stav materidlné technického zazemi
a ZlepSuje podminky pro zikladni i zajmové vzd&lavani Skola disponuje dostate¢nym
poctem uceben vybavenych moderni multimedidlni technikou, nékteré jsou odborné
zaméfené. Zakim jsou k dispozici knihovna, multifunk¢ni kopirka, keramicka dilna, cvi¢na
kuchyrika, venkovni ucebna, dva skleniky, relaxa¢ni prostory, dvé télocvicny, venkovni
viceuCelovy sportovni areal aj. Vyuka je v souladu s koncepénimi zaméry podporovana
ucelnym vyuZivanim informac¢nich i1 komunikaénich technologii a dostate¢nym mnoZstvim
didaktickych pomiticek. Prostorové podminky Skoly jsou pln€¢ vyuzity, Skolni druzina ma
Castecné k dispozici i své samostatné prostory, vyuziva Skohi zahradu s dfevénymi hernimi
prvky pro mensi déti. Stravovani zakd je zajiSténo v moderni Skolni jideln¢, Zaci maji
moznost vybéru ze dvou druhii jidel. Poskytovana strava je pestrd, podpora zdravych
stravovacich navykl je podpotena i prostfednictvim zapojeni do projekti Mléko do Skol,
Ovoce a zelenina do Skol. K zajisténi bezpec¢nosti zaka pfispivaji elektronicky zabezpetené
vstupy s Cipovym a kamerovym systémem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitované hodiny sméfovaly k rozvoji a prohlubovani znalosti a dovednosti zakd. Pojeti
vyuky Castecné ovliviiovala urCitd mira profesni autonomie ucitelli a mnozstvi jejich
pedagogickych zkuSenosti, napf. osvédéené didaktické postupy, zavedeny wyukovy styl.
Pedagogické dovednosti, projevovany zijem o vyuovany predmgt a piistup k zakim mély
ptimy dopad na jejich motivaci a miru aktivni spoluiCasti pii vzdélavani. V mensi casti
wuky vyuCujici neuplatiiovali jednotny postup pii vyzadovani dodrzovani nastavenych
pravidel, coz se projevovalo nekazni 7aki ve vyuce a vyraznym nepotradkem ve tiidach,
napt. odpadky a rozslapané jidlo po zemi, pohdzené prazdné lahve a jiné obaly.

Zhruba polovina sledovanych vyucovacich hodin na prvnim i druhém stupni byla dobie
organizacné¢ a metodicky pfipravena a zvladnuta. Vywzit¢é metody prace ve vyuce
podporovaly dosazeni vzd€lavaciho cile. Vyucujici poskytovali zZakiim dostatek Casu pro
feSeni Uloh, formulaci odpovédi i reflexi procestli, davali jim zp&tnou vazbu vyuztelnou
pro dalsi uceni. Vhodné zvolené aktivity pfispivaly k zapojeni Zzakti do vyuky a vedly
ke spinéni vzdélavacich cili. Ucitelé vytvareli podminky ke vzajemné spolupréci ak dialogu
mezi Zaky, coz vedlo k prohlubovani jejich poznatkii a Kk podpofe uceni. Nazornost vyuky
pouze v ¢asti hospitovanych hodin vhodné podporovalo vyuziti uebnich pomticek a dalsich
materiald  souvisejicich s probiranym tématem. Zvolené kooperativni  formy préce
podporovaly tymovou spolupraci a soucasné rozvijely komunikativni dovednosti Zzaku.
Ucitelé  prvntho  stupné vyuzivali motivaCni  funkci hodnoceni formou pochvaly
a povzbuzeni, ocenovali diléi pokrok zaku, respektovali individualni moZnosti Zaku,
Vv piipadé obtizi jim nabizeli G¢nnou podporu, povzbuzovali je a respektovali jejich
mndividudlni tempo, diferenciaci vyuky vSak vyuwZili mmnimalné. K efektivit¢ vyuky
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vyznamné pfispivala dobfe realizovand Cmnost asistenti pedagoga, ktefi vétSinou U¢inné
pomahali zaktim s potfebou podplrnych opatfeni, v piipadé potieby se vénovali také
ostatnim zakum ve tfidé. Specialni pedagozky poskytovali zakim kvalitni individualni
intervenci.

Efektivitu vyuky dalsi ¢asti hospitovanych hodin snizovaly nékteré diléi organizaéni
a metodické nedostatky, napt. nevhodné Casové a organizaCni rozvrzeni Cinnosti. Prevladala
frontdlni vyuka doplnénd fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakd pii opakovani
a procvicovani u¢iva. V mensi mife vSak byly zafazovany pedagogické postupy, které by
zaky motivovaly k vy$$imu zapojeni do vyuky, rozvijely hlubsi porozuméni probirané
problematice a zvySovaly efektivitu vyuky. VyuCujici vétSinou respektovali tempo prace
7aku, poskytovali jim prostor pro dotazy a individudini dopomoc, ale jen vyjimecné
reflektovali individudlni pfedpoklady Zakl s ohledem na jejich rozdiné¢ vzdélavaci moznosti
a potieby. Z hospitaénich ziSténi spekéniho tymu rovnéz vyplynulo, Ze ucitelé sice
identifikuji Zaky s potfebou podptirnych opatieni, zaky ohrozené Skolnim netspéchem, ale
ne vzdy ve vzdélavani disledné uplatiuji doporucené vzdélavaci postupy, zejména u Zaki
Stupravou obsahu a ocekavanych vystupti vzdé€lavani Prestoze nékteti zici s OMJ
nedostatecné ovladaji Cesky jazyk, nebyla jim v pribéhu vyuky poskytovana potfebna
individudlni podpora. Zaci tak byli ¢asto pasivni a do nékterych ¢&innosti se mmohdy
nezapojili. Ve sledovanych hodinach vyucujici vétSinou cilené nepracovali s chybou, ani
nerozvijeli hlub$i porozuméni problematice pomoci ucelné volenych otdzek a vhodnych
diferencovanych Udloh. K lepsimu pochopeni probiraného uciva nékdy schazelo i propojeni
probiranych témat sredlnym Zivotem, interpretace informaci z rtznych zdroji a vétsi
zatazeni mezipfedmétovych vztahti. V Casti vyuky nebyl vytvafen dostateCny prostor pro
souvislej$i mluveny projev zakli a v ¢asti hodin cizich jazyki vyucujici nevyuzili vyhody
menstho poctu Zakd, rozvoj jejich mteraktivnich ftecovych dovednosti nebyl cilené
podpofen. V neékterych hodindch vyucujici nedbali na jazykovou kulturu a nevedli ziky
k aktivnimu uZivani spisovného jazyka. V zavéru vyuCovacich hodin vyuCyjici nevyuzili
prilezitosti k sebehodnoceni ¢i k vzajemnému hodnoceni zakt podle pfedem stanovenych
kritérii. Hodnoceni pedagogii v zdvéru vyuCovaci hodiny bylo spie formalniho charakteru,
postradalo formativni funkci. U zakd mladsiho Skolniho véku nebyla vénovana dostate¢na
pozornost grafomotorickym navykiim, hygiené pfi psani a spravnému sezeni.

Sledovany pribéh vzdélavani ve Skolni druzin€ byl zaloZen na pestré a hravé cmnosti
umoziiyjici smysluplné vyuziti volného casu. Jednotlivé aktivity (odpocinkové, relaxaéni
aj.) jsou casové vyvazené, vychdzeji z individualnich potieb a zajmu ucastnikd a efektivné
rozvijeji predeviim jejich socidlni a pracovni kompetence i predstavivost. USastnici byli
V pribéhu vzdélavani Uc¢elné motivovani k jednotlivym c¢innostem a pribézné pozitivné
slovné hodnoceni.

Rozmanitd nabidka projektl, tematickych vzdélavacich programi, Skolich a mimoSkolnich
aktivit umozityje zaklim rozSifovat a prohlubovat si védomosti a dovednosti v riznych
oblastech, podporuje prosocialni vztahy mezi Ziky i jejich soundlezitost se Skolou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola pravidelng sleduje individuaIni i celkové vysledky vzdélavani, hodnoti je a projednava
v rdmci pedagogické rady. Vedeni Skoly pribézné zskava informace o trovni dosazenych
védomosti a znalosti zaku od vyuCyjicich a tfidnich uciteld, vyuziva reporty ze Skolniho
informa¢niho systému a poznatky z hospitaci. Ke zji§tovani individualnich, skupinovych
a celkovych vysledkti 7k Skola vyuziva béZné mterni nastroje, napf. rizné formy
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pisemného a Ustniho zkouseni vCetné Zakovské prace b&hem vyuky. Zakonné zastupce
s nimi seznamuje mj. i v ramci tripartitnich schiizek. K ovéfovani napliovani oéekavanych
vystupti Skolnitho vzd€lavaciho programu jsou vyuzivany ro¢nikové srovnavaci pololetni
prace v matematice a ¢eském jazyce a CasteCné i externi testovani. Z vystupu vybérového
zistovani CSIvyplyva, e se vysledky Ziki $koly 1isi podle vzdélavacich oblasti Konkrétnd
zaci 5.ro¢niku dosahyji v Ctendiské gramotnosti vybornych vysledki a primérnych
vysledkii v dovednostech usnadijicich uleni. Zaci 9. ro¢nki $koly dosahuji slabych
vysledkd v matematice a podprimémych v ¢eském jazyce. Neni vSak ziejmé, jak Skola
S témito negativnimi zjiSténimi déle pracuje.

Skolni poradenské pracovisté se od minulé inspekéni &innosti rozrostlo o &tyfi specialni
pedagozky, které poskytyyi zaklim individudlni intervenci, nedochazeji vSak do vyuky
a neposkytuji metodickou podporu ostatnim pedagogim. Cinnost poradenského pracovi§té
je limitovana nedostateGnou systematickou kooperaci s pedagogy a kontrolni ¢innosti vedeni
Skoly. Z hospitacni ¢innosti vyplynulo, ze pomoc zaklim s potfebou podpirnych opatfeni
Vv pribéhu wuky neni vzdy dostate¢na. Zadavané ukoly nejsou disledné diferencovany
s ohledem na jejich vzdélavaci potieby. Cast individualnich vzdélavacich plana (dale ,JVP)
neobsahuje konkrétni postupy a doporuceni pro Upravu vzdélavani zaku vCetné pouziti
metod a forem prace v jednotlivych pfedmétech. VP jsou vyhodnocovany pouze formalng.
Nastaveny systém prace s t€mito zaky tak neni pln¢ efektivni, cozpotvrzuji i jejich vysledky
vzdélavani. Zakom s OMJ je zajiéténa pomoc formou vyuky &estiny pro cizince, pokud Si
0 tuto podporu pozadaji.

Skola vénuje dostateénou pozornost adaptaci zakii prvnich ro¢nikii na nové $kohi prostiedi,
coz dokladaji jejich vzd€lavaci vysledky cilené zaméfené na podporu motivace k uceni.
Diraz je kladen zejména na vytvofeni bezpeCného prostoru a na dostateCnou nabidku
mimoSkolnich aktivit pro Ziky. K bezproblémovému prechodu déti do zakladniho
vzdélavani pfispiva 1 spoluprace s matefskymi Skolami. Z podrobnéjsi analyzy piehledt
prospéchu vyplyva, ze ve sledovaném obdobi dvou skolich let dosahovali Zaci stabilnich
vysledkt. Pii pfechodu zakli z prvntho na druhy stupent dochdzi k vyraznému zhorSeni
prospéchu zaki zejména v pifrodovédnych predmétech. Rozdilny piistup k hodnoceni zakt
aruznd kvalita prace jednotlivych pedagogh se v n€kterych pifpadech negativné promitd do
individualnich i mezipredmétovych odchylek v celkovém hodnoceni Zikt. Skola piijima
pouze diléi opatfeni k vysledkim nékterych zakl, ale systémoveé nastavend efektivni
podpora vSem zakim ohrozenym Skolnim neuspéchem chybi Nekteti zaci patych tiid
odchazi na osmileta gymnazia, z devaté tridy pak nejéastéji na stfedni odborné skoly. Rozvoj
nadani zaku je podporovan jejich zapojenim do riuznych typu Skolhich projektl, zajmovych
aktivit ¢isoutézi a olympidd, jazykovych vyjezdid do zahrani¢i a jinych.

Dokladem systematické prace tfidnich uciteli a spravné nastavenych pravidel omlouvéani
nepiftomnosti zaki je téméf nulovd neomluvend absence. Kazetiskd opatfeni jsou ukladana
uvazlivé v souladu s nastavenymi pravidly. Pievazuje pocet pochval a ocenéni, které maji
vyraznéj$i motivacni charakter.

Skoli preventivni strategie vychézi z potfeb $koly. Problematika prevence rizikového
chovani je vhodné zafazena do vyuky i mimoskolnich aktivit a krouzki, Skola porada
besedy, spolupracuje s externimi organizacemi. Ke stmeleni tfidnich kolektivii se osvéd¢uji
pobytové koly v pifrods, plavecké vycviky, lyzaiské kurzy, vylety. Cetnost vyskytu
rizkového chovani je na nizké urovni Projevy problémového chovani zikl jsou feSeny
podle jejich zavazmosti (jednani s rodici, kazenska opatieni, snizeny stupent z chovani,
vychovné komise).
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Zavéry

Vyvoj $koly
Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2021 feditel S$koly odstranil formalni
nedostatky, nékteré vSak pretrvavaji. Vedeni $koly cilené zlepSuje prostorové, materidlIni
a financni zabezpeceni vzdélavani. Doslo k Siroké obméné pedagogického sboru, nové byla
jmenovéna zastupkyné pro druhy stupen.
Silné stranky
— vyrazné Zzkvalitiovani a efektivni vyuziti prostorovych 1 materidlné technickych

podminek a finanénich prostredkt pro rozvoj Zakovskych kompetenci (2.4)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— koncepce rozvoje Skoly v dostate¢né miife nereaguje na nartist poctu zaka se SVP a OMIJ
(1.1)

— nizkd GC¢nnost kontrolnich mechanism se projevila v nedostateném napliovani
ndividudlnich vzdélavacich potreb nékterych ziki, ve vyhodnocovani u€nnosti podpory
zaku se SVP a formalni analyze vzdé€lavacich vysledk zak se SVP a OMJ (2.1)

— v &asti vyuCovacich hodin neumoziiovaly pedagogické postupy rovnomérné zapojeni
zakt do vzdélavani (4.1)

— niz8i mira metodické a didaktické propracovanosti ¢asti vyucovacich hodin, méné casté
vyuzivani riznych informac¢nich zdroji a zafazovani mezipfedmétovych vztahti (4.2)

— maly piinos didaktickych zavéri vyuCovacich hodin, méné Casté zapojovani Zzaki
do evalua¢nich aktivit a vyuzivani vzajemného kriterialniho hodnoceni (4.3)

— mensi prostor pro souvislej$i ustni vyjadiovani zakt v nékterych pfedmétech a nizSi mira
podpory rozvoje zakovské spoluprace (4.4)

— nedostate¢na podpora zaki se SVP v pribéhu vzdélavani, doporucené vzdélavaci postupy
jsou vyuzivany pouze Casteéné (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— aktualizovat koncepci rozvoje Skoly, nastavit v dostate¢né mite pravidla pro vzdélavani
zakl se SVP a strategie vzdelavani zakt s OMJ

— aktualizovat SVP v nivaznosti na aktudlni potieby $koly v oblasti vzdélavani zakl se
SVP a OMJ

— zvySit GCinnost  kontrolnich mechanismi  provadéné hospitatni  ¢innosti  vzhledem
k vyhodnocovani tc¢innosti podpory zaku se SVP

— ve vétSi mife uplatiiovat pedagogické postupy projevujici se vy$8im zapojenim zaku
pii vzdélavani

— zvysit metodickou a didaktickou propracovanost vyucovacich hodin, vyuzivat ruzné
mformacni zdroje, vCetné digitalnich, se samostatnym vyhleddvanim a vyhodnocovanim
informaci pro podporu rozvoje kritického mysleni zakt
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vyuzivat didaktické zavéry vyuCovacich hodin, zapojovat ziky do evalua¢nich aktivit
avyuzivani  vzajemného  kriteridlniho  hodnoceni,  zvySit miru  diferenciace
a individualizace vyuky sohledem na rozdiné studijni pfedpoklady zakt a odlisné tempo
jejich prace ve wyuce

vyZzadovat souvislej$i ustni vyjadfovani zaku v nékterych pifedmétech a zvysit podporu
rozvoje zakovské spoluprace

dostateéné¢ analyzovat vysledky vzdélavani zakt se SVP a OMIJ a piijimat dostate¢na
opatieni k jejich vzdélavani

u¢inné nastavit systém prace s zaky se SVP, vywzivat doporucené vzdé€lavaci postupy

u zakt mladsiho Skolntho veéku podporovat vytvareni grafomotorickych navykl a hygienu
Spravného sezeni a psani 7aku, zajistovat vSem Zaktm dostate¢nou individualni podporu

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

o gk~ w P

10.
11.

12.
13.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Koncepce rozvoje Zakladni Skoly, Praha 4, Na Chodovci 54 z roku 2018

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani, platny K terminu inspekéni &innosti
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, platny K terminu inspekéni &innosti

Skolni t4d a vnitini ¥ad $kolni jidelny, platné k terminu inspekéni &innosti

Rozvrh vyu€ovacich hodin, Skoli rok 2024/2025 vedeny K terminu inspek¢ni ¢innosti
Zaznamy 7 jednani pedagogické rady vedené ve Skolich letech 2023/2024 a 2024/2025
k terminu inspek¢éni Cinnosti

Tiidni knihy vedené ve Skolich letech 2023/2024 a 2024/2025 Kk terminu inspek¢ni
¢innosti

Skolni matrika vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Vybér persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedené k terminu mspek&ni
¢innosti

Kniha evidence trazii vedend k terminu mnspekéni ¢innosti

Portfolio vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaku, vedené
ve Skolnim roce 2024/2025 Kk terminu inspekéni ¢innosti

Uketni zavérka za rok 2023
Vyrocni zprava skoly za Skolni rok 2022/2023

718



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Stanislava Grundova, skolni inspektorka, vedouci inspekcniho tymu
Mgr. Ivana Kucerova, Skolni inspektorka

Ing. Lukas Kovag, Skoli inspektor

Mgr. Béra Papakova, Skolni inspektorka

Mgr. Jiiti Wagner, Skoli inspektor

Ing. Marta Dykovska, kontrolni pracovnice

21.10. 2024
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