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Inspek¢ni Cinnost na misté 7.1.2025-9. 1. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Zékladni Skola a Mateiska Skola Jilovice (dale ,3kola®) vykonava ¢innost zikladni Skoly,
matefské Skoly, Skolni druzny a Skolni jidelny. Od posledni nspekéni ¢mnnosti doslo
K navySeni poctu déti i zakt. Zékladni Skola poskytuje vzdélani zakdm 1. az 5. ro¢niku.
OrganizaCné jsou zaci zafazeni Ve tfech tiidach, v I. tfidé probiha vzdélavani zaka 1. rocniku,
ve II. tfidé 2. a 3. roéniku a ve Ill. tfidé 4. a 5.ro¢niku. K terminu inspekéni ¢innosti bylo
v zakladni skole celkem 61 zaku véetné tii zaka vyzadujicich podptrna opatfeni, do Skolni



druziny bylo zapsano 49 tcastnikii. Matefskou Skolu navstévovalo 33 déti ve dvou tiidach
vCetné jednoho ditéte s odliSnym matefskym jazykem. V poslednim roce povinného
predskolniho vzdélavani se vzdélavalo devet déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly je ve své funkci od roku 2012 a pro fizeni $koly velmi dobie vyuziva zkusenosti
z predchozich obdobii poznatky ziskané dalsim vzdélavanim. Koncepce rozvoje skoly jasné
navazuje na cile pfedchoziho strategického planu a vychazi rovnéz z doporuceni posledni
inspek¢éni  ¢innosti.  Zacilend je predevS§im na oblasti vychovné-vzdélavaci, materialni
a personalni. Napliovani obsahu vzdélavani i vytyCenych cili je pravidelné vyhodnocovano,
na zakladé tdchto hodnoceni pak dochéz k operativnim tpravam planu. Skola se ve své praci
cilené¢ zaméfuje zejména na podporu zdravého zivotniho styl, individudlni piistup k détem
i Zakim a na aktivni zapojeni do spolecenského Zivota v obci.

Stanovend organiza¢ni struktura Skoly a soubor jejich vnitinich smérnic umoziuji ucelné
delegovani kompetenci a povinnosti na jednotlivé pracovniky, urCuji miru jejich
odpovédnosti, zajist'uyji funkéni pienos informaci v ramci subjektu, stanovuji postupy
pfi feseni b&mych i mimofadnych pracovnich ukoli a situaci Reditel 8koly vytvaii
podminky pro piiznivé pracovni prostiedi, duraz klade ptedevs§im na otevienou komunikaci
mezi vSemi aktéry vzdélavani. V kompetenci zastupkyné pro piedskoli vzdélavani je
zejména bémé kazdodenni organizani i pedagogické zajisténi chodu mateiské Skoly véetné
vedeni nékteré dokumentace a hospitaéni Ginnost. Reditel systematicky sleduje préci
mateiské Skoly prostfednictvim Cetnych schizek S pedagozkami, spole¢nych jednani
pedagogické rady, krat§imi orientaénimi vstupy do pribchu vzdélavani, obcasnou hospitacni
¢innosti 1 pfi spoleénych akcich déti a zakt v rdmci subjektu. Néktera potifebna opatieni
pro dalsi rozvoj jsou vSak pfijimana v omezeném rozsahu.

Ke kvalit¢ predskolntho, zikladniho i zijmového vzdélavani poskytovaného Skolou
pozitivné pfispivaji dlouhodobé rozvijeneé partnerské vztahy, a to zejména se zizovatelem
Skoly, skolskou radou, zdkonnymi zAastupci a ostatni vefejnosti v obci. Ziizovatel podporuje
rozvoj Skoly, Skola pak v obci aktivné prezentuje svoji ¢innost a podili se na organizaci jejiho
vefejného  zivota. Pii pofadani akci pro déti a zaky skola tuspé&sné spolupracuje
se soukromymi subjekty i s organy a institucemi z oblasti vefejné spravy, se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a s Kulturnimi organizacemi. Pedagogicky sbor $koly je v soutasné
dobeé stabilni, pribézn¢ je doplhiovany 0 pedagogy, Kterym je vénovana potiebna pozornost
a péce prispivajici k jejich uspésnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu a bezproblémo vé
adaptaci do pracovniho kolektivu. Ve skole efektivné pracuje Skolni asistentka. Vedeni $koly
podporuje profesni rozvoj zamestnancil, vytvaii rovnocenné podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, které bylo realizovano s ohledem na zajem pedagogi a nabidku
vzdélavacich instituci, méné pak napiiklad na moznosti vyuziti kritického mysleni, efektivni
prace s informa¢nimi zdroji v zakladni Skole a na zpracovani pedagogické diagnostiky déti
iplani pedagogické podpory ve Skole matefské.

vvvvv

Skole se daii pribézné zlepSovat materialni podminky pro vychovu a vzdélavani déti i zakt
a vytvafet pro né¢ podnétné prostredi. Prostory celé¢ mateiské skoly byly od minul¢ mnspekéni
Cinnosti  zrekonstruovany, Skola také pribézné dopliuje didaktické pomuicky a hracky,
pedagozky maji ve tiidach moznost vyuzivat ke své praci notebook a kopirku s tiskarnou.
K pohybovym aktivitim venku slouzi détem pfilehld Skolni zahrada, kterd byla dopihéna
0 nové herni prvky a poskytuje riznorodé moznosti k fyzickému rozvoji déti. Zakladni $kola
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disponuje dostateCnym mnozstvim vybavenych kmenovych i odbornych uceben — Cerstvé
byla dokontena modernizace multimedidlni ucebny, kterd je vybavena novou pocitatovou
technikou véetné moderni Al tabule. Ke vzdélavani Skola vywziva také Skohi télocvi¢nu,
Skolni zahradu a vicetiCelové sportovni hiisteé. Za pfispéni finanénich prostfedkt
od ziizovatele a prostitedki z projekti dochazi k postupné obnové vybaveni vSech soucasti
subjektu. Modernizovan byl skolni nabytek a osvétleni, vznikla nova kotelna, bezbariérové
WC, byly odhluénény ucebny. Pozornost ze strany vedeni Skoly je v€novana pofizovani
potfebnych novych ucebnich pomucek, pocitacové i audiovizualni techniky a didaktického
materidlu. K estetické upravé vétSiny Skolnich prostor jsou vhodné vyuzivany détské
a zakovské préace. Stravovani zajist'uje nov€ zrekonstruovand Skoli jidelna a Skolni
kuchyn¢, ktera je soucasti budovy Skoly a s novym modernim technologickym vybavenim
ma vSechny predpoklady pozitivné ovlivitovat zdravé stravovani déti a zaku.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nym rysem hodnocenych vyuCovacich hodin v zdkladnim vzd€lavani byla, obdobné
jako v predSskolnim a zajmovém vzdélavani, poztivni pracovni a bezpetna prosocidlni
atmosféra. Pedagogové vytvareli ptijemné klima upeviyjici vztahy ve t¥idé, duraz byl kladen
zejména na dodrzovani nastavenych pravidel pii souCasném vstiicném a podporujicim
piistupu k zaktim. Motivujicim prostifedim ucitelé podnécovali Zaky k Usili plnit zadavané
ukoly. Vzdé¢lavaci cile jednotlivych vyuCovacich hodin byly stanoveny v souladu
s ofekavanymi vystupy realizovaného Skoliho vzdélavaciho programu i S piihlédnutim
k dosavadnim znalostem a dovednostem ziakt. Po odborné strance byly hodnocené
vyuCovaci hodiny ze strany uciteli peclivé piipravené. Nazornost ve vzdélavani byla
podpotena vhodnymi didaktickymi pomtickami a prezenta¢ni technikou. Ve vyuce vétsinou
prevazovalo dobie zvladnuté¢ frontdln€¢ vedené vyucovani kombinované se samostatnou
praci zakti nebo spole¢nym ustnim ¢i pisemnym procvicenim vzdélavaciho obsahu a cilenou
diskusi k zadanému tématu. Kooperativni aktivity ve flexibilnich skupindch byly zafazeny
v nizsi mife. VétSina vyuCovacich hodin se vyznaCovala potiebnou dynamikou, ucitelé
ve vhodnych c¢asovych intervalech stiidali spole¢nou a samostatnou praci, zatazovany byly
také pohybove arelaxaéni aktivity. Pracovni tempo uéitelé piizpusobovali schopnostem
zaka, v piipade potieby vénovali zvySenou pozornost vSem zaklim, u kterych se aktudlné
projevil problém se spinénim tkolu. Uplatiiovani individualniho pfistupu bylo patrné rovnéz
smérem k zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. UCitelé uplatiiovali s riiznou mirou
uspéchu snahu neptedkladat Zaklim hotové informace a pfimét je k samostatnému
uvazovani. V mensi mife byli Zaci vedeni K préci s riznymi informa¢nimi zdroji i ke snaze
pochopit vyznam probfraného ugiva pro vyuwziti v b&nych Zivotnich situacich. Zaci méli
potiebny prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti pifiméfené veku diskutovali
S vyucujicimi 1 mezi sebou. Ucitelé podporovali zaky v jejich praci, kterou pribézné
pozitivné hodnotili. Vyjime¢né byla zakim poskytnuta formativni zpétnd vazba motivujici
je k dalsimu uceni a reflektujici individualni pokrok Zaka. Prace sprvky ¢i metodami
formativniho hodnoceni je zatim v zacatcich, ucCitelé se vSak aktivné u€i tento nastroj
aplikovat do praxe. V zavéru vyuCovacich hodin vétSinou probéhlo shrnuti a zhodnoceni
prubéhu, mén¢ pak efektivity a aktivity zakt nebo stanoveni cilii na piisti vyucovaci hodinu.

Realizovany Skolni vzdé€lavaci program pro zajmové vzdélavani Skomi druziny svym
obsahem navazuje a rozsifuje zdkladni vzdéldvani poskytované Skolou. Pfi hodnoceném
vzdélavani byly pomoci uplatiovanych postupl, metod i forem prace a stiidanim Sirokého
spektra ¢innosti rozvijeny vSechny klicové kompetence Ucastnikii zajmového vzd€lavani,
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predevs§im pak kompetence socialni, komunikativni a pracovni. Pfistup vychovatelek byl
vstiicny, uCastnici méli prostor pro volbu Cinnosti K formovani osobnosti ucastnikli
i rozvoji jejich zajmu a talentu pfispivaji také dalsi aktivity Skoli druziny zaméfené
na prezentaci $koly na vefejnosti, na organizovani akci pro rodice aceloro¢ni hru, na jejimz
konci je atraktivni odména. Uvedené aktivity a vzajemnad spoluprace vychovatelek piispivaji
k pfiznivému prosocialnimu klimatu v jednotlivych odd¢lenich $koli druziny.

Béhem hospitovanych ¢innosti ptredskolniho vzdélavani bylo zietelné pratelské klima
a pijjemna atmosféra, k détem bylo pfistupovano citlivé, s dostatecnou mirou empatie, coz
pozitivné ovliviiovalo vziajemnou divéru a pocit bezpe¢i mezi détmi a pedagozkami.
Vzdélavani vychazi z cili uvedenych ve $kolim vzd€lavacim programu a prubézmé je
rozpracovavano do tfidnich vzdélavacich programi. Témata byla détem blizkd, vychdzela
Zjejich z4ymu a vhodnym zplsobem propojovala ocekavané vystupy s kompetencemi déti
a aktualnimi podminkami. Spontanni a fizené aktivity byly vyvazené, déti mély dostatek
¢asu pro hru. Zpusob seznamovani déti s tradicemi podporoval rozvoj prosocialniho chovani,
empatie a pozitivniho vztahu k mistu, kde Zji. Byly vhodné zatazovany cinnosti podporujici
rozvoj hrubé i jemné motoriky, grafomotoricka cviCeni, déti mély dostatek prostoru
pro vyjadieni svych napadiu, nazord a potieb. Pedagozky systematicky vedly mladsi déti
K upevitovani  zdvofilostnich navykd. Vzdé€lavani predskolnich déti bylo zaméfeno
na pifpravu vzdélavani v zakladni $kole, ato i s vyuwzitim atraktivnich vyukovych programui
na interaktivni tabuli. Probihalo nejen v dopolednich hodinach, ale i pfed odpolednim
odpoc¢inkem, kdy byly déti Uspésné vedeny k rozvoji komunikativnich dovednosti
a divergentniho mysleni. Détem byla poskytovana ucelnd zpétna vazba prostfednictvim
prvkl formativniho hodnoceni. Béhem pobytu venku byl vS§em poskytnut dostate¢ny prostor
pro piirozené pozorovani okolniho prostfedi, volny pohyb, manipula¢ni Cinnosti a dalsi
spontanni aktivity, které pfispivaly ke zdravému vyvoji déti. V dobé odpoledniho odpoéinku
byla respektovana individualni potieba spanku, détem s nizSi potiebou spanku byly nabizeny
vhodné klidové aktivity.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii hodnoceni vysledki vzdélavani vedeni Skoly vhodné pfihlizi predevs§im k zavérim
jednani pedagogické rady a ucelné vyuziva dali zpétnovazebni mechanismy, zejména
hospitaéni ¢innost, evaluacni dotazniky 1 podnéty zakl a jejich zikonnych zistupcu.
Zékladni Skola systematicky sleduje uspéSnost zaki, jejich vysledky za jednotliva
klasifikacni obdobi pravideln¢ vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady. Prehled
0 znalostech  a dovednostech jednotlivych  ZakG zskava prostfednictvim vlastnich
hodnoticich nastroji. Vysledky své prace Skola sleduje také pti pravidelnych setkavanich
malotfidnich $kol, dale dlouhodobé dosahuje dobrych vysledkti ve vybérovém testovani
7akt 5. roéniku organizovaném CSI. Se ziskanymi daty pedagogové dale pracuji, piijimaji
konkrétni navrhy ke zlepSeni  vysledki Ve vzdélavani a zpétné také provadi hodnoceni
ucinnosti  piijatych opatieni. UZiteCnou zpétnou vazbou pro skolu je také sledovani
uspésnosti zakl v dalSim stupni vzdélavani. Vyména informaci mezi zidkonnymi zistupci
a Skolou probihd kazdodenn¢ dle potieby, Skola také nabizi zakonnym zastupcim zaka 1 déti
individudlni konzultace a potadd pravidelné tridni schizky.

Skola identifikuje Ziky s rizkem Skolnfho netspdchu, zajituje jim primarni podporu
v prubéhu vyuCovani, nabizi individualni konzultace nebo doucovani. Sluzby Skolniho
poradenského pracovisté Skoly zajistuji vychovny poradce a skolni metodicka prevence,
jejichz &innost je aktivnd provazana s tfidnimi ugiteli a ostatnimi pedagogy. Skola realizuje
podplirna opatieni pro zaky s diagnostikovanymi specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
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vetné moznosti jejich vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plant. Pozitivni vliv
ma také individualni pfistup diky téméf rodinné atmosféte Skoly. Zakladni Skola ma vhodné
nastaveny preventivni program, ktery je zaméfen predevSim na vedeni Zakd k samostatnosti,
sebeovladani, rozvoji jejich komunikacnich schopnosti, feSeni problémovych situaci
a k vytvafeni a upevitovani dobrych vzajemnych vztahil. Skola cilené porada zajimavé akce
dophiyjici vzd€lavani, Zaci navStévyji kulturni pfedstaveni, potfadany jsou télovychovné
akce akurzy, vylety, exkurze atd. Siroka nabidka zajmovych aktivit uréenych pro Ziky $koly
piispiva Kk uzitenému vyuzivani jejich volného cCasu.

V ramci spoleéného subjektu se dlouhodobé daii rozvijet spolupraci matetfské Skoly
se zakladni Skolou. K adaptaci déti na pfechod do dalstho stupné ma Skola nastavenou
systematickou spolupraci. Vzajemné navstévy, spolecné realizované akce, potadani
~Predskolicky* a pasovani predskoldkii na Skoldky feditelem Skoly umoziuji détem
postupnou adaptaci na Skolni prostiedi, zdafile pfispivaji k plynulému prechodu déti
do zakladniho vzdélavani i zpétnému ziskavani informaci o vysledcich jejich vzdélavani.
Na kvalit¢ vzdélavani se podili také dobie nastavena spoluprace s klinickou logopedkou,
ktera ve Skole provadi depistaZz déti, a Skola tak vhodné reaguje na oslabeni v fe¢ovych
dovednostech. Piiprava déti v povinném roce vzdélavani se zamétuje na Skolni piipravenost
a na oc¢ekavané vystupy piedevsim klicovych kompetenci. Béhem inspekéni ¢innosti byly
provedeny dil¢i Gpravy povinné dokumentace pro ptredskolni vzdélavani. Systém evaluace
na urovni tiid neni zpracovavan zcela efektivné, postrada stanoveni zamért do dalsiho
obdobi. Skola sice zaznamenava pokroky déti formou pedagogické diagnostiky a dopliuje
ji o portfolia déti, ale jeji zpracovani je funkéni pouze Caste¢né, protoze neni dopléna
0 konkrétni zaméry pro dalsi praci a nema tak dostate¢ny piesah do diferenciace vzd¢lavaci
nabidky a nastavovani plani pedagogické podpory.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Doslo k navySeni poctu zakia v zakladni Skole, Skola je trojtiidni.
— Diivejsi odloucené pracovisté Matetské Skoly Mladosovice pieslo do pravni subjektivity.

— Prostory mateiské Skoly proSly zasadni rozsahlou rekonstrukci, Skolni zahrada byla
vybavena novymi hernimi prvky.

— U skoly bylo zbudovano moderni viceticelové sportovisté s umélym povrchem.

— Byla zrekonstruovana Skolni jidelna a S$kolni kuchyné, kompletné zmodernizovana
multimedidlni ucebna, ktera byla vybavena ICT technikou vcetné moderni Al tabule.

Silné stranky

— Uzka spoluprace koly se ziizovatelem piispiva k vytvafeni pozitivniho vztahu déti a zaka
k mistu, kde zji, a podporuje rozvoj jejich socialnich a obcanskych kompetenci. (1.5)

— Vedeni Skoly se zapojenim do projekti a efektivni spolupraci se zfizovatelem daii
uspéSn¢  zajiStovat piiznivé materidlni  podminky, které umoziuji plhohodnotné
vzdélavani déti a zakt. (2.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)
Matetska skola

— Hodnoceni vzdélavacich pokrokl déti jsou provadéna formang, nejsou stanoveny zaméry
do dalktho obdobi a v pifpadé potieby plany pedagogické podpory déti. (4.3)

Zékladni Skola

— Pedagogové v malé mife vyuzivaji postupy vedouci k vyuziti formativniho hodnoceni,
zaci nejsou dostateCné podnécovani ke kritickému mysleni a efektivni praci
S mforma¢nimi zdroji. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zaméit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti na moderni i aktivizujici trendy
ve wuce, kritické mysleni a efektivni praci s informa¢nimi zdroji v zakladni $kole
ana zpracovani pedagogické diagnostiky déti i plant pedagogické podpory ve Skole
matefské.

— V zikladni Skole Castéji uplatiiovat prostiedky formativniho hodnoceni, do vzdélavani

cilené zahrnout zvlast¢ sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni, v zavérech hodin provadét
hodnoceni dosazenych cil, vice vyuzivat diferenciaci uciva.

— 'V mateiské Skole vyuzivat diferenciaci vzdélavani ve shod¢ s pedagogickou diagnostikou
a nastavovat plany pedagogické podpory pro déti s potfebou podptirnych opatieni.

— Evaluaci piedskolniho vzdélavani v ramci tfidniho vzdé€lavaciho programu zaméfit
na dosahovani cilti vzdélavani a vyuzivat ji pro stanovovani zamérti do dalstho obdobi.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zékladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis 2z rejstitkku Skol a Skolskych
zatizeni, potvrzeni ve funkci feditele), stav k terminu mnspekéni Cinnosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, $kolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

3. Povinna dokumentace podle § 28 skolského zikona
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné pisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Stépankova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Petra Cedikova, $kolni inspektorka
Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracowvnice
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