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Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zikladni
Skolou a §koli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist. ZjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolich vzd€lavacich programii
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Charakteristika

Zékladni $kola Tachov, Hornicka ulice, ptispévkova organizace (dale ,S8kola*) vykonava
¢innost zékladni Skoly a Skolni druziny. V dob& inspekéni Cinnosti se podle Skolniho
vzdélavaciho programu Skola pro vSechny (dale ,SVP*) vzd¢lavalo celkem 681 zaku



ve 28 tiidach, ztoho 353 zakd prvniho stupné v 15 tiidach a 328 zakt druhého stupné
ve 13 tfidach. Z celkového poctu zikl je na zadkladé doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni vykazovano 65 zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, znichz sedm
se vzdélava podle individudlnich vzd€lavacich plant. Zakladni Skola eviduyje 95 Zzika
s odlisnym matefskym jazykem a poskytuje bezplatnou jazykovou piipravu zakim cizinciim
ve Ctyfech skupinach.

Skolni druzina (déle jen ,SD*) poskytuje zajmové vzdélavani podle Skolntho vzdélavaciho
programu, ktery navazuje na SVP skoly predeviim v Gasti kli€ovych kompetenci
a je zaroven vychozim dokumentem pro pravidelné inovované rocni plany. V pribéhu
mspekce bylo dolozeno 150 zapsanych ucastnikii, tj. zaki 1. az 3. ro¢niku kmenové Skoly,
celkem v péti oddélenich.

V ramci hmotného zabezpeceni Skola zajistuje Skolni stravovani pro své ziky v nedaleké
Skolni jiden¢ Gymnazia Tachov.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (ddle ,feditel) pii vedeni velmi Uzce spolupracuje se swmi dvéma
zastupkynémi. Do SirStho vedeni Skoly patii také vedouci vychovatelka Skoli druziny,
vedouci metodického sdruzeni prvniho stupné i vedouci predmétovych komisi na stupni
druném. Piifizeni $koly vychazi feditel z realisticky a podrobné zpracované vize a strategie
rozvoje Skoly, vytvoifené na zakladé SWOT analyzy skoly a obsahujici nejen materialni,
personalni a vzdélavaci cile, ale také postupy a personalni odpovédnost pfii jejim plnéni.
Kratkodobé cile jsou stanovovany na zakladé aktualni situace ve shodé s pedagogickym
sborem a jejich plnéni je sledovano a hodnoceno vedenim $koly.

Dalsi vzdélavani etablovaného pedagogického sboru, ktery prochdzi jen dil¢imi
personalnimi zménami, je organizovano na zakladé planu dalsiho vzdélavani Pedagogové
se pravideln¢ tcastni vzd€lavacich akci prohlubujicich jejich odbornou turoven. Dalsi
vzdélavani vychazi z potreb Skoly, zajmu pedagogickych pracovnikli, nabidky vzdélavacich
akei 1 finan¢nich moznosti.

Kvalitu vyuky na prvnim stupni prostiednictvim hospitaci dlouhodobé sleduje zastupkyné
feditele, feditel se zapojuje do navstév vSech 1. tfid kratce po zahajeni Skolntho roku
zduvodu zskani komplexngjsi piedstavy 0 Zzacich, kteti nastoupili k povinné $kolni
dochazce. Hospitatni zaznamy piinaSeji popis zvolenych pedagogickych strategii pro vyuku
a také konkrétni zavéry a podnéty pro hospitované ucitele i samotné vedeni. Nadruhém
stupni vedle probihajicich hospitaci (opét Casto zame¢tenych na diléi pedagogické cile nebo
na konkrétni Casti hodin) ziskava teditel prehled o vSech Zicich druhého stupné také viastni
vyukou ve vSech paralelnich tfidich vybraného ro¢niku. Na zikladé¢ zijmu pedagogl
probihaji také jejich vzajemné naslechy.

Pedagogické vedeni skoly je podporovano ¢innosti metodického sdruzeni a predmétovych
komisi, ktera se odviji od spole¢né nastaveného ro¢niho planu a aktudlné vzniklych potieb.
Pravideln¢ se fesi tematické plany pro jednotlivé pfedméty a jejich napliiovani, hodnoceni
a podpora zaku, prace s chybou, sjednoceni hodnoceni nebo organizace akci. Jednani se
pravidelné ucastni zastupkyné feditele, pifpadné feditel sam.

Shizby sSkolntho poradenského pracovisteé pro ziky, pedagogy 1 zdkonné zistupce
zabezpecuji vychovna poradkyn¢ a metodicka prevence. Jejich erudovanost a sou€innost,
pfenos informaci napii¢ pedagogickym sborem a reflexe piinosu ¢innosti pracovisté maji
pozitivni dopad na vzdélavani a klima ve Skole. Pocetny kolektiv tfinacti asistentek
pedagoga je veden zistupkynémi feditele a sdili respektujici a podporujici pedagogicky
piistup ke vSem zikim s potiebou pomoci. Ve Skole pracuyje Zikovsky parlament, jehoz
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cillem je prostfednictvim svych aktivit rovnéz pfispivat k vytvafeni oteviené¢ pratelské
atmosféry.

Zaci jsou pravidelnd poutovani o bezpeném chovani a $kolni budova je zabezpedena proti
neopravnénému vstupu cizich 0sob.

Skola je dlouhodobé aktivni ve vyhledavani dakich zdroji pifjmi. Zapojenim skoly
do riznych dota¢nich programi jsou nejen postupné zlepSovany materialni a technickeé
podminky Skoly (napf. revitalizace sportovist, podpora polytechnického vzd€lavani), ale
také je podporovana fada programii pro zaky (adaptacni kurzy, mezinarodni spoluprace nebo
doucovani zaki ohrozenych Skolim netspéchem).

Skola dlouhodob& usp&iné spolupracuje s partnerskou 3kolou v bavorské obci PloRberg,
spole¢n¢ jsou realizovany kazdoro¢ni oboustranné vyjezdy zakli obou $kol i1 vyménné
pobyty pedagogg.

Zajmové vzdelavani zajistuji odborné kvalifikované vychovatelky a asistentky pedagoga.
Cinnost SD probihd v samostatnych prostorach, podle konkrétnich aktivit i v daich
prostorach Skoly jako je t€locvicna, Skolni hiisté, odborné ucebny, cvicnd Skolni kuchyné aj.
Jde o vkusn¢ esteticky upravené a dobie materialné vybavené prostory pro vzdélavaci,
vychovnou, zijmovou 1 odpocinkovou c¢innost. Provoz druziny je Clenén na ranni
a odpoledni cast tak, aby vyhovoval Zzaktim i jejich zakonnym zastupctim.

Vedouci Skoli druziny prokazuje dobré manazerské schopnosti pro fizeni zijmového
vzdélavani. Hospitatni ¢nnost zajiStuje spolu se zastupkyni feditele pro 1. stupen, zavéry
jsou nasledné feSeny s feditelem vcetné piijimani piipadnych opatfeni k napravé. Dalsi
vzdélavani probihd predevsSim na zdklad¢ individualniho vybéru jednotlivych vychovatelek.
Problematické je nastaveni spole¢ného cCasu pro kolegidlni sdileni, protoze vychovatelky
veétsSinoveé pisobi iV roli asistenta pedagoga pii dopoledni vyuce, takze jediny spole¢ny cas
je az po uzavieni denniho provozu SD. Znalost potieb ikt s potiebou podpirnych opatien,
ktefi jsou soub&ézn¢ uCastniky Skolni druziny, piinasi jejich maximalni podporu i pfi traveni
voln¢ho casu.

Rodice maji k dispozici na webovych strankach $koly v samostatné zalozce piehledné
zpracované informace o provozu i ¢innosti Skolni druziny, resp. kazdého oddé€leni zvIast.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka na prvnim stupni probihd podle revidovaného SVP, disponibilni &asova dotace
je vywzita predeviim pro posileni ¢eského jazyka, matematiky a oblasti Clovék a jeho svét.
Pro vyuku ¢teni Skola jednotné zvolila analyticko-syntetickou metodu v kombinaci
s metodou genetickou.

Pro hospitované hodiny byla typicka promyslenost a pifprava, efektivni motivace k uceni
a pestrost vyukovych metod, které podporovaly dosazeni vzdé€lavaciho cile. Ucitelé dbali
na upevilovani navykl, poskytovali dostatek Casu pro feSeni tdloh, pii jejich zadavani
vyjadfovali poztivni ocekéavani, ze vSichni Zzici praci zvladnou. Ucitelé podle spole¢né
vytvofenych a schvalenych metodickych dokumentli jednotné hodnotili Zziky a pracovali
s chybou. Spoluprace ucitelek a asistentek pedagoga byla ptedem naplanovana a fungovala
ve prospéch jak zdkl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, tak celého Zikovského
kolektivu. Také zaktim cizincim byla vénovana patficna pozornost. Tito Zaci byli pribézné
motivaéné hodnoceni, uCitelé pro né méli piipraveny upravené pracovni listy s pieklady
V rodném jazyce, pii samostatné praci jim pomahali ostatni spoluzici a ucitelé je v pribchu
vyucovacich hodin vhodné zapojovali do déni ve tiidé.

Prostor pro zlepSeni Ize identifikovat v oblasti organiza¢nich forem vyuky (kdy vyrazné
dominovala frontalni s niz§i mirou efektivity pro dosazeni vzdélavaciho cile) a vyuzivani
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riznych informa¢nich zdroju tak, aby ziskana data mohli Zaci spole¢né porovnavat, hodnotit
a diskutovat. Sebereflexe vétSiny uciteli k hospitovanym hodindm byla na velmi dobré
urovni, bezprostiedni navrhy na pifpadné mnovace planovanych vyukovych strategi svédci
0 jejich erudovanosti.

Pro hospitované hodiny na druhém stupni zakladni Skoly byla typick4d pifjemnd pratelska
atmosféra v bezpeéném prostiedi a ukaznéni, aktivné spolupracujici Zaci. V hodinach
probihala ucelnd a pfedem naplanovand koordinace ¢innosti mezi vyucujicimi a asistentkami
pedagoga ve prospéch vSech zaku, ktefi momentalné potiebovali dopomoc, v¢etné efektivni
individualni podpory ziku cizinci a jejich postupné integrace do vzdélavani v ¢eském
jazyce.

Mezi negativni sledované rysy vyuky patiila zejména minimdlni diferenciace vzdélavani
béhem vyuky ve prospéch nadanych zakii nebo 7kl se zijmem, nemoznost vybéru tloh
odlisné narocnosti. V malé mife bylo zaznamenano podnécovani zaki ke kritickému
mysleni, k porovnavani nebo komentovani riznych navrhii feSeni nebo K analyze ¢i
wwWozovani viastnich zavéri z riznych informaénich zdroji. V nizké mife bylo sledovano
vyuziti IT technologii samotnymi zaky.

Hospitovand vyuka ceského, anglického a némeckého jazyka, déjepisu a zemepisu na
druhém stupni vychazela z cili vzdélavani, které byly vytyéeny v souladu s kurikularnimi
dokumenty a na ziklad¢ znalosti, zkuSenosti a potieb Ziktl, ¢as vyuCovani byl vyuzit bez
prodlev. Ucitelé nejvice vyuzivali frontdlni formu prace pro opakovani, vyklad iosvojovani
nové latky, samostatnou praci pro procvicovani. Piiblizné v jedné tretiné sledované vyuky
byla pinosné uplatnéna parova nebo skupinova forma prace. V hodinach ¢eského jazyka byl
kladen diiraz na zdivodiovani pravopisnych jevi, v literatufe na seznameni se zdkladnimi
udaji o probiranych dilech, motivujicim zplsobem byla realizovana prace s autentickymi
literarnimi texty. Hodiny cizich jazykli byly produktivnim zpiisobem zaméfeny na osvojeni
a procviteni gramatickych struktur a slovni zasoby. Casto byly realizovany aktivity
na porozuméni poslechovému ¢i ¢tenému textu. Pfilezitosti pro nadcvik mluveného projevu
74kt béhem hodin cizich jazykl nebyly vzdy vyuzity.

Vyuka déjepisu se vyznaCovala vedenim k pochopeni Sir§ich souvislosti v ramci daného
tématu, vyuka zemépisu byla prakticky zacilena na praci s mapami i s jejich méfitkem
aucelné propojeni zkuSenosti zakd i pedagogi s probiranymi tématy. Hodina v sedmém
ro¢niku Se vyznaCovala vysokou mirou ucelné spoluprace pedagoga s tfidnim kolektivem
a zakim byl dan dostatecny prostor pro formulaci vlastnich postojli, rozvoj kritického
mysleni isebehodnoceni vlastni prace.

Ucitelé ostatnich piirodovédnych piedméti a matematiky zpravidla také vyuzivali frontalni
formu préace pro vyklad i opakovani nové latky, samostatnou praci zaka pak zejména pro
procvicovani a fixovani novych znalosti. V hospitovanych hodinach témét nebyla uplatnéna
spoluprace mezi zaky, skupinové formy prace nebyly ve sledovanych hodinich vyuzity,
wrazna byla dominujici role ucitele na tkor vlastni aktivity zakt. Okanvzitd zpétna vazba
zakim byla uciteli dusledn¢ poskytovana, cilené vedeni k rozvijeni schopnosti samostatné
se utit a reflektovat vlastni uCeni (napf. prostfednictvim Zakovského hodnoceni své prace
dle znamych kritérii) vSak bylo realizovano minimalné. Informa¢ni technologie byly
vyuzivany zpravidla pouze uciteli pro vykladovou prezentaci jako zdroj pozndmek piipadné
zdroj Uloh Kk feseni.

Aktivity sledované v zajmovém vzd€lavani navazovaly na Skolni vzd€lavaci program s cilem
vést zaky ke smysluplnému vyuzivani volného cCasu. V pribéhu hospitovaného zijmového
vzdélavani probihaly frontdlni a individudlni Cinnosti UCastnici byli Uceln€¢ vedeni
k osvojovani pohybovych, hudebnich, vytvarnych a rukodélnych dovednosti, prostor byl dan
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1 relaxa¢nim technkdam. Vychovatelky vyuzivaji rozmanit¢ spektrum vychovné
vzdélavacich strategii, z Gasti nabizeji zakim vybér aktivit dle jejich preferenci. Cinnost SD
je obohacena o dramatické, tvofivé a sportovni krouzky, které vedou jednotlivé
vychovatelky. Béhem inspekce Zici respektovali nastavend pravidla, pfipravené aktivity pro
né byly motivujici, pfimétené¢ naro¢né, podnécujici ke spolupraci a vzajemné pomoci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Piedchazeni nevhodnému chovani Zzaki je koncepéné nastaveno v minimalnim preventivnim
programu Skoly, ktery je kazdorocné vyhodnocovan. Preventivni témata jsou pfedevSim
zafazena do vyuky odpovidajicich predmétd (napt. prvouka, piirodovéda, vlastivéda,
vychova K obCanstvi a zdravi) v pribéhu celého roku. Dalim nastrojem je ucast
na preventivnich programech ¢i prednaskach, které jsou pro zdky poradany ve spolupraci
s vngj§imi partnery. Skola organizuje pro Zaky Sestého roénku tzv. Go kurzy, jejichz
poslanim je nastaveni Zidoucich prosocidlnich vazeb v kolektivu. Dalsim vyznamnym
nastrojem na podporu zdravého klimatu ve Skole je pravidelné kazdorocni Setfeni klimatu
ve vSech tfidach (vyjma prvntho ro¢niku) ve druhém ctvrtleti Skolntho roku. Ze ziSténych
dat jsou vyvozovana adekvatni opatfeni pro dalsi praci se tfidou, jejichz u€mnost je znovu
béhem jarntho obdobi ovéfovana. Zaci jsou vedeni k formulaci a dodrZovani t¥idnich
pravidel. Nerespektovani nastavenych pravidel a projevy nezddouciho chovani jsou ve Skole
disledné, ale empaticky a vychovné feSeny.

Péce o zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je funkéni a U¢inn€ napomaha
k napliovani jejich vzdé€lavacich moznosti. Podpirna opatieni jsou poskytovana v rozsahu
vydanych doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni na zikladé respektujiciho
individualni pfistupu pedagogh a prostiednictvim Uprav organizace nebo obsahu vzdélavani.
Pedagogové pribézné konzultuji aktudlni situaci jednotlivych zakl, pro detailni rozbor
a vyhodnoceni pfinosu podpory jsou potfadany pravidelné porady Skolnho pracovisté
scelym pedagogickym sborem. Zakiim ohroZenym $kolnim netspéchem jsou nabizeny
konzultace 1 doucovani po vyuCovani.

Ucitelé maji pti hodnoceni zaki obou stupiitt moznost kromé klasifikace vyuzit i dalsi formy,
které urcuje Skolni tad, tj. sebehodnoceni a slovni hodnoceni. Pfi vybéru se vzdy fidi
vzdélavacimi potfebami konkrétniho Zaka. Sledovani ucebniho pokroku zakd v Case spojené
s cilenou pedagogickou diagnostikou neprobiha zcela systematicky. Pedagogoveé
nedisponuji  relevantnimi a chronologicky sbhiranymi podklady, které by jak jim, tak
samotnému zakovi, potazmo zakonnym zistupcim srozumiteln¢ dokladovaly vzd€lavaci
vysledky.

Skola testuje ¢ mapuje obecné studijni predpoklady Zakti &i oblasti jejich nadani
prostfednictvim dostupnych nastrojii z vlastnich zdroji (napfi€¢ jednotlivymi ro¢niky probiha
vramci druhého stupné pravidelné testovani znalosti z Ceského jazyka i matematiky),
od externich partnerdt (v minulém Skolnim roce Vybérové zjistovani vysledkt zaku
5. ro¢nikli) ¢i ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou. Rozvoj Zikovskych
schopnosti probitha pfedevSim Cetnym zapojovanim do soutéz at’ vSeobecné vzdélavacich,
uméleckych €1 sportovnich, piipadné nabidkou Skolich krouzkl. V uplynulém Skolnim roce
ziskali Zici fadu cennych umisténi (napf. prvni misto v republikovém kole recitacni soutéZze
nebo prvni misto v sout¢zi Kraje pro bezpeény internet), v ptedchozim obdobi byli Zici
Skoly uspésni v celorepublikovych findle napt. v souté¢zich Eurorébus, Bobik mnformatiky,
Mlady zahradkai nebo Co vi§ o energetice.

K vSeobecnému rozvoji zaka pfispiva promySlend organizace nejriznéj$ich vyukovych
programi, projektl a besed, Casto ve spolupraci s mistnimi partnery Skoly (Knihovna
Tachov, Muzeum ceského lesa, Zamek Tachov aj.). Tyto aktivity maji za cil nejen rozvijeni
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zakovskych znalosti, schopnosti a dovednosti, ale i budovani otevien¢ho pfratelského
Skolniho prostfedi (napt. Skolni akademie, rizné tvoiivé diny ¢i organizace divadelnich
predstaveni). Pro Siroku vefejnost, rodiCe i1 zaky Skoly je pak potadana fada kazdoroCnich
sportovnich a kulturnich akci (Béhani s Hornickou nebo Vypousténi balonkl s ptanim
Jeziskovi).

Skolni druzina ma zavedeny U&inny systém podpory motivace ikt k zagjmovému vzdélavani
a k dosahovani uspéSnosti ve vzdelavani. Vysledky vzdélavani odpovidaji ocekdvanym
vysledkim podle Skolntho vzdélavaciho programu. Vedouci vychovatelka zpracovava
kazdy mésic pisemnou zpravu pro vedeni Skoly, kterd shrnuyje realizovanou ¢mnnost
a piipadné podnéty k feseni. Skoli druzina jako celek spolupracuje napii¢ jednotlivymi
odd€lenimi, piipravyje zajimavé aktivity pro rodice, udrzuje dlouholeta partnerstvi
s mistnimi organizacemi, je aktivné zapojena pii zapisu do 1. tfid i do daKich celoskolnich
akci pro vetejnost.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Skola piesla na on-line systém Bakalafi.
- Probéhla rekonstrukce socidlnich zafizeni a modernizace tady uceben.
- Ve skole byla vybudovany nové datové rozvody a Wi-Fi sit’ pro Zaky i pedagogy.
- Skolni druzina byla rozffena na pét oddéleni.
- Doslo k radikdlnimu nardstu poctu zaki cizinct ve Skole.
Silné stranky

- Reditel 3koly v prehledné zpracované koncepci $koly vychizi z realisticky zpracované
SWOT analyzy, na zikladé které vytyCuje jednotlivé cile i konkrétni odpovédnost
za jejich plnéni, a to 1 s Casovym ramcem. S pedagogy spolupracuje na plnéni
jednotlivych dil¢ich tkoli a jejich plnéni vyhodnocuje na pedagogickych radéch.

- Vedeni Skoly provadi pravidelnou a Castou hospitacni ¢mnnost, ve ktere se soustiedi take
na dil¢i cile pedagogi 1 asistentii pedagoga. Reditel na vyhodnoceni spolupracuje
se svymi zastupci i §irSim vedenim Skoly, vystupy reflektuje v DVPP.

- Skola je bezpe¢né a oteviené misto, udrzované a ¢isté. Jedna se o vybavené a podnétné
prostiedi, kdy potiebné finance jsou z velké Casti z dotacnich titulG a ziskané zejména
diky usili vedeni Skoly.

- Prikladna péce o nové pfichozi ziky z Ukrajiny, jejich zaClenovani do vyuky a podpora
ze strany uciteld, asistenti 1 spoluzdkli umoziiuje bezproblémové zaclenéni Zaka
do téidnich kolektivi i dosahovani vyukovych cili.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Vyraznd prevaha frontalni vyuky sdominantni roli pedagoga s nizkou mirou vedeni
k chapani souvislosti Zaky a nizkou mirou efektivni spoluprace mezi ziky neumoziuje
rozvoj jejich kritického mysleni.

- Ve wuce na druhém stupni byla zpravidla nizkd mira diferenciace na zakladé potieb
nadanych zaka a zakd se zajmem o vyuku, podpora probihala nahodile nebo jen
kvantitativni formou.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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- Vyuzivat kooperativnich forem vyuky zamétenych zejména na spolupraci zaku.
- Podnécovat samostatné i kritické mySleni Zzakd, mimo jiné ucelnou praci S riznymi
informa¢nimi zdroji a IT technologiemi.

- Ptivyuce poskytovat dostatecny prostor pro zdkovské hodnoceni a sebehodnoceni vlastni
préce.

- Efektivné sledovat ucebni pokrok vSech zaku.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina vydana Méstem Tachov dne 20. 6. 2022
Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly Tachov, Hornicka
1352, ptispévkova organizace s u€nnosti od 1. srpna 2018
Koncepce feditele skoly platna ve funkénim obdobi feditele Skoly
Plan hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly ve Skolnfim roce 2022/2023
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022
Hospita¢ni zdznamy ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023
Skolni #ad platny ve $kolim roce 2022/2023
Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani Skola pro viechny platny
ve Skolnim roce 2022/2023
10.  Skoli vzdélavaci program druziny platny ve skolhim roce 2022/2023 véetnd
aktudlnitho roc¢ntho planu Skoli druziny
11.  Vnitini fad skolni druziny platny ve Skolnim roce 2022/2023
12. Zaznamy predmétovych komisi ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023
13.  Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti ve Skolnim roce 2022/2023

14.  Dokumentace Skolntho poradenského pracovist¢é (spisy zdkli se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, preventivni program Skoly vcetné strategie predchazeni
Skolni neuspésnosti a Sikan€) véetné evidence v programu Bakalafi platnd ve Skolnim
roce 2022/2023

15.  Elektronické tfidni knihy vedené ve Skolnim roce 2022/2023

16.  PrihlaSky do zijmového vzdélavani

N
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Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 11 $kolského zikona muZe feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
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zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Milota, PGCE,
Skolni nspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Roman Krej¢i, skolni inspektor

PhDr. Ladislava Slajchova, Ph.D.,
Skolni inspektorka

Mgr. Alena Tomcova, Skolni nspektorka

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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