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Inspek¢ni Cinnost na misté 20. az 22. 4. 2026
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou
vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist, vetné ziStovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho
programu pro zakladni umglecké vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni umélecka Skola Slatiany (dale Skola) se ¢tyfmi misty poskytovaného vzdélavani
realizuje vyuku ve tiech oborech. K 30.9. skolniho roku 2025/2026 evidovala celkem 400
7aku, v dob¢ konani inspekéni ¢innosti pak 397, z toho 238 v hudebnim oboru, 95 v taneénim
a 67 ve wtvarném. Vzdélavani zaka probihd podle Skoliho vzdélavaciho programu
Zékladni umélecké Skoly Slatilany (dale Skolni vzdéldvaci program) v pifpravném
a z&kladnim studiu na 1. a Il. stupni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) je ve funkci tfetim rokem a spliuje pozadovanou kvalifikaci.
Ptedchozi zkuSenosti z pozice zistupce feditele vyuzil pfi tvorbé koncepce rozvoje, jejiz
naphovani vedlo ke zkvalitnéni Cinnosti Skoly. Na zaklad¢ potieby dalstho sméfovani byla
v bfeznu 2026 za Ucasti pedagogickych pracovnikl realizovana SWOT analyza, na jejimz
zdklad¢ teditel nové zpracoval zAmery rozvoje na dalsi Ctyrlet¢ obdobi.

Na koncepcni praci navazuji konkrétni kroky v fizeni Skoly a nastavovani podminek
pro vzdélavani Zakd. Reditel G¢elné delegoval &ast kompetenci na svou zastupkyni, zaméfil
se na kvalitn¢j$i zpracovani Skoliho vzd€lavaciho programu a postupné vydal wvnitini
pravidla a smérnice, napiiklad $koli fad a organiza¢ni tad. Pozornost je vénovana rovnéz
oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zaku, prevenci rizikového chovani i podpoie zaki
se specifickymi vzdélavacimi potiebami. Svéd¢i o tom nejen vedend dokumentace Skoly,
ale take feditelovo pribémé sledovani nekolika téchto zakl. Zaroven je vSak patrné,
7e V této oblasti je v pedagogickém sboru prostor pro dalsi sjednocovani piistupu uciteld
Kk rozpoznavani potieb zaku i praci s jejich projevy.

Reditel $koly se rovnéz zabyva podnéty a stimostmi zakonnych zistupcii, avsak jejich
provéfovani nebylo vzdy dostatecné¢ dusledné. Kontrolni mechanismy nejsou piné
vyuzivany a zarovenn se ukazuje potfeba posilit duislednost pedagogickych pracovnikt
V uplatiiovani nastavenych postupi (napt. zapisy do tfidnich knih, oznamovani zvySené
absence Zaka ve vyuce a zmény terminu vyuky a jeji nahrada).

Pedagogicky sbor, ktery je oproti minulé inspekéni Cinnosti mirné rozsiteny, je znaéné
stabilizovany, coz vytvafi ustdlené podminky pro vzdélavani Zzakt. V obdobich delsi
nepiitomnosti nekterych uciteli vedeni Skoly operativné zajiStuje vyuku tak, aby byl
zachovan plynuly a kvalitni pribéh vyuCovani Podporovan je rovnéz profesni rozvoj
pedagogickych pracovniki. Reditel zpracoval plin dalitho vzd&lavani a organizuje spoledné
vzdélavaci aktivity pro pedagogicky sbor. Ty jsou zaméfeny napiklad na vyuzivani
digitdlnich nastroji ve vyuce, véetné¢ grafickych aplikaci a modernich technologii,
podporuyjicich rozvoj hudebnich dovednosti Zakl, coZ se u nékterych uciteli projevilo
i Vjejich vyuce. Zapojeni uciteli do dalich vzdélavacich aktivit je rozdilné, cast ucitel
se tcastni individudlnich oborové zaméfenych semindfd, zatimco tématim obecné
pedagogiky, psychologie a prace se zaky se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami je dosud
vénovana spiSe okrajova pozornost.

Soucasti pedagogického vedeni Skoly je také hospitacni ¢mnnost realizovand feditelem Skoly,
jejiz soucasti je poskytovani zpétné vazby a doporuceni pro dalsi praci pedagogl. Piinosné
jsou rovnéz postupné se rozvijejici vzajemné hospitace mez uciteli, které podporyji sdileni
zkusenosti a inspiraci v pedagogickych pfistupech.
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Koncepéni fizeni Skoly se promita rovnéz do materialné-technické oblasti vzdélavani.
Za podpory ziizovatele av zavislosti na finan¢nich moznostech Skola postupné modernizuje
vybaveni uceben, obnovuje hudebni nastroje, dopliyje didaktickou audiovizualni techniku
arozviji vyuzivani digitdlnich technologii ve vyuce. Realizo vand rekonstrukce budovy Skoly
prispéla ke zkvalitnéni podminek pro vzdélavani zakl i praci uciteld. Soucasti postupnych
uprav byla rovnéz vymalba vnitinich prostor, ktera podpoiila estetickou uroveni Skolniho
prostiedi. Vedeni Skoly k rozvoji podminek vzdélavani ucelné vyuzilo také finanéni
prostiedky z dota¢ntho programu. Soucéasti modernizace Skoly je i nové logo, které
podporuje jednotnou vizudlni identitu Skoly a jeji prezentaci navenek.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka hudebniho oboru probihala v pfevazné podnétné a profesionalni atmosféie. Casto
byla patrnd piirozend autorita ucitele, kvalitni metodické vedeni, ndzorné ukazky, prace
smotivaci zakl 1 diraz na domaci piipravu a hudebni projev. Velmi poztivné pulsobily
hodiny, kde fingovala pfirozend spoluprace mezi pedagogem a zdkem, pestrost
¢mnosti, spolecna hra ¢i citlivé vedeni k radosti z hudby a osobnimu uspéchu. V nékolika
pfipadech vSak hodiny pisobily spiSe formalné, bez vyraznéjSi energie, metodické
variability ¢i vétStho zapojeni soucasnych vyukovych moznosti. Objevily se i situace, kdy
prace s zakem se specifickymi potfebami postradala jasnéjsi systém a cilenéj$i vedeni.
Ne vzdy byl v hodindch zfetelné formulovan cil prace, jeho spolecné vyhodnoceni se Zdkem
a pojmenovani konkrétntho piinosu hodiny, pirestoze snaha o tuto formu prace byla
v nékterych hodinach patrna.

Hodina hudebni nauky probihala v pifiemné pracovni atmosféfe. Zaci aktivné pracovali
S pracovnimi listy, vhodné bylo vyuzito také modernich technologii vCetné¢ interaktivni
tabule a poslechové ukazky. Velmi poztivné pusobilo pfirozené propojeni dlouholetych
pedagogickych zkuSenosti se sou¢asnymi metodami prace. V zavéru vyucovaci hodiny doslo
k jejimu vyhodnoceni a zopakovani uciva, coz prispélo k jeho upevnéni a celkovému
piehledu zakl v tématu.

Vyuka tane¢niho oboru probihala v podnétném a pratelském prostredi. V obou zaméfenich,
soucasném 1 klasickém tanci, bylo patrné odborné vedeni a systematickd prace na rozvoji
pohybovych dovednosti, koordinace, rytmického citéni, prostorové orientace i celkové
jistoty v projevu zakyn. Poztivné pulsobilo zapojeni ucitelek do ukazek i jejich pfirozena
komunikace se Zakynémi, které dokézaly samostatné reagovat na pokyny, a to i1 pfi pouziti
odborné terminologie. Ve wyukové lekci soucasného tance byly Zakyné rovnéz vedeny ke
spolecnému vybéru hudby, kterd se méla stat podkladem pro naslednou tvorbu choreografie,
piicemz byla patrna jejich hudebni citlivost, vlastni napady 1 schopnost vzajemné domluvy.
Zacmajici ucitelka soucasného tance navzdory kratké dobé ve Skole prokazovala postupné
budovani vlastniho pedagogického stylu i kvalitniho vztahu se zikynémi. Soucasti hodin
bylo také hodnoceni probéhlého vystoupeni, ktera piispivala k rozvoji sebereflexe
a celkového uméleckého projevu.

Vyuka wytvarného oboru probihala kolektivni formou a navazovala na celoro¢ni zaméfeni.
Ucitelka, kterd dlouhodobé zastupuje neptitomnou kolegyni, vedla hodinu v klidné a tviiréi
atmosféfe. Zakim prib&mé poskytovala individudlni zpétnou vazbu, upozoriiovala
na moznosti pracovniho postupu a podporovala jejich fantazii i umclecké vnimani.
V navstivenych hodinach byli Zaci bud’ seznamovani s novou technikou a jejim vyuzitim,
nebo pokracovali v rozpracovanych dilech sméfujicich k vefejné prezentaci. V prib&hu
prace soustiedéné rozvijeli své vytvarné zaméry, Cast z nich jiz své prace finalizovala.
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S ohledem na nové zaméteni nasledujici hodiny byl v zavéru vyuky t€émto zakim poskytnut
prostor k volné¢ kresbé, coz podpoftilo jejich individualni vyjadieni a pfispélo k uvolnéni
po dokonceni projektové ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dosahované vysledky vzdélavani potvrzuji postupny rozvoj pozadovanych kompetenci
7akd, a to nejen v oblasti umélecké komunikace, ale i vroviné osobnostné socialni a kulturni.
Uroveii o¢ekavanych vystuptl je systematicky sledovana a vyhodnocovana ugiteli i vedenim
Skoly. Zjisténi slouzi jako podklad pro dalsi praci se zaky, v piipadé zhorSeni vysledkd jsou
situace feSeny ve spolupraci se zakonnymi zistupci. Hodnoceni individudlnich i celkovych
vysledktl zakii probihd v souladu s pravidly stanovenymi ve Skolim vzdélavacim programu
a Skolnim ftadu. V ramci celkového hodnoceni je sledovana také tucast a UspéSnost Zzaktl
v riznych soutézich, v nichz Skola dosahuje kvalitnich vysledku.

Aktivni prezentace Skoly prostiednictvim vystoupeni, koncertd, vystav, soutézi a dalich
akci podporuje rozvoj zdravého sebevédomi zakil, jejich motivaci ke studiu i1 celkovy
umélecky a osobnostni rist. Soucasné vytvari piilezitosti k praktickému uplatnéni ziskanych
dovednosti a piispivda k posilovani jejich vztahu ke kulturnim hodnotdim 1 k ucasti
na vefejném spoleCenském zivoté. Tyto aktivity jsou realizovany jak v ramci Skoly, tak
Ve spolupraci se zizovatelem, Skolami ve mésté 1 okoli a dalSimi nstitucemi.

Kvalita vzdelavacich vysledkli a rozsah prezentace Skoly na vefejnosti dokladaji, ze Skola
napliuje své poslani. Je vnimana jako vyznamny kulturni avzdélavaci prvek mésta i Sir§iho
regionu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zmény ve vedeni Skoly na pozci feditele a zastupce feditele,
— nastaveni koncepénich zaméri rozvoje vychazejicich z realnych podminek Skoly,

— postupné¢ zkvalitiovani pedagogického vedeni Skoly a podpory profesntho rozvoje
pedagogickych pracovnik,

— ZlepSeni kvality Skoliho vzd€lavaciho programu a vnitinich dokumentt,

— kvalitativni posun v oblasti materialné-technického zazemi pro realizaci z&kladniho
uméleckého vzdelavani.

Silné stranky

— Koncepcni a systematickd prace vedeni Skoly na rozvoji Skoly a zkvalitiovani podminek
vzdélavani (1.1),

— piizniva spoluprace Skoly se zfizovatelem podporujici ¢innost $koly, realizaci jejich
aktivit a zkvalitiovani materialniho zizemi (1.5),

— aktivni prezentace Skoly na vefejnosti prostfednictvim koncertdi, vystoupeni, vystav
asouté¢zi podporujici umélecky a osobnostni rozvoj zaku a posilujici vyznam skoly
Vv kulturnim zivot¢ mésta a regionu (5.3).
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Mén¢ disledné vyuzivani kontrolnich mechanisml a uplatiovani nastavenych postupt
pedagogickymi pracovniky (2.1),

— niZ§i mira Systematického stanovovani vzdé€lavacich cili a zapojovani zakd
do zavére¢ného vyhodnocovani vyuCovacich hodin (4.3).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod Kritéria v piisisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zefektivnit kontrolni a hodnotici mechanismy Skoly s posilenim dislednosti v dodrzovani
nastavenych postupt,

— povazovat za pravidelnou soucast vyuky spole¢né vyhodnoceni vuvodu stanoveného
vzdélavaciho cile, motivovat Ziky ke stanovovani vlastnich zamérli a cilené je vést
k reflexi a hodnoceni vlastniho uceni,

— zaméfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti rovnéz na oblast obecné pedagogiky,
psychologie, prace se Zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a podporovat
uplatiiovani ziskanych poznatkl ve vyuce,

— podporovat nadale sdileni pedagogickych zkuSenosti a rozvijet systém vzajemnych
hospitaci mez uciteli.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skolni matrika zak? - $kolni rok 2025/2026 (vybér z dokumentace)
Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Slatitany s platnosti od 1. 9. 2025

Tridni knihy pro individudlni, skupinovou a kolektivni vyuku vedené ve Skolnim
roce 2025/2026 (vybér)

Rozvrhy hodin vSech ucitelt — Skolni rok 2025/2026

Skolni tad s tinnosti s G&innosti od 1. 9. 2025

Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skoli roky 2024/2025 a 2025/2026

Koncepce rozvoje skoly ze dne 7. 4. 2026

Personalni dokumentace, doklady o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skoly
(vybér)
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9. Plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd — skohi rok 2025/2026
10. Plan prace na skolni rok 2025/2026

11. Dokumentace Kk zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaku (vybér) platnou ve Skolnim
roce 2025/2026

12. Zprava o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025
13. Inspekéni zprava, &j. CSIE-1555/21-E, ze dne 27. 1. 2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti (u $kol
a Skolskych zarizeni je dorufeno jiz dnem dodiani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné piipominky zaSlete
prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava vietnd
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tykd, a vmistné plisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych strankach
Ceské $kolni inspekce WWW.CSICT.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Jindrova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice
Mgr. Iva Vrétilova, odbornik na umélecké vzdélavani

13. 5. 2026
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