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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle $kolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu matetské Skoly a jeho
souladu s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni pozdé;sSich predpist.



Charakteristika

Matetska skola Stary Ji¢in, ptispévkova organizace (dale ,,$kola“ nebo ,,MS*) je p¥ispévkova
organizace, kterd vykonava na tfech mistech poskytovaného vzdélavani ¢innost mateiské
skoly (Petikovice 42 — 1 tfida, Starojicka Lhota 64 — 1 t¥ida, Stary Ji¢in — 2 ttidy, dale ,MS
Pettkovice®, ,, MS S. Lhota®, ,MS St. Jicin®). Skola je naplnéna 112 détmi, vykazuje 36 déti
V povinném piedskolnim vzd¢lavani, z toho 12 s odkladem povinné $kolni dochazky, 1 dité
mladsi tif let. Matefska $kola realizuje tfi Skolni vzdélavaci programy pro piedikolni
vzdélavani (dale ,,.SVP*) platné od zaii 2018 do srpna 2022, kazdy odlisné tematicky
zaméfeny s prolindnim stfidani ro¢nich obdobi, svatki a tradic. VSechna pracovisté vykazuji
velkou miru autonomie, ktera je nejmarkantngjsi v MS Petikovice, kde jsou obé ugitelky
drzitelkami ,,Ceského narodniho diplomu Montessori*.

Stravovani déti zajistuje $kola dvéma vlastnimi $kolnimi jidelnami, pro déti MS S. Lhota je
strava dovazena ze Skolni jidelny MS St. Ji¢in.

Zakladni informace o ¢innosti $koly jsou dostupné ve vstupnich prostorach vsech pracovist’,
nebo na webovych strankach www. msstaryjicin.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly udrzuje kontinuitu rozvoje $koly a podporuje zmény v MS Petikovice, kde
bylo v roce 2015 zahajeno vzdélavani s vyuzitim prvkt Montessori pedagogiky. Vedenim
odloucenych pracovist’ jsou povéfeny vedouci ucitelky, které pfi jejich fizeni efektivné
uplatiiuji své odborné i organizacni schopnosti. Pravidelné komunikuji s feditelkou $koly
potieby jednotlivych MS a provadgji evaluaci vzdélavani. Z jejich spoluprace je zfejmé, Ze
takto realizovany model fizeni je funkéni a vede k rovnomérnému rozvoji vSech pracovist.
Hospita¢ni &innost zajist'uje feditelka v pravidelnych cyklech na viech pracovistich. Skola
realizuje tii SVP, které jsou zpracovany v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro ptedSkolni vzdélavani. Vzde€lavaci obsah je pro kazdé pracovisté uveden samostatne,
stanoveni vzdélavacich cilti a tematické i obsahové zaméfeni vykazuji ¢asteéné odlisnosti,
které jsou dany prostfedim a podminkami viech tii MS. V pribshu inspekce doslo
k doplnéni SVP v oblasti sjednoceni identifika¢nich tdajii se zachovanim vyrazngjsi
profilace jednotlivych pracovist’ v navaznosti na jejich specifika.

Od posledni inspekéni €Cinnosti v roce 2013 doslo ve Skole k piirozenym i cilenym
personalnim zmé&nam. Zasadni obména probéhla v MS Pettkovice, kterou vede od roku 2014
nova zkuSend vedouci ucitelka. Obménou tii ze ¢ty zaméstnanci doSlo ke stabilizaci
klimatu pracovisté, které proslo také komplexni proménou vzdé€lavani, vybaveni
didaktickym materidlem a Upravou dispozic prostorii pro vzdélavani. Dal§i Gpravy nadéle
probihaji, a to budovanim hygienického zazemi pftistupného ze zahrady, zazemi pro
zamé&stnance a planované nové détské Satny v piizemi. Rezervy ma toto pracovisté ve
vybaveni Skolni zahrady, kde je v soucasnosti jedno piskovisté s altinem a schazi veskeré
herni prvky. Z vyjadteni feditelky $koly a zfizovatele vyplynulo, Ze vybaveni této $kolni
zahrady je v investicich $koly planovéano jiz v tomto roce. V MS S. Lhota se personalni
podminky od posledni inspekce nezménily. Ucitelky zde vyuzivaji netradicni a pestry
vytvarny material, ktery aplikuji pti vytvarnych technikach podporujicich fantazii a tvofivost
déti. MS ma velmi vkusné vybaveny prostory, avsak §kolni zahradu s nedostatkem hernich
prvkl, které by dostatetné podporovaly rozvoj pohybovych dovednosti déti. V dobé
inspekéni ¢innosti nebyl funkcni zabezpecovaci systém dveii a tato Skolni budova byla
Vv Casech pfichodu a odchodu déti oteviend. Nebyla tedy dostatetn€ zabezpecCena proti



vniknuti cizich osob. V MS St. Ji¢in sidli feditelstvi $koly. Pracoviité je velmi dobie
vybaveno didaktickymi pomiickami a ma prostorné a piehledné tiidy. Skolni zahrada je
vybavena sestavou pro rozvoj pohybovych dovednosti déti, piskovistém, zahradnim
domkem, budova je zabezpecena elektronickym systémem.

Vécené podminky Skoly, které maji pfimy vliv na vzdélavani déti, jsou celkové hodnoceny
jako velmi kvalitni. Vicezdrojové financovani Skoly umoznilo napliiovani Skolnich
vzdélavacich programii. Materidlnimu rozvoji vénuje vedeni Skoly velkou pozornost
a zfejmou snahou je zajiSténi srovnatelnych podminek ve vSech pracovistich. Priibézné
a promyslen¢ byl inovovan didakticky material a vybaveni modernimi hrackami a u¢ebnimi
pomuckami. Vnitini usporfddani vSech tfid je vzdusné a estetické. Vybaveni détskym
nabytkem podporuje samostatnost déti a jejich vlastni vybér pomucek a her. Rezervy méa
Skola ve vyuziti prostor k prubéznym experimentalnim a polytechnickym cinnostem.
Vsechna tfi pracovisté maji podnétné ptirodni podminky pro pobyt déti venku, seznamovani
se s pfirodou, historii a tradicemi mista a regionu, které vyuzivaji v souladu se vzdélavacimi
programy K prozitkovému uceni déti.

Vzdélavani ve Skole zajistuje 10 ucitelek, z nichz jedna je také Skolni asistentkou. VSechny
ucitelky jsou odborné kvalifikované a svou odbornost si vétSina z nich prohlubuje na
akreditovanych metodickych seminatich a konferencich. K supervizi rozvoje osobnosti
ucitelek ptizvala feditelka odborného pracovnika — psychologa. S vysledky feditelka pracuje
pii planovani dalsiho vzdélavani pedagogi.

Skola se aktivné zapojuje do projektli spolufinancovanych ze statniho rozpodtu
a Evropskych socidlnich fondi. Finanéni prostfedky z projektu ,,Sablony* vhodné vyuziva
na profesni rozvoj pedagogickych pracovnikli a na odborné zaméiend tematicka setkéni
s rodic¢i (besedy na téma Aspekty socidlni a emocni zralosti, Role v rodiné atd.). Pro rozvoj
vzdélavaci ¢innosti ziskédva vedeni Skoly finanéni dary také od soukromych subjekti.

Skolni stravovéni je pestré, spravnou Zivotospravou podporuje vyvazenou stravu. Dennd
jsou détem podavany ovocné a zeleninové talife, které jsou dostupné v prubéhu celého
dopoledne. Pitny rezim maji déti zajiStén trvale formou samoobsluzného rezimu. Témata
k ziskavani vztahu k vlastnimu zdravi, zdravému zivotnimu stylu a kulturnim tradicim jsou
vhodné zaclenéna do pribcéhu vzdélavani a rovnéZ provazana s jidelnickem, napiiklad
Kk tématium ,,V zafi se sejdeme pod jabloni, ,,Hallowen*, ,,Mikula§*.

Seznameni s riziky a pouceni déti v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi jsou zahrnuta
do celého pribéhu vzdélavani. Vzdélavani v této oblasti je pfimétené veéku déti, probiha
pievazné formou prozitkového udeni, mj. osobni setkani s hasi¢i. Skola realizuje praktické
nacviky ¢innosti pti mimofadnych udalostech a pozaru. Zranitelnost déti je brana v Gvahu
pfi kazdodennich aktivitach, ucitelky kladou dliraz na seznameni s moZnymi riziky a na
vzajemné vstiicné chovani déti. Cely systém je propracovany a efektivné realizovany, coz
se odrazi v dlouhodobé& nizké mife tirazovosti déti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani déti probihalo v souladu se stanovenymi cili $kolnich vzd€lavacich programi.
V tfidnich vzdélavacich programech se odrdzela osobnost ucitelek a jejich individudlni
schopnost kreativné rozpracovat integrované vzdélavaci bloky. Programy byly motivaéné
| tematicky promyslené a ¢aste¢né vychazely ze zajma déti. VSechny ucitelky zpracovavaly
vyhodnoceni vzdélavacich aktivit po ukonceni tematickych celkt, které vSak bylo pouze



Caste¢né vychodiskem pro dal$i planované ¢innosti. Pro vSechny pfijaté déti vytvaii skola
rovné prilezitosti ke vzdélavani a umoziuje prezentaci kazdého ditéte ve spoleénych
prostorach.

V dopolednich vzdélavacich ¢innostech byla détem ponechana moznost volby her v celém
prostoru tfid a heren. V jejich pritb¢hu ucitelky predkladaly détem cilené vzdélavaci aktivity,
které pak pokracovaly po pohybovych aktivitach a sva¢ing déti. VSechny ucitelky v celé
Skole mély o détech piehled a nabizely svou ptitomnosti podporu a radu kazdému z nich.
Déti mély k dispozici dostatecny vybér materiald rizného charakteru, inspekéni tym
doporucil zajistit SirSi dostupnost materialu pro kazdodenni moznost experimentovani
a vlastni objevovani. Uplatiiovani pestrych organiza¢nich forem a metod prace s détmi bylo
u jednotlivych uditelek rozdilné. V MS Petikovice si déti volily Montessori didakticky
material, hracky, pracovaly sbarvami a piskem, pribézn¢ svacily. Tato organizace
podporuje u déti prosocidlni kompetence a nabizi dostateCny prostor k jejich klidnému
stravovani. Dé&ti pracovaly samostatné, ve dvojicich i ve skupinach. Respektovaly piani
druhého, vzajemn¢ se od sebe ucily, byly vstiicné a dokazaly hodnotit svou praci i spolupréci
S druhymi détmi. Klima tfidy bylo tviréi a empatické, podporovalo zajem déti o objevovani
nového, konstruovani i komunikaci mezi sebou i sucitelkami. Prace s didaktickym
materidlem pfirozenym zplsobem vzbuzovala u déti touhu po vlastnim zjiStovani
a objevovani. Pfirozenym a nazornym zpusobem se seznamovaly s vesmirem a stim
spojenym stiidanim ro¢nich obdobi na planeté Zemi, které pak vedlo az k tradicim a Zivotu
v obci. Cinnosti byly détmi voleny i uéitelkami nabizeny mezioborové a déti vysttidaly
aktivity vytvarné, hudebni, pohybové, konstrukéni s aktivni aplikaci ucitelky do propojeni
informaci se zkuSenostmi.

Vzdélavani vMS S. Lhota bylo uéitelkami pfipraveno pestrou nabidkou &innosti
podporujicich zajem déti o nové informace a aktivity. Komunikace ucitelek s détmi byla
pfirozena a respektujici jejich vyjadiené nazory, myslenky. Déti mély v nabidce dostatek
¢innosti pro rozvoj predstavivosti a tvofivosti. U€itelky velmi dobie reagovaly na otazky
déti a s vyuzitim informacnich technologii k jejich doplnéni, rozvijely schopnost asociace
a divergentniho mysleni. Pohybové aktivity byly zafazeny formou jogového cviceni, které
déti dobte zvladaly a bavilo je. V dopolednim vzdélavacim bloku ptevladala nabidka
skupinovych aktivit i samostatné prace déti, doprovazena zpévem a hrou na hudebni nastroj.
Tematicky byly aktivity provazéany i v dalsich vzdélavacich blocich venku a odpoledne.

V MS St. Jigin, déti pracovaly ve dvou &asteéné vékové smidenych tiidach. Prevladala zde,
po ranni nabidce spontannich a fizenych aktivit, organizace skupinovd se spiSe
individualnimi ¢innostmi. Déti byly vedeny ke kazdodennim pohybovym aktivitam riizného
charakteru, spole¢nému stravovani a fizenym ¢innostem. Vyhodou je pfitomnost dvou
pedagogickych pracovnic v jedné ze tiid od 8:30 hod., ktera umoziiuje moznost $ir§i nabidky
¢innosti pii po€tu zapsanych 28 déti. Nabidka fizenych aktivit obou tfid sméfovala spis
k samostatné praci déti ve skupindch s jednou nabizenou aktivitou. V tématu pohadek
pfipravovaly uéitelky déti na §kolni karneval. Cinnosti nenabizely v maximalni mife prostor
pro samostatné objevovani. Kooperativni ¢innosti a spoluprace ve dvojicich se objevily spi$
Vv rannich a odpolednich ¢astech dennich aktivit a také pfi pobytu venku. Klima tfid bylo
empatické, s nizsi podporou samostatnosti déti. Na rozvoj predmatematické a predctenarské
gramotnosti déti se ugitelky v celé MS zaméfovaly dostateéng, a to viazovanim jejich prvki
do témeét celodenni Skaly Cinnosti. Pohybové aktivity byly rozvijeny ve znacné mife
a ucitelky napadité vyuzivaly prostory tfid, Skolnich zahrad i blizkého okoli tak, aby byl
pohyb pro déti podnétny. V odpolednich hodinach mély vSechny déti na vSech pracovistich
moznost odpoc¢inku, nebo se zapojovaly do klidovych her a ¢innosti, které vhodné
dopliiovaly dopoledni program. Rizené a spontanni ¢innosti byly v pribéhu dne vyvazené.



Ucitelky se zamétily na praci s détmi v poslednim ro¢niku piedSkolniho vzdélavani,
ponévadz jedna tetina znich méa odlozenou povinnou $kolni dochazku. Reditelka
analyzovala tento stav a konstatovala zijem zédkonnych zastupcti na odkladdani skolni
dochéazky z davodu socialni nezralosti a zdravotniho oslabeni déti. Ucitelky ve tiidach
nezaznamenaly u vétSiny z nich potiebu podpiirnych opatieni a v dob¢ inspekcni ¢innosti jiz
hovofily o vyrovnani vyvojovych odchylek u téchto déti. Inspekéni tym zaznamenal cilenou
pripravu déti na vstup do zakladniho vzdé€lavani i pfiméfené znalosti a dovednosti velké ¢asti
téchto déti.

Uplatiiovanim pozitivniho hodnoceni ucitelky piirozené posilovaly sebevédomi déti.
Z velké &asti poskytovaly détem popisnou zpétnou vazbu. Skéala hodnoticich nastrojii nebyla
u vSech ucitelek jesté dostateCné pestra, avSak k sebehodnoceni a hodnoceni vzajemné
spoluprace byly déti vedeny.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani odpovidaly dil¢im cilim stanovenym ve Skolnich vzdélavacich
programech. Mateiska Skola se prezentuje kulturnimi vystoupenimi déti v obci pro mistni
seniory. Vzdélavaci nabidku obohacuje také piedplavecky vycvik, brusleni, v MS Stary Ji¢in
keramika a flétna pro star$i déti. VSechna pracovisté nabizeji akce pro déti a rodice, besidky,
tvorivé dilny, vylety, exkurze a spolec¢né besedy pro rodic¢e déti ke Skolni zralosti.

Systém, kterym Skola zjistovala informace o pribéhu a Grovni vzdélavani déti ve tfidach,
byl vyhodnocen jako ¢aste¢né ucinny. Oblast zakladni diagnostiky byla vedena pisemnymi
zaznamy a portfoliem ditéte. Portfolia déti byla vedena na jednotlivych pracovistich rizné
anebyla na vSech pracovistich dostate¢né propojena s diagnostickymi zdznamy. Systém
tedy nebyl dostate¢né vyuzivan pro S§irsi individualizaci rozvoje dosazenych schopnosti
kazdého z nich. Pii sledovanych ¢innostech ve tiidach se déti pohybovaly s jistotou, na
dospélé se obracely s diivérou, spolupracovaly s nimi pfi stolovani, oblékani a vzdélavacich
¢innostech. Dokézaly si uvédomit a s respektem fesit rizné projevy chovani. Bez problému
navazovaly kontakt s dospélymi a komunikovaly mezi sebou, umély sdélit sva prani
a pozadavky, vyjadiovat se zptisobem odpovidajicim jejich véku. Dodrzovaly stanovena
pravidla, mély upevnény zakladni hygienické a zdvofilostni navyky. Déti v povinném
ro¢niku predskolniho vzdélavani na vSech pracovistich prokazovaly zdkladni dovednosti
a poznatky odpovidajici jejich v&€ku a byly vedeny k zisk&vani znalosti potfebnych pro
prechod do zakladniho vzdélavani. Pfiméfenou dobu se vydrzely soustiedit na cteny nebo
vypravény text, reagovaly na otdzky ucitelky a bylo ziejmé, ze vétSinou obsahu porozumeély.
Klima tiid ptsobilo klidné a tvofivé. Z rozhovort s feditelkou MS vyplyva, Ze zpétna vazba
ze Zéakladni $koly Stary Ji¢in, se kterou spolupracuji, k pfipravenosti déti na vstup do prvni
tiidy je pozitivni. Déti nemaji vétsi problémy s adaptaci na nové prostiedi, socidlnim
zatazenim V prvni tfidé zakladniho vzdélavani. DEti maji moZnost navstévovat v této Skole
krouzek ,,Pfedskolacek™ a skolu navstévuji pii exkurzich a spole¢nych akcich. Zdkonnym
zastupcim jednotlivych pracovist matetské Skoly jsou nabizeny spolecné besedy
s ucitelkami prvni tiidy i s odborniky na piedSkolni vzdélavani a specialisty na predskolni
vék a s tim spojenou vychovu. Cilem je pfiblizit zakonnym zastupcim déti témata Skolni
zralosti a Skolni pfipravenosti a osobnost ditéte. Dale pak potfadaji pravidelné dilny s rodici
a besidky, které obohacuji o prvky sounaleZitosti s obcemi, ve kterych MS sidli, tradicemi
a lidovymi zvyky.



Spoluprace se zfizovatelem Skoly a s ostatnimi partnery ve mésté a obcich je pifinosna.
Ztizovatel se Skolou aktivné komunikuje, spolupodili se na Skolnich i mimoskolnich
aktivitach prospésnych détem a podporuje rozvoj Skoly.

Prostfedi matetskych Skol je estetické a ve tfidach i détskych Satnéch jsou prezentovany
vysledky vytvarnych a jinych zaznamenanych aktivit.

Zavéry

Vyvoj Skoly

K vyznamnym zménam doslo v mateiské Skole Pettkovice, kde byla v roce 2014
dokoncena celkova revitalizace budovy a vedenim byla povétena nova vedouci ucitelka.

Od roku 2015 ob¢ ucitelky v mateiské Skole Petikovice realizuji ve vzdélavani déti
systém Montessori pedagogiky, pro ktery jsou kvalifikované a vybavily za timto uc¢elem
tfidu specialnim didaktickym materidlem.

Doslo k posileni pedagogického tymu v matetské Skole Stary Jic¢in o dvé ucitelky, z nichz
jedna je Caste¢né Skolni asistentkou.

Silné stranky

Vedeni skoly aktivné tidi pedagogické procesy, podnécuje pedagogicky rozvoj Skoly
a vyhodnocuje stav ve vSech diilezitych oblastech rozvoje Skoly i vlastniho fizeni.

Reditelka §koly vytvoiila podminky pro obménu vzdélavaciho systému v matei'ské $kole
Petikovice a podpofila jeho zaméteni na Montessori pedagogiku.

Vedeni Skoly cilené hospodaii s financnimi prostiedky, které vyuZiva pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit.

Kwvalitni vécné i personalni podminky podporuji efektivni zptisob vzdélavani déti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Pro pohybové dovednosti déti nejsou Skolni zahrady v matetskych Skolach Petikovice
a Starojicka Lhota dostatecné podnétné.

Zabezpecovaci zafizeni v matefské Skole Starojicka Lhota nebylo v dobé& inspekéni
¢innosti funk¢ni a nebyl tak dostatecné omezen vstup cizim osobam do objektu.
Propojeni diagnostickych zaznamu s aplikaci do praxe nebylo adekvatné vyuzivano pro
Sirsi individualizaci rozvoje dosazenych schopnosti déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Konzultovat se zfizovatelem vybaveni $kolnich zahrad modernimi hernimi prvky.
Uvést do provozu bezpecnostni zatizeni v matetfské Skole Starojicka Lhota.

Propracovat s u¢itelkami $ir$i propojeni diagnostickych zaznamu s praktickou aplikaci
do vzdé¢lavaci praxe.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnu pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjisténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat, Matiéni
20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace Matetska Skola Stary Jicin, ptispévkova
organizace ze dne 16. 12. 2009

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky Matetské Skoly Stary Ji¢in, ze dne
16. 5. 2013, uc¢inny od 1. 8. 2013 do 31. 7. 2019

Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstiku $kol a skolskych zatizeni, ¢j.: MSK 98140/2014 ze dne
16. 7. 2014, platné s a¢innosti od 1. 9. 2014 — zvySeni nejvyssiho povoleného poctu
déti v matetské skole 112 (2013 byl 110 v 2010 -106)

Plan rozvoje Skoly ze dne 25. 8. 2015 do roku 2020
Vyjimka z poc¢tu déti ze dne 4. 12. 2015

Skolni vzdélavaci programy vsech pracovist, Stary Ji¢in platnost 2014-2019,
Starojicka Lhota platnost od 1. 9. 2018 - 2022, Petikovice platny od 1. 9. 2018
Skolni tad, &j.: 60/18, uéinny od 1. 9. 2018

Ttidni vzdélavaci programy vSech tiid

Z&pisy z tiidni schiizek a podpisovymi archy zakonnych zastupcii — seznameni se
Skolnim fadem, vnitfnimi fady Skolnich jidelen a vnitfnim fadem Skolni jidelny —
vydejny pro $kolni rok 2018/2019

Z&pis z provozni porady s podpisem seznameni v§ech zaméstnancu se $kolnim fadem,
vnitinimi fady $kolnich jidelen a vnitinimi fadem $kolni jidelny - vydejny, skolnimi
vzdélavacimi programy ze dne 31. 8. 2018

Organizac¢ni fad matetské Skoly, ¢j.: 65/18

Provozni fad ¢j.:65/18 ze dne 1. 9. 2018

Kritéria pro pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani, vydana 3. 4. 2018

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll ve Skolnim roce 2018/2019
Skolni matrika ve $kolnim roce 2018/2019

Zapisy z pedagogickych rad

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii matefské Skoly — doklady
0 dosazeném vzdélani, plany profesniho rozvoje pedagogl, doklady o ucasti na
dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki, ke dni inspekce

Ttidni knihy vSech tfid, Skolni rok 2018/2019



19. Pedagogicka diagnostika tfid — ptfehled o rozvoji a uceni ditéte — portfolia déti
2018/2019
20. Dokumenty k evaluacni c¢innosti $koly — Zavérecna evaluace Skolniho roku

2017/2018, Hodnoceni tfidnich vzdé€lavacich programii zpracované pedagogy,
Hospita¢ni zdznamy za obdobi Skolniho roku 2017/2018 a 2018/2019

21.  Prehledy dochazky déti ve skolnim roce 2018/2019

22.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti déti platna ve skolnim roce 2018/2019

23.  Kniha urazt ve Skolach v souladu s GDPR evidujici urazy déti ve Skolnim roce
2018/2019 v jednotlivych tiidach

24.  Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2018
ze dne 21. 1. 2019

25.  Vykaz zisku a ztraty obdobi 12/2018 ze dne 11. 2. 2019

26.  Rozbor nakladi a vynost rok 2018 tisk dne 11. 2. 2019

27.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani za fijen 2018 az leden 2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informac¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Milionova, Skolni inspektorka, vedoucti . - .
Milena Milionovav. r.

inspekéniho tymu
Mgr. Jifina Budikova, Skolni inspektorka Jirina Budikovad v. r.
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Ludmila Kubicovav. .

V Novém Ji¢iné 21. 3. 2019



Datum a podpis Feditelky S$koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Jitka Tihelkova, feditelka Skoly Jitka Tihelkova v. r.

Ve Starém Ji¢iné 21. 3. 2019



