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Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledki vzd€lavani poskytovaného Skolou
podle piislusnych Skolich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona
¢. 561/2004 Sb., 0 ptedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola Jablonec nad Nisou, Pivovarskd 15, piispévkova organizace
(dale ,Skola®, ,jnstituce) vykonava Cinnost zikladni skoly s nejvy$$Sim povolenym poctem



280 zaku, Skoli druziny s nejvySSim povolenym poctem 80 zaki a Skoli jidelny
S nejvy$Sim povolenym poctem 260 stravovanych. K datu inspekce vzdélavala instituce
v deviti roCnicich 272 zaka a 77 ve Skoli druziné. Eviduje devét zaku s odlisnym
matefskym jazykem a 29 zaka se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami, ztoho 18 Zzaku
je vzdélavano podle individualni vzdélavaciho planu.

S dokumenty $koly a dalsimi informacemi se mohou zakonni Zzastupci, zici a vefejnost
sezndmit na webovych strankach skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pracuje na vedouci pozci od srpna 2021. Ve své koncepci vychdzi z realné
vize $koly, jejimz cilem je piiprava zaku pro bémy Zvot ajejich podpora ve vzdélavani tak,
aby kazdy zak mohl =zazit uspéch. Strategie rozvoje se ufelné zaméfuje zejména
na posilovani socidlnich a ob¢anskych kompetenci, motivaci ke vzdélavani a vzajemnou
spolupraci vSech ucastniki vzd€lavani. K datu inspekcéni  ¢innosti dosud neprobéhlo
vyhodnoceni napliiovani tohoto koncep¢éniho dokumentu.

Vzdélavani zakl zajistuje stabini pedagogicky sbor. Téméf vsichni pedagogiCti pracovnici
spliuji kvalifika¢ni pfedpoklady pro piimou pedagogickou ¢Einnost, Kkterou vykonavaji.
Vedeni skoly klade diiraz na profesni rist svij a vSech zaméstnancti Skoly, a proto ucelné
vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani. Ziskané¢ poznatky v oblasti vzd€lavani se vSak
ne vzdy dostatecné efektivné odrazely v kvalit¢ sledované vyuky.

Reditel $koly uplatiuje demokraticky styl fizeni. USelné delegoval ¢ast svych pravomoci
na svoji zastupkyni. Postupné cilené vytvaii a nastavuje mechanismy monitorovani kvality
vychovné vzdélavaciho procesu a konstruktivni komunikaci s hlavnimi aktéry vzdélavani.

Ustanovil metodicka sdruzeni dle obort ¢i roénikt, kde pedagogové pravidelné vyhodnocuji
konkrétni wukové problémy a pribéh i vysledky vzdélavani zakd. Uéinnost vsak snizuje
skute¢nost, Ze na zaklad¢ jednotlivych zjisténi nejsou stanovena konkrétni opatfeni zacilend
na zvySovani kvality zejména prub&hu vzdélavani. Pravidelné organizované pedagogické
rady sice uCelné piispivaji K planovani a feSeni aktualnich organiza¢nich zaleZitosti chodu
Skoly, systematicka kontrolni ¢innost a metodické vedeni pedagogt vykazuji rezervy. Chybi
zpétna vazba pedagogické prace a disledné vedeni pedagogii k sebehodnoceni a vzajemnym
hospitacim. Vzhledem ke zvySujicimu se poctu asistentd pedagoga, ktefi se spolupodileji
na péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, by bylo piinosné zavést jejich
pravidelnd setkavani s tiidnimi uciteli, dalsimi vyuCujicimi a vedenim S$koly za uéelem
sjednoceni pravidel jejich spolupréace.

Vzdélavani v zakladni Skole 1 Skolni druzin¢ se uskute¢iiyje podle Skolich vzdélavacich
programu, které na sebe vhodné navazuji. Pfi jejich napliovani Skola cilené spolupracuje
se slozkami integrovaného zichranného systému, Skolskymi a kulturnimi zafizenimi v obci
a obCanskymi sdruzenimi.

Sluzby Skolntho poradenského pracovisté zabezpeCuji vychovna poradkyné, metodik
prevence a specialni pedagozka, ktera pusobi ve funkci Kratce. Vsichni zodpovédné pracuji
se svéfenymi agendami, piebiraji osvédéené mechanismy fungovani, promysleji a zavadéji
dalsi zplusoby prace, zvlasté ve vztahu k integraci ziku-cizinc a zakd se specialnimi
vzdélavacimi  potfebami. V pifpadé potieby efektivné  spolupracuji se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a daliimi odbornky. Zakim jsou mnabizeny individualni
konzultace, zajem o tento typ shwzby se zvySuje.
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Cinnost 8kolni druziny probfha ve tfech oddélenich v samostatnych prostorach, které jsou
vkusné upravené a vhodné vybavené pro vzdélavaci, vychovnou, zajmovou iodpocinkovou
¢innost. Druzina Vv ramci své Cinnosti efektivné vyuziva télocviénu, venkovni uéebnu
a zahradu s hernimi prvky. Jeji provoz je ucelné ¢lenén na ranni a odpoledni Cast tak,
aby ¢asové vyhovoval Zzakim i jejich zakonnym zastupctim.

Skola vénuje pozornost problematice bezpednosti a ochrand zdravi ikt pii vzdélavani
a souvisejicich ¢nnostech, vyhodnocuje bezpecnostni rizika a piijima opatieni k jejich
eliminaci. Zdravé stravovaci navyky Skola podporuje G¢asti v potravinovych projektech
véetné dotacntho  programu pro zajiSténi ob&du zakim ze socioekonomicky
znevyhodnéného prostfedi. Vhodné stravovaci navyky jsou podporovany napfic predméty.

Od posledni mspekéni ¢mnosti doslo ke zZlepSeni materidlnich podminek pro vzdélavani
i relaxaci zakt. Finanéni podporu zizovatele Skola dopliuje zapojenim se do projektd
a dotanich programil. =~ Zmodernizovala ufebnu fyziky a wufebnu informa¢nich
a komunika¢nich technologii vybavila tablety a robotickymi stavebnicemi. Efektivné
obnovila a dophila ucebni pomicky (notebooky, vybaveni na t€lovychovné aktivity, hry,
hracky aj.), zakoupila 3D tiskarnu, vybudovala kuchyriku, ktera slouzi zaroven jako ucebna.
Pro podporu ekologické vyuky vznikla v ramci projektu ,,Ucime se ve Skolni zahradé* nova
venkovni environmentalni ucebna. Neékteré odborné ucebny (chemie a informatiky)
a zakovské Satny se prozatim nepodafilo zrekonstruovat. Prostory pro wyuku informatiky
jsou v disledku vysokého poctu zaki kapacitné nevyhovujici.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledovaného vzdélavani byla ptatelska pracovni atmosféra podporujici
uCeni bez rusivjch problémi. Zaci respektovali stanovena pravidla a postupy prace.
V jednotlivych hodindch vsak byly zaznamenany kvalitativni rozdily, ato v jejich struktuie
a efektivité v zavislosti na zkuSenosti a erudici jednotlivych pedagogu.

Zvolené metody a formy prevazné odpovidaly charakteru probiraného uciva, stanovenému
cili véku zaki a jejich schopnostem. VyucCujicim se zpravidla dafilo udrzovat zajem zakt
0 probfrané ucivo. V hospitovanych hodindch vyuCyjici kombinovali frontdlni vyuku
S fizenym rozhovorem a samostatnou praci zaki, v nékterych piipadech podporovali jejich
kooperaci pii praci ve dvojicich. Minimalné¢ byla zaznamenana skupinova prace. Vyucujici
prevazné  vyuzivali ocenéni dilcich pokrokti zdkd formou pochvaly a povzbuzeni.
V nékterych hospitovanych hodinach byly vhodné zatfazeny psychohygienické piestavky
a dalsi pohybové aktivity. Efektivitu nékterych hodin zvySovalo vyuziti didaktické techniky
uciteli 1 zaky, v mensi mife na 1. stupni. V zavéru hospitovanych hodin Casto chyb€lo ucelné
shrnuti probraného uciva a zhodnoceni prob&éhlé vyuky ucitelem, stejné tak i vzajemné
hodnoceni a sebehodnoceni zaku. Diferenciace aindividualizace prace se zaky
se specialnimi  vzd€lavacimi potiebami a ziky s odlSnym matefskym jazykem byla
zaznamenana vyjimeéné. Nisi mira diferenciace zadavanych tloh tak dostatecné
nezohledfiovala odli$né pracovni tempo, rozdinou Urovenn znalosti a dovednosti zakt i jejich
individudlni potieby. V pribéhu vzdélavani poskytovali asistenti pedagoga pomoc zakiim
s potiebou podptrnych opatieni, ale nezapojovali se do ¢innosti S ostatnimi zaky ve tiide.
Spoluprace asistentli pedagoga S vyuCujicimi Se tak pfi sledovanych hodinach jevila jako
ne zcela efektivni.

Vyu€ovaci hodiny byly pievazné organizatné a metodicky dobie piipraveny a zviadnuty.
Zaktm byly vétSinou vSak predkladany hotové informace, nebyli cilené vedeni k odvozovani
novych poznatki, logickému mySleni, pochopeni vzijemnych souvislosti, samostatnosti
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pfi feSeni zadanych tkoli a préci s riznymi zdroji informaci. Efektivni rozvoj gramotnosti
(Ctenatské, matematické, informa¢ni), uvadéni probiraného uciva do souvislosti s realnymi
situacemi a cilené vytvafeni postoju zaka bylo zaznamenano pouze v nékterych hodinach.
V malé mite dochazelo k podnécovani kritického a kreativniho mySleni, spole¢nému
rozboru a porovnavani vyfeSenych tukoli, experimentovani a badatelstvi jako efektivnim
vyukovym strategiim. Vyhodnoceni napléni stanoveného vzd¢lavaciho cile, dosazeného
pokroku tfidy ¢i jednotlivel, vedeni zikd k reflexi vlastniho wuceni bylo realizovano
ojedincle.

V hospitovanych hodinach ¢eského jazyka a literatury byli Zaci vedeni k tvorbé vlastnich
ptikladi, odvozovani poznatkli arozvoji feCovych dovednosti (fecnickd cviceni) S vyuzitim
mezipiedmétovych vztahi. Dutraz byl kladen na dostate¢né procviceni problémovych Gloh
zaméfenych na praci s chybou. Vhodné byla podporovana prace s pracovnimi listy a jejich
vyhodnoceni.

V nékterych hodinach piirodovédnych pfedmétd na druném stupni byly efektivné
zafazovany ulohy rizné obtiznosti Ucitelim se dafilo rozvijet logické mySleni a propojovat
uivo s praxi. Disledna byla prace s chybou. Efektivitu dosahovani vzdélavacich cila
zvySovalo opakovani a procviCovani jiz osvojeného uciva s jeho rozsifovanim napf. 0 nove
matematické poznatky. Aplikovani ucebnich pomlicek bylo ucelné, dafilo se propojovat
znalosti a dovednosti zakt s realnymi Zivotnimi situacemi.

Ve skolni druzin¢ byly sledovany ranni i odpoledni ¢mnosti. Zajmové vzdelavani Casove
vhodné¢ navazovalo na rozvrh hodin v zikladni Skole. Vzdélavaci program umozioval
uCastnikim  trdvit smysluplné volny cas vyuzitim pestré nabidky zajmové cCmnnosti.
Vychovatelky byly na praci s zadky velmi dobfe pfipraveny, vhodné stiidaly relaxacni,
Z4jmové i vzdélavaci aktivity, podporovaly rozvoj jejich nadani, ucelné je vedly
k samostatnosti. Jednotlivé ¢innosti byly Casové vyvazené, jejich pribéhem se prolinala
hrava forma, podpora rozvoje feCovych dovednosti zvySovani Ctenarské gramotnosti,
logického mysleni, rukodélnych aktivit i pohybovych dovednosti. Individualni zajmy Zaci
rozvijeli vkrouzcich zaméfenych na pohybové, znalostni a vytvarné aktivity. Skoli druzina
vyuzivala rozmanité spektrum vychovné vzdélavacich strategii ke spinéni vzdélavacich cild.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola systematicky sleduje, vyhodnocuje a eviduje prib&mé vysledky vzdélivani
jednotlivych 7aku, a to riznymi formami Ustniho a pisemného zkouseni. Chybi v8ak analyza
konkrétniho  rozpracovani postupti predchazeni Skolni neuspéSnosti zaku zalozené
na hledani pfiin a piijimani U¢innych opatieni. Pedagogové pribémé poskytuji zaktm
a jejich zakonnym zastupctim zpétnou vazbu o dosahovanych znalostech a dovednostech
zaka zejména formou Klasifikace na zakladé vysledkti zkouSeni (napt. pisemnych praci,
testt, prokazani praktickych a pohybowych dovednosti apod.). Informace jsou podavany
elektronickym informa¢nim systémem. Dalsi informace o zicich mohou zdkonni zastupci
ziskat v pribéhu tidnich schiizek nebo pii individualnich konzultacich s vyu€yjicimi.

Vysledky vzdélavani a napliovanim $kohich vzdé€lavacich programa se Ctvrtletné zabyva
pedagogicka rada. Tiidni ucitele informuji o aktudlnim stavu, tcelové se zaméfuji na zaky
s vysokou absenci asneomluvenou absenci, na nehodnocené a neprospivajici zaky,
na vyvoj vysledki vzdelavani zakt se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a Zziku
s odlisSnym mateiskym jazykem. Vyhodnocuji vztahy mezi zadky a komunikaci se zdkonnymi
zastupci. Opatieni ke zlepSeni individudlnich vysledkl vzdélavani Zakh stanovuji jednotlivi
ucitelé, pripadné ve spolupraci s kolegy, ktefi zaky v pfedmétech doucuji.

4/8



Chovani 7akt v prub&éhu Skoliho roku hodnoti tfidni ucitelé, je nastaven transparentni
zpusob piedavani informaci o piipadnych vychovnych problémech (napf. zapominani
pomticek, nevhodné chovani) zakonnym zistupctim Zaka. Skola sleduje Getnost a divody
uloZzenych vychovnych opatieni, jejich vyhodnocovanim se zatim systematicky nezabyva.
Pozitivnim zji§ténim je, ze pocet udélenych pochval je vyrazné vyssi nez pocet uloZzenych
kazenskych opatieni.

Skoli poradenské pracovist® mA nastaveni jasnd pravidla fingovani s rozdélenim
kompetenci pro feSeni konkrétni problematiky. Intenzivni spoluprace probihd mezi
vychovnym poradcem a jednotlivymi uciteli pfi vyhodnocovani podptrnych opatieni
pii prechodu 7iki se specidlnimi vzd&livacimi potfebami. Skole se daii v ndvaznosti
na zvySujici se pocet zaki s odhisSnym matefskym jazykem postupné nastavovat systém
pro dorovnani rozdili jejich znalosti Ceského jazyka a zaClefiovani téchto zakt do kolektivu
tiidy. Odborni pracovnici $kolniho poradenského pracovisté se aktivné myj. uCastni jednani
vychovnych komisi, realizovali dvé piipadové konference. Vychovna poradkyné v rdmci
karierového poradenstvi cilené piipravuje akce ohledné volby povolani zakt. V soucinnosti
s metodikem prevence piipravuje program adapta¢niho kurzu ur¢eného pro ziky 6. ro¢niku.
Utastni se jednani vychovnych komisi a G¢elové komunikuje s odborem socialnd-pravni
ochrany déti. Metodik prevence pomoci cilenych aktivit ziStuje aktualni klima
V jednotlivych tfidnich kolektivech. Na zaklad¢ zskanych poznatkti planuje vhodné
preventivné zamétené aktivity (protidrogova prevence, piedchdzeni Sikang, vztahy
apravidla chovani ve tfid¢), které skola realizuje ve spolupraci s odborniky. Vyznamnym
pozitivem je poskytovani podpory zakim se speCialnimi vzdélavacimi potiebami specialni
pedagozkou, ktera realizuje pedagogickou mtervenci. Prospéch téchto zakl je srovnatelny
s prospéchem intaktnich zaki Skoly.

Vsichni Zici Vv uplynulém Skolnim roce uspéli pfi pfjimacim fizeni a byli piyati na obor,
ktery si vybrali, 95 % zaka nastoupilo do oborti vzdélani s maturitni zkouskou, z toho 41 %
na technické obory. Vzhledem k dlouhodobé uspésnosti Zzaki pii piijimani do obort
s maturitni zkouskou nepiijjimala Skola vyznamnd opatfeni ke zménam ve vzdélavani.

Skola se usp&né zapojuje do védomostnich soutéz a olympiad. ZAci zskali 4. misto
v celostdtnim  kole Olympiddy v anglickém jazyce, v okresnich kolech 1. a 3. misto
v némeckém jazyce, 1. misto v ¢eském jazyce a v matematice 3.-4. misto.

Vysledky ucastniki zdjmového vzdélavani ve Skolni druziné odpovidaji jejich osobnim
moznostem. ZAci jsou dostateéné motivovani k ziskavani novych informaci prostfednictvim
zazitkovych metod prace, jsou také systematicky vedeni k sebepozndni, rozvoji
osobnostnich a socidlnich dovednosti i1 individudlnich zijmi a nadéni, coz je zfejmé
z vysledkti predevsim sportovnich, spoledenskych i vytvarnych akci Cetné akce cilend
piispivaji k vSestrannému rozvoji zakil. Vychovatelky mez sebou vytvareji a udrzuji
kolegialni vztahy a vzijemny respekt, aktivné sdileji svoje napady a zkuSenosti, metodické
postupy.

Kazdoro¢né jsou pro ziky Skoly organizovany exkurze do muzei, divadel a technickych
pamatek. Tyto akce pfispivaji k prohlubovani znalosti zaka nabytych ve wyuce, K jejich
kulturnimu rozhledu a k pocitu sounaleZitosti s regionem. Skola efektivnd spolupracuje
se zastupci Skolské rady a ziizovatelem.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

- Od srpna 2021 vyména na pozci feditele Skoly a vedouci Skolniho stravovani

- Nov¢ zrekonstruovana ucebna fyziky

Silné stranky

- Stabilni pedagogicky sbor spliujici kvalifikaéni piedpoklady pro ptimou pedagogickou
¢innost

- Vstiicna a pratelska atmosféra Vv pribéhu vzdélavani s respektujicim  pfistupem
pfi komunikaci se zaky

- Realizace pestré nabidky ¢mnosti ve Skolni druziné a efektivni vyuzivani materialniho
zazemi Skoly

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Rezervy v oblasti fizeni, kontrol a evaluace S$koly

- Pfevazjici frontdlni vyuka snizkou mirou prvka ¢innostniho uceni, kooperativnich
vyuCovacich metod, sebehodnoceni a wrstevnického hodnoceni véetné podpory
kritického mysleni zakt a rozvoje jejich postoji

- Nizkad mira diferenciace vzdélavani zakia podle jejich potieb a moznosti

- Meéné tcelnd spoluprace ucitelll a asistentll pedagoga

- Cile hodin byly vétSsinou stanoveny pouze obsahové nikoliv z hodnotiteIného vykonu

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

-V koncepc¢nich dokumentech nastavit kontrolni a evaluaéni mechanismy

- Sm¢fovat dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii na témata inovativnich forem
vyuky, diferencované prace se téidou, kritické mysleni i dalsi mozné aktivizacni metody
ve vyuce a oveétovat jejich zavadéni do vzd€lavaciho procesu

- Vzdélavani zaki diferencovat dle potfeb a moznosti zaka
- Vénovat vétsi pozornost spolupraci uciteli a asistentl pedagoga

- Vénovat vétsi pozornost stanoveni cili vyu¢ovacich hodin, sebehodnoceni avzajemnému
hodnoceni zakt pii dil¢ich ¢innostech i vysledcich vychovy a vzdélavani

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pfi inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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N o ok~

©

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zfizovaci listina ¢j. 07/2021/Z1/ZS dne 16. 12. 2021, s G¢innosti od 17. 1. 2021

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele ,,Zakladni Skoly Jablonec nad Nisou,

Pivovarska 15, ptispévkova organizace* s ticinnosti od 1. srpna 2021, ¢j. 37915/2021,
ze dne 6. kvétna 2021

Vypis zrejstitku  Skol a Skolskych zafizeni httpsi/rejstriky-msmt.cz ke dni
6. 1. 2023

Skohi plan EVVO 2022-2023, ze dne 29. 8. 2022

Plan kontrolni a hospita¢ni Cinnosti 2022/2023, ze dne 1. 9. 2022

Roc¢ni plan pro Skolni rok 2022/2023, ze dne 30. 8. 2022

Skolni vzd&lavaci program 7S Pivovarskd s motivaénim nazvem »myslup In€,
zajimaveé a tvoiiveé™, verze €. 2, platnost od 1 zati 2016

Skolni vzdélavaci program SD platny od 1. 9. 2022

Skolni t4d Zakladni 8koly Jablonec nad Nisou, ze dne 1. 9. 2022

Zapisy z tiidni schizky z 15. zaii 2023

Zapis ze zasedani Skolské rady ze dne 31. 8. 2022

Zapisy z predmétovych komisi vedenych ve Skolnim roce 2022/2023

Zapisy z hospitatni ¢innosti RS vedené ve $kolnim roce 2021/2022 a 2022/2023
Zapisy z hospitaci vedené ve $kolnim roce 2021/2022 a 2022/2023, (vzorek)
Zapisy z téidnich schizek vedené ve Skolim roce 2022/2023 (vzorek)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vzorek)

Zapisy z pedagogickych rad vedenych ve Skolim roce 2022/2023

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 — elektronicka forma (vzorek)
Skolni matrika vedena k terminu inspekce (vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Koncepce rozvoje skoly, nedatovana

Rozvrhy vyucovacich hodin ucitelti a tfid, skolni rok 2022/2023

Slozky vychovného poradenstvi a prevence rizikovych jevi, platné k datu inspekce

Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skohi rok 2022/2023 ze dne
1.9.2022

Souhrnnd dokumentace zijmového vzdélavani vedend ve Skolnim roce 2022/2023
Dokumentace k BOZ déti a zaku

Dokumentace k finan¢nimu zhodnoceni

Dokumentace k ¢innosti zafizeni Skolntho stravovani

1Z CSIL-1063/18-L

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni http//rejskol.msmt.cz ze dne 3. 1. 2023
Webové stranky skoly na adrese https//www.7zsjbc.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zdkona miize Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zallete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, prfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Dlabolova, Skolni inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Stépanka Martinkova, $kolni
inspektorka

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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