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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni skolou (ZS)
a Skolni druzinou (SD) podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni

pozdé&jsich predpist, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani
podle pfislusnych skolnich vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni

$kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP) a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym

vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona €. 561/2004 Sb. se zaméfenim

zejména na fizeni 2. stupné ZS a &innost SD na pracovisti v P¥ibrami.

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb.
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Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,8kola‘) poskytuje v souladu se zapisem do rejstiiku skol a $kolskych
zatizeni vzdélavani zakum se specialnimi vzdélavacimi. Zakladni vzdélavani je poskytovano
V oborech vzdélani Zakladni Skola specialni a Zakladni Skola. Pro obor vzdélani Zakladni
skola jsou zfizeny tfidy pro zaky s lehkym mentalnim postizenim a pro zaky s vadami feci
a zakladni Skola pti zdravotnickém zafizeni (Détské odborné 1é¢ebné Charlotty Garrique
Masarykové Bukovany - dale DOL). Ptedskolni vzdélavani je zabezpeCeno matetskou
Skolou pfi DOL. Stfedni Skola vzd€lava zaky v oborech vzd€lani Strojirenské prace,
Zednické prace, Prodavacské prace, Stravovaci a ubytovaci sluzby, PeCovatelské sluzby,
Prakticka Skola jednoleta a Prakticka Skola dvouleta.

Skola také vykonava ¢innost §kolni Jidelny-vydejny, Skolni druziny (dale SD) a specialng
pedagogického centra (dale SPC). K 30. zati 2016 ZS (pracovisté Piibram) vykazala celkem
111 vzdélavanych zaku, k 31. fijnu 2016 bylo vykazano celkem 27 zaki zapsanych ve SD.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel ma redlnou piedstavu o rozvoji $koly (napf. vybaveni didaktickou technikou,
zajisténi asistentt pedagoga, podpora studia pro zisk&ni odborné kvalifikace, zlepSeni
prostorovych podminek $koly), daii se ji napliiovat ale pouze ¢aste¢né. Jednim z hlavnich
cilu feditele Skoly je zajistit ve spolupraci se ziizovatelem prostfedky na rekonstrukci
byvalych bytovych jednotek v arealu na uc¢ebny a ziizeni sportovniho htisté.

Reditel delegoval kompetence na své zastupce ¢i vedouci useku (napt. zastupce pro ZS, MS
a SD, vedouci ekonomického tiseku). Struktura skoly a jeji innost jsou jasné stanoveny
v organizacnim fadu. Pfed zahajenim inspekce (od 1. listopadu 2016) doslo ke zméné
V persondlnim zajisténi vedeni useku ZS, MS a SD.

Skolni vzd&lavaci programy Vv ZS jsou pribézné dopliovany a aktualizovany v souladu
S upravami pravnich pfedpisi a ramcovych vzdélavacich programl. Pro vzdélavani
ve Skolni druziné feditel vydal Skolni vzdélavaci program pro z4jmové vzdélavani
zpracovany v souladu se $kolskym zakonem.

Nedostatky byly zjistény v organizaci vyuky podle vzdélavaciho programu SVP ZS Skolni
vzdélavaci program ZS prakticka, RVP ZV — LMP, platny od 1. 9. 2014, upraveny od 7. 8.
2016. Pocet vyucovanych hodin ¢eského jazyka v 6. ro¢niku (tfida 6.P) od 1. 9. 2016
neodpovidal u¢ebnimu planu; v rozvrhu vyuky byl chybné stanoven pocet hodin ¢eského
jazyka a prirodopisu (tento nedostatek skola v pribéhu inspek¢ni Cinnosti odstranila).
Organizace vzdélavani neni v nékterych ptipadech spravné zajistovana. Pti kratkodobe
absenci vyucujicich ve vyuce ve tiidach ZS asistenti pedagoga konaji pouze dohled
nad zaky.

Nevhodné byly také organizovany pedagogické rady, které se konaly v dobé koncovych
vyucovacich hodin, vyuka proto odpadla. Tato pochybeni jsou disledkem nedostatki
v fidicim procesu.

Informacni systém uvnit organizace je zaloZen pfedev§im na jednani pedagogické rady,
porad vedeni Skoly a jednotlivych useki, na telefonické ¢i e-mailové korespondenci,
popfi. osobnim jednéni. Tento systém vykazuje nedostatky. Pedagogové pii vyuce nékterych
predmétii vyuzivaji pracovni seSity, které hradi zakonni zastupci zakua; teditel uvedl,
Ze 0 tom nejsou ani on, ani ekonom §koly informovani. Vnitini fad $kolni druziny vydany
feditelem a zvefejnény také na webovych strankach Skoly obsahuje informaci o vybirani
poplatku  za vzd€lavani, ptestoze vedeni Skoly do zapisu uvedlo, ze Uplata
za zajmové vzdélavani ve SD nebyla stanovena a Ze neni informovéano o tom, Ze by byla
vybirana.



Vzhledem k nedostatktim v informa¢nim systému $koly vnimaji néktefi pedagogové socialni
klima Skoly jako klima, v némz neni mozné efektivné prezentovat nazory na chod Skoly
anavrhy na jeji rozvoj. Také poskytovani informaci zakonnym zastupcim zakim neni
funk¢ni, viz nize nedostatecné informovani o nastaveni nového piistupu do budovy skoly.
V ttidnich knihach SD (piehled vychovné — vzdélavaci prace) pro §kolni rok 2016/2017 bylo
v dobé inspekce, dle vyjadieni feditele omylem, zapsano celkem o 5 zakl vice, nez
umoziuje pravni predpis (V jednom oddéleni 16 zaka, ve druhém 17 zaka), nebot’ ti budou
navitévovat nové otevirané treti oddéleni SD.

Systém  metodického vedeni pedagogickych pracovniki ke zvySovani  kvality
poskytovaného vzdélavani neni nastaven. Poradenska podpora pedagogiim ze strany vedeni
Skoly neni funkéni, chybi systém kontroly napliovani doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni pro vzdélavani zaka.

Vyhodnocovani kontrolni ¢innosti neni dostatecné efektivni, neni cilené a disledné
sledovana ucinnost stanovenych opatieni, coz se projevilo vySe uvedenymi nedostatky
zjisténymi Ceskou $kolni inspekci.

Reditel jednal se zdkonnymi zastupci zaki, viz niZe, v priibéhu inspekce fesil stiznost
zakonného zastupce na pedagoga Skoly a nasledné pfijal vhodna opatieni k odstranéni
zjisténych nedostatkd.

Na vyuce v ZS se podilelo ve $kolnim roce 2015/2016 dvacet p&t pedagogickych pracovnikil,
z toho dvacet jedna odborné kvalifikovanych, dva si studiem piislusnou kvalifikaci
dopliovali. Pracovni pomér ukoncily ke konci Skolniho roku 2015/2016 dvé pedagogické
pracovnice. V aktualnim $kolnim roce v ZS vyuéuje dvacet t¥i pedagogickych pracovniki.
Devatenact je odborné kvalifikovanych a tii si studiem dopliiuji pfislusnou kvalifikaci. V ZS
ve Skolnim roce 2015/2016 pusobilo deset asistenti pedagoga, sedm bylo odborné
kvalifikovanych a jeden si odbornou kvalifikaci dopliioval. V aktudlnim $kolnim roce §kola
zaméstnava dvandct asistentd pedagoga, sedm splituje odpovidajici odbornou kvalifikaci, tfi
si odbornou kvalifikaci dopliiuji. Vedeni Skoly konalo prokazatelné takova opatieni, aby
odborné kvalifikované pedagogy ziskalo. Nedostatkem je, Ze planovani dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd (dale DVPP) neni propojovano s vysledky hospita¢ni ¢innosti
tak, aby pfispivalo ke zlepSovani kvality vedeni pedagogického procesu jednotlivymi
pedagogy. Vyména informaci ze vzdélavacich akci a zkuSenosti z ptimé pedagogické prace
neni systematicka.

Hlavni budova skoly a té€locviéna jsou bezbariérové (v dobé inspekce se vytah porouchal,
ale vjejim zavéru jiz byl funkéni). Prostory hlavni budovy Skoly vzhledem k poctu
vzdélavanych zaku aktualné omezuji moznosti uplatiovani forem a strategii stanovenych
v SVP zékladni $koly i $kolni druziny. Vyuka zakti ZS probiha pfedeviim v kmenovych
ucebnach, jejichz prostory jsou vétSinou velmi stisnéné, v budové€ neni prostor pro ziizeni
odbornych uc¢eben. Chybi vhodné prostory pro jednani pedagogti se zakonnymi zastupci
zaku, takze byla zaznamenana jednani na chodb¢ $koly, bez potiebného soukromi.

Skola dba o zlepSovani vybaveni pomiickami, véetné specialnimi. Vybaveni ugeben je
inovovano. V nékterych ucebnach ale chybi vybaveni dataprojektorem pro moznost
ucelného vyuziti didaktické techniky ve vyuce. K rozvijeni informaéni gramotnosti ve vyuce
je k dispozici jedna po¢itatova udebna, ktera je se zajisténym dohledem vyuzivana zaky ZS
také v urcenych ¢asech mimo vyuku. Pfi vyuce pfedmétu pracovni ¢innosti zaci vyuzivaji
dostate¢né vybavenou cvi¢nou kuchynku, rukodilnu a vytvarnou dilnu.

Skola v téchto prostorach dilen také organizuje ve spolupréci s dal§imi skolami dovednostni
soutéze v praktickych ¢innostech zaki. Zdravotnim potiebam zaku je ucelné ptizpisobeno
také vybaveni uéeben o rehabilitaéni a kompenzaéni zatizeni a pomucky, které jsou v nich
systematiky dopliiovany a obnovovany (polohovaci rost, pult pro rozvoj motoriky, koberce,



relaxacni polStaie, set bazalnich pomucek). Socidlni zafizeni je noveé vybaveno polohovacim
ptebalovacim lizkem.

Vyzdoba uceben a chodeb kvétinami, nasténky s informacemi a fotografiemi ze Skolnich
akci a vystavené zakovské vytvarné prace rozvijeji estetické vnimani a podporuji
informovanost zaku. Piizemi budovy je vS8ak velmi strohé, chybi dostatek mist k sezeni
a ev. odloZeni osobnich véci napt. pii predavani zaku asistentim pedagoga, viz nize.

Velmi prostorové omezené je pracovni zdzemi pro piipravu pedagogi na vyucovani;
k dispozici maji malou spole¢nou mistnost jako shorovnu. Prostorové podminky budovy
neumoziuji ziizeni samostatnych odbornych sbirkovych kabinetl, vyuzivani stavajicich
Skolnich pomucek neni systematické, coz se projevilo v nékterych sledovanych hodinéch.
Ve skole jsou ziizena dvé oddé€leni Skolni druziny, jedno spravné vede vychovatelka,
ve druhém je v dokumentaci jako vychovatelka vedena asistentka pedagoga. Ta vsak nema
na tento druh prace uzavienou pracovni smlouvu stejné jako dalsi asistentky pedagoga, které
se vSD stiidaji. Materialni a prostorové podminky SD vyzaduji zlepSeni. Zajmové
vzdélavani probiha v ucebnach, které nejsou patficné upraveny a vybaveny pro relaxaci
a pohybové aktivity zaka. Tento nedostatek ¢aste¢né eliminuje moznost Cinnosti také
v dalsich skolnich prostorach.

Skola pro své zaky i zaméstnance zajistuje fyzickou bezpetnost vzhledem ke konkrétnim
podminkam prostiedi. Zakladni pravidla bezpecnosti zakl upravuje Skolni fad, zaci jsou
s nim seznameni na za¢atku Skolniho roku, zakonni z&stupci jsou o jeho vydani informovani
na tfidnich schlizkach. Pedagogové v dobé inspekéni cinnosti o prestavkach tadné
vykonévali dohled nad zaky. Seznam dohlizejicich byl zvetejnén na chodbach skoly.

Skola spolupracuje s externi certifikovanou firmou, ktera zajistuje vzdélavani zaméstnancti
Vv oblasti BOZP a pravidelné kontroly prostor a zatizeni Skoly. Zjisténa bezpecnostni rizika
jsou v danych terminech prubézné odstraiiovana.

Hlavni vstup do budovy $koly je v dob¢ jejiho provozu zajistén stalou sluzbou. Prostor pred
budovou u hlavniho vchodu, piistup k vytahu a prostory Saten jsou monitorovany kamerou.
Z dtivodu zajisténi bezpecného prostoru pro vzdélavani zaka a praci zaméstnanct piijalo
vedeni Skoly opatieni, kterym stanovilo novy systém pravidel piistupu zdkonnych zastupct
7akl a cizich osob do budovy (dale ,,pravidla®), kterd byla nejdiive (od 1. biezna 2016)
ovéfovana a upravovana (Vstup na kartu pro rodice, jejichz détem byl doporuden asistent
pedagoga do tiidy, ve které se vzdélavaly). Nové opatieni k provozu $koly (tj. nastaveni
pravidel nového pfistupu do budovy Skoly, pfedavani zakt pedagogiim) feditel vydal dne
1. zati 2016 a zvefejnil u hlavniho vchodu $kolni budovy dne 5. zafi 2016. Od nového
Skolniho roku 2016/2017 je vstup do Skoly upraven tak, ze zaky s doporucenou asistenci
pedagoga si piebiraji asistenti pedagoga V Satn€ a odvadeji je do tiid (asistentim pedagoga
byla navysena pracovni doba tak, aby mohli zajistit doprovod Zzaka, 7:40 — 8:00 hodin),
ostatni zaci chodi ze Saten samostatné. Zakonni zastupci maji moznost vstupu do Skoly
(k navstéve ucitele, zastupce teditele, feditele, sekretariatu, vychovného poradce nebo SPC)
ptes evidenci U vratného skoly. Prestoze se jedna o zasadni zménu v organizaci ptichodu
7akt do $koly, nebylo toto opatieni k datu inspekce zaélenéno do $kolniho fadu. Reditel
Skoly projednal opatfeni 2. zafi 2016 se sdruZenim rodictl, kde jsou zastupci jednotlivych
ttid. Ttidni ucitelé byli povéteni pfedanim informaci ve svych tifidach, zakonni zastupci zaki
byli informovani na ttidnich schtizkach az po datu u¢innosti tohoto opatieni.

Piestoze vedeni Skoly pozadalo své zaméstnance o trpélivou komunikaci, vyskytly se
konfliktni situace; n&ktefi ze zakonnych zastupct vnimali tato opatfeni jako
kontraproduktivni a obraceli se s pfipominkami a stiznostmi na vedeni $koly. Podle
informaci feditele snimi probéhla jednani a doSlo k Upravdm pravidel; o jednénich
a zavérech z nich skola pisemné zaznamy nema.



Vedenim Skoly byla v minulém Skolnim roce feSena stiznost na nepedagogického
pracovnika souvisejici s ovéfovanim pravidel abyla piijata opatfeni k odstranéni
nedostatku.

V dob¢ inspekéni Cinnosti byl vstup zaki do Skoly a predavani zaka asistentiim pedagoga
Vv $atn¢ inspektory opakované monitorovan; zaméstnanci Skoly pii ném pravidla dodrzovali
a nebyla zaznamenana zadnd problémova situace, zdkonni zéastupci zakll si na nic
nestézovali.

V zaii 2016 doslo ve $kole k personélni zméné vychovného poradce i $kolniho metodika
prevence. Dokument Minimalni preventivni program rizikového chovani pro $kolni rok
2016/2017 stanovuje cile preventivni ¢innosti a vymezuje kompetence pedagogt, zatazeni
problematiky rizikového chovani do jednotlivych vyucovacich pfedméta, spolupréci
s piislusnymi institucemi v této oblasti, véetné rozpracovanych postupti piti feSeni krizovych
situaci. Nejcast&jSim rizikovym chovanim zakt v minulém Skolnim roce bylo zaSkolactvi,
koufeni v budové $koly a naznaky Sikany mezi zaky. Uvedené chovani zaka fesila vychovna
komise za Gi¢asti zakonnych zastupcu zaku, byla pfijata potiebna opatieni (dokladaji pisemné
zaznamy). Drobné piestupky zaku projednavali téidni ucitelé, piipadné ukladali vychovna
opatieni. Skola ma v oblasti prevence rizikového chovani vhodné nastavena pravidla,
aktivné vsak neusiluje o to, aby pedagogim, zakim irodicim byla dostate¢né¢ znama
a srozumitelnd. V pribéhu inspekéni ¢innosti byla zaznamenana situace, kdy vyucujici tato
pravidla nedodrzoval.

Skola zajistovala financovani své &innosti z vice zdrojii. Hlavnim zdrojem byly prostiedky
poskytnuté ze statniho rozpoétu a zrozvojovych projektt MSMT (napf. Kompenzaéni
pomucky, Podpora odborného vzdélavani). Dalsim piijmem je piispévek na provoz $koly
z rozpoltu zfizovatele, na najemné a opravy. Vedeni $koly uspé$né ziskava penézni
sponzorskeé dary od fyzickych a pravnickych osob, vyuziva je pfedev§im k nakupu uéebnic,
ucebnich pomticek a k tthrad¢ obédt pro socidln€ slabé zaky. Dalsi prostiedky cerpé skola
od Utadu prace na zfizeni spoleensky uéelného pracovniho mista. Viechny disponibilni
finan¢ni prosttedky skola vyuzivala k vytvareni vhodnych podminek pro vzdélavani.

Z ucetnictvi Skoly vyplyva, Ze finan¢ni prostiedky na financovani ONIV v zakladni Skole
byly hrazeny cca z 80 % ze statniho rozpoctu a 20 % ze sponzorskych dart, v kalendainim
roce 2015 byly pouzity na kompenza¢ni pomicky, uc¢ebnice a ucebni pomicky, DVPP
a vypocetni techniku.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyuka v ZS byla pfipravend a vécné spravna. Vzdélavaci cile stanovené v souladu
se §kolnimi vzdélavacimi programy byly plnény. Uéelné byly aplikovany mezipfedmétové
vztahy. Pedagogové tcinné pracovali se smyslovym vnimanim zaka a fyzickou manipulaci
s pfedméty napomahajici procesu uceni. Ugitelky kladly na zaky pfiméfené a srozumitelné
pozadavky, respektovaly jejich individudlni tempo, pribézné jim poskytovaly zpétnou
vazbu. Vhodnou podporu zaji§tovali zakiim béhem vzdélavani asistenti pedagoga. Vyuka
byla vétsinou zalozena na stanoveni individualnich vzdélavacich cilti a individualni podpote
jednotlivych zaka. U jednoho vyucujiciho vSak bylo zjisténo opomijeni doporuceni
Skolského poradenského zatizeni; toto opomijeni negativné ovliviiovalo pribéh vzdélavani
zaka. Ve vyuce chybélo vyuziti ptilezitosti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zaki.
V pribéhu vyuky ¢eského jazyka byli Zaci vedeni k tichému i hlasitému ¢teni, K porozuméni
prectenému textu i kK procvi¢ovani mluvnického uéiva. Zaci se Vv textu dobie orientovali,
spravn¢ aplikovali osvojené poznatky. Hodina d€jepisu byla zalozena na frontalnich
¢innostech, které dostatecné nepodnécovaly zaky k aktivit¢ a zajmu o probirané ucivo.



Hospitovana vyuka anglického jazyka se vyznacovala dobrou organizaci a pestrou a ticelnou
skladbou aktivit. Z&kladni pokyny byly zad&vany v cizim jazyce, Zaci na né vétSinou spravné
reagovali. Uivo bylo #adné procvi¢ovano a upeviiovano. Uéelna byla motivace zaki
poslechem a spoleCnym zpévem pisn¢. Zdatile byla vyuzita zdsada ndzornosti. Pii vyuce
pracovnich ¢innosti a vytvarné vychovy zaci uplatnili svoji predstavivost, poznatky
z praktického zivota a zruc¢nost. Ke splnéni zadanych ukolti byli vhodné motivovani
a pribézné pozitivné hodnoceni. Pracovali se zajmem a projevovali radost z vysledka své
¢innosti.

Priabéh vzdélavani ve Skolni druzin€ negativné ovliviiovaly jeji prostorové podminky
i nedostatek vybaveni. Hospitované ¢innosti probihaly za pfitomnosti vychovatelky
a asistentek pedagoga, které se zde sttidaly, pfitomni byli Zaci z obou oddéleni. V ucebné,
jejiz prostory jsou stisnéné, chybél dostatek sedaciho nabytku a stoltt umoziujicich herni
¢innosti zakt. Ti se vétSinou dle svého zajmu vénovali spontanni a odpoc¢inkové Cinnosti,
k hram vyuzZivali napf. parapety oken, koberec, relaxovali v kiesle apod. Casto a vhodné byli
motivovani pochvalou. Vyuzivani dal$i ucebny (tfidy), dle vyjadieni feditele urcené
pro ¢innosti SD, nebylo v priibéhu inspekce zaznamenano.

Partnerstvi Skoly pozitivné ovliviluje podminky vzdélavani. Vyznamnym pozitivem
ve vyhodnocovani u¢innosti postupti vyuzitych pii vzdélavani zaka je spoluprace se SPC.
Pro vefejnost se konaji vano¢ni a velikono¢ni trhy, dny otevienych dveti a slavnostni
ukonéeni $kolniho roku. Skola spolupracuje sfadou mistnich organizaci, s policii,
se specializovanymi organizacemi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola priib&zné statisticky sleduje vysledky vzdélavani zéka a projednava je v pedagogické
radé. Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakt ziskévaji rodiCe zejména
prostiednictvim zékovskych knizek. V zakovskych knizkach nékterych zakt vSak byly
inspekci zjistény demotivujici zapisy ¢i Klasifikace. Pro rodi¢e se konaji tiidni schiizky,
Vv ptipadé potieby konzultace. Vysledky vzdélavani jsou ovéfovany pii soutézich,
napf. v pracovnich ¢innostech zaku, v atletice, dopravni soutéz, soutéz ve stolnim tenise.

Vysledky vzdélavani zakd ve SD jsou pribézné sledovany a prezentovany veiejnosti
(vyrobky zaki).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekce doslo ke zhorSeni v komunikaci mezi skolou a zakonnymi
zastupci zakd, vedenim Skoly a pedagogy zéakladni skoly a $kolni druZziny.

Silné stranky

- Partnersky piistup vétSiny pedagogi k zaktim zakladni skoly.

Slabé stranky

- Vyhodnocovéni kontrolni ¢innosti neni dostate¢né efektivni, neni cilené a disledné
sledovana i¢innost stanovenych opatieni.

- Vprubéhu vyuky nebyly vyuzity piilezitosti k vedeni zakt k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zkvalitnit kontrolni ¢innost.
- Zlepsit ptedavani informaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci zakl, vedenim Skoly
a pedagogy zakladni Skoly a skolni druziny.
- Vést zaky k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni.

- Propojit planovani DVPP s vysledky hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly a nové
poznatky z né&j uplatinovat v praxi.

- Upravit chodby ptizemi budovy skoly tak, aby vice vyhovovaly potiecbam zakd.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Udaje o $kole vedené v rejstiku $kol a $kolskych zafizeni k terminu konani inspekéni
¢innosti
Jmenovani feditele ptispévkové organizace, ¢j.: 074423/2013/KUSK, ze dne 20. 6. 2013
Organizacni fad ze dne 1. 9. 2014, ¢j. 2014/44
Podklady pro koncepéni zamér, bez uvedeni data zpracovani
Plan prace ZS a MS, $kolni rok 2016/2017
Mg¢siéni plany prace, $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017 - vzorek
Z&pisy z porady vedeni, skolni roky 2015/2016 a 2016/2017 - vzorek
Zapisy z porady useku (ZS prakticka, ZS specialni, asistenti pedagoga, THP Usek),
Skolni roky 2015/2016 a 2016/217 - vzorek
Plan hospitaci, skolni rok 2015/2016 bez uvedeni data zpracovani
Hospita¢ni zaznamy zastupkyné feditele, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki 1. pololeti 2016/2017
Z&pisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani se zaméfenim pro zaky s vadami feci
platnost od 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program zékladni $kola praktickd RVP ZV — LMP, platnost od 1. 9.
2014, dodatek od 7. 8. 2016

Skolni vzdé&lavaci program zakladni $kola specialni (dle RVP ZSS), platnost
od 1. 9. 2008, upraven od 1. 9. 2014

Skolni vzdé&lavaci program Skolni druzina, platnost od 1. 9. 2014
Vnitini fad skolni druziny, platnost od 1. 9. 2015
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42.
43.
44,

Skolni #ad zakladni §koly, &j. 2016/55, u¢inny od 12. 10. 2016

Informace ke vstupu Skoly do skoly zvefejnéné v dobé inspek¢ni ¢innosti

Vyroéni zprava o ¢innosti zakladni $koly, skolni rok 2015/2016 ze dne 26. 9. 2016
Pichledy vychovné vzdélavaci prace — tfidni knihy $kolni rok 2016/2017 - aktualni stav
Zapisy z jednani pii inspekéni ¢innosti ze dne 2., 3. a 4. 11. 2016

Zapis z jednani se zakonnym zastupcem zaka ze dne 1. 11. 2016

Zakovské knizky, §kolni rok 2016/2017 — vzorek- aktualni stav

Personalni dokumentace ucitelt a asistenti pedagoga zakladni Skoly

Hlaseni volného mista Utadu prace ze dne 14. 5. 2015 a 15. 7. 2016

Vykaz o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz o skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2016

Souhrnné statistiky tfid — Skolni rok 2015/2016

Ugetni zavérka sestavend k 31. 12. 2015

Hlavni kniha analyticky za rok 2015

Uétovy rozvrh platny v roce 2015

Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2015 ze dne 18. 1. 2016

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych z kapitoly 05 Krajského ufadu v roce 2015
ze dne 18. 1. 2016

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2015 vcetné vSech uprav

Zprava o hospodareni a ¢innosti prispévkové organizace StredoCeského kraje za rok
2015 vyhotovena dne 17. 2. 2016

Matrika skoly vedena v elektronické form¢ v¢etné téidnich knih a ptehledu suplovani
Ttidni knihy — Skolni rok 2015/2016 - vybér

Materialy vztahujici se k ¢innosti vychovného poradce k datu inspekce

Rozvrhy tid a pedagogickych pracovniki skolni rok 2016/2017 k 1. 11. 2016
Rozvrhy tid a pedagogickych pracovniki skolni rok 2016/2017 k 4. 11. 2016
Piehled suplovani — dohledli ve Skolnim roce 2016/2017 k datu inspekéni €innosti
Webové stranky $koly k datu inspekce: http://ouu.pb.cz/

Protokol o kontrole ¢&. CSIS-489/15-S a inspekéni zprava &j. CSIS-488/15-S,
oba dokumenty ze dne 27. 3. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mizZe Feditel Skoly podat pifipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukadm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.


http://ouu.pb.cz/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova,

skolni inspektorka V. Ritz-Radlinska Scherlingovav. r.

Mgr. Miroslava Bfezinova, skolni inspektorka Miroslava Biezinova v. r.
Mgr. Iva Plachd, skolni inspektorka Iva Placha v.r.
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Jana Jungerovav.r.

V Praze 5. 12. 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Pavel Bartl, feditel skoly Pavel Bartl V. r

V Piibrami 15. 12. 2016



