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Zastupujici Mgr. Blanka Chylova

Zitizovatel Méstska ¢ast Praha - Libu$

Misto inspekéni ¢innosti Ladislava Corika 40, 142 00 Praha 4 - Pisnice

Termin inspekéni ¢innosti 16. 3. 2022 — 18. 3. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpistl.

Charakteristika

Zékladni Skola s rozsitenou vyukou jazyku (dale ,skola®) vykonava ¢innost zakladni Skoly
(dale ,ZS%), $kolni druziny a kolni jidelny. K terminu inspekéni &innosti se ve $kole
vzdélavalo 131 zaka v 7 tfidach prvniho az patého ro¢niku. Nejvyssi povoleny pocet zaki
(160) byl napinén témét na 80 %. Piblizné 7 % tvoii Zaci se specialnimi vzdélavacimi
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potiebami, 12 % s odlisSnym mateiskym jazykem. Zajmové vzdélavani bylo realizovidno ve
ctyfech oddélenich Skolni druziny.

Skola sidli v rekonstruované a dobie vybavené historické $komni budové v klidném prostiedi
na jiznim okraji Prahy. V ramci prazského regionu se jedna o mensi Skolu, kterd poskytuje
vzdélavani pouze na prvni stupni zikladniho vzdé&lavani. ZS se profiluje rozsitenou vyukou
cizich jazykt (anglického jazyka od prvniho ro¢niku, od ¢tvrtého ro¢niku némeckého)
a vyuzivanim modernich technologii. Vyuzti disponibilni ¢asové dotace podporuje profilaci
Skoly. V prubéhu vychovné vzdélavaciho procesu je kladen hlavni diraz na rozvoj osobnosti
kazdého Zzdka, podporu tvirctho mysleni, poskytnuti kvalitnich zikladi vSeobecného
vzdélani a vytvoteni podminek pro ptfechod na dalsi stupent vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) pisobi v fidici funkci dlouhodob&, vychézi ze znalosti
prostiedi, reaguje na aktudlni potfeby Skoly. Pifi fidicich procesech se opirda 0 vécné
formulovanou koncepci rozvoje $koly. Usp&ind realizuje zejména cile souvisejici se
stabilizaci kvalifikovaného pedagogického sboru a vytvafenim piiznivych mezilidskych
vztahli Ci zlepSenim materidlnich podminek vzd€lavani. Z diivodu zabezpeceni vzdélavani
v obdobi pandemie onemocnéni covid-19 bylo nutné realizaci Casti koncepCnich zaméru
presunout na budouci obdobi, proto se podafilo komplexné naplnit pouze nékteré cile.

Utinnost fizeni pedagogickych procest feditelka podporuje pienesenim &asti vymezenych
pravomoci na statutdrni zastupkyni a Sir$i vedeni $koly. Poradnim organem feditelky je
pedagogicka rada. Ze zaznamt z jejich jednani ale neni zfejmé, zda jsou Vv obecné roviné
projednavana zji§téni z hospitaéni Cinnosti vedeni $koly. Planovitd hodnotici ¢innost se
zamétuje na konkrétni problematiku, napf. vyuzivani formativniho hodnoceni ¢i efektivnich
metod wyuky. Je uskuteCiiovana Cetnymi hospitacemi, Vv obdobi distanéni vyuky byla
realizovana formou vstupl do on-line hodin. Evaluace pedagogim byla poskytovana na on-
line poradach, prospésné bylo sdileni poznatkti a zkuSenosti vyuCujicimi. Ze zavéru
Z hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly v obdobi prezenéni vyuky vyplyvd zpétna vazba ucitelim
K jejich praci véetné doporuceni ke zvySeni kvality vyuky. K napravé zjisténych nedostatki
jsou piijimana diléi opatfeni, pohovory spedagogy. Pii opakovanych zivaznych
nedostatcich feditelka piijala personalni opatieni. K efektivité vedeni zaméstnancli pfispiva
vyhoda prostiedi malé Skoly, umoziujici operativné feSit pedagogické 1 organizacni
zalezitosti.

Kvalitu vzd€lavani pozitivné ovliviiuji piiznivé personalni podminky. Vysledkem koncepcéni
prace feditelky je stabilizovany, odborné kvalifikovany, spolupracujici pedagogicky sbor,
pfevazné tvofeny ze zkuSenych pedagogi. K terminu inspekéni Cinnosti  vzdélavani
zajistovalo 11 uciteli, 4 asistentky pedagoga a 4 vychovatelky skolni druziny. Nové
prichozim ucitelim je poskytovana metodickd pomoc ze strany vedeni Skoly a kolegg.
K ptfedavani zkuSenosti jsou vyuziviny vzajemné hospitace pedagogi. DalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je zajistovano na zakladé realné zpracovaného planu. Vedeni
Skoly sleduje a vyhodnocuje potieby pedagogi, dava je do souladu s poticbami Skoly.
Ziskané poznatky sdileji pedagogové v ramci porad ¢i neformélnich setkdvani. Ve
sledovaném obdobi ucitelé absolvovali odborné semindfe a kurzy tykajici se my.
formativniho hodnoceni, problematiky distan¢niho vzdélavani a prace s digitalni technikou.

Reditelce se dafi zajistovat dobry stav finanénich i materidlnich podminek vzd&lavani, které
umoznuji realizaci vzd€lavacich programi. Vzd€lavani je realizovano v podnétném
prostiedi. Ucebny jsou udrzované, tcelné vybavené, k vnitini vyzdobé jsou vhodné vyuzity
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zakovské prace i didaktické materidly. K wyuce informatiky slouzi samostatnd odborna
uCebna, ve vzdélavani jsou ucelné vyuwzivany iPody. Pro wyuku t&lesné vychovy a rozvoj
pohybovych dovednosti zakli poskytuje zdzemi viceuCelové hiiSt¢ Sumélym povrchem
a osvétlenim a pronajimana t€locviéna Vv dochazkove vzdalenosti. K bezpe¢nosti zaku
piispiva elektronické zajisténi dohledu u vstupu do $kolni budovy. Skola zabezpecuje $kolni
stravovani zakt, Skohi jidelna poskytuje vyvazenou stravu s dostatkem ovoce a zeleniny
a podporuje zdravy Zivotni styl stravniki.

K uskute¢novani koncepénich zaméri piispivaji prubézn¢ rozvijené partnerské vztahy se
zdkonnymi zastupci, spoluprace se zizovatelem, S institucemi pusobicimi Vv oblasti
bezpecnosti a prevence socidln¢ patologickych jevl a dalsimi subjekty.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vétsina sledovanych hodin dosahovala dobré trovné. Kvalitu wyuky piiznivé ovliviiuje
ZkuSenost pedagogi. Hodmy byly dostate¢né promyslené, mély logickou strukturu, ktera
vedla ke spinéni vytéenych vzdélavacich cill. Nové uCivo bylo srozumitelné vysvétlovano,
didakticky spravné a dostatecné¢ procvicovano a osvojovano. Pedagogové volili vétSinou
vhodné a pestré vyuCovaci metody, stfidani ¢innosti, zafazovali soutézivé a hravé prvky,
vytvateli prostor pro iniciativu a aktivitu zakid. Vedli je k samostatnému uvazovani napf.
zatazovanim problémovych dloh, vhodné podporovali rozvoj komunikativnich kompetenci.
V ¢asti hodin byla ucelné zatfazena kooperace ve skupinach, pfi spole¢ném hledéni strategii
feSeni Ukoli byl tak vyznamnou mérou podporovan rozvoj socialnich kompetenci Zzakd.
Vhodna motivace a povzbudiveé pribézné hodnoceni piispivaly K jejich aktivnimu zapojeni.
V ¢asti nékterych hodin byla vhodné zatazena prace s iPody, coZ umoziiovalo samostatné
fesit ulohy vlastnim tempem kazdému jednotlivei. Ucitelé G¢inné vyuzivaji nizké pocty zaki
ve tiidach kuplatiovani individudlniho  piistupu. Zaci Vv pribéhu  vzdélavani
vétSinou prokazovali dobré znalosti adosahovali ucebnich pokrokd. Ve vétSing
hospitovanych hodin byly patrné zazité spravné pracovni navyky, Vv nékterych tridach ale
chybélo dislednéjsi vyzadovani dodrzovani nastavenych pravidel chovani.

Ve struktufe casti sledovanych hodin chybél dostate¢ny prostor k zavérecnému shrnuti
probiraného uciva, a tim i oveéfeni dosazeni stanoveného vzdélavaciho cile. Nebyl dostate¢né
vywzivan potencial zakt Kk rekapitulaci hodiny, pifi kontrole porozuméni a upevnéni
probraného uciva. V mensi mite bylo vywzito systematické vedeni k sebereflexi
a vrstevnickému hodnoceni jako prostfedku rozvoje osobnosti zakd. Diferencovany pfistup
s ohledem na rozdiné studijni ptedpoklady Zzaku a odlisné tempo jejich prace byl uplatiovan
jen v malé ¢asti hodin. VSem zakim byly vétSinou zadavany stejné dkoly, bez odstupniovani
jejich naro¢nosti s ohledem na schopnosti a moznosti jednotlivct. Ojedinéle Se pievaha
frontalni vyuky a neptiméfena délka nékterych ¢innosti projevila poklesem zajmu nékterych
zakl o probfrané uc€ivo. V Casti vzdélavani zakl nizSich ro¢nkkl nekladli vyuCyjici potfebny
diraz na rozvoj grafomotorickych navyka — podporu spravného sezeni.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné probihalo v pfiznivé atmosféfe. Po dopolednim
vyuCovani meli Zaci dostateény prostor pro spontanni hru S moznosti volby fizenych
¢innosti. 'V pribéhu aktivit vychovatelky Zzaky cilené motivovaly. Vzdélavaci nabidka
pfispiva  k rozvoji osobnosti zakd, jejich zajmt a nadani, rozviji jejich kompetence
a podporuje socialni vazby.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Individualni a skupinové vysledky vzdélavani jsou pravidelné¢ analyzovany na jednanich
pedagogické rady, na zakladé jejich rozboru jsou pfijimana konkrétni opatieni ke zkvalitné ni
vychovné vzdélavaciho procesu. Dlouhodobé uplatiiovany funkéni systém ziStovani
a vyhodnocovani  vysledki  vzdélavani zahrmuje efektivni  nastroje iterni  evaluace
(srovndvaci prace v matematice a v Ceském jazyce v patém roéniku). Hodnoceni zaku je
vyjadieno standardni Klasifikaci.

Ve sledovaném obdobi dvou skolni let dosahovali Zaci stabinich vysledkd. Pedagogové
ziskavaji podklady pro hodnoceni zakt obwyklymi zpisoby, tj. pisemnym a Ustnim
zkousenim. Skola uplatiuje transparentni kritéria hodnoceni a jednotny zpisob zskavani
podkladd pro klasifikaci, kdy je stanovena vaha jednotlivych znamek a bliz$i popis kritérii
hodnoceni. Reditelka se zaméfuje na sjednoceni méfitek hodnoceni, postupné je do praxe
zavadén Systém orientovany na formativni hodnoceni a sebehodnoceni Zika.

Adaptace zaklti prvnich ro¢nikli probihd uspésn€, napomahd tomu také uzk4 spoluprace
s matetskou $kolou. Hodnoceni zejména v prvnim az tietim roc¢niku vykazuje motivaéni
charakter. K sounalezitosti a stmeleni tfidnich kolektivii jsou organizovany celoskoli $koly
V piirode.

Skola nemd neprospivajici Ziky ani neeviduje neomluvenou absenci. Zakim ohroZzenym
$kolnim netspéchem je nabizena monost konzultaci nebo doucovani Skola posiluje
motivaéni funkci pozitivniho hodnoceni, pochvaly pfevazuji nad kazeiiskymi opatienimi.
Vytvaii motivaéni prostiedi pro rozvoj nadani zaki podporou jejich tUcasti v zajmovych
krouzcich.

Skola pribémé identifikuje individualni potieby 7aktl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a odliSnym matefskym jazykem. Podpora téchto zaki je vétSinou efektivni, jejich
vysledky jsou srovnatelné s pramérnym prospéchem tiidy, ve které se vzdélavaji. V souladu
s doporucenimi  $kolskych poradenskych zafizeni S$kola realizuje podpirna opatieni, napf.
individualni vzdélavaci plany, reedukace, ptedmét specialné pedagogické péce. Pro zlepSeni
vzdélavacich vysledki Zakl je pfinosnd prace asistenti pedagoga. Pro zidky s odlisnym
matefskym jazykem Skola zajiStuje vyuku Ceského jazyka. V ramci zmirnéni dopadi
distancni vyuky Skola poskytye zaktim podporu formou doucovani 1 individudlnimi
konzultace mi.

Nastavené preventivni mechanizmy umoziuji vcas odhalovat a zachycovat piipadné projevy
rizikového chovani. Preventivni program $koly zahrnuje strategie prevence afeSeni socialné
patologickych jevil. Problematiku prevence socialné patologickych jevi dopliuje vzdélavaci
obsah n&kterych pfedmétd a tfidnické hodiny, v pribéhu roku jsou realizovany
preventivni programy, do nichz jsou zapojeni i externi instituce a odbornici.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Skola udrzuje kvalitu poskytovaného vzd€lavani, kontinualné rozviji nastavenou koncepci
vychovné vzdélavaciho procesu

- pribézné je dopliiovano a obnovovano materialni vybaveni
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Silné stranky

- empaticky pfistup pedagogl a piizniva pracovni atmosféra poztivné ovlivitujici vychovné
vzd€lavaci proces

- nizké pocty zaki ve tfidach, umoznujici uplathovat individudlni pfistup pfti vzdélavani

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle pSeni

-niz§i mira diferenciace vyuky ¢i jinych tGprav organizace, forem a metod sohledem
na rozdiné studijni pfedpoklady zaki a odlisné tempo jejich prace

- méné Casté vyuzivani zavérd vyuCovacich hodin ke zhodnoceni prace zaku a rekapitulaci
uciva

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- ve vys$$i mite uplatiiovat diferenciaci ve wyuce s ohledem na rozdiné studijni piedpoklady
7aka a odlisné tempo jejich prace

- didakticky vyuzivat zavéry hodin ke shrnuti a ovéfeni pochopeni uéiva

- dusledné dbat na dodrzovani nastavenych pravidel chovani

- pfi vzdélavani Zaka nizSich ro¢nikad klast pfiméfeny diraz na rozvoj grafomotorickych
navykd, podporu spravného sezeni

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2021

2. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu, platny od 1. 9. 2021

3. Skolni tad ZS veetn& dodatku, s G&innosti od 22. 9. 2021

4. Vybér tiidnich knih vedenych ve Skolich letech 2021/2022 terminu inspek¢ni
¢nnosti

5. Zéznamy zpedagogickych rad vedené ve Skohich letech 2019/2020 az
2021/2022 k terminu inspekéni ¢innosti

6. Personalni dokumentace pedagogh vedena k terminu inspekéni Cinnosti (vybér)

7. Plan DVPP, platny Kk terminu inspekéni ¢innosti

8. Rozvrh vyuovacich hodin pro $koli rok 2021/2022 K terminu inspekéni ¢innosti

9. Kniha trazii vedena k terminu inspek¢ni Cinnosti

10.  Skolni matrika vedend k terminu inspekéni &innosti

11. Skoli preventivni program, platny K terminu inspekéni ¢innosti
12. Portfolio vychovné poradkyné vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti
13.  Vybrané vystupy z ucetnictvi organizace za roky 2020 a 2021
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piFipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Pesina, Skolni inspektor, Mgr. Karel PeSina v. .
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Viadimira Melicharova, Skolni Mgr. Vladimira Melicharova v. r.
inspektorka

PaedDr. Jana Machalova, Skohi inspektorka PaedDr. Jana Méachalova v. r.
Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Be. Sarka Snizkova v. .

V Praze 12. 4. 2022

Datum a podpis feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Chylov4, feditelka Skoly Mgr. Blanka Chylova v. r.

V Praze 20. 4. 2022
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