(vileskz’l Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIU-1365/19-U

Nazev Mateiska Skola Podborany, Bratii Capkﬁ 795, okres
Louny

Sidlo Bratii Capkii 795, 441 01 Podboiany

E-mail mspastelka@ibg-net.cz

IC 72 744 987

Identifikétor 600 082 491

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Hana Koppova

Ztizovatel Mésto Podborany

Misto inspek¢ni ¢innosti Bratii Capki 795, 441 01 Podboiany
Termin inspekéni Einnosti 23.9. 2019 —-25.9. 2019

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 6 zédkona €. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpisti.

Inspekéni Cinnost byla zaméfena zejména na pedagogické vedeni skoly.

Charakteristika

Mateiska skola Podbotany, Bratii Capkﬁ 795, okres Louny (dale ,,5kola*) vykonavé Cinnost
matefské Skoly a Skolni jidelny. V péti tiidach rozdélenych zpravidla podle véku je zapsano
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celkem 120 déti, 12 je mladsich tii let a 48 déti plni povinnou piedSkolni dochazku, pét
z nich ma odklad zacatku povinné $kolni dochazky o jeden rok. Ve Skole se vzdélavaji tii
déti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a ¢tyi1 déti s odliSnym matetfskym jazykem.
Vzdé&lavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
s motivaénim nazvem ,,KdyZ barvi¢ky Caruji, barevny rok maluji*“. Provozni doba $koly je
stanovena od 6:00 do 16:00 hodin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pedagogické vedeni §koly neni zcela funkéni. Reditelka $koly neposkytuje pedagogickym
pracovnicim ucinnou metodickou podporu, coz se negativné¢ projevuje v pribehu
a vysledcich vzdélavani.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2017 doslo k ¢astecné obmeéné slozeni pedagogického
sboru z divodu odchodu ucitelek do dichodu nebo jejich piest€éhovani. Nové piijaté ucitelky
pracuji ve dvojici se zkuSenou ucitelkou. Na podporu vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a déti mladsSich tii let Skola ptijala dvé asistentky pedagoga a chivu.

Pretrvava nizka Gc¢innost dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. V planu dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil feditelka Skoly stanovila, Ze kazd4 pedagozka se
zuCastni 1x rocné vzdélavaci akce dle vlastniho vybéru. Pfiblizné polovina uditelek
navstivila v minulém S$kolnim roce né&jaky kurz ¢i seminaf, avSak vzdélavacich akci
zaméfenych na podporu rozvoje pedagogickych, metodickych a didaktickych dovednosti se
pedagogické pracovnice neucastnily. Aktudlné probihajici vzdjemné hospitace ucitelek se
prozatim v kvalité poskytovaného vzdélavani neprojevily.

Pro napliovani stanovenych cilit ma Skola velmi dobré materialni podminky. Vytvoteno je
zazemi pro pedagogické pracovnice s dostupnou odbornou literaturou i technikou (pocitace,
tiskarna, kopirka). S materidlnim zazemim pro pedagogickou praci je vétSina ucitelek
spokojena.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo podle vzdélavaciho obsahu stanoveného ve Skolnim vzdélavacim
programu. V pribéhu inspek&nich hospitaci byla pfipravena pestré vzdélavaci nabidka, ktera
vsak zpravidla nebyla diferencovana podle individualnich vzdélavacich potieb déti.
Organizace vzdélavani vychazela z tradi¢niho ¢lenéni na spontanni hry a tizené ¢innosti. Pfi
spontannich ¢innostech byly déti samostatné, aktivity si volily na zaklad¢ vnitini motivace,
vybiraly si z voln¢ dostupnych stavebnic, her a hracek. Vzajemné se respektovaly
a ptirozené¢ mezi sebou komunikovaly. Kromé volnych her v dobé schazeni a rozchazeni
meély déti malo pfrilezitosti rozhodovat se o volbé svych aktivit. Ucitelky pravidelné
zatazovaly motiva&ni pohybova cvi¢eni a hry, do kterych se déti s chuti zapojovaly. Rizené
aktivity, které ve vétsiné t¥id pfevazovaly, byly zpravidla piili§ dlouhé a ¢ast déti zaujaly
pouze kratkodobé. U¢itelky pfi nich volily frontalni zplisob vzdélavani, méalo podnécovaly
aktivni pfistup déti k u€eni (napt. moZznost zvolit si z nabidky ¢innosti, hledani vlastnich cest
feSeni problémovych situaci, experimentovani), chybéla nabidka aktivit rizné naro¢nych
vzhledem K individualnim potfebam a moznostem déti. U¢itelky upfednostiiovaly metody
slovni, nazorné adovednostné praktické, opomijeny byly metody prozitkového
a kooperativniho uceni. Bezprostfednim hodnocenim pedagogické pracovnice déti
motivovaly, ale jen vyjimecné jim poskytovaly ucinnou zpétnou vazbu o dosahovaném
pokroku. Pouze v nékterych tiidach vedly déti k uplatiovani hodnoticich dovednosti. Zcela
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nebyly respektovany psychohygienické potieby, détem s nizsi potiebou spanku nebyly
nabizeny klidové ¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogické pracovnice sleduji dosaZenou troven znalosti a dovednosti jednotlivych déti,
nové vyhodnocuji i stanovené ocekavané vystupy, ale zdznamy jsou vedeny formalné bez
stanoveni individualnich zaméru, jak s ditétem dale pracovat. Ziskané informace nejsou
systematicky vyuzivany K pfipravé diferencované vzdélavaci nabidky a k individualizaci
vzdélavani.

Pribéh vzdélavani pozitivné ovliviiuje ptijemna atmosféra ve tfidach. Soubézné pusobeni
ucitelek a chlivy ve tfidé s nejmladSimi détmi umoznuje individudlni pfistup pfi jejich
adaptaci na prostiedi matetské Skoly a zvysuje efektivitu vzdélavaciho procesu. Déti jsou
vedeny k samostatnosti v sebeobsluze ahygiené. Détem se specialnimi vzdélavacimi
poticbami a détem sodliSnym matefskym jazykem je poskytovana potiebna
individualizovana péce, do které jsou zapojovany asistentky pedagoga.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Pietrvavaji nedostatky v poskytovani u¢inné metodické podpory pedagogiim a v systému
pedagogické diagnostiky.
Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

V pedagogickém vedeni skoly jsou nedostatky, chybi pravidelné poskytovani efektivni
zpétné vazby vSem pedagoglim.

Uplatiiovany pedagogicky styl vytvaii malo prostoru k individualizaci vzdélavani
a Kk pribéznému vyuzivani metod pedagogické diagnostiky.

Organizace poledniho odpo¢inku nerespektuje individualni potfeby déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
Poskytovat v§em pedagogiim efektivni zpétnou vazbu a metodickou podporu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki realizovat v souladu s potiebami $koly,
orientovat ho zejména na rozvoj pedagogickych, metodickych a didaktickych znalosti
a dovednosti.

Zaznamy o individualnim rozvoji uceni déti vyhodnocovat pribézné a ziskané zavéry
vyuZivat pfi ptfipravé diferencované vzdélavaci nabidky a k individualizaci vzdélavani.

Vyuzivat vzdelavaci strategie zaloZzené na aktivnim uceni déti.
Poskytovat détem u¢innou zpétnou vazbu o dosahovaném pokroku.

Détem s nizsi potiebou odpocinku a spanku nabizet klidové ¢innosti.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 14 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjisténych pii
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

N o ok w

o

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Zména ztizovaci listiny piispévkové organizace mésta Podbotany €. j.: MHaS/275/05
s ucinnosti od 8. 9. 2005

Jmenovani feditelky ¢. j.: MH/13607/2016/Chv s t¢innosti od 1. 8. 2016 (ze dne
15. 7. 2016)

Vykazy o feditelstvi kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2018

Vykazy o matefské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2018

Vyjimka z po¢tu déti ve tiidach, skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Koncepce rozvoje matetské skoly 2017 - 2020 (ze dne 30. 8. 2017)

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Kdyz barvicky &aruji, barevny
sveét maluji* s platnosti 2018 - 2020

Zéaznamy z hospita¢ni ¢innosti, Skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Ttidni knihy, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikd, skolni rok 2019/2020

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, $kolni roky 2018/2019,
2019/2020 veetné osveédceni ze vzdélavacich akci

Z&pisy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Rozvrh sluzeb pedagogickych pracovnikii, $kolni rok 2019/2020

Pedagogicka diagnostika, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020

Organizac¢ni tad s ucinnosti od 1. 9. 2019

Skolni tad s u¢innosti od 1. 9. 2019

Skolni matrika, $kolni rok 2019/2020

Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce ¢. j.: CSTU-27/17-U (ze dne 26. 1. 2017)
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarFizeni, jichz
se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveli je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Martina Hrd4, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Magr. Martina Hrda v. r.

Mgr. Ilona Hronova, Skolni inspektorka Magr. llona Hronova v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalovav. r.

V Lounech 17. 10. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Hana Koppov4, feditelka skoly Hana Koppova v.r.

V Podboranech 25. 10. 2019
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