Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-335/17-B

Né&zev pravnické osoby Z:akladni $kola a Matei'ska Skola Dolni Dubiiany, okres
vykonavajici ¢innost Skoly ~ Znojmo

Sidlo Dolni Dubriany 74, 671 73 TuleSice

E-mail pravnické osoby zs.doldubnany@zn.orgman.cz

IC 70285136

Identifikator 600127214

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici PaedDr. Zdeiika Prochazkova

Ztizovatel Obec Dolni Dubiiany

Mista inspekéni Cinnosti Dolni Dubiiany 74, 671 73 TuleSice

Termin inspekéni ¢innosti 7.3.2017-9. 3. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného mateiskou skolou,
zakladni Skolou a Skolni druzinou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sbh., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzdé&lavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola a Materska Skola Dolni Dubiiany, okres Znojmo (dile skola) je
piispévkovou organizaci, ktera vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ZS) s nejvyssim
povolenym podétem 70 zaka, mateiské skoly (dale MS) s nejvyssim povolenym poétem 25
dati, $kolni druziny (dale SD) s nejvyssim povolenym poétem 60 ucastnikd a §kolni jidelny
s nejvyssim povolenym poétem 100 stravnikd. Udaje uvedené v rejstiku kol a $kolskych
zatizeni jsou v souladu se skute¢nosti s vyjimkou adresy Skoly. Ztizovatel v dobé inspekéni
¢innosti pozadal o zménu zapisu v Udajich v rejstiiku skol a skolskych zafizeni.

Pocet déti v matetské Skole je v obdobi poslednich tii let stabilni a vyuziva kapacitu Skoly
na 100 %. V jedné heterogenni tiid¢ se vzdélavalo celkem 25 déti, z nichz 3 mély odklad
povinné Skolni dochazky, 7 jich bylo v poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni
dochazky.

K 30. zaii 2016 byl pocet zakti v ZS 59, coz je 84,3 % z povoleného poétu zaku. Z celkového
poctu zaku evidovala Skola 4 zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) z nichz
3 se vzdelavali podle individualniho vzdélavaciho planu (dale 1VP).

Vzdé&lavani probihalo podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
(dale SVP PV) a podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro
déti (dale SVP ZV).

MS se nachazi v klidné ¢asti obce, ve zrekonstruované budové spoleéné s obecnim tifadem
a obecnimi byty. Jeji soucasti je Skolni zahrada s mirnym svahem, travnatou plochou,
piskovi§tém a hernimi prvky, kterou vyuZivaji i najemnici obecnich bytii. Provoz MS byl
od 6:30 do 15:30 hodin. Uplatu za celodenni piedikolni vzdélavani pro $kolni rok 2016/2017
stanovila feditelka $koly ve vysi 250 K& mési¢né. Skola umoziovala viem détem dle zajmu
jejich rodica ucast v krouzku plavani v dopolednich hodinach, ktery zajistovali externi
lektofi za tiplatu a nebyl soucasti SVP PV.

Malotiidni zakladni skola je umisténa v nové zrekonstruované budové. V dobé inspekéni
ginnosti probihala vyuka ve 3 tiidach prvniho stupné ZS (spojeny 1. a 2. ro¢nik, 3. a 5.
rocnik). Ve skole se vzdélavaji Zaci z Dolnich Dubiian a z okolnich obci Dobtinsko, Horni
Dubnany, Resice, Moravsky Krumlov.

Zajmové vzdélavani ve SD je poskytovano zaktim 1. - 5. roéniku ve dvou oddélenich.
V dobé inspekéni Ginnosti SD navstévovalo 59 zaki. Jeji ¢innost probihala podle Skolniho
vzdélavaciho programu $kolni druziny (dale SVP SD). Uplata byla stanovena ve vysi 50 K¢
mésicné.

Stravovani zajistuje Skola pro déti a zaky ve vlastni Skolni jidelné umisténé v budové
matefské Skoly. Pokrmy jsou podavany s ohledem na stanovené nutri¢ni hodnoty. Pitny
rezim je v podobé slazenych i neslazenych napoji zajistén pro déti MS po cely den.
K podpote déti a zakli ve zdravém Zivotnim stylu pfispiva Skola zapojenim se do projektu
Ovoce a zelenina do skol a do programu Miéko do skol.

Pro vyuku télesné vychovy slouZi upravend tfida, obecni hfiSt¢ s umélym povrchem
V bezprostiedni blizkosti Skoly a obecni travnaté hfiste.

Od posledni inspekéni €innosti bylo rekonstruovano oplasténi budovy véetné novych oken
a zatepleni stropu na pude¢, coz piineslo zaktum lepsi tepelnou pohodu a lepsi izolaci hluku
z venkovniho prostiedi. Déle byla provedena rekonstrukce osvétleni ve tiidach a pofizen
novy zadkovsky nabytek ve tfidach i na chodbé.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci od roku 1993 a pii fizeni $koly vyuziva dlouholetych zkusenosti.
Zpracovana organizacni struktura a rozdéleni kompetenci odpovida velikosti a podminkdm
Skoly. Ve stanovenych strategickych dokumentech jsou vymezeny stézejni priority rozvoje
Skoly. Dlouhodobé i kratkodobé plany vychazeji z koncepcnich materidlti skoly a jsou
priabézné analyzovany. Na koncepcni strategii se vyznamnou merou podili i ziizovatel Skoly
a Skolskd rada. Podstatnym prvkem fizeni je oteviena komunikace mezi jednotlivymi aktéry
vzdélavaciho procesu, ktera zajistuje efektivni prenos informaci zaméstnanctim, zakim
i zakonnym zastupctm. Skola ve svych strategiich klade diraz na vyuziti své velikosti
a podminek pro poskytnuti individuélni péce zakim.

Pro fizeni MS pienesla feditelka veskeré kompetence na vedouci ugitelku. Jeji ¥izeni je
zaloZzeno na kazdodennim osobnim kontaktu se zaméstnanci a na vytvareni prostredi
vzajemného respektu i divery. K planovani a organizovani chodu skoly pfistupuje aktivné
a zodpovédné.

Zpracovany kontrolni systém je realizovan ve vSech oblastech ¢innosti Skoly, ale neni zcela
funk¢ni. Rezervy jsou v systematické kontrole a nastaveni nékterych internich dokumentd.
Kontrola vzdé¢lavaciho procesu probiha formou hospita¢ni ¢innosti feditelky, ktera poskytuje
zpétnou vazbou jednotlivym vyucujicim. Pro zkvalitnéni vyuky se ve Skole realizuji
i vzajemné hospitace ugitelek ZS.

Pravidla vné&jsi i vnitini komunikace jsou nastavena a dodrzovdna. Zakonnym zastupciim
predava skola pravideln¢ informace prostiednictvim zakovskych knizek, tfidnich schtizek
ana webovych strankach Skoly, popt. pfi osobnich setkanich. Vefejnost je informovéana
0 ¢innosti na internetovych strankach a akcich skoly.

Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile Skolnich vzdélavacich programt. V dobé
inspekéni Ginnosti zajistovaly vyuku v MS 2 ugitelky, vZS a SD 7 pedagogickych
pracovniku — 4 ucitelky a 3 vychovatelky (jedna byla zaroven asistentkou pedagoga). Jedna
z vychovatelek zaroveti uéi, ale pro vyuku nesplituje pozadovanou kvalifikaci. Reditelka
ptedlozila dokumentaci, ktera doklada, ze musela zajistit vyuku a nenasla pro zkraceny
uvazek ucitelky odborné kvalifikovaného pracovnika. Pozitivem personalni oblasti je cilena
pozornost vénovand vedenim Skoly realizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
Vzhledem k velikosti a moznostem $koly absolvovaly vyucujici velky pocet vzdélavacich
akci a dle sdéleni feditelky Skoly si efektivné predavaji poznatky navzajem a vyuZzivaji je pii
vzdelavani déti a zaka.

Skola se zapojila do projektu realizovaného sousednim méstem Moravsky Krumlov
a Vv letoSnim Skolnim roce poméaha v prvni tiidé ucitelce tzv. Skolni asistent (financovan
z prosttedkt projektu), ktery neni zaméstnancem Skoly.

Vyuéujici v ZS se podili na rozvoji $koly prostiednictvim pedagogické rady, ktera se
zodpovédné zabyva nejen béZnymi organiza¢nimi zéalezitostmi, ale podrobné i vysledky
vzdélavani zakd a podporou zaki se SVP. V MS probihaji pedagogické rady samostatné
avede je vedouci ucitelka. Na jejich jednanich se spole¢né s dalsi ucitelkou zabyvala
organizaci vzdélavani, mén¢ jeho pribéhem a vysledky, které by vedly ke zkvalithovani
vzdélavaciho procesu. Diivodem byla chybéjici naslednd kontrolni a hospitacni ¢innost,
ktera by slouzila jako podklad pro jednani pedagogické rady, a dale mira snizeni ivazku
vedouci ucitelky u déti (sniZeni pouze o 1 hodinu pfimé préce za tyden).

Poradenské sluzby v ZS zastituje feditelka $koly ve spolupraci se $kolni metodickou
prevence a ostatnimi vyucujicimi. Ob& dvé oblasti jsou efektivné propojeny a preventivni
aktivity jsou pfevazné zaméfeny na vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu. ZS identifikuje
a eviduje zdky se SVP, spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a v piipadé
potieby poskytuje odpovidajici poradenskou pomoc. Skola diky své velikosti realizuje



vzdélavani v rodinné atmosféie a nizky pocet zak ve tfiddich umoznuje zohledinovat
individualni potieby zaki. Skola potada fadu akei, které jsou spoleéné pro vechny tiidy
ado nekterych jsou zapojeni 1 zdkonni zastupci, coz napomahd k vytvareni dobrych
prosocidlnich vztahi.

Ve sledovaném obdobi zajistovala Skola bezpecnost a ochranu zdravi déti a zaka pii
vzdélavani a s nim piimo souvisejicich cinnostech. Pfi kontrole vedeni dokumentace
vztahujici se k bezpecnosti déti a zaki bylo zjisténo, ze ve Skolnim fadu chybély informace
0 organizaci a stanoveni dohledti nad zaky pfi volné hodiné mezi dopolednim a odpolednim
vyuCovanim, dale bylo v priibéhu inspekéni Cinnosti nutno uptesnit stavajici rozpis dohled
o prestavkach. Evidenci trazt vede v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Pii kontrole
zajistovani bezpecného prostredi pro vzdélavani déti a zakd byly zjistény nedostatky
V bezpeénosti prostorovych podminek. Jednalo se 0 ne uplné vhodné podminky t¥idy
upravené jako télocvicna (upravena tfida je na télocvicnu mald, navic veSkeré cviCebni
naradi bylo na plose télocvi¢ny). Upravena tiida slouzici jako télocvi¢na v né€kolika ohledech
neumoziuje realizaci vyuky v plném rozsahu SVP (napf. cviéeni na hrazdé, na klading).
Organizace vyuky télesné vychovy spojovanim tfid, neni z hlediska bezpecnostniho
i vzdélavaciho optimalni. Dal§im zjisténym nedostatkem byla $kolni zahrada u matetské
Skoly, ktera je ve spoleéném uZivani s najemniky obecnich byti v téze budové€. Dochazi tak
k soub¢hu vzdélavani a uzivani prostor vetejnosti. Vedouci uéitelka spole¢né s feditelkou
Skoly a vedenim obce tuto situaci momentalné fesi.

Reditelka soustavné vyhodnocuje stav materidlnich podminek a ve spolupraci se
ziizovatelem se snaZi o jejich zkvalitnéni. Vyzdoba viech prostor MS je esteticka a svym
ucelnym vybavenim vytvati kvalitni podminky pro osobnostni rozvoj déti. Vybaveni tiidy
umoznuje realizaci individualnich, skupinovych i frontalnich ¢innosti. Déti maji k dispozici
ruzné hry, hra¢ky a vytvarny pfirodni material, coz jim slouzi k tvofivym, pohybovym
a relaxacnim aktivitam. Détsky nabytek svou velikosti zohlediuje jejich rozdilnou télesnou
vySku a napomaha tak ke spravnému zpusobu sezeni. Z hlediska kultury stolovani
a spravného sezeni se jako méné vhodny jevil nedostate¢ny pocet mist u stolkd, které byly
uréeny pro 24 déti nikoliv 25 (pocet piijatych déti, ktery byl pfitomen 2. den pfi hospitacni
¢innosti).

Vsechny tii tfidy ZS jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi, Zaci maji k dispozici 11
notebooku a v kazdé t¥idé velky relaxacni koberec. Podminky pro vyuku jsou v kmenovych
ttidach odpovidajici, zaci jsou vzdélavani v esteticky a motivacn€ vyzdobenych prostorach.
Ze sledované vyuky vyplynulo, ze ne vzdy je ze strany vyucujicich Ucelné vyuZivana
didakticka technika.

Cinnost dvou oddéleni SD probihala v kmenovych téidach, které byly upraveny pro relaxaéni
a odpocinkové aktivity Zakl. Prostorova omezeni Vv ucebnach kompenzuje Skola kromé
Castého pobytu venku i Sirokou nabidkou zajmovych krouzku, které jsou realizovany
v odpolednich hodinach.

Finan¢ni podminky Skoly umoznuji Gspé$né napliiovani Skolnich vzdélavacich programt
a realizaci stanovenych ciltl. Skola ziskala prostiedky ze statniho rozpoétu, prostfedky na
provoz od ziizovatele, prostiedky od Utadu prace a ziskavala i sponzorské dary od rodici.
Navic v roce 2015 vyuzila jako dalsi zdroj financovani prostiedky z projektd EU — Vyzva 56
(240 tis. K¢ - Jazykova Ctenarskd gramotnost) a Vyzva 57 (158 - polytechnické vzdelavani).
Od zafti 2016 je zapojena do projektu EU Podpora zdkii ohrozenych skolnim neuspéchem
pro moravskokrumlovsko (580 tis. K¢).



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani je realizovano podle SVP ZV a SVP SD. Organizaci pribéhu vzdélavani
zaji§tovala $kola podle platnych piedpist. Rozvrhy hodin jednotlivych tiid ZS vychéazely
z uéebniho planu SVP ZV. Délka piestavek, poéty zakd ve tfidach odpovidaly zdkonnym
normam.

Hlavni dlouhodoby zamér SVP PV byl vést déti po ke zdravému Zivotnimu stylu, ucté
Kk pfirodé, vytvafeni vztahu k mistu a prostiedi, ve kterém ziji, a ten se Skole dafil dobie
napliovat. Celkové dobfe forméln€¢ nastavend organizace dne umoziovala realizaci
riznorodych vzdé€lavacich aktivit, do kterych se déti dle vlastni volby zapojovaly.
Ovliviiovalo ji v8ak ne zcela optimalni rozdéleni dopoledne na ranni spontanni hry s jednou
nebo dvéma fizenymi Cinnostmi (vétSinou vytvarné, pracovni a pohybové) a po svacing
realizovanou frontalni, fizenou ¢innosti. Tim nebyla zajisténa jejich provazanost. Déti, mély
méné Casu pro hru, ktera byla tvofiva, s prvky fantazie, schopnosti kooperace, ale bohuzel
predéasné ukoncena. Naopak pozitivni dopad na pribéh i vysledky vzdélavani mélo vékove
smiSené slozeni tfidy. Vytvatelo prostfedi ptirozené posilujici socidlni dovednosti, vstficnost
a ohleduplnost déti. Uplatnovany pedagogicky styl byl zaloZen na partnerské komunikaci,
respektovani osobnosti déti a na empatickém piistupu pedagogli k nim. U¢itelky velmi
vyrazné podporovaly osobnostni rozvoj déti. Ponechavaly jim prostor pro volné vyjadfovani,
otevienost a moznost se seberealizovat, a to pfedev§im pii hie. Pfipravenost pomicek
I materiall  zabezpeCovala vzdélavaci nabidku, kterda sméfovala spiSe k tématu nez
ke vzdélavacim cilim. Promitaly se v ni individualni vzdélavaci potieby déti vyplyvajici
z pravidelného sledovani a vyhodnocovani jejich vzdélavacich pokrokt. Promyslené volené
riznorodé metody a formy prace i nabizené Cinnosti respektovaly vyvojovou troven déti
a zékladni principy stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni
vzd&lavani. U¢inné podporovaly pfirozené udeni déti a sméfovaly k napliiovani
vzdelavacich cila stanovenych v tfidnim vzdélavacim programu. Priibézné hodnoceni svym
pozitivnim zalozenim zvySovalo sebedtvéru déti, ale k sebehodnoceni je zatim nevedlo.
Dobte upevnénd pravidla spoleéného souziti, détem srozumiteln€ nastaveny fad Zivota ve
tiide i vlidny, empaticky a partnersky pfistup ucitelek k détem, ptiznivé ovliviiovaly klima
tiidy. Méné optimalné se jevilo z hlediska kultury stolovani a samostatnosti déti feSeni
vydeje jidla, které komplikovaly zejména materialni podminky (vydejni okénko nebylo
Vv pozadované vysce, chybé€ly piibory pro mladsi déti, po€et mist u stolkli odpovidal pouze
24 détem, ackoliv se v MS aktualng vzdélavalo 25 déti) a nadméma obsluha uditelek.
Pozitivné lze naopak hodnotit sméfovani ke zdravému zivotnimu stylu a vyvoji déti, ke
kterému piispival zavedeny celodenni pitny rezim. Dale pestra, chutna a esteticky nabizena
strava, kterou poskytovala Skolni jidelna, dostate¢n¢ dlouhy pravidelné zatfazovany pobyt
venku a respektovani individualni potieby spanku a odpocinku déti.

SVP ZV, ktery vychazi z podminek a koncepénich dokumenti $koly, je zpracovan v souladu
s Ramcovym vzdé&lavacim programem pro zakladni vzdélavani. Skola provadi pribézng
jeho aktualizace, pievazné z divodu zmén pravnich predpisu.

Vzdélavani zakt ZS probihalo ve viech hodinach v klidné a piatelské pracovni atmosféie.
Ucitelky seznamovaly zaky s cilem vyucCovacich hodin a navazovaly na predchazejici
probirané uc¢ivo. Dbaly na dodrzovani nastavenych pravidel ve tfidach a v prabéhu hodin
byli Zaci vhodné motivovani. Ve vétSin€ hodin se efektivné stiidaly formy préce, dostatecny
prostor byl vénovan skupinové préci 1 praci ve dvojici. Stiidanim Cinnosti a zafazenim
ucelnych metod se vyucujicim dafilo udrzet zajem zaki po celou dobu vyucovaci jednotky.



Ucitelky zakiim pomahaly pii samostatné praci a respektovaly individudlni potieby zaki.
Organizace prace ve spojenych tfidach byla efektivni, zaci pracovali samostatné
a zodpovédné pristupovali k plnéni danych ukoli. Vyucujici ¢asto uvadeéli pro pochopeni
uciva piiklady ze zivota a pro ndzornost vyuzivali rizné¢ pomilcky a pracovni listy.
Nedostatkem sledovanych hodin byla absence vyuzivani dostupné prezentacni techniky.
Ucitelky kladly na zédky odpovidajici pozadavky a casto ovérovaly, zda zaci porozuméli
probiranému ucivu. V pribéhu hodin byli Zaci casto motivovani formou slovni pochvaly.
V anglickém jazyce byly u zaka rozvijeny vSechny fecové slozky. Pro zefektivnéni vyuky
ciziho jazyka je tieba vénovat zvySenou pozornost Cizojazy¢né komunikaci mezi ucitelem
a zékem i zéky navzéjem.

Zajmové vzdélavani v SD je realizovano podle vzdélavaciho programu, ktery je tieba
aktualizovat na souc¢asné podminky. Zaci ve SD méli dobie osvojené zavedené rezimové
navyky. Cilené u nich byly rozvijeny zejména kompetence socialni, komunikativni
a pracovni. Charakteristickym znakem zajmového vzdélavani bylo stfidani cinnosti,
uplatnéni odpocinkovych 1 hernich aktivit a zafazeni pravidelné pohybové Cinnosti.
Ve sledované &asti vzdélavani zaki ve SD byly zatazovany tvofivé &innosti a prostor pro
relaxaci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Reditelka $koly pii piijimani déti a zakd postupovala podle platnych pravnich piedpisi
a stanovenych kritérii. Nastavila rovné piilezitosti ke vzdélavani, spolupracovala s jejich
zakonnymi zastupci i skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Déti pii vzdélavani dosahovaly dobrych vysledki. S ohledem na sviij vék byly pfi ¢innostech
mimotradné aktivni. Respektovaly dohodnutd pravidla souziti. M¢ly bohaté poznatky
0 okolnim prostiedi, znaly rozdily mezi Zivou a nezivou piirodou, dokézaly pecovat
0 zivotni prostfedi. K sob¢€ se chovaly velmi kultivované, pratelsky a ochotné si pomahaly.
Na velmi dobré udrovni zvladaly jazykové i ftecové dovednosti, umély vyjadiit své
pozadavky a potieby. Pfirozené spolu komunikovaly, vypravély, co vidély nebo zazily.
Umély se orientovat v prostoru 1 elementarnich poctech. Dokdzaly si samostatné hrat
a pracovat v rizné€ velkych skupindch. V pracovnich dovednostech prokazovaly obratnost
a peclivost. Détskym zptisobem projevovaly, co citi, prozivaly radost ze zvladnutého
a poznaneho. Déti nejstar$i vékové skupiny vykazovaly velmi dobré vysledky zejména
v oblasti matematické, ctenafské a piirodovédné gramotnosti. RozliSovaly zakladni
geometrické tvary, poznavaly nékterd pismena a cCislice. S radosti zpivaly, zpaméti
reprodukovaly rtizné dlouhé texty basni a fikadel. VétSina z nich uméla napsat své jméno
i poskladat obrazky z nékolika tvart.

K tspéSnosti déti pro jejich pozdé€jsi vzdélavani napomadhaly konzultace ucitelek
se zakonnymi zastupci déti, odborniky Skolského poradenského zatizeni, ale i cilena
spolupréace se zakladni §kolou. Skola systematicky vytvafela dobré vztahy s partnery.
Zakonné zastupce déti dostatecné informovala o pribéhu vzdélavani prostfednictvim
hovorovych, konzultacnich hodin, e- mailu, néstének a béZného denniho osobniho kontaktu.
Zapojovani do rozmanitych kulturnich akci organizovanych zfizovatelem a Skolou
obohacovalo vzdélavaci nabidku déti a péstovalo v nich sounélezitost s mistem, kde Ziji.
Utitelky v MS pravidelnd vyhodnocovaly a systematicky zjistovaly a hodnotily uroven
dosahovani klicovych kompetenci. Zjisténi neformalné projednavaly a formou zamért je
uvadéli v planech na dalsi obdobi.



Pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku Skola stanovila pravidla hodnoceni, ktera jsou
soucasti Skolniho fadu. Vysledky vzdélavani zakh ucitelé vyhodnocuji na pedagogickych
radach a pfijimaji opatfeni pii zhorSeni jejich prospéchu. Vyuéujici ziskavaji piehled
0 znalostech jednotlivych 74kt prostfednictvim béznych hodnoticich nastrojd,
tj. soustavnym pozorovanim zaki, sledovanim jejich vykont a pfipravenosti na vyucovani.
V tiiletém obdobi byly vysledky zakt promitnuté na vysvédéeni stabilni a na odpovidajici
Grovni. V uplynulych letech se $kola zapojila do Systému elektronického testovani CSI
a dlouhodobé skola vyuziva pro zjistovani vysledkt vzdélavani také komercni srovnavaci
testy, kde znalosti zaku 3. a 5. roéniku dosdhly velmi dobré urovné. Jedna zakyné 5. ro¢niku
dosahla vynikajiciho vykonu v matematice a byla ocenéna za nejlepsi vykon mezi zaky
zékladnich $kol. Zaci 3. ro¢niku dosahli velice dobrého vysledku v matematice a oblasti
Cloveék a jeho svét. Ziskané udaje slouzi jako podklad pro naslednou analyzu a pro ur¢eni
postupu v dal$im vzdélavani.

Zéci se pravidelnd Gcastni celé fady soutézi a olympiad (napf. matematicka olympiada,
atleticka olympiada malottidnich $kol, soutéz v détskych tancich, matematicky klokan,
recitaéni soutéz). Skola dba na prezentaci ispéchtl jednotlivei i skupin (napf. prezentace
vytvarnych praci a zvefejiiovani dosazenych uspéchti zakl v prostorach skoly).

Vyznamny vliv na vysledky vzdélavani zaki ma spoluprace s Getnymi partnery. Skola cilené
podporuje tuto spolupraci, coz se odrazi i ve zlepSovani podminek pro vzdélavani zakda.
Funk¢ni spolupréce se ziizovatelem piispiva k trvalému zlepSovani materialnich podminek
Skoly. Ptinosna je spoluprace se skolskou radou, jejichz ¢lenové maji zajem o Cinnost skoly.
Spoluprace se zdkonnymi zastupci je na velmi dobré drovni, jsou realizovany spole¢né akce
a v prubéhu skolniho roku jsou organizovany dny otevienych dveti, kdy se zakonni zastupci
mohou zuastnit vyudovani. Skola u¢inné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Na vystoupenich pro vetejnost, které Skola potada, je dle sdéleni Skoly vzdy
velkad tcast.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- vyrazné zlepSeni materialnich podminek skoly pro vzdélavani déti a zaku

- zlepSeni v oblasti pfedSkolniho vzdélavani, a to zejména v riznorodosti vyuzivanych
metod a forem,

- Skole se dafi udrzovat rodinnou atmosféru skoly s moznosti individualniho pfistupu
Kk détem a zakam.

Silné stranky
- vstiicny pfistup zfizovatele ke zlepSovani materialnich podminek pro vzdélavani
zaki
- pozitivni prostfedi pro vzdélavani déti a zakd, jehoz podstatou je osobnostni
a socialni rozvoj

- uplatiovani poznatki z dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
ve vzdélavacim procesu
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11.
12.

promyslena spoluprace pedagogli mateiské a zakladni skoly, zvlasté v oblasti
pfipravy na zékladni vzdélavani.

Slabé stranky

prostorové podminky pro vyuku télesné vychovy nejsou optimalni z hlediska
zajisténi bezpecnosti zakl a realizace vzdélavaciho programu

vnitini kontrolni systém neni vzdy efektivni, mensi pozornost je vénovana nastaveni
konkrétnich pravidel pro zajiSténi bezpecnosti zakt

organizace piedskolniho vzdélavani neumoznovala zcela provazat spontanni a fizené
¢innosti

ojedinélé vyuzivani didaktické techniky ve vyuce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

vést déti k sebehodnoceni a jejich vzajemnému hodnoceni

zam¢fit se na Upravu poctu mist u stolkll v matetské Skole, zlepSit a zkvalitnit
materidlni podminky stolovani déti

propracovat systém internich piedpisti vztahujicich se k zajisténi bezpecnosti zakl
tak, aby ptfedavané informace byly jednozna¢né

dbat na podporu rozvoje cizojazy¢né gramotnosti zakll a vyuzivat ve vyssi mite
didaktickou techniku ve vyuce.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Skola pro déti, platny od
27. ¢ervence 2007, schvaleny skolskou radou 27. ¢ervence 2007

Dodatek ¢. 1 $kolniho vzdélavaciho programu ,,Skola pro déti“, bez uvedeni data
Dodatek &. 2 k SVP pro ZV ,,Skola pro déti“, platny od 1. zaii 2013, schvaleny $kolskou
radou 18. prosince 2013

Dodatek &. 3 k SVP pro ZV ,.Skola pro déti*, &. j. 140/2016, platny od 1. za¥i 2016,
schvaleny Skolskou radou dne 31. srpna 2016

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu ,,Clovék a jeho svét*, platny od
217. Cervence 2007

Zapisni listky do Skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017

Vnitini fad Skolni druziny, ze dne 8. bfezna 2017

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 29. srpna 2016

Pléan préce skolni rok 2016/2017, ze dne 29. srpna 2016

Ttidni knihy v8ech tfid ve Skolnim roce 2016/2017

Piehled vychovné vzdélavaci prace (tiidni kniha pro SD) ve §kolnim roce 2016/2017
Skolni matrika v pisemné podobé (t¥idni vykazy, katalogové listy)
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15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.

26.

27.

28.

29.
30.

32.

33.
34.
35.

36.

37.

38.

39.

Vyroéni zprava o ¢innosti zakladni $koly ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2016/2017
Pisemna komunikace feditelky $koly s Ufadem prace Znojmo

Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (4 zéaci) evidovanymi ke dni
8. bifezna 2017

Rozvrh hodin vSech tfid ve Skolnim roce 2016/2017

Vize skoly, srpen 2016

Vnitini kontrolni systém organizace, ze dne 27. srpna 2009

Zapis do 1. ro¢niku pro Skolni rok 2016/2017 (v€etné spist k pfijimacimu fizeni)
Skolni #4d s G¢innosti od 1. zaki 2016, ¢. j. 29/2017, s aktualizaci k 1. lednu 2017
Kritéria pro pfijimani déti do matetské $koly ze dne 10. tnora 2016

Z&znamy z kontrolni a hospita¢ni Cinnosti vedené ve Skolnim roce2014/2015,
2015/2016, 2016/2017

Rozvrzeni pracovni pfimé prace u déti ze dne 1. zaii 2016

Smérnice o stanoveni Uplaty za predskolni vzd€lavani ditéte v matetské Skole ze dne
29. prosince 2015

Zé&znamy z pedagogickych a provoznich porad vedenych ve $kolnim roce 2015/2016,
2016/2017

Zadost o piijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani véetné vyjadieni détského lékate
0 zdravotni zpusobilosti a povinném ockovani, Dohoda o0 dochézce a stravovani ditéte
v mateiské Skole se zakonnymi zastupci platnd pro obdobi Skolniho roku 2016/2017,
Rozhodnuti o pfijeti k ptedskolnimu vzdélavani v matefské Skole, Evidencni list pro dité
v matetfské Skole — Skolni matrika, Zaznam z pozorovani ditéte — dlouhodoby plan
individualniho rozvoje

Ttidni vzdélavaci plan ,, Tenkrat — Ctyii vypravy proti casu® pro Skolni rok 2016/2017
véetné evaluace, Prehled dochazky na Skolni rok 2016/2017, Ttidni kniha pro matefské
Skoly na Skolni rok 2016/2017, Seznam déti vedeny ve Skolnim roce 2016/2017
Pohadky nasich maminek s datem vydani v roce 2013

Plan préace pro Skolni rok 2016/2017, projednan na pedagogické rad¢ dne 29. srpna 2016
Plan pedagogickych porad pro $kolni rok 2016/2017

Ztizovaci listina piispévkové organizace obce Dolni Dubnany ¢.j. 1/2009 ze dne
26. fijna 2009

Jmenovani do funkce feditele s uc¢innosti od 1. ¢ervence 1993

Potvrzeni v pracovnim poméru na dobu urcitou 6 let ze dne 27. bfezna 2012

Osvédceni - Funkéni studium vedoucich pracovnikii $kol a Skolskych zatizeni I ze dne
2. ¢ervna 2005

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni - druh Skoly: Zékladni $kola IZO: 102 843 805
ze dne 3. biezna 2017

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni - druh Skoly: Matefska Skola 1ZO:
107 615 045 ze dne 3. biezna 2017

Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni - druh $koly: Skolni druzina IZO: 119 300 583
ze dne 3. biezna 2017016

Vypis z rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni - druh §koly: Skolni jidelna IZO: 103 243 909
ze dne 3. biezna 2017



40.
41.
42.

43.

44,

45.
46.
47.
48.

M 3 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 11. fijna 2016

S 1-01 Vykaz o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 11. fijna 2016

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
10. listopadu 2016

Z 2-01 vykaz o Skolni druziné¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
10. listopadu 2016

Ucetni zavérka za rok 2016 (Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12., Hlavni kniha,
Finanéni vyporadani ucelové poskytnutych prostredkil)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve $k. roce 2015/2016 ze dne 29. srpna 2016

Udgleni vyjimky z poétu déti v MS ze dne 13. za¥i 2006

Stanoveni dohledu s platnosti ze dne 29. srpna 2016 s aktualizaci ze dne 8. bfezna 2017
Dokumentace k bezpec¢nosti a ochrané zdravi déti a zaka

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. llona Ptackova, skolni inspektorka Ing. Tlona Ptackova v. r.
Mgr. Lenka Coupkova, §kolni inspektorka Mgr. Lenka Coupkova v. .
Ing. Jifi Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jifi Koc v. 1.

V Brné 3. dubna 2017
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Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Zdetika Prochazkova

PaedDr. Zdeiika Prochazkova, feditelka skoly v

V Dolnich Dubfianech 13. dubna 2017

11



