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Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
a zdkladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zikon), ve znéni

pozdé¢jSich ptedpisi.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola a Mateiska Skola Elektra, piispévkova organizace,
Sousedikova 1044/8, VysoCany, Praha 9 (dale ,8kola“ nebo ,organizace®) vykonava
¢innost matetské a zakladni Skoly, Skolni druziny a Skohi jidelny-vydejny od 1. 9. 2024.


mailto:skola@zselektra.cz

Ve sSkolnim roce 2023/2024 byla skola odlou¢enym pracovisttm Zakladni skoly
Novoborska.

Ptedskolni vzdélavani se zaméfuje na harmonicky rozvoj déti podle jejich individualnich
moznosti a schopnosti ve spolupraci s rodinou Vv piirozeném a podnétném prostiedi
matefské koly (dale ,MS®). K terminu inspekéni Ginnosti se v MS vzdélavalo 72 déti
ve tfech homogennich tridach. Nejvyssi povoleny pocet déti ve Skole (78) tak byl téméf
vyuzit.

Vzdélavani déti v piipravné tiidé je zaméfeno na systematickou a komplexni piipravu
K jejich uspé$nému vstupu do prvnich tfid. V terminu inspekéni ¢innosti piipravnou tiidu
navStévovalo 15 déti.

Zéakladni vzdelavani se zaméfuje na vSestranny zdravy rozvoj osobnosti zakt a podporu
jejich vnitini motivace K uceni. Vyuka anglického jazyka probihda od druhého ro¢niku.
Skola ma zapsané viechny roéniky zikladniho vzdélivani, jde o plné organizovanou $kolu.
K terminu inspekéni Cinnosti se zatim v deviti tiidach 1. —5. ro¢niku vzdélavalo 235 zika,
z toho 15 Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) a 24 Zaku s odlisnym
matefskym jazykem. Zajmové vzdélavani bylo poskytovano 195 ucastnikim v sedmi
oddélenich $kolni druziny (déle ,,SD*).

Instituce sidli v klidné lokalit¢ méstské ¢asti Vysocany Vv nové vybudovaném objektu, ktery
sdili spole¢né se skolou jiného zizovatele. Bezprostfedni blizkost parku Zahradky
umoziiuje détem a zakim Skoly soubémné uceni v piirodé, které probihd nejen v ramci
environmentalni vychovy, ale je samoziejmou soucasti béného denniho wyukoveho
procesdu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) ptisobi ve své finkci od 1. 7. 2024. Systém fizeni se postupné
utvari, feditel béhem svého kratkého pusobeni nastavil piedevsim mechanismy pro fizeni
pedagogického procesu, jez podporuji realizaci hlavnich koncep¢nich zamérd, tj. zejména
rozvoj individudinich pifedpokladtt kazdého zaka a wvytvafeni motivujici prostredi
pro vzdélavani. Diléi koncepéni zaméry se dafi uspéSn€ napliovat Vv predskolnim
vzdélavani, v z&kladnim vzdélavani se v souladu s nastavenou koncepci dafi realizace
rozmanitych Skolich i mimoSkolnich aktivit. Z inspekénich zji§téni vyplyva, ze cCast
pedagogického sboru se neztotozituje se zptisobem fizeni Skoly a vymezenim oblasti
plsobnosti zastupkyné feditele. Nazorovy nesoulad vedeni Skoly a nékterych pedagogickych
pracovniki na fizeni pedagogického procesu se negativné promitd do Skolntho klimatu.

K uskute¢néni vzdélavacich strategii napomahd Uzké4 spoluprace se zfizovatelem a dalSimi
partnery. Ziizovatel poskytuyje Skole podporu zejména v oblasti rozvoje materidlné
technickych podminek pro vzdélavani. Uzké propojeni s rodi¢ovskou veifejnosti, v ramci
vzdélavacich aktivit podporuje pienos informaci i okamzitou zpétnou vazbu, umoznuje
zapojeni rodici do zivota Skoly a podporuje rozvoj komunitniho prostredi. Spoluprace
s dalsimi subjekty je u¢elné vyuzivana pfirealizaci Skolich i mimoskolnich aktivit, primarni
prevence a k rozvoji enviromentalniho povédomi zaki.

Organizaéni struktura odpovida velikosti $koly. Reditel delegoval &ast svych pravomoci
na svoji zastupkyni, vedouci ucitelku MS, dalii pedagogické pracovniky (wychovny
poradce, $koli metodik prevence, vedouci vychovatelka SD) a pracovniKy provozné
ekonomického a spravniho Useku. Pravidelné porady vedeni Skoly a pedagogh poskytuji
moznost operativné reagovat na aktualni potfeby a podnéty.
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Pedagogické ftizeni vSak vyzaduje V nekterych aspektech zlepSeni. Kontrolni mechanismy
jsou sice nastaveny komplexné, zasahuji do vSech oblasti ¢innosti Skoly, zahrnuji
i whodnocovani kvality vzdélavani, jsou ale funk¢éni pouze casteCné. TO Se projevuje
ve vychovné  vzdé€lavacim  procesu napf. nekomplexni  grafomotorickou prevenci,
nedostateCnym stanovovanim pedagogickych zaméri v pedagogické diagnostice, rozdilnou
kvalitou vyuky v ZS, nebo porusenim nékterych pravnich piedpist (nespravné stanoveni
tydenniho rozsahu piimé pedagogické cinnosti feditele Skoly, neposkytovani nekterych
stanovenych podptrnych opatfeni zaktiim se SVP, piekroceni stanoveného poctu ucastnikii
v oddéleni $kohi druziny). Planované hospitace a kazdodenni vstupy vedouci uéitelky MS
do tfid poskytuji uéitelkdm predskolntho vzd€lavani ucelnou zpétnou vazbu k jejich ¢innosti
a metodickou podporu, kterd je vétSinou ucmnd. Monitorovani Urovné pedagogického
procesu v ZS probiha v pribéhu celého $kolntho roku, hospitaéni &innost vychazi z predem
stanovenych priorit. Z inspekénich ziSténi je vSak zejmé, Ze ze zavéru z hospitaci
jsou wvozovana konkrétni doporuceni ke zlepSeni pedagogické prace jednotlivych uéiteld,
ta vSak nejsou nekterymi z nich vzdy dostate¢né piijimana a nasledné implementovana
do vychovné vzdélavaciho procesu, rovnéz chybi i nasledna kontrola stanovych opatfeni.
Piflezitost pro zkvalitnéni pribéhu vzdélavani predstavuje cilena metodicka podpora
vyuCujicich napt. v oblasti prace s zaky celého spektra vzdélavani a zaclenéni inovativnich
vzdélavacich piistupl, které by vice podporily iniciativu a aktivitu zaku a kladly diraz
na kritické mysleni a feSeni problémi. Pro zefektivnéni vzdélavacich strategii na trovni ZS
chybi systematické sdileni poznatkii z hospitaéni Cinnosti napf. v rdmci pedagogické rady
ajejich cilené vyuzivani k eliminaci nékterych opakujicich se nedostatkti nebo k ovéreni
posunu trovné pedagogické prace.

Personalni podminky sice umoziuji realizaci vzd€lavacich programd, vedeni Skoly
se ale nedaii stabilizovat pedagogicky sbor. Vychovné vzdélavaci proces zajistuje 34
pedagogickych pracovnikii véetné 5 asistenti pedagoga. Odbornou kvalifikaci nespliuje
8 witeld  ZS. Nekvalifikovanost a mald pedagogickd zkuSenost se také v ndkterych
piipadech projevily V rozdilné kvalit¢ poskytovaného vzdélavani (nizkd mira zapojeni Zakt
do wyuky, nedostate¢na diferenciace vzdélavani zaku, nevyuzivani didaktickych pomiicek).
Reditel dolozl, Ze usiluje o zskani odborné kvaliflkovanych pedagogi. Vedeni $koly
nastavuje systém metodické podpory novych a zaéinajicich uditel.

Prioritou v dalkim vzd€lavani pedagogickych pracovnikti je zejména dopléni a rozsiteni
predpokladi odborné kvalifikace ¢asti vyucujicich a pribézmé vzdélavani ucitell podle
aktualnich potieb Skoly (aktivizujici metody aformy wyuky, vzdélavani zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami). Z hospitacni cinnosti inspekcéniho tymu je ziejmé, ze ziskané
poznatky jsou ve tiidich MS vhodné aplikovany do vzd&livaciho procesu a Zepsuji
metodickou a didaktickou podporu pedagogické prace ucitelek. Rozvoj profesnich
dovednosti nékterych pedagogii ZS vSak nebyl dostateéné efektivni napi. v oblasti
inovativnich metod a forem préce, struktury vyucovaci hodiny, coZ se negativné odrazilo
Vv Casti sledované vyuky). Piilezitost ke zlepSeni ma Skola v cileném zaméfeni vzdélavacich
akci na nedostatky zjiSténé v pribéhu vzdélavani a v efektivnim prevadéni zskanych
poznatk do praxe.

Vicezdrojové financovani a materialni podminky umoziuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. Vzdélavani probihd v kultivovaném prostfedi. Multifunkéni vnitini atrium Skoly
umozituje  konani rozmanitych Skolni aktivit. Budova disponuje vhodnymi prostorami
pro wuku, zajmovou i pohybovou ¢innost, napt. kmenové i odborné tridy s prezentaéni
technikou a didaktickymi pomiickami, jejichz mnozstvi odpovida délce ¢innosti Skoly, velka
t€locviéna, gymnasticky salposilovna, venkovni hii§t€ na stieSe s tartanovym povrchem,
venkovni hiist¢ z boku hlavni budovy, venkovni relaxa¢ni prostor, terasa pro venkovni
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WuUKU, Zizemi pro zajmové vzdélavani. Skola je vybavena novym ergonomickym sedacim
nabytkem, ktery podporuje sprdvné sezeni déti a zaku, v pifpadé dvou tfid s ndbytkem
urCenym pro ucebnu IT je spravné sezeni zakl kompenzovano podnoZkami a podsedaky.
Vyuka je podporovana u¢elnym vyuzivanim informa¢nich technologii, které skola postupné
dokupuje. Skolni stravovani je zajisténo ve smiuvni skolni jidelnd, ktera nabidkou vyvazené
stravy s dostatkem zeleniny a ovoce vede déti a zaky ke zdravému Zivotnimu stylu. Vstup
do budovy skoly je zajistén elektronickym systémem.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Empaticky pfistup pedagozek k détem a vstiicnid atmosféra ve tiidach MS piiznivé
ovliviiovala socialni a osobnostni rozvoj déti. Ranni ¢innosti byly rozmanité a navazovaly
na aktualni potieby a prozitky jednotlivel. Dé&ti se zajmem vyuzivaly nabizené didaktické
pomicky a hrac¢ky. Ucitelky i asistentky dobie koordinovaly c¢innost déti a velmi dobie
podporovaly jejich vrstevnické uceni a samostatnost. Pro rozvoj prosocialnich dovednosti,
opakovani ziskanych znalosti a motivaci k dalsi ¢innosti vhodné vyuzily komunitni kruhy,
ritudly i aktivizaéni chvilky. Pravidelné dopoledni pohybové aktivity ptispivaly
K upevitovani navykt pravidelného cvieni déti.

Vzdélavaci nabidka byla pestra a vyvazena, fizené ¢mnosti mély pozadovany edukacni efekt.
Vzajemné rozhovory na téma rodiny poskytovaly dostatek piilezitosti pro komunikaci déti
a vyjadrovani jejich emoci. K osobnostnimu rozvoji jednotliveti pfispivalo aktivni vyuzivani
ucelnych didaktickych pomiicek détmi (napt. Logico) a edukacnich programii pii praci
s interaktivni tabuli, Pfedmatematickd a pfedCtenaiska gramotnost byla dobfe procviCovana
tfidénim, pfitazovanim, poznavanim pismen, vytleskdvanim slabik a rozliSovanim hlasek.
Skupinova organizace vzdélavani realizovana ve tfidé nejstarSich déti, vyborné podporovala
jejich aktivni zapojeni do uceni, rozvijela vzajemnou spolupraci a komunikaci. Pouze
v jednom piipadé nezajistila frontalni prace s pracovnim listem dostatecnou diferenciaci
vzdélavani podle véku déti a jejich schopnosti, metodicky a organizaéné¢ nebyla vhodné
vedena. Zpév s doprovodem klaviru, rytmizacni cviceni a pohybové ztvarnéni hudby ve tiidé
mladSich déti vyborn€ posiloval jejich hudebni dovednosti. Dovednostné praktické ¢innosti
(kresleni, malovani, lepeni) uUcelné¢ rozvijely fantazii a predstavivost déti Grafomotoricka
prevence vSak neni komplexni, nékteré déti nemély Kk dispozici rtzné druhy ergonomickych
pomiicek. Zaroven nedochdzelo =ze strany ucitelek k adekvatni korekci nevhodnych
grafomotorickych navykt déti. Ucitelky nesledovaly zdravy zplisob sezeni déti na spravné
zvoleném sedacim nabytku podle vzristu jednotlivel. — Pedagozky déti pribézné
hodnotily, n¢kde dostaly i prostor pro sebehodnoceni, aby si uvédomily svoje silné stranky
a pilezitosti ke zlepSeni. Pii stravovani byly déti vedeny k sebeobsluze a ke kultuie
stolovani.

Utelné uplatiiovani prozitkové a situaéni pedagogiky V piipravné tidé pispivalo k vysoké
efektivitd  vzdélavaciho procesu a edukaénho pinosu pro déti Rizené &innosti
se zamétovaly na rozvoj komunika¢nich dovednosti déti, na podporu autonomniho chovéni,
ptemysleni a hledani feSeni modelovych situaci v promyslenych didaktickych hréach.
Vyborné byla vyuzita dramatizace a stiidani statickych a dynamickych ¢asti spojenych
S pohybem. Pribézné formativni hodnoceni vetné prostoru pro sebehodnoceni uci déti
reflektovat viastni pokroky a rozvijet jejich kritické mysleni.

V pribshu inspekéni &innosti se konal zapis do MS.

Kvalitu poskytovaného vzd&lavani v ZS pozitivng ovliviiuje pecliva piiprava nékterych
ucitell, jez se promitla do promyslené struktury vetsi ¢asti sledovanych vyucovacich hodin.
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Sledovana wyuka v ZS Vétsinou probihala v piimivé pracovni atmosféfe, Zaci vesmés
dodrzovali pravidla komunikace a vzijemné spoluprace, nekazen ziku a nerespektovani
nastavenych pravidel byly zaznameniny pouze ojedinéle.

V Casti sledované vyuky vyuCuyjici zdafile aplikovaly metody a formy préace, které
umoziiovaly zakim sebereflexi, rozvijely jejich tvofivost, samostatnost a pfiméfené veku
také klicové kompetence. UCitelé castéji preferovali dialogickou metodu s moznosti
zakovské diskuse K probiranym tématim. Jen v mensi mife ale vyzadovali obsahové
narocnéj$i komunikaci pro souvislejsi vyjadieni zaki v ¢eském jazyce, napt. komentovani
postupu a vysledkd své prace, vyhodnoceni vzdélivaciho cile ve spolupraci se zaky. Zaci
obvykle na pozadované urovni aplikovali své znalosti a dovednosti. Ucitele je vedli
K vyuzivani mezipfedmétovych souvislosti, ¢imz zdafile motivovali Zzaky a pomahali jim
pochopit u¢ivo v Sir§ich souvislostech. Zaci v§ak méné &asto samostatnd vyhledavali
akriticky vyhodnocovali informace zskané z riznych zdroji. Ufelnym zafazenim
skupinové prace nebo prace ve dvojicich ucitelé podporovali tymovou spolupraci, schopnost
komunikovat a piijimat ndzory ostatnich Zakl. Nazornost vyuky podporovalo Ucelné vyuziti
didaktické techniky. Pribézné poskytovana zpétna vazba byla v nékterych piipadech vhodné
doplnéna spole¢nym vyhodnocenim piinosu pro dalsi ufeni. Vyuka cizich jazykd byla
vedena V cilovém jazyce, vyuCujici rovnomémné podporovali rozvoj produktivnich fecovych
dovednosti zaku (pisemny a mluveny projev, poslech s porozuménim), vhodné propojovali
probfrané¢ ucivo s vlastnimi zkuSenostmi zaki.

V mensi Casti sledovanych hodin se vSak chybé&jici odborna kvalifikace vyuCyjicich odrazila
v nizsi didaktické propracovanosti vyuky, jez se projevila nerovnomérnym zapojenim
nékterych zakl. Efektivita vzd€lavani byla rovnéz castecné snizena méné dislednym
pfistupem nékterych vyuCyjicich k dodrzovani pifedem dohodnutych pravidel ziky.
Nedostatkem n€kterych sledovanych hodin bylo minimalni vyuziti nazornych pomucek
a manipulativ, pfevaha frontalni vyuky bez potfebné individualizace podle moznosti a potieb
7aka, nedostateCné oveéfovani zvladnuti/pochopeni postupu vSemi ziky, mald provazanost
nového uciva s jiz osvojenymi znalostmi zaku a schdzejici diferenciace zadavanych uloh,
ktera dostatetné nepodporovala rozdiné pracovni tempo, rozdimou uroven jazykovych
kompetenci a individudlni moznosti zakl. Chybé&jici shrnuti uciva v zdvéru vyuCovaci
hodiny neumoziovalo ovéfeni spnéni vzdélavaciho cile. Jen ojedinéle byla vyuzita
motivacni funkce formativniho hodnoceni ziki ¢i piilezitosti ke vzijemnému hodnoceni
Ci sebereflexe, jez zakim umoziiyje uveédomit si miru dosazeného ucebniho pokroku.
VyuCyjici rovnéz v mensi miie veénovali pozornost hygiené¢ sezeni, upeviiovani
grafomotorickych navykli a podpofe souvislého pisemného nebo mluveného projevu zika
(nespisovné vyjadfovani).

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€¢ vhodné navazuje na vyuCovani a je pfiméfené cCasove
1 organizané¢ rozvrzeno. Zatazované aktivity v rdmci odpocinkové, spontanni i fizené
Cinnosti reaguji na potieby i zajem Ucastnik®i, nap¥. moznost pifpravy na vyuku, vyuka ciziho
jazyka. Vzdélavaci program tuCelné¢ dopliuji zijmové krouzky, které piispivaji k rozvoji
individualnich dovednosti a skupinovych ziajmi UCastnikti, myj. konverzace anglického
jazyka, sportovni soutéze, navstéva divadel, piednasky s odborniky-vesmir, finan¢ni
gramotnost, zivot slepctli, ekologické programy se zvifaty a;.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zakli napomahaji Skolni a mimoSkolni aktivity, napf.
exkurze, projekty, navazujici na obsahy jednotlivych pifedméti. Zapojovanim zaku
do charitativnich aktivit jsou rozvijeny jejich socialni kompetence. Skola rovnéz vytvaii
vhodné podminky pro rozvoj individudlnich dovednosti a schopnosti zikii nabidkou
zajmovych krouzkt.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzd¢lavaci vysledky déti v predSskolnim vzdé€lavani jsou piiznivé. VétSina z nich uplatiiuje
zdkladni spolecenské navyky, respektuje rozdiné potreby vrstevniki a spontdnné rozviji
hru.  Velmi dobré dovednosti projevuji pii spolupraci ve skupiné a manipulaci
s didaktickymi pomickami. DéEti v poslednim rocniku piedskolniho vzd€lavani a déti
V pifpravné tfidé jsou cilen¢ pfipravovany na UspéSny vstup do dalstho stupné vzdélavani
prostiednictvim  aktivit zaméfenych  na podporu rozvoje  klicovych — kompetenci
odpovidajicich jejich ve€ku a moznostem. Postupné seznamovani déti s primarnim stupném
vzdélavani je realizovano prostiednictvim navstév ve tiidach zakladni Skoly.

Pedagogickd diagnostika je vedena formou ziznamu, které vychazeji ze strukturovanych
formulatt, v nichz jsou sledovany projevy a dovednosti déti VétSinou vsak nejsou
stanovovany pedagogické zaméry pro U¢elnou individualizaci vzdélavani  véetné
vyhodnocovani, zda je aplikovana intervence u¢inna. Naopak v piipravné tiidé predstavuje
pedagogicka diagnostika velky piinos. VSechny oblasti vzdélavani jsou u vSech déti kazdy
mesic vyhodnocovany a ucitelka stanovuje konkrétni vzdélavaci cile pro kazdého
jednotlivce.

Piedétenaiska gramotnost je podporovana navitévami knihovny a projektem ,Celé Cesko
Ste détem™ i pred&itanim 7aka ZS détem v MS. Rozvoji mezigeneraénich vztahi napomaha
spoluprace s lé¢ebnou dlouhodobé nemocnych, ktera umoziuje détem piirozené poznavat
zivot starSi generace. Prosocidlni vztahy podporuje zapojeni déti do riznorodych
charitativnich akci, napt. ,Krabice od bot“ pro Klokének. Zafazované environmentalni
vzdélavani umoziuje détem osvojovat si principy ochrany Zivotniho prostiedi, rozvijet
odpovédnost za piirodu a podporovat udrzitelné chovani v bémém Zzivot€. Zdravy Zivotni
styl je podporovan pravidelnym pobytem venku, vyuzitim télocvicny pro pohybove aktivity
deti, kurzy plavani. Déti se uCastni akcei se zachranaii, policisty a hasiCi.

Pedagogové ZS ziskavaji podklady pro hodnoceni prib&mé soustavnym diagnostick ym
pozorovanim zika, sledovanim jeho vykoni a pfipravenosti na vyucovani, riznymi druhy
zkousek (pisemné, Ustni, praktické) a analjzou vysledkii testovani Zika. Skola systematicky
sleduje uspéSnost svych zikt a piijima vhodna opatieni, aby Zaci dosahovali dobrych
vzdélavacich vysledki. Vysledky vzdélavani rovnéz kladné ovlivituje vcasna informovano st
zakonnych zastupcti prostiednictvim $kolniho systému, Vv ramci neformalnich setkavani
konzultacemi a schizkami uciteld s rodi¢i zakd. IndividudIni a celkové vysledky $kola
pravidelné hodnoti na jednanich pedagogické rady, kdy je vyhodnocovan dosazeny ucebni
pokrok zakl, doporuceni ke zlepSeni dosazenych vysledkii vSak nejsou formulovana.
K ovéfovani vystupi Skolntho vzdélavaciho programu jsou vyuziviny bézné zplsoby
interniho  testovani  (pisemné a ustni zkouSeni) a V nékterych piipadech i portfolia
zakovskych praci. Skola vzhledem ke kratkému obdobi své ¢innosti nastavuje systém interni
a externi evaluace vysledkti vzdélavani. Pfi zhorSeni prospéchu ucitelé informuji zikonné
zastupce Zaka. Mira podpory ziki s riziky Skolniho neuspéchu zavisi na jednotlivych
vyuéujicich, systematicka podpora prozatim zatim neni efektivnd nastavena. Reditel
postupn¢ deleguje oblast tykajici se efektivni podpory Zdka ohrozenych Skolnim
nelspéchem i zakt nadanych na jednotlivé pracovniky nové se utvafejiciho Skolniho
poradenského pracovisté. Nadanym zakim umoziiuje S$kola prezentovat své znalosti
a dovednosti, dale je rozvijet a uCastnit se rizné zamétenych soutézi.

Z podrobngjsi analyzy piehledu prospéchu vyplyva, Ze ve sledovaném obdobi skolniho roku
2024/2025 dosahovali Zici stabilné dobrych vysledkt. UspéSnost zakl pii zahajeni povinné
Skolni dochdzky je kladné ovlivnéna spravné nastavenymi adaptacnimi procesy, napf.
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spole¢né akce mateiské a zakladni Skoly, pifpravnad tiida, motivaéni hodnoceni. Uplatiiovani
systému vychovnych opatieni je rovnomérné, pedagogové vyuzivaji Castych pochval jako
motiva¢niho prostredku.

Systém prace Skolniho poradenského pracovisté je postupné nastavovan, piesto jeho
odborné a personalni zabezpeceni (vychovny poradce, Skolni metodik prevence) umoziuje
zajiSténi preventivni a podpurné péce a i karierniho poradenstvi. Zakonnym zastupcum zakd,
unichz ucitelé¢ identifikuji nékteré problémy (napt. zvySend pretrvavajici nesoustiedénost),
je navrhovano vyuziti sluzeb skolskych poradenskych zafizeni (pro doporuceni podplrnych
opatfeni vyS$tho stupné). Z pozorovani mspekéniho tymu v pribéhu vzdeélavani vyplyva,
ze V n¢kterych piipadech je efektivita nastavené podpory zakiim snizena v disledku niz§i
miry diferenciace zadavanych tkoli ve vyuce a nezohlednéni celého spektra vzdélavacich
potieb jednotlivych zka. Negativnim ziSténim vSak je, ze nékterym zakiim nebyl vzhledem
Kk nedostateénému persondlnimu obsazeni Skolntho poradenského pracovisté zajistén
predmét specialné pedagogické péce, ackoliv jim bylo toto podptrné opatfeni doporuceno
Skolskym poradenskym zatfizenim.

Skolni preventivni strategie reflektuje potfeby a specifika $koly. Clenové poradenského
pracovisté Vv Uzké spolupraci s tiidnimi uciteli a dalsimi pedagogy sleduji a vyhodnocuji
vyvoj socidlnich vztahii ve tiidach 1 8kole. Pti pocatecnich projevech vychovnych problémi
jsou realizovana konkrétni opatieni véetné preventivnich a intervencnich programi. Vedle
komunitnich kruhd, tfidnickych hodin, individualnich konzultaci s jednotlivci s rizikovym
chovanim je v piipadé vyskytu ¢éi naznaku nebezpeéi socialné patologickych jevi
v kolektivu také realizovana vCasna selektivni prevence, popf. intervence ve spolupraci
s externi organizaci. Projevy problémového chovani jsou feSeny podle jeho zavaznosti, myj.
jednani srodi¢i, vychovné komise, kazefiskd opatfeni Uginnym néistrojem piedchizeni
socialné patologickych jevi jsou Skolni a mimoskolni aktivity posilujici prosocialni chovani
zakl 1jejich soundlezitost se Skolou a nabidka volocasovych aktivit poskytujici zakam
smysluplné alternativy traveni volného casu, napf. odpoledni krouzky. Problematika
prevence socialné patologickych jevi je uCelné zatazena do vzdélavacich obsahi nékterych
vyuCovacich pfedméti a tematicky zaméfenych projekti.

Zavéry
Silné stranky
— Pestra vzdélavaci nabidka rozvijejici déti ve viech vzdélavacich oblastech v MS (4.2)
— vyborna troven vzdélavani déti v piipravné téidé (4.1)
— podpora vSestranného rozvoje osobnosti déti a Zzak prostiednictvim Skoich akci,
projekti a zajmové Cinnosti (4.4)
Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabe stranky (oblasti ke zlep$eni)
Mateiska Skola
— grafomotorickd prevence déti i zakt neni komplexni (4.3)

— pedagogicka diagnostika déti v MS vétsinou neobsahuje ziméry dakiho pedagogického
pusobeni a jejich vyhodnocovani (5.1)
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Zakladni Skola

niz§i efektivita kontrolni Cinnosti a zpétnovazebnich mechanismit  projevujicich
se V nedostateCné implementaci opatfeni pijatych na zdklad€ hospitacni c¢nnosti
do wuky (2.1)

mén¢ efektivni  Casové a organizatni rozvrzeni Cinnosti, niZSi mira vyuzivani
ruznych informa¢nich zdrojii a rozvoje kritického mysleni zakt ve wyuce, opomijeni
didaktického zavéru ke zhodnoceni napléni vzdélavacich cili, niz§i zapojeni zakl
do evaluacnich aktivit v ¢asti vyuCovacich hodin (4.2)

niz8i mira zohlednéni celého spektra vzdélavacich potieb zakl ve vétSiné vyucovacich
hodin (4.3)

nedostateCna podpora nékterych zaku pii vzdélavani, neposkytovani nékterych
stanovenych podptirnych opatieni (6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

pokracovat v nastavovani u€mnnych nastrojii fizeni véetné kontrolnich mechanismt

sdilet zavéry z kontrolni a hospitacni C¢innosti na trovni Skoly a vyuzivat je k posunu
kvality pedagogické prace

zajistit vyuku odborn¢ kvalifikovanymi pedagogy, poskytovat i nadale metodickou
podporu uciteliim

pro zvySeni kvality poskytovaného vzdélavani ve vyuce ucelné stfidat formy a metody
prace s zaky, disledn¢ vyzadovat dodrzovani dohodnutych pravidel Zziky, pracovat
efektivné se zavéry vyucovacich hodin

ve vyuCovacich hodindch pribézn¢ zarazovat formativni hodnoceni zakd, vice vyuzivat
piilezitosti pro vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaki

V prib¢hu vzdélavani ve vEtSi mife zohlediiovat vzdélavaci potieby zdkl, vice
individualizovat wvyuku i sohledem na Zaky srychlejSim pracovnim tempem
nebo se zajmem o vzdélavaci oblast

zam¢fit se na praci s textem i riznymi informa¢nimi zdroji a vést zaky k porozuméni
a kritickému vyhodnoceni informaci

Iépe Casové a organizatné strukturovat vyuku a vénovat vetSi pozornost didaktickému
zavéru vyuCovaci hodiny ke shrnuti probraného uciva a zhodnoceni prace zaka

pii vzdélavani déti a zakt mladSiho Skolntho wveéku klast piiméfeny diraz na rozvoj
grafomotorickych navykl, podporu spradvného sezeni, zajistit spravnou vysku lavic
a zidli

soustavnéji vytvafet prostor pro souvislejSi vyjadieni Zzakt, vice dbat na kvalitu
mluveného projevu, redukovat uzivani nespisovné CeStiny

dbat na troven pisemného projevu zakd, Castéji poskytovat zpétnou vazbu formou oprav,
kontrolovat zpétné spinéni zadané prace
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Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

ok~ e
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matetskd Skola Elektra
ze dne 5. 9. 2023

Rozhodnuti-zapis do rejstiku kol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 3. 2024
Jmenovani do funkce feditele Skoly s ucmnosti od 1. 7.2024

Koncepce rozvoje Zakladni skoly a matefské skoly Elektra na obdobi 2024-2030
Skoli vzdélavaci program pro predskolni vzd&livani platny v terminu inspekéni
¢innosti

Skolni vzdé&lavaci program pro piipravnou tiidu platny v terminu inspekéni Ginnosti
Skoli vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny v terminu inspekéni
¢innosti

Skolni vzdélavaci program kolni druziny platny k terminu inspekéni &innosti

Skolni tady MS a ZS platné k terminu inspekéni &innosti

Vnitini ad Skolni druziny platny k terminu nspekéni ¢innosti

Vybér tiidnich knih vedenych ve Skolnim roce 2024/2025 k terminu inspekcni
¢innosti

Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve Skolnim roce 2024/2025 k terminu inspekcni
¢nnosti

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve skolnim roce 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

Hospitaéni zaznamy vedeni $koly vedené ve $kolnim roce 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené k terminu ispekcni
¢innosti

Piehledy dochdzek déti vedené ve Skomlim roce 2024/2025 K terminu inspek¢ni
¢innosti

Skoli matrika a dokumenty souvisejici s pfijimanim déti k predskolmimu vzd&lvani
ve Skolnim roce 2024/2025 — vybrana dokumentace

Vybér persondlni dokumentace vedeny k terminu nspek¢ni ¢innosti

Piehled o dalsim vzd€lavani pedagogickych pracovnikd platny K terminu inspek&ni
¢innosti

Rozpisy piimé pedagogické prace pedagozek vetné evidence jejich dochazky vedené
ve skolnim roce 2024/2025 K terminu inspek¢éni Cinnosti
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21.  Z&znamy pedagogické diagnostiky vedené ve Skolnim roce 2024/2025 k terminu
inspekcni Cinnosti
22. Kniha uraz(i skolni rok 2024/2025

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to Kk rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziaroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iva Hlasenskd, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Alena Cervena, $kolni inspektorka
Ing. Dana Dalesickd, Skolni mnspektorka
Mgr. Iveta Kucerova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Be. Jitka Mladenova, Skoli inspektorka

26. 6. 2025
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