Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

Arabska 683, 160 66 Praha 6

INSPEKCNI ZPRAVA

Nézev

Sidlo

E-mall

ICO

Identifikator

Pravni forma
Zastupujici

Ziizovatel

Misto mspekcni Cinnosti

Inspekéni Cinnost na miste

.

j. CSIA-3113/25-A
Sp. zn. CSIA-S-506/25-A

Zakladni $kola a matefska $kola Praha 5 - KoSire,
Weberova 1/1090, prispévkova organizace

Weberova 1, 150 00 Praha 5 - KoSire
reditel@zsweberova.cz

69 781 877

600 038 297

prispévkova organizace

Mgr. Karel Cermak

Méstska ¢ast Praha 5

Weberova 1090, Praha 5

9. 10. 2025 — 14. 10. 2025

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
a zakladni skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni

pozdéjsich predpist.

Pravnicka osoba Zakladni Skola a matefska Skola Praha 5 — Kosfte, Weberova 1/1090 (dale
,Skola“ nebo ,instituce*) vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale ,,ZS*), mateiské Skoly (dale

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Charakteristika

,MS*), skolni druziny (dale ,SD“) a skolni jidelny.



Hlavnim zdmérem Skolntho vzd€lavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani je vSestranny
rozvoj détské osobnosti v podnétném prostiedi Skoly. V terminu inspekéni Cinnosti
se Ve tiech tfidach vzdélavalo 70 déti, nejvyssi povoleny pocet déti (76) je vyuzit na 92 %.

ZS poskytuje zikim 1. az 9. roéniku vieobecné zakladni vzd&lavani s akcentem na rozvoj
pohybowych dovednosti, digitilni gramotnosti a informatického mysleni. Skola se rovnéz
zam&fuje na rozvoj jazykové gramotnosti zakua a jejich praktickych dovednosti pro Zivotni
i profesni  orientaci. Vyuka anglického jazyka probiha od 1.roéniku. Druhy cizi jazyk
(némecky, Spanélsky nebo francouzsky) je vyuCovan od 7.ro¢niku. Sportovni zaméfeni
$koly podporuje materialni zizemi $koly, v ZS je hodinova dotace télesné vychovy navyiena
ve vSech roc¢nicich.

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2017 vzrostl pocet zaku, véetné zaku se
specialnimi vzd€lavacimi potiebami a s odlisnym matefskym jazykem, a tim i pocet tfid.
K terminu inspekéni ¢mnnosti se ve Skole vzdélavalo 681 zdkd ve 28 tiidach, nejvyssi
povoleny pocet zaka (720) je vyuzit na 95 %. Z celkoveho poctu zaka skoly bylo 107 zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (,,dale SVP“) a 124 ziku s odlisnym matefskym
jazykem (dale ,,OMJ). Zaymové vzdélavani bylo k terminu mnspekéni Cinnosti poskytovano
225 Gcastnkdm v 9 oddélenich SD.

Skola je jednou z nejvétsich na Praze 5 a dlouhodobé se profiuje svym sportovnim
zamétenim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Funk¢ni systém fizeni vychazi z dlouholet¢ho profesniho pisobeni feditele ve Skole a jeho
kompletni znalosti instituce. Opira se 0 analyzu stavu Skoly a jasné formulovanou, realné
stanovenou strategii dalstho rozvoje, ktera reflektyje trendy i pravni zmény ve vzdélavani.
Prioritou vedeni Skoly je vytvafet podnétné vzd€lavaci prostiedi pro vSechny déti a zaky
a podporovat je béhem Skolni dochdzky. Koncepci a strategii rozvoje instituce sdili vétSina
pedagogli. Dokladem Uspé$né realizace koncepénich zdmerii je napf. movace Skolnich
vzdélavacich programi (dale ,SVP“), aktivni zapojeni $koly do programu Erasmus+,
personalni rozsiteni Skolniho poradenského pracovisté, prezentacni akce Skoly, uspéchy déti
a zaku v riznych individudlnich projektech i ZlepSeni materialné technickych podminek
vzdélavani, Od piedchozi inspek¢éni Cinnosti feditel Skoly piijal nezbytna opatieni
K odstranéni identifikovanych nedostatks, napf. déleni zaku do skupin ve wyuce anglického
jazyka, zlepseni kvality wyuky angliétiny na prvnim stupni ZS i trovné ranniho cvi¢eni
v MS, vjuka piedmétu dé&jepis probiha v souladu s SVP. Pietrvavaji viak nékteré nedostatky
ve vychovné vzdélavacim procesu v MS i ZS.

Manazerské schopnosti feditele se pozitivné promitaji do planovani i funkéné nastavené
organizani struktury. Od posledni inspekéni ¢Emnosti doSlo k persondlni zmén€ obou
zastupctl feditele pro ZS. Vedeni skoly (feditel, dva zastupci pro ZS i MS) tvoii efektivng
spolupracujici tym s pfesné vymezenymi pravomocemi a povinnostmi. V MS feditel
delegoval kompetence na vedouci ucitelku, ktera plsobi ve své funkci druhym skolnim
rokem. Zptsob komplexniho fizeni je zaloZzen na oteviené konstruktivni komunikaci, osobni
odpovédnosti pedagogii za plnéni pracovnich povinnosti. Nastaveni porad a pravidelna
neforméIni komunikace umoziiuji plynuly chod $koly v¢etné operativniho feSeni piipadnych
problémi. Ucitelim jsou vytvoteny podminky pro participaci na ¢innostech Skoly v ramci
metodickych sdruzeni ¢i pfedmétovych komisi a prostfednictvim pedagogické rady.
Metodické organy efektivné spolupracujici zejména v oblasti organiza¢niho zaji§téni
vzdélavacich aktivit a koncipovani vyuky, organizace soutéZi, projektd, mensi pozornost je
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vénovana hodnoceni 7kl podle stanovenych - kritérii. K zefektivnéni  inkluzivni
a preventivni péce piispélo rozsiteni S$kolniho poradenského pracovisté. K plynulému
pfenosu informaci mezi jednotlivymi UCastniky vzdélavani napomaha elektronicky
mformacni systém a vyuzivani vyukové platformy. Realizovany zpisob fizeni zaloZeny na
principu rozsitené partnerské spoluprace, vzajemného respektu a oteviené komunikace
vSech ucastniki vzdélavani se pozitivné promitd do utvafeni piiznivého pracovniho klimatu
Skoly.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je provadéna kontinudlné v rdmci kazdodenniho chodu
instituce i osobnim kontaktem s pedagogy a ziky. Oblast pedagogického fizeni se opira
0 zpétnou vazbu hodnoceni trovné vychovné vzdélavaciho procesu a pedagogické prace
jednotlivych ugitell. Kvalita vzdélavaciho procesu v ZS je monitorovana planovanou
hospitacni ¢innosti feditele a jeho zastupcti. Z nékterych hospitacnich zaznamid vyplyvaji
I pfipadna doporuceni pro zlepSeni vyuky. V ojedinélych piipadech se vSak nedafi aplikovat
do vyuky stanovend metodickd opatieni a ovéfovat jejich u€mnost formou naslednych
hospitaci. Z pedagogické dokumentace je také ziejmé, ze pro zefektivnéni vzdélavacich
strategii na urovni $koly neni v dostate¢né mife vyuzito systematické sdileni poznatki
Z hospita¢ni Cinnosti napi. v ramci pedagogicke rady a jejich cilené vyuzivani k eliminaci
nékterych nedostatki nebo k ovéfeni posunu trovné pedagogické prace. Nastavena
kontrolni &nnost vMS je zamdfena na sledovani Urovné pribéhu vzdélavani
prostfednictvim kazdodennich vstup do téid. Z provedenych hospitaci v MS viak neni
patrné, zda je pedagogim poskytovana dostate¢na metodicka podpora a doporuceni. To se
projevilo  b&hem inspekéni Cinnosti, kdy byly zistény nedostatky v didaktické
propracovanosti ¢asti vzd¢lavani. PrileZitost pro zkvalitnéni prubéhu vzdélavani tak
predstavuje inasledné zaméfeni hospitaéni Ginnosti v ZS i MS na konkrétng definované cile
pro zefektivnéni vzdélavacich strategii a cilené zaméfeni dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovniki na novativni metody a formy vyuky.

Personalni podminky umoziiyji napliovani Skolich vzdélavacich programi. V souvislosti
S nartstem poctu zaka se zvysil také pocet pedagogickych pracovnikid. Vychovné vzdélavaci
Cinnost  zajistuje sbor 73 pedagogickych pracovnkii (10 vychovateli SD a 11 asistenti
pedagoga), z nichz vétSina spliuje piedpoklady odborné kvalifikace. Zaéinajicim u¢itelim
je poskytovana podporauvadéjicich ucitelti i vedenim $koly. Kvalitu personalnich podminek
formuyje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli, které zohlediiyje aktualni potieby
Skoly. Je planovité organizovano podle potieb skoly a zajmu uciteld vyuCovani (napt. uméla
inteligence, hodnoceni zaku cizinct, digitdlni kompetence, rozvoj Ctenafskych dovednostni,
psychomotoricky rozvoj déti), v mensi mife cili na vyuziti movativnich metod ve vyuce.
Reditel podporuje vzijemné kolegialni vstupy do vyuky i sdileni pedagogickych zkuSenosti.
Vytvaii prostor pro sebereflexi, vzajemnou spolupraci pedagogického sboru a motivuje
ucitele k dalSimu profesnimu rozvoji. Vedeni Skoly klade potfebny diraz na sviij profesni
rozvoj.

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu a napliovani koncepCnich zamérti pozitivné
ovlivityji dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy. Vedeni Skoly vytvaii vhodné podminky
pro otevienou komunikaci se zdkonnymi zastupci déti a zakl, napf. tfidni schizky,
individudIni konzultace, ¢innost $kolské rady, neformalni setkavani v prib¢hu Skolniho roku
veetnd pestrych akci ZS, MS a SD. Zapojeni Zikii do fady projektl, charitativnich
a humanitarnich aktivit cilend piispiva k prohlubovani jejich mékkych dovednosti Uroveti
jazykovych kompetenci zaka je podpofena pravidelnymi vyjezdy do zahrani¢i v ramci
projektu  ERASMUS+. Konstruktivni partnerské vztahy vytvaii vedeni Skoly 1 se
ziizovatelem, ktery se vyznamné podili na zZlepSovani materidlnich podminek Skoly.
Spoluprace Skoly s Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy pfispiva k vyméné
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zkuSenosti, odbornému obohaceni vyuCujicich, studenti fakulty zde konaji pedagogickou
praxi. Kooperace s dalsimi subjekty je efektivné vyuzivana, napf. pii realizaci primarni
prevence a k podpoie rozsifujicich vzd€lavacich i mimoSkolnich aktivit vCetné programi
s environmentalni tematikou.

Finanéni a materialni podminky umoziuji kvalitni ptedskolni, zikladni i zajmové
vzdélavani. Reditel prib&mné vyhodnocuje stav materialné technického zizemi a vzdélavani.
Vicezdrojové financovani se pozitivné odrdzi v materidlnim vybaveni, které je pribézné
dopliovano a obnovovano, napf. vybaveni odbornych uéeben, rekonstrukce obou
télocviCen, vyraznd podpora vypocetni techniky a digitalnich technologii véetné mobilni
ucebny cizich jazykd. V dobé¢ inspekéni ¢innosti probihala rozsahld rekonstrukce maximéIné
vyuzivaného bazénu (navySend hodinova dotace zistala zachovana a efektivné vyuzita
rozmanitymi venkovnimi aktivitami a vyukou vychovy ke zdravi). Unie rodicu je nedilnou
aktivni sou¢asti instituce pii finanéni podpofte/sponzorstvi mnoha mimoSkolnich akci.
Vzdélavani je realizovano v podnétném prostiedi s vyuwzitim kmenovych 1 odbornych
uceben veetné nové venkovni ucebny. K rozvoji praktickych dovednosti Zakl slouzi Skolni
dilna, cviéna kuchyiika, keramicka pec. Skolni knihovna a jeji knini fond vhodné podporuje
potfebnou ¢tenarskou gramotnost. Velmi dobré podminky jsou vytvofeny pro vyuku télesné
vychovy, kpodpoie télesné zdatnosti jsou kromé bazénu vyuzivany 2 télocviény a venkovni
vicet¢elové hiiste. Vyuka je v souladu s koncepénimi zaméry podporovana ucelnym
vyuzivanim informacnich 1 komunika¢nich technologii a dostatenym mnoZzstvim
didaktickych pomicek. Velmi dobré podminky jsou vytvofeny i pro MS a zajmové
vzdélavani. Skolni druzina vyuzivd kmenové udebny i daki prostory skoly (télocviéna,
Skolni hrist¢, herni prvky).

Stravovani déti a zakd je zajisténo vlastni Skoli jidelnou. Jidelni listek je pestry, jsou
zafazovana 1 jidla se zdravymi surovinami véetné dietntho stravovani, pitny rezim je
variabilni odpovidajici potfebam déti a zakd. Vstup na pracovisté skoly je elektronicky
zajistén, soucasti je i recepce.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani v MS provazela vstiicna edukacni atmosféra. Pedagogiti pracovnici
dobie koordinovali ¢innosti déti a pii volné hie podporovaly jejich svobodnou volbu aktivit.
Pro posilovani socialni interakce v kolektivu vhodné vyuzily komunitni kruhy a ritualy se
zpévem.

Od ptedeslého inspekéniho hodnoceni  se Zlepsila kvalita ranntho cviceni. Rizené pohybové
aktivity uc¢inné podporuji zdravé pohybové navyky déti. Metody ndzornosti a konkrétnosti
v hlavni didaktické casti piispivaly k ocekavanému vzdélavacimu piinosu. Vhodné zvolené
smyslové hry upeviiovaly vnimani, pfedstavivost a pamét’ déti. Predmatematickd
gramotnost byla dobfe procviCovana tiidénim, piifazovanim, porovnavanim nebo ur¢ovanim
poétu. Aktivni vyuziti interaktivni tabule v jedné tfidé podporovalo rozvoj déti v oblasti
mformacni gramotnosti.

Efektivitu vzdélavani vSak snizovala prevazujici frontalni organizace ¢innosti Disledkem
jednotného zadani tkolu pro celou téidu byly aktivni pouze nékteré déti au ostatnich vyrazné
Klesala pozornost. Nizké zastoupeni diferenciace podle vzdélavacich potieb jednotlivei
nezajiStovalo dostatek piilezitosti pro rozvoj jejich osobni iniciativy. Sporadicky byla
vywzivana cilend zpétnd vazba od ucitelek prostiednictvim formativniho hodnoceni, a tim se
jen z casti napliovaly moznosti pribézné individualizace. V casti vzdélavani béhem volného
kresleni nebyly dostate¢né korigovany jejich problematické grafomotorické navyky. V této
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oblasti doslo k posunu pouze pii fizenych c¢innostech. Zavéreéné vrstevnické hodnoceni
a sebehodnoceni  déti, které pomahalo reflektovat jejich vlastni pocity, se od posledni
inspek¢ni ¢innosti vyrazné zlepsilo.

Odpoledni odpocinek zohlediioval individudlni potiebu relaxace jednotlivel. Détem s mensi
potiebou spanku byly nabizeny rozvijejici ¢innosti v klidovém rezimu. Pravidelny dopoledni
pobyt déti venku piispival k jejich fyzickému i psychickému rozvoiji.

Spole¢nym znakem sledované vyuky v ZS byla piizniva pracovni atmosféra zaloZeni na
vzdjemném respektu a dodrzovani predem dohodnutych pravidel. Uéinnost sledované vyuky
v ZS byla zavislA na mite pedagogickych zkuenosti a odborné kvalifikaci jednotlivych
pedagogl, cozse ¢astetné promitalo Vv rtizné Grovni metodické a didaktické propracovanosti
nékterych vyucovacich hodn.

Vétsina zdafilych hospitovanych  vyuCovacich hodin na prvnim idruném stupni se
vymacovala promySlenou stavbou S vywzitim riznych vzd€lavacich strategi, pfirozenym
stfidanim ¢innosti a vhodnou motivaci napf. brainstorming, diskuse. Vedle tradi¢nich metod
a forem vyuky (vyklad, fizeny rozhovor) ucitelé také vyuzivali formy cmnnostniho uceni,
badatelstvi, prvky problémového nebo prozitkového wuceni. V casti sledované wyuky
vyuCyjici zdafile aplikovali metody a formy prace, které umoziiovaly zaklim seberealizaci,
rozvijely jejich fantazii, tvofivost &i zruénost. Ulelé vywzti didaktickych pomiicek
a vhodné zafazovani meziptedmétovych vazeb i vyuzivani zkuSenosti zakt vedlo
k efektivit¢ vychovné vzdélavaciho procesu. Digitalni technologie (projektor, vizualizér)
byly uciteli i zaky aktivné vyuzivany vice na prvnim stupni, ve vyuce na druhém stupni byly
zatazeny pouze ojedinéle a ve vetSin¢ piipadd slouzily ziklim jen jako zrakova opora.
Podpora rozvoje Ctenafské gramotnosti byla napiic vyuCovacimi piedmety dostatecné
funkéni. Vramci prace s textem Zaci aplikovali osvojené védomosti, vyhledavali
a interpretovali ziskané informace. Mnohdy byla vyuka zaméfena nejen na cile kognitivni,
ale icile smétujici k osobnostné-socialnimu rdstu, vV mensi mite k podpofte postoji. U zaki
mladsiho Skolniho veéku vyuCujici respektovali zasady psychohygieny a vhodné zatazovali
pohybové a relaxacni prvky. Efektivné realizovand tandemova wyuka télesné vychovy na
prvnim  stupni umoziiovala dostate¢nou individualizaci vyuky pifi rozvoji koordinace
motorickych dovednosti a mnohostrannych pohybovych aktivit. S pedagogickym taktem
byla zafazena prace s chybou jako prostiedkem k hledani a pochopeni problému. Vyuzivana
skupinova prace nebo prace ve dvojicich vedla Zaky ke kooperaci a rozvijela jejich socialni
a komunikativni dovednosti. Pedagogové vhodné vyuzivali motivaéni funkci formativniho
hodnoceni, formou pochvaly a povzbuzeni ocefiovali diléi pokrok. Zaci méli dostatek
prilezitosti pro samostatnou praci i kladeni dotazi.. Spoluprace uciteli ve vyuce s asistenty
pedagoga méla jasna pravidla a byla efektivni s ohledem na podporu zaki se SVP, OMJ
| ostatnich zaku ve trideé.

Sledovand wyuka cizich jazyki na obou stupnich byla disledné vedena v cilovém jazyce
pfiméfené Grovni Zakd. Od minulé inspekéni ¢innosti doSlo ke zkvalitnéni vyuky anglického
jazyka zvlasté na prvnim stupni, kdy ve sledovanych hodindch byly vyvazené procviovany
perceptivni i receptivni feCové dovednosti. Na druném stupni vyucujici vice zaméfili
pozornost na rozvoj receptivnich feCovych dovednosti a upeviiovani znalosti gramatick ych
struktur, nespravna vyslovnost byla dusledné korigovana. Ne vzdy bylo dostate¢né vyuzito
malého poctu zaka k aktivnimu rozvoji jejich interaktivnich fecovych dovednosti a aplikaci
probiranych jevli v realné komunika¢ni situaci. Pozitivnim znakem bylo zohlediiovani
jazykové pokrocCilosti zaki.

Kvalitu Wuky v &asti sledovanych hodin v ZS snizovaly nékteré diléi metodické
a didaktické nedostatky (napt. absence systematickych a vizudlnich piehledi uciva pro zaky
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mlads$iho  Skolntho  v€ku, pfedimenzovanost nékterych Cinnosti, neucelné Casové
a organizaéni rozlozeni vyuCovaci hodiny). Schéazelo Ccastéj$i vyuzivani aktivizacnich
metod, kdy monotemati¢nost a nepiiméfena délka nékterych Cinnosti se pak projevily nizsi
dynamikou vyuky a poklesem zijmu Zikil o probirané¢ ucivo. V mensi mife byli Zici vedeni
K vyuZivani riznych informa¢nich zdroji, vyhledavani a vyhodnocovani informaci
vedoucich k rozvoji kritického mysleni, k samostatnému objevovani novych poznatki
ahledani vlastnich feSeni Nizkd mira diferenciace zadavanych Uloh ve vétSing
hospitovanych hodin dostatecné¢ nepodporovala odlisné pracovni tempo, rozdinou uroven
malosti a dovednosti Zzakid i jejich individualni potfeby a nadani. Z hospitanich ziSténi
mspekéniho tymu rovnéZ vyplynulo, Ze ucitelé sice identifikuji ziky s potiebou podplrnych
opatieni, zaky ohrozené¢ Skolhim netspéchem C¢i zaky s OMJ, ale ne vzdy duasledné uplatiiuji
cely rozsah doporucenych vzdélavacich postupt. Efektivita zavéra nékterych hodin (shrnuti
klicovych bodt; sebehodnoceni ze strany zaki, casto s vhodnym dopliujicim vyjadienim
uCitele pro uceleni zpétné vazby) byla zaznamendna pouze ojedinéle a spe ve vyuce zaki
mladsiho Skoliho veku.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné vhodné navazuje na dopoledni vyuku v zakladni
Skole, poskytyje zakim rizné formy relaxace, pohybovych aktivit, vytvarnych, hudebnich
i pracovnich ¢innosti.

K vSestrannému rozvoji osobnosti déti a zaki napomahaji dalsi Skolni i mimoskolni aktivity,
které podporuji tymovou spolupraci a piispivaji k rozvoji kli€ovych kompetenci Zzaka napf.
rizné projekty, navazujici na obsahy jednotlivych predmétd, sportovni Kkurzy, exkurze,
pestré kulturni akce. Zapojovanim Zaka do charitativnich aktivit jsou rozvijeny jejich
socialni kompetence. Skola rovnéz vytvaii vhodné podminky pro rozvoj individualnich
dovednosti i schopnosti déti a zakti bohatou nabidkou zijmovych krouzkt (Skolni kapela,
pevecky sbor, jazykové, rukodéiné, ICT, taneCni, literarné-dramatické, pitrodovédné,
spole¢enské hry, technické, sportovni).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Podnétné prostiedi Skoly napomahd pozadovanému vzdélavacimu zaméru. VétSina déti
uplatiiuje  zakladni spole¢enské navyky, v pribéhu ¢innosti dodrzuje pravidla chovani
ve skupin€, respektuje rozdilné potieby vrstevnikl a spontdnné rozviji hru.

V oblasti inkluzivniho vzdélavani arozvoje gramotnosti déti predskolniho véku $kola dobie
kooperuje s kmenovou Skoli psycholoZkou. V piipadé potieby spolupracuje se Skolskym
poradenskym zafizenim.

Z wvoje pedagogické diagnostiky od predeslé inspekéni Cinnosti je ziejmé, Ze dochazi
ke zvySovani jeji efektivity. Inovované ziznamy ve vétSiné piipadu obsahuji pedagogické
zam€ry pro uéelnou individualizaci vzdélavani, avSak uCitelky ne vzdy vyhodnocuji, zda je
aplikovand intervence dostate¢né uc¢inna.

Od minulé inspekéni ¢innosti  doSlo  personalnimu  rozsifeni Skolniho poradenského
pracovisté¢ (dva wvychovni poradci, dva metodici prevence, Kkariérovy poradce, Skolni
psycholog a specidlni pedagog). Systémova opatieni pozitivné ovliviiuji uspé$nost zaku
v pribé¢hu zakladniho vzd€lavani a vytvareji vhodné podminky pro praci se zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a odliSnym matetskym jazykem (dale ,,SVP* a,,OMJ%).
Efektivni podpora téchto Zzika je zajistovana vcasnou identifikaci jejich potieb,
prostfednictvim dobfe nastavenych podptrnych opatieni i spolupraci poradenského tymu
s pedagogy. Systematicky probiha zjistovani pii¢in vyukovych a vychovnych obtizi zaku,
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kariérové poradenstvi i diagnostika klimatu tfidnich kolektivi. Nastaveny systém umoziuje
pruzné reagovat na zjisténé problémy zakl a zaméfit preventivni i vzd€lavaci strategie podle
identifikovanych potieb. Skola Ziktm s potfebou podptrnych opatieni poskytuje
individualni vzdélavaci plany, piipadné plany pedagogické podpory, které jsou pribézné
wyhodnocovany. Z pozorovani inspekéniho tymu v pribéhu vzdélavani vsak také vyplyva,
7e vnekterych piipadech je efektivita realizované podpory snizena V disledku
nedostate¢ného vyuzivani vSech ziskanych informaci k flexibilni wGpravé postupti a metod
prace se zaky. Organizované je i zapojeni asistentti pedagoga do vyuky. Skoli psycholozka
v indikovanych piipadech individualné pracuje se zaky s vychovnymi obtizemi, poskytuje
zdkonnym zistupcim konzultace, poradenské sluzby a metodickou podporu pedagogim.

Pribézné realizovand prevence socidlné patologickych jevlli je zaclenéna do celkového
chodu skoly a vhodné reaguje na aktualn¢ identifikované projevy problémoveho chovani.
Dlouhodobé se diky intenzivni spolupraci poradenského tymu s tfidnimi uciteli a vedeni
74kt k dodrzovani sdilenych pravidel chovani a komunikace dafi v€as zachytit prvni
naznaky rizikovych jevi spojenych s problémovym chovanim 2zakd. Dilezitou Ulohu
Vv predchazeni témto jevim ptedstavuje i realizace tfidnickych hodin ¢i adaptacnich pobyta.

K bezproblémovému prechodu déti do zakladniho vzdélavani pfispiva itenzivni spoluprace
s viastni matefskou $kolou, rodi¢i budoucich Zikd. Skola vénuje dostate¢nou pozornost
adaptaci zakt prvnich ro¢nikt na nové Skoli prostiedi, coz dokladaji jejich vzdélavaci
vysledky cilené zaméfené na podporu motivace k uceni.

Individualni i celkové vzdélavaci vysledky zaki jsou sledovany vyuCujicimi ivedenim Skoly
a pravidelné projednavany na jednanich pedagogické rady ¢i v nékterych piedmétovych
komisich. Pedagogové zskavaji podklady pro hodnoceni ziku pievazné standardnim
zpisobem (pisemné a ustni zkouseni véetné zakovské prace ¢iprezentace béhem vyuky nebo
projektového vyuCovani). Uplatiovany systém zjiStovani a vyhodnocovani vysledku
vzdélavani zahrnuje nastroje interni evaluace (srovnavaci roc¢nikové testy z matematiky,
Ceského jazyka a anglického jazyka), jeho vysledky vedeni Skoly a predmétové komise
podrobn¢ analyzuje adale s nimi systematicky pracuje (napt. procvicovani problematické ho
uCiva). Rovnéz snimi seznamuje zakonné zastupce. Z podrobn&jsi analyzy piehleda
prospéchu vyplyva, Ze ve sledovaném obdobi poslednich dvou Skolnich let dosahovali Zici
stabilnich vysledkt, vétSina zaki s OMJ a zakt se SVP dosahuje srovnatelnych vysledkt se
zaky intaktnimi. Pouze ojedinéle nékteti zaci s OMJ na prvnim stupni vykazovali slabs$i
vysledky Vv Ceském jazyce a naukovych predmétech (v disledku nizsi miry diferenciace
zadavanych ukolh).

Z vybérového zistovani testovani CSIvyplyva, Ze Zaci patych roénikii dosahuji vybornych
uspéchll Vv Ctenarské gramotnosti a v dovednostech usnadiyjici uceni. Toto zjisténi potvrzuje
i analyza vysledkt zika pii prechodu na druhy stupen, kdy nedochazi Kk vyraznéj$imu
zhorSeni jejich prospéchu.

Dokladem systematické prace tfidnich uciteli a spravné nastavenych pravidel omlouvani
nepiftomnosti zaku je nizka absence a nulova neomluvend absence. Vychovna opatfeni jsou
ukladana uvazlivé a v souladu se skolnim fadem, motivacni charakter pochval a ocenéni je

vyvazeny.
Zavéry
Vyvoj $koly

— od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2017 vzrostl pocet zaku, tiid a pedagogt,
zvysil se podil zakti s OMJ a se SVP,
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obména ve vedeni §koly na pozcich obou zastupcti feditele $koly a vedouci uditelky MS,
kompletni zastoupeni odborniki ve Skolnim poradenském pracovisti,

nadale se rozviji efektivni spoluprace se socidlnimi partnery obohacujici vzdélavaci
proces; aktivni zapojeni do programu Erasmus+ a vyménnych jazykovych pobyti,

pribézné zkvalithovani materidlné technického zazemi pro vyuku,
Skola kontnualné napliuje koncept vSeobecného vzdélavani s dirazem na tzv. 3 pilite:
télesna vychova asport, ICT a wyuka jazyku.

Silné stranky

vstficna atmosféra projevujici se v kladnych vztazich mezi viemi aktéry vzdélavani v MS
178 (2.2)

na prvnim stupni ZS v hodindch télesné vychovy ucelné vywziti tandemové vyuky
podporuje rozvoj potiebnych pohybovych dovednosti (4.1)
aktivnim zapojenim do programu Erasmus+, Cetnymi zahraniénimi pobyty efektivni

podpora rozvoje komunikativnich dovednosti Zakt v cizich jazycich, zejména
v anglickém jazyce (5.4)

systematické zapojovani zdkt do rozSitujicich vzdélavacich aktivit, pestra nabidka
mimoskolni ¢mnosti/SD a charitativnich akci pfispivajicich k jejich vSestranné mu
osobnostnimu  rozvoji (5.3)

nastavené mechanismy a realizované aktivity Vv oblasti primarni prevence vytvaieji
vhodné ptedpoklady k u¢inné realizaci prevence nezadoucich jevi (6.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

previadajici frontalni organizace vzdélavani v MS &asto vede k nizsi aktivité déti (4.2)
malo vyuzivané pribémé formativni hodnoceni v MS (4.3)

v ZS méné &asté vyurivani riznych informa¢nich zdrojii se samostatnym vyhledavanim
a vyhodnocovanim informaci pro podporu rozvoje kritického mySleni Zaka,
experimentovani, hledani a navrhovani feSeni (4.2)

vMS i ZS nisi mira diferenciace zadavanych ukolf, nedostate¢na individualizace
vzdélavacich strategii vzhledem k rozdilnym potiebam a piedpokladim déti a zaku (4.3)
méné¢ ucinny pimos didaktickych zavéri nékterych vyuCovacich hodin, méné Casté
zapojovani zakl do evalua¢nich aktivit a vyuzivani vzajemného kriteridlntho hodnoceni
4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

zaméfit kontrolni a hospitacni ¢innost na konkrétné¢ definované cile a provadét naslednou
kontrolu posunu kvality pedagogické préce, sdilet zavéry z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti
na riznych Urovnich a disledné sledovat U¢mnost piijatych opatien,
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podporovat cilenou zpétnou vazbu formou formativniho hodnoceni, rozvijet kritické
mySleni déti/zaki, badani a hledani riznych zptsobu feseni,

zkvalitnit pedagogické postupy pii upeviiovani grafomotorickych dovednosti déti
i béhem jejich volného kresleni, nabizet jim rtizné ergonomické psaci potieby,

pro zZlepseni diagnostickych a podpiirnych procest v pedagogické diagnostice pribézné
vyhodnocovat, zda je aplikovana intervence U¢inna,

ve wuce jednotlivych pifedméta vice podporovat vzdé€lavaci postupy zaméfené na
samostatné wyhledavani informaci, systematickou praci s textem a souvislé Ustni
vyjadiovani zakd,

zvysit miru diferenciace a individualizace wyuky s ohledem na rozdilné piedpoklady
déti/zakt a odlisné tempo jejich prace ve vyuce,

Epe strukturovat a Casové organizovat ¢inosti ve vyuCovaci hodin€é a vénovat vetsi

pozornost didaktickému zavéru vyuCovaci hodiny ke shrnuti probraného uciva
a zhodnoceni prace zakl vcetné jejich zapojeni do evaluacnich aktivit.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly

ve

lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

© N o gk

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Potvrzeni ve funkci feditele Skoly ze dne 1. 8. 2024

Skolni vzdélavaci program pro piedskoli vzdélavani platny k terminu inspekéni
¢innosti

Skoli vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny k terminu inspekéni
¢innosti

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny k terminu inspekéni Einnosti

Skolni t4d platny k terminu inspekéni Ginnosti

Vnitini tad Skolni druziny platny k terminu inspekéni ¢nnosti

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025

Piehled o dalsim vzdélavani pedagogh ve Skohich letech 2024/2025 a 2025/2026
k terminu inspekcni ¢innosti

Hospitatni zaznamy vedeni Skoly realizované ve Skolich letech 2024/2025
a 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti
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10.

11.

12.

13.

14.

Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve Skolnim roce 2025/2026 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolich letech 2024/2025 a 2025/2026
k terminu inspekéni ¢innosti

Vybér z personilni dokumentace pedagogickych pracovnkd vedené k terminu
mspekéni ¢innosti

Zaznamy pedagogické diagnostiky vedené ve skolnim roce 2024/2025 k terminu
mspekcni Cinnosti

Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené K terminu inspekéni
¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniét po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kucerova, Skolni inspektorka, vedouci inspekcniho tymu

Ing. Dana DalesSickd, Skolni mnspektorka

Mgr. Pavlina Matouskova, Skolni mspektorka
Mgr. Béra Papakova, skoli inspektorka
Mgr. Jiti Wagner, skolni inspektor

Mgr. Jifi Kubat, Skolni inspektor

Hana Kvasnickova, kontrolni pracovnice

3. 11. 2025
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