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Nézev Zakladni §kola Ceska Rybna, okres Usti nad Orlici
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IC 75016 621

Identifikator 600 104 362

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Marta Kostalova

Ziizovatel obec Ceska Rybna

Misto inspek¢ni ¢innosti &.p. 141, Ceska Rybna

Termin mspek¢ni Cinnosti 19. az 20. 5. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkti vzdélavani, véetné hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich
programil pro zakladni a zajmové vzdélavani.
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Charakteristika

Zakladni $kola Ceska Rybna, okres Usti nad Orlici (dale ,3kola*) vykonava &innost zakladni
Skoly, skolni druziny, $kolni jidelny-vydejny. Ve dvoutfidni zikladni Skole se vzdélavalo
ke dni inspek¢ni ¢innosti celkem 21 zakd prvniho, druhého, tietiho, ¢tvrtého a patého
ro¢niku z celkové kapacity 40 zaku. V prvni tfidé se vzdé€lava prvni a druhy ro¢nik (celkem
devét zakd) a ve druhé tiid€ jsou vzdélavani Zaci tiettho, Ctvrtého a patého ro¢niku (celkem
12 zak®r). Od minulé mspek¢ni Cinnosti se snizil pocet Zak. Rovnéz se snizil pocet zakl se
specialnimi vzd¢lavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Ke dni inspekéni ¢innosti je evidovan
jeden zak se SVP, ktery se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu. Vyuka je
vedena podle Skolnho vzdélavaciho programu pro zikladni vzd&lavani Skola pro Zivot.

V jednom oddéleni Skolni druzmy bylo v dobé mspekéni Cinosti zapsano 21 ucastniki
zijmového vzdelavani (celkova kapacita 25). Cinnost probihd podle Skolniho vzdéldvaciho
programu pro skolni druzinu pri Zakladni skole Ceska Rybnd, okres Usti nad Orlici.

Stravovani je poskytovano ve Skoli jidelné-vydejné v ptizemi budovy Skoly (kapacita 30
zaku).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ve své koncepci rozvoje pro obdobi 2019 az 2024 stanovila stfednddobé
obecnéjsi cile pro jednotlivé vzdélavaci oblasti, které reaguji na konkrétni potteby Skoly. Pti
postupném napliovani cili vyuziva feditelka Skoly své dlouholeté zkuSenosti a znalosti
mistnich  podminek. V koncepci jsou méné reflektovany konkrétni kroky potiebné
pro dosazeni vytyCenych vzdélavacich cili. Zavedeny kontrolni systém je méné ucinny,
hodnotici procesy jsou malo cetné a disledné. Vhodné by bylo rovnéz sdileni zkuSenosti
prostfednictvim navstév jinych $kol a vétSi Cetnost vyuziti vzajemnych hospitaci, které
probihaji prozatim ojedinéle. Zavéry souhrnné hospitacni Cinnosti by bylo vhodné
projedndvat a vyhodnocovat na pedagogickych radach, coz by vyraznym zplsobem
Zkvalitnilo vzd€lavaci proces.

Pfenos informaci afeSeni aktudlnich problémi probthd hlavné operativné pii bézném
dennim setk&vani zaméstnanct Skoly. Snaha vSech ziCastnénych o vytvareni partnerského
prostfedi a pratelské vztahy mezi zaméstnanci podporyji pifjemné ucebni prostiedi

Pedagogicky sbor tvoti feditelka skoly, ktera je odborné kvalifikovana a dalsi tfi uéitelky
(jedna je odborné kvalifikovana, druha je kvalifikovana jako ucitelka stfedni Skoly a tfeti si
dopliiyje kvalifikaci studiem ucitelstvi prvnho stupn€). Tym dopliuje kvalifiko vana
vychovatelka, ktera ziroven pusobi jako asistentka pedagoga. Vyznamné napomaha
srealizaci podptrnych opatfeni pii vzdélavani Zika se SVP, ale je rovnéZz napomocna
i ostatnim Zaktm.

Reditelka podporuje profesni rozvoj pedagogi a vytvaii vhodné podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které vychazi zejména z potieb Skoly i samotnych
pedagogi. Uelné do planu zatadila kurzy a seminafe na prohlubovani odbornych znalosti
napt. Formativni a normativni hodnoceni zZaku — webnat, Zviladani konfliktit a obtiznych
situaci, Asistent pedagoga u ditéte s ADHD, ADD.

Vyznamnym partnerem Skoly je zfizovatel, ktery u€mné napomahd pii zlepSovani podminek
vzdélavani a realizaci projektovych zamérd. Budova zakladni $koly je pribézné renovovana,
ale bezbariérovy pfistup dosud nema. Od minulé nspekéni ¢innosti doslo k vybaveni $kolni
zahrady hernimi prvky a bylo vybudovino détské hiisté. Obeé tiidy byly nové vymalovany,
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byly pofizeny koberce, nové vyukové programy, didaktické pomicky a didaktické hry, doslo
Kk renovaci osvétleni. V jedné tfidé byl potfizen novy dataprojektor, doslo ke snizeni stropu,
obméné pocitaci a notebookli a byla zakoupena tiskarna. Ve druhé tfidé bylo polozeno nové
linoleum. Chodby Skoly byly nové vymalovany, probehla zde vyména osvétleni a pro
relaxaci zaka byly poloZzeny nové koberce. Ve $kole u vchodovych dvefi bylo instalovano
zabezpetovaci zafizeni se zvonkem. V arealu $koly bylo vybudovino doskodisté. Skolni
druzina vyuzivd pro svoji ¢nnost vSechny prostory skoly. Pribézné jsou obméiovany hry,
hracky, vytvarny materidl, knihy, coz umoziiyje uCastnikiim zijmového vzdélavani
individudIni vybér a volbu aktivit.

Celkové prostiedi Skoly putsobilo ¢ist¢ a esteticky, k ¢emuz prispiva tematicka wyzdoba,
na které se podileji svymi vyrobky Zzaci.

Skola &erpala pouze dotaci ze statniho rozpoétu a od zfizovatele. Bylo by vhodné zapojit se
I do Operacniho programu Vyzkum, vyvoj avzdélavani,coz by vyznamnou mirou zkvalitnilo
vychovné-vzdélavaci proces a do projektu Ovoce do skola a Miéko do skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Z4ci byli vhodnymi zpiisoby motivovani k dosaZeni cili vyuky, se kterymi byli seznAmeni
ve vétSiné hospitovanych hodin. Vyuzivin byl zejména frontalni zplsob cCinnosti Zaki
jednoho ro¢niku soubézné¢ se samostatnou, pievaznou pisemnou aktivitou dalsiho roc¢niku.
Obcas byla zatazena efektivni forma skupinové prace a u¢inna prace ve dvojicich. Postoje
7akt byly rozvijeny v men$i mife. Bylo by vhodné se vice zaméfit na CastéjSi vyuZziti
kooperativnich metod, aby zaci m¢li vice piilezitosti ke spolupraci, cozby zvysilo efektivitu
vzdélavaciho procesu. Zijem o ucivo pedagogové podporovali zafazovanim zajimavosti
K tématu, nazornymi pomickami a z¢asti i multimedialni prostiedky, které vyuzivali
| samotni 7aci, coz zvySovalo atraktivitu vyuky. V mensi mife byla vyuka diferencovana pro
vyraznéj$i podporu nadanéjSich zakd nebo jejich pifipadny zijem o urCité téma. Aktivita
u 7akl byla obcas uciteli podporovana také zavedenymi hodnoticimi pravidly. Kladené
naroky byly pfiméifené a srozumitelné, tim se zvySovala samotnd motivace zakl k dokonCeni
zadané préce. Pittomna asistentka pedagoga ucCelné podporovala zika se SVP a podle
vyukové situace ve tfidé iostatni Zaky. Jeji spoluprace s vyuCujicimi byla piinosna,
ptispivala ke zvySovani vzd€lavaci trovné zakl a jejich ucebnimu pokroku. V mensi mife
byli Zici vedeni k pochopeni souvislosti a rovnéz méné casto byly vyuzivany rizné
mformacéni zdroje. Bylo by vhodné se zaméiit na CastéjSi vyuzivani informacnich zdrojt
ve vyuce, aby meli Zici moznost informace zskané z riznych zdroji vyhledavat, tfidit,
analyzovat a aplikovat. Utelné sebehodnoceni ikt planovand probihalo ob&as v prib&hu
a Ve vét§i mife v zavéru vyudovaci hodiny. Zaci si uvédomovali souvislosti o pokroku svého
uceni a ucitelé dostavali kvalitni zpétnou vazbu, kterou by bylo vhodné vyuzit pro dalsi
individualizaci ¢i diferenciaci vzdélavacich cili. Do zavére¢ného shrnuti vyu€ovacich hodin
a celkového hodnoceni prace byli vhodné zapojovani i Zaci. Atmosféra ve vSech hodinach
byla klidna a pratelskd. Komunikace mezi vyulyjicimi a ziky byla na partnerské drovni.
Zaci se nebali ucitelky oslovit a obratit se na né s pfanim nebo prosbou a ¢asto diskutovali
k zadanému Ukolu.

Cinnost koli druziny volnd navazuje na obsah zikladntho vzd&lvani, témata jsou
zpracovana tvoifivym zplsobem a jejich realizace efektivné podporuje dalsi individudIni
rozvoj zakl. Velky diraz je kladen na pohybové aktivity, podporu zdravi a zdravého
zivotniho stylu, vnimani svéta kolem nas a na rozvoj tvofivosti. Nabidka ¢mnosti byla pestra,
rovnéz nebyl opomijen i dileZity Gas na odpodinek. Cinnost $koli druziny velmi dobie
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ptispiva ke kvalit¢ poskytovaného vzdélavani Komunikace mez ucastnikky zajmového
vzdélavani a vychovatelkou byla naslouchaci, respektujici.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Malotiidni zptisob vyuky, kazdodenni kontakt, vzajemna spoluprace zakl z riznych ro¢nikt
trvale podporuje jejich osobnostni a socidlni rozvoj. Uroven zskanych védomosti
a dovednosti v jednotlivych pfedmétech monitoruji a oveéfui ucitelky obvyklymi
diagnostickymi nastroji (testy, pisemné prace, Ustni zkouSeni). Zaci jsou zapojovani
do soutéz, napi. sportovnich, piirodovédnych. Ugast 7kt byla vyznamné ovlivnéna
pandemickou situaci Covid -19.

Z analyzy celkového prospéchu za uplynuly Skoli rok vyplynulo, Ze vyznamenani zskalo
73 procent zakul, ostatni Zaci prospéli. Neprospivajici zaci ve Skole nebyli. Chovani bylo
hodnoceno pouze stupném velmi dobré a vychovna opatieni nebyla udélovana.
Informovanost zakonnych zistupcli o vysledcich vzd€lavani je zajiSténa prostiednictvim
zakovskych knizek, tfidnich schiizek, webovych stranek, v ptipad¢ potieby i individualnich
konzultacich nebo kdykoliv po vzijemné dohodé s ucitelkou. Redlné a srozumitelné
zpracovani oblasti prevence rizikového chovani Zaki Skolni metodi€¢kou nabizi pedagogiim
konkrétni navody, metody a postupy pro jejich preventivni aktivity, které jsou v praxi dobie
vyuzivany. Ptinos aktivit pro zaky a vyskyt nezidoucich jevil je pravidelné vyhodnocovén.
Zaktm s rizkem $kolntho netspéchu uditelé poskytuji doucovani, konzultace, které jim
napomahaji zvladnuti uciva.

Rozvoj socialnich kompetenci je podporovan komunitnim prostfedim $koly i zajmovymi
aktivitami  (palickovani, pifrodovédny krouzek, anglitina) a mimoSkolnimi aktivitami
organizovanymi napt. TJ Sokol, Sborem dobrovolnych hasi¢t. Skola organizuje spoleéné
akce s obci (vanoéni rozsvéceni stromu, masopustni rej, vitani obcankd, sjezd rodak).
Prilezitostné akce vhodné dopliuji vzdélavani (Sportovni den s obci a se Sokolem,
vychazky, tematicky zaméfené programy, vystavy, navstévy divadelnich predstaveni,
koncerty, besedy, Bezpeény pes). V oblasti environmentalni vychovy Skola vyuzivad nabidek
programil (Sokolictvi, Tonda obal ad.). Praviden¢ se realizuji exkurze ve spolupraci napft.
s Policii, Hasi¢i, Vcelafi.

Vysledky tcastniki zajmového vzdélavani ve Skolni druzné odpovidaji cillim stanovenym
ve Skolnim vzdéldvacim programu i jejich individudlnim moznostem.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Od minul¢ nspekéni ¢nnosti doslo ke snizeni poctu zaka, klesl i pocet zakti se SVP,

- pribémé se zZepSujici materialni a prostorové podminky $koly ve prospéch ucebnich
podminek pro vzdélavani zaku.

Silné stranky

- Pifjemna az rodinnd atmosféra a vzajemnd spoluprace celého kolektivu poztivné
ovliviiuje vzdelavani zaku.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Mala mira diferenciace vyuky, kterd by vice podporovala vyuziti individudlniho uc¢ebniho
potencialu zaku,
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kontrolni ¢mnnost neni vzdy provadéna dusledné, nasledné nejsou pifijimana potiebna
opatieni ke zlepSeni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Podporovat sdileni zkuSenosti s jinymi Skolami,

vice zafazovat diferenciaci pro podporu nadani ¢ihlubsSiho zijmu zikd o dané téma
dalSim rozSifujicim ucebnim materidlem nebo vySSi narocnosti zadani,

podporovat efektivni ufeni pouzivanim formativniho hodnoceni, zaméfit na tuto
problematiku dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika,

zamétit se na Castéj$i vyuzivani informacnich zdroji ve vyuce, aby méli Zici moznost
informace ziskané z ruznych zdroji vyhledavat, téidit, analyzovat a aplikovat,

nastavit efektivnéjsi kontrolni systém, kontrolni ¢mnost provadét duslednéji a pijjimat
ucelnd opatieni ke zlepSeni.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhuté do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihiité pisemné informovat Ceskou §Kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

8.
9.
10.
11.
12.
13.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 4. 2022

Jmenovani do finkce feditele ZS Ceska Rybna, &. 7/99 jmen, ze dne 21. 5. 1999,
s platnosti od 1. 8. 1999

Potvrzeni feditelky Skoly ve funkci s u¢mnosti od 1. 8. 2018, ¢j. OBCR/393/2018,
ze dne 20. 7. 2018
Skolni matrika, $kolni rok 2021/2022

vy

nad Orlici na skolni rok 2021/2022, ¢j. OBCR/291/2021 ze dne 18. 6. 2021

Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani Skola pro Zivot s platnosti
od 1.9. 2013

Skolm’ vzdélavaci program pro $kolni druzinu pii Zakladni $kole Ceska Rybna, okres
Usti nad Orlici s platnosti od 1. 9. 2021

Skolni #4d ze dne 1.9.2016

Vnitini tad Skolni druziny ze dne 1. 2.2016

Vnitini fad Skolni jidely-vydejny s platnosti od 1. 9. 2021

Zapisy z pedagogickych rad, skolni rok 2021/2022

Rozvrh hodin 1. — 5. roéniku, $kolni rok 2021/2022

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt, Skoli rok 2021/2022
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 30. 8. 2021

Tridni knihy, Skolni rok 2021/2022

Prehled vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2021/2022

Zapisni listky, Skolni rok 2021/2022

Dokumentace Zzaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok 2021/2022
Minimélni preventivni program s platnosti od 1. 9. 2021

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021

Inspekéni zprava &j. CSIE-1341/15-E
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Erik Landecki, Skolni inspektor,

vedouci mnspekéniho tymu Mgr. Erik Landecki v. r.
Be. Daniela Riizova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.

V Pardubicich 13. 6. 2022
Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Marta Kost'alova, feditelka Skoly Mgr. Marta Kost'alova v. .

V Ceské Rybné 17. 6. 2022
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