Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Néazev

Sidlo

E-mail

IC

Identifikétor

Pravni forma
Zastupujici

Ziizovatel

Misto inspekéni €innosti

Termin inspekéni Einnosti

Cj. CSIL-1122/19-L

Zakladni §kola, Ceska Lipa, 28. fijna 2733,
prispévkova organizace

28. Fijna 2733, 470 06 Ceska Lipa
Ismejda@zs-spicak.cz

46750045

600074994

Piispévkova organizace

Mgr. Libor Smejda

Mésto Ceska Lipa

28. ¥ijna 2733, 470 06 Ceska Lipa
11.11. 2019 — 15. 11. 2019

Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného skolou
podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani

Pifedmét inspekéni ¢innosti

(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programu a jejich soulad s pravnimi
predpisy, pfipadné s ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. C)

Skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni $kola, Ceska Lipa, 28. fijen 2733 (dale ,.8kola®) je pIn& organizovanou $kolou.
Vykonava ¢innost zékladni Skoly s nejvyssim povolenym poctem 1260 zakd, Skolni druziny
S nejvysSim povolenym poctem 215 zaka a Skolniho klubu s nejvyssim povolenym poctem
30 zaku. K datu inspekce vzdélavala zékladni $kola celkem 745 Zaki ve 30 t¥idach. Skolni
druzina a Skolni klub dosahovaly svého nejvyssiho poctu zékl. Vyraznou soucésti jsou
ptipravné tiidy, s nimiz ma Skola dlouholetou zkusenost. Aktudlné se ve tiech ptipravnych
ttidach vzdelavalo 39 déti.

Skola je dobfe dopravné dostupna, neni bezbariérova. Vzdélavani je realizovano
ve vzajemné propojenych pavilonech. Od letosniho Skolniho roku doslo ke zmén¢ statutarni
zastupkyné teditele. Vyuka anglického i némeckého jazyka probihd jiz od ttetiho ro¢niku.
Oba jazyky i jazyk rusky je pak nabizen jako druhy cizi jazyk. T¥idni knihy a Zakovské
knizky jsou vedeny elektronicky.

Skola eviduje zdky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Individualni plany vytvafi
dle doporuceni odbornych pracovist. PéCi o tyto zaky pomahaji zajistovat asistentky
pedagoga. Skola se potyka se zvySujicim se poctem zakut S odlisnym matefskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly zpracovalo v roce 2018 novou dlouhodobou koncepci, ktera vychazi také
z evaluace Skoly. Strategie rozvoje je srozumitelnd, respektuje ekonomické moznosti Skoly.
Na jeji realizaci se podileji kromé feditele i dvé jeho zastupkyné. Fungujici je organiza¢ni
struktura s pridélenymi kompetencemi a elektronicky komunikacni systém mezi vedenim
a pedagogickym sborem.

Rozlehl¢é prostory Skoly skytaji moznosti volného pohybu zakl o piestdvkach. Nevyhodou
je naro¢nost na dohledy pro zajisténi jejich bezpecnosti. Prostory, kde neni zajistén dohled,
jsou pod uzamcenim a zaci do nich vstupuji pouze za doprovodu ucitelt. S pravidly
bezpecného chovani v prostorach Skoly 1 pfi mimoskolnich ¢innostech jsou Zaci prabézné
seznamovani.

Nadstandardni podminky pro vyuku télesné vychovy a pohybové aktivity poskytuje nové
zrekonstruovany venkovni sportovni aredl spolu se c¢tyfmi télocvicnami. Dostatecné
materialni vybaveni se snazi vedeni $koly dle finanénich moznosti inovovat. V posledni dobé
prosla rekonstrukci Zdkovska kuchynka, vznikla nova herna pro $kolni druzinu, obnovena
byla kompletné jedna pogitadova uéebna. Skola mé ziizenou i vlastni malou divadelni scénu,
kterou Casto vyuziva pro potfadani riznych vystoupeni, napiiklad pro zakonné zastupce
pfi spole¢ném setkéni v ¢ase vano¢nim.

Kvalitou pocéetného pedagogického shoru se vedeni dostate¢né zabyva. Pedagogové jsou
vedeni Kk dalsimu vzdélavani, prioritné je vyuzivano vzdélavani celého pedagogického
sboru. Potiebnou odbornou kvalifikaci si néktefi v soucasné dobé dopliuji studiem.
Pro zajisténi plné aprobovanosti vyuky se Skola potykd s nedostatkem ucitelt, ale
I neaprobované vyucované predméty mély ve sledovanych hodinach standardni troven.
Pomocnou ruku za¢inajicim ucitelam podavaji zkuseni kolegové svou radou. Kvalitni vyuku
Vv ptipravnych tfidach zabezpecuji vhodné zvolené ucitelky spolu s asistentkami pedagoga.

Vychovné a kariérni poradenstvi je pIné funkéni. Informovanost uéitelti o zacich s potifebou
podpurnych opatieni je ziejma a jejich spoluprace s asistenty pedagoga je prospésna
I ostatnim zaktim ve tiid€. Ve Skole probiha i logopedicka péce. Vyhodnocovani podptrnych
opatieni je G¢inné. Uelna je spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi a dalsimi
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odbornymi pracovisti. Skola se snazi zajistit kvalitni vyuku velkému poétu zaki s odlisnym
matefskym jazykem, kde je Casto pfekazkou jazykova bariéra a sociokulturni odliSnosti.
Nabizi jim skupinovou vyuku cCestiny (z projektu), ve vyuce podporuje rozvoj jejich
jazykovych dovednosti a v ptipadé potieby zajistuje piekladatele pro komunikaci se
zakonnymi zastupci. V ramci kariérniho poradenstvi jsou Zaci seznamovani s praxi
napfiiklad prostfednictvim rtiznych exkurzi a workshopt do vyrobnich podnikti ¢i pracovist,
sttednich odbornych skol a ucilist. Zajem o dalsi studium se stale vice posouva ke studiu
maturitnich obora.

Vytvoreny systém prevence rizikovych jevii zahrnuje za¢lenéni ptislusnych témat do vyuky,
na druhém stupni pravidelné téidnické hodiny zaméfené na zvySovani socialnich kompetenci
zaku, zatazovani preventivnich programi a realizaci celoSkolnich projekta.

Skola usiluje o podporu zdravého Zivotniho stylu v ramci projektdi ,,Ovoce a zelenina
do skol““ a,,Mléko do §kol“. Pfispiva k tomu i nabidka sportovni zajmové ¢innosti. Na vedeni
7akl k povédomi o ekologii se velkou mérou podili koordinator environmentalni vychovy,
ktery zapojuje do akci s touto tematikou zaky obou stupiiti. Soucasné se Skola zabyva
tfidénim odpadu. Vyuzivana je Skolni zahrada s ekologickymi prvky.

Skolni klub a §kolni druzina maji pro svou &innost vlastni samostatné prostory a odpovidajici
materialni vybaveni. Skolni druZina sou¢asné vyuziva jednu tiidu s upravenym prostorem
pro svou ¢innost. Pro zajmovou ¢innost je pravidelné vyuzivan venkovni areal a skolni
zahrada vybavend hernimi prvky i ostatni zazemi sSkoly.

Ke zlepSovani podminek skoly pro vzdélavani pfispiva nejen piijem finan¢nich zdroju
ze statniho rozpoctu, ale i vyuziti dal$ich dostupnych finan¢nich prostiedkt z dopliikové
¢innosti, z grantl zfizovatele a Libereckého kraje, z dart a z finan¢ni spolutcasti zdkonnych
zastupcu na akcich skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovany prubéh vzdélavani dosahoval riznorodého spektra kvality. Zaznamenano bylo
vyuzivani zejména efektivni frontalni prace a fizeného rozhovoru. Pfi samostatné praci Zaci
fesili zadané ulohy. V ¢asti sledovanych hodin ucitelé zatazovali i praci ve skupiné. Metody
a formy prace vyzadujici aktivni samostatny piistup zaka nebyly témét vyuzity. Na konci
vyucovacich hodin se obc¢as objevovalo zavérecné shrnuti nebo zhodnoceni prace, témét
vubec sebehodnoceni nebo sebereflexe.

Vsechny hospitované hodiny byly vedeny v pozitivni pracovni atmosféie. Ucitelé
vzdélavacim obsahem i vyuc¢ovacimi metodami respektovali moznosti, schopnosti a potieby
zakl s dirazem na podporu rozvoje vSech kli¢ovych kompetenci. Uplatiiovali individudlni
pristup. Vedli je k logickému mysleni, vhodnému vyjadfovani, poskytovali zpétnou vazbu
a v ptipadé potieby radu a pomoc. Bohaty podpirny material pfevazné na prvnim stupni
prispival k nazornosti azvyseni zajmu o danou problematiku. Zaci byli sméfovani
k samostatnému mluvenému projevu, k utvafeni vlastniho nazoru a asudku. Castym jevem
bylo vedeni zakd k pochopeni souvislosti nauceného sbé&znymi realnymi situacemi.
Promyslené stiidani aktivit a cilené nasmérovana pochvala podnécovaly zaky k pozorné
praci pievazné na prvnim stupni.

Vysokou turovein méla vyuka v ptfipravnych tfidach, kde byla vhodnou motivaci
a prostfednictvim ¢innostniho uceni podporovana aktivita, spoluprace i samostatnost déti,
uspésné byly rozvijeny vSechny gramotnosti a navyky smérem k bezproblémovému zafazeni
do zakladniho vzdélavani.
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Ve vyuce cizich jazyka vyucujici vychazeli z realné jazykové trovné zaku a kladli diraz
narozvoj jejich komunikativnich dovednosti v daném jazyce. Ktomu byla vhodné
vyuzivana i audio-oralni technika a obrazovy materidl. Pozitivem bylo sebehodnoceni
i vyhodnoceni skupinové prace zaki vedouci k uvédomovani si redlného stavu svych
znalosti.

Ve vzdélavaci oblasti Uméni a kultura $kola nabizi zdkim podporu socializace jedince jako
neodd¢litelnou soucast kazdodenniho Zivota v oblasti kultury chovani, vzajemné
komunikace a uméleckého projevu. Skola podporuje nav§tévu kulturnich piedstaven,
vystav a koncertt, usiluje o aktivni zapojeni zaki do nejruznéjSich aktivit prezentujicich
jejich orientaci v dané oblasti.

Ke zdatilym hodinam pattily napiiklad anglicky jazyk a hudebni vychova ve tfetim ro¢niku,
vlastivéda ve ¢tvrté tfidé nebo némecky jazyk v jedné sedmé trid¢, kde vyucujici dokdzali
svym pristupem nadchnout vSechny zaky. Dochézelo k systematickému procvi¢ovani
V inspirativnich variantach ¢innosti. Volené formy nenasilné vedly k osvojovani
probiraného uciva. Coz se dafilo 1 v hodin€ ¢eského jazyka v sedmém ro¢niku, ptirodopisu
v osmém ro¢niku a informacni a komunikaéni technologii v Sestém ro¢niku, kdy vyucujici
vyuzili t€innou motivaci, ptipadné nazorné pomiicky. Velmi dobré znalosti projevovali zéci
v ¢eském jazyce v prvni tiidé, kde zvladli i problémové uéivo. Cesky jazyk ve Gtvrté tiide
probihal v pocitacové ucebné, kde zaci aktualné vyuzivali i vyukovy program k pochopeni
probiraného uciva.

Ve sledovanych rannich a odpolednich ¢innostech ve skolni druziné zaméfenych na rozvoj
funkénich gramotnosti, manualnich zru¢nosti a na hru bylo pro vSechny aktivity zaka
vytvoreno piijemné klima. Aktivity podporujici vzdélavaci ¢innosti a rozvijejici individualni
vlohy zakl byly uzptisobeny jejich moznostem, schopnostem a z4jmim. V ptipadé potieby
jim byla ze strany vychovatelek poskytovdna dostate¢nd podpora a pomoc. Patrné bylo
vSeobecné ptijeti a dodrzovani spole¢né stanovenych pravidel souziti a komunikace.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zména dlouhodobé koncepce piinesla i prvky s cilem zlepsit klima Skoly, vzajemnou
spolupraci a propojenost mezi pedagogy. Strategie vedeni ke splnéni tohoto cile ma své
prvotni vysledky. Zlepsila se komunikace mezi vedenim a uciteli, ucitelé absolvuji vzajemné
hospitace a spole¢né aktivity jako je Skolni akademie, louceni s devatou tiidou nebo akce
spole¢né se zdkonnymi zastupci k tradiénim svatkim.

Zéakladni $kola monitoruje uspésnost svych zakd v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu.
SnaZzi se eliminovat podprimérmé vysledky ziskané v externim testovani. Prosttedkem je
zkvalithovani vyuky némeckého jazyka 1 soustiedéni se na vySSi podporu ctenaiskeé
gramotnosti, kde jsou jesté rezervy. V lonském roce provedla Skola vlastni testovani zaka
patych roéniki, kde stanovila minima nutna pro uspésné zvladnuti uc¢iva. Na druhém stupni
podporuje vyuku v projektovych dnech mezipfedmétovym propojenim naptiklad chemie,
fyziky a ptirodopisu. Nastaveny systém podpory a snaha o motivaci zakt ke zlepseni vztahu
ke vzdélavani se Skole prozatim nedafi. Vysledkem je nesnizujici se procento
neprospivajicich zaki. Skola vyuziva i finanéni prostiedky z projektu k nabidce doucovani
netspeéSnym zakim. Détem ptipravného roc¢niku je ze strany Skoly vénovana mimotadna
péce 1 pozornost. Ziejma je spokojenost ze strany zakonnych zastupcii a vyucujicich zakladni
Skoly s ptipravou déti na vstup do prvniho ro¢niku.
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Vychovné poradkyné 1 metodi¢ky prevence zodpovédné plni své funkce. V piipadé potieby
feseni konflikti nebo slozitéjsich situaci jsou spoleénymi silami napomocny k eliminaci
vzniklé situace. I pies okamzité feSeni problémového chovani zakd a snahu o tzkou
spolupraci se zdkonnymi zastupci Skola zaznamenava pomérné vyssi pocet karnych opatient.
Rezervy jsou i v plnéni stanoveného minimalniho preventivniho programu, a to ve vyuziti
napiiklad sebehodnoceni, tymové prace, diskuze aj. Dodrzovani pravidel vzéjemného souziti
téidy a jejich plnéni je vyhodnocovano béhem roku pii tfidnickych hodinach.

Osobnostni vyvoj zakl pozitivné ovlivituji ekologické projekty nebo Uspésna reprezentace
Skoly v riznych soutézich a olympiadach. Mezi uspéchy zaku skoly patii naptiklad Ctvrté
misto v okresnim kole ptirodovédné soutéze s postupem do krajského kola. Ve sportovnich
soutézich vynika turnaj v basketbalu, kdy zaci postoupili do republikového finale. V ,,Poharu
rozhlasu® druzstvo chlapci vyhrdlo okresni pfebor a postoupilo do krajského kola.
Na krajské arovni se zaci zGc¢astnili i v dopravni soutézi. Jednou z tradicnich aktivit Skoly je
tvorba Skolniho ¢asopisu, ktery Zaci pod vedenim pedagogl vydavaji a s nimz se kazdoro¢né
umist'uji na prednich mistech v soutdzich $kolnich ¢asopist. Skola opakované ziskala
certifikat ,, Kvalitni Skolni casopis®.

Zakonni zastupci jsou o prubéhu vzdélavani zaka prubézné informovani prostiednictvim
elektronického informa¢niho systému. Vhodné je setkavani zakonnych zastupct na akcich
Skoly, jako je napfiiklad akademie na konci Skolniho roku, vanocni jarmark, ,,Pasovani
devatakt“ pti louceni s devatou tfidou apod. Ptinosnd je spoluprace se Spolkem rodici
apratel Skoly. Vyznamnou roli hraje Skolni Zakovsky parlament, kde se Zaci uci
demokratickym hodnotam, komunikaci a spolupraci. Uzka souginnost probiha mezi §kolou
a OSPOD v problematice zaki se socialnim znevyhodnénim ohrozenych socialné
patologickymi jevy vcetné zaskolactvi ¢i zanedbavani péce ze strany zakonnych zastupcu.
Skola stale hleda, i ve spolupraci se ziizovatelem, dal§i moznosti eliminace negativnich
projevu sociokulturnich odlisnosti vzhledem k vysokému poctu zaki s odlisSnym matetskym
jazykem.

Silnou strankou $koly je vychovné vzdélavaci ¢innost uskute¢iiovana v rdmci zajmového
vzdélavani ve Skolni druZin€ a Skolnim klubu. Ptikladné jsou jejich nadstandardni aktivity
realizované také mimo ramec Skolniho zajmového vzdélavani, propojeni s projektovou
¢innosti Skoly, se zivotem v obci a regionu, reprezentace na mistni i republikové drovni.
Zdarila je také spoluprace s externimi subjekty a se zdkonnymi zéstupci.

Zavéry
Vyvoj Skoly
0Od 1. 9. 2019 zména statutarni zastupkyné teditele.

Rekonstrukce vnéjSiho sportovisté a zakovské kuchyiiky. Vznik nové herny pro Skolni
druZinu.

Kompletni obnova jedné pocitatové ucebny, vyuziti projektu k vybaveni notebooky.

Dovybaveni uceben interaktivni technikou. Zavedeni elektronické zdkovské knizky a tfidni
knihy zékladni skoly.

Navyseni poctu ptipravnych tiid.
Silné stranky
Nadstandardni podminky pro vyuku télesné vychovy.

Ptikladnd prace koordinatora environmentalni vychovy.
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Kvalitni vyuka v ptipravnych tiidach.

Vynikajici vysledky prace $kolni druziny (ucast v celorepublikové soutézi).

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

V mensi mife vyuziti metod a forem prace vedoucich k samostatnému a aktivnimu piistupu
zaku.

Témet nevyuzivané sebehodnoceni a sebereflexe zaki.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vice uplatiovat sebehodnoceni a sebereflexi zaku a vice zafadit do vyuky metody a formy
prace vedouci k samostatnému aktivnimu piistupu zaku.

Hledat dalsi moznosti motivace zakl ke zlepSeni ptistupu a postoje ke vzdélavani.

N
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zmeéna ztizovaci listiny, ze dne 9. 10. 2009, dodatkem ze dne 18. 9. 2019

Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zatizeni https://profa.uiv.cz/rejskol/ ze dne
31.10. 2019

Jmenovani na vedouci misto feditele s t¢innosti od 1. srpna 2018, ze dne 18. 6. 2018
Zapisy z pedagogické rady za Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 ke dni inspekce
Rozvrh hodin, Skolni rok 2019/2020

Skolni ¥ad s G¢innosti od 1. 9. 2018

Koncepce vyvoje Skoly na 1éta 2018 — 2023, ze dne 31. 1. 2018

Koncepce personalniho rozvoje a dal§itho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
pro obdobi 2019 — 2020, ze dne 25. 8. 2019

Minimalni preventivni program Skoly, Skolni rok 2019/2020

Vyroéni zprava, $kolni rok 2018/2019

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny a $kolniho klubu s platnosti od 1. 9. 2019
Skolni vzdélavaci program piipravného roéniku s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program zakladniho vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2016

Piiloha Skolniho vzdélavaciho programu zakladniho vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2013
(5. rocnik)

Rad $kolni druziny a $kolniho klubu, ze dne 31. 8. 2018

Organizacni fad ze dne 1. 9. 2019

Vystupy z prazkumu tymové dynamiky a z workshopt zaméstnancti ze dne 11. 11. 2018
Ptehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2019/2020

Dochéazka do ranni skolni druziny, $kolni rok 2019/2020

Zapisni listky do skolni druziny, Skolni rok 2019/2020 (vzorek)

Webové stranky skoly

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii (vzorek)
Dokumentace k hodnoceni BOZ

Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek

Dokumentace 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (vzorek)

Plan prace vychovnych poradct pro §kolni rok 2019/2020

Individualni vzdélavaci plany — 21 zakt
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska S3kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Blanka Hornova, $kolni inspektorka,

o N Magr. Blanka Hornova v. r.
vedouci inspekéniho tymu gr. Blanka Hornova

Mgr. Lenka Dlabolova, skolni inspektorka Mgr. Lenka Dlabolova v. r.
Mgr. Véra Hessova, skolni inspektorka Mgr. Véra Hessova v. r.

Mgr. Dagmar Weinzettlova, ptizvana osoba — Mgr. Dagmar Weinzettlova v. r.

némecky jazyk
Mgr. Jana Polanecka, skolni inspektorka Mgr. Jana Polanecka v. r.
Bec. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice Bc. Irina Kopcanova v. r.

V Liberci 6. 12. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Mgr. Libor Smejda,
feditel Skoly Mgr. Libor Smejda v. r.

V Ceské Lipé 20. 12. 2019
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