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Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
$kolou a §kolni druZinou podle piislusnych §kolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP*)
podle § 174 odst. 2, pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni napliiovani SVP pro zakladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) a jeho souladu
S ptislusnym ramcovym vzdélavacim programem (dale ,,RVP*) podle § 174 odst. 2, pism. C)

Skolského zakona.

Pifedmét inspekéni ¢innosti



Charakteristika

Zakladni Skola Jilemnice, Jana Harracha 97, pfispévkova organizace (dale ,,Skola“,
Hinstituce®), jejimz ziizovatelem je mésto Jilemnice, vykonava ¢innosti uplné zakladni skoly
(dale ,,Z8%) snejvy$§im povolenym podtem 455 zakd a $kolni druziny (dale ,,SD*)
s nejvyssim povolenym poctem 103 zaku. V sidle $koly v ulici Jana Harracha probiha vyuka
druhého a ¢asti prvniho stupné ZS. Ve druhém objektu v Komenského ulici se nachazi
vétsina tiid prvniho stupné ZS, §kolni dilny a §kolni druZina. Ob& budovy (oddélené pouze
ulici se zakazem vjezdu motorovych vozidel) jsou svou polohou v klidné ¢asti centra mésta
z dopravné bezpecnostniho hlediska pro Zaky velmi dobte dostupne.

V dobé inspekéni &innosti se v 15 tiidach ZS vzdélavalo celkem 330 zakd, z toho 191
na prvnim a 139 na druhém stupni. Ve stejné dobé Skola evidovala 34 zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), z nichz se Sest vzd€lavalo podle individualniho
vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*). T#i oddéleni SD poskytovala zajmové vzdélavani 90
7aktm z prvniho az &tvrtého roéniku ZS.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zkuseny feditel $koly, ktery byl v ¢ele instituce naposledy potvrzen v roce 2012, spliiuje
zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Koncepce rozvoje skoly je do znaéné miry
vymezena dlouhodobou strategii zfizovatele a jeji roli spadové skoly poskytujici vSeobecné
zakladni vzdélavani bez konkrétniho zaméfeni. Mezi dlouhodobé priority feditele Skoly patii
vyznamné zkvalithovani $kolniho prostfedi investicnimi zasahy do $kolni budovy
a vytvareni optimalnich materidlnich podminek pro vzdéldvani. V této oblasti doslo
V obdobi od posledni inspekéni ¢innosti k vyraznému zlepseni.

Rizeni §koly je zalozeno spise na neformalni komunikaci a vieobecném sdileni spoleénych
pravidel nez na jejich striktnim vymezeni a koncepci systematicky vytvorenych fidicich
a kontrolnich mechanismu. Jeho piednosti je pozitivni klima a atmosféra divéry mezi
vedenim $koly a ostatnimi pedagogy i uvniti pedagogického sboru. Prostor ke zlepSeni
se nabizi ve vétsi participaci dalSich pedagogickych pracovnikd na Sir§im vedeni Skoly
zejména v metodické oblasti. Rezervy lze najit rovnéZz v dislednéjsim pedagogickém ftizeni
a s tim souvisejici kontrole.

V dobé inspekce vykonédvalo ve Skole piimou pedagogickou cCinnost 35 ucitell, tii
vychovatelé SD a dva asistenti pedagoga. Ugitelce vyuéujici predmét konverzace anglického
jazyka byla uznana odborna kvalifikace na zdkladé tzv. vyjimky pro rodilé mluvéi.
Pedagogiim rovnéz pomaha jeden Skolni asistent. Pedagogicky sbor je zkuSeny a plné
kvalifikovany. Jeho ptednosti je i vysok& mira aprobovanosti. Pies pozitivni klima a dobie
fungujici neformalni komunikaci neni ve vztahu ke vzdélavacimu procesu mezi uciteli
rozvinuté poskytovani vzajemné zpétné vazby ¢&i metodické podpory. Naproti tomu je
pfinosem funkéni spoluprace mezi ucitelkami prvniho stupné a vychovatelkami SD.
Organizace dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli neni koncepcni, chybi jasné
vymezeni priorit a systematické vyhodnoceni efektivity planovanych vzdélavacich akci.

Skola ma velmi dobré prostorové a materialni podminky pro napliiovani vzdélavacich
a vychovnych cilti deklarovanych v SVP. Koncept oddélenych kmenovych a odbornych
uceben vytvari zakim piivétivé zazemi a podili se pozitivné na formovani tfidnich kolektivi.
Vsechny tiidy jsou vybavené prezenta¢ni technikou, na prvnim stupni a v odbornych
ucebnach maji ucitelé k dispozici i interaktivni tabule. Pocitacova ucebna pocétem
zédkovskych stanic umozituje vyuku v nedélené t¥idé. Skola ma kvalitni vybaveni pro vyuku
ptirodovédnych predméth. Digestot pro demonstracni experimenty predstavuje ve srovnani



s vétSinou zékladnich Skol vyznamny nadstandard. Velmi dobré podminky pro vzdélavaci
oblast Cloveék a svét prace nabizi Skolni dilna (efektivné sdilend se sousedni skolou) a Skolni
kuchyrtika. Télocvi¢na v hlavni budové prochazela v dobé inspekéni ¢innosti rekonstrukeci,
v ramci které byla mj. také instalovana horolezecka sténa. Pro vyuku télesné vychovy a dalsi
sportovni aktivity Skola vyuziva méstskou halu, sokolovnu, piipadné plavecky bazén
¢i mistni venkovni sportovisté. Zatizeni Skolni druziny ma k dispozici vlastni prostory, které
jsou propojeny s prvnim stupném ZS, coz umoziiuje bezproblémovy prechod na odpoledni
aktivity a zajmovou ¢innost.

Pro vzdélavani zaki Skola vytvari bezpecné prostiedi. Podminky k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki jsou obsazeny ve $kolnim fadu a v dal$ich dokumentech. Zaktm jsou
pifiméfenou formou vysvétlovana pravidla bezpecného chovani ve Skole a pii akcich
potadanych skolou. Skola provedla obecnou analyzu rizik mozného ohroZeni Zivota a zdravi
zaméstnanct a zakd. Urazy jsou evidovany v knize turazf, ptipadné $kola vyhotovuje
zaznam o urazu. Budovy Skoly jsou zabezpeceny proti vniknuti cizich osob elektronickym
systémem.

Instituce disponuje finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a pouziva
v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty. Provoz a materialné technické vybaveni skoly
je zajisténo prostiednictvim dotace od zfizovatele. Skola rovnéz vyuziva finanéni prostfedky
ziskané v rdmci projekt zacilenych pfimo na oblast Skolstvi. Mezi ostatni zdroje patii
predevsim tplata za zajmové vzdélavani od zdkonnych zastupct zakt v SD, pronajem
télocviény a sponzorské dary na potadani détského dne. Nastoupeny trend vicezdrojového
financovani je tak pro Skolu ptilezitosti k ziskavani dalsich finan¢nich prostiedka a k jejimu
rozvojl.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdé&lavani ve $kole je uskute¢iovano podle platného SVP a v souladu s pravnimi piedpisy.
Na obou stupnich probihalo pifevazné v klidné a pratelské atmosféte. Navstivené hodiny
se vyznacovaly kvalitni ptipravou. Komunikace ve tfidach se fidila dohodnutymi pravidly
jednani, z4ci je akceptovali, mohli vyjadfit vlastni ndzor. Soucasné byli vedeni k dodrzovani
zasad slusného chovani, vzajemné toleranci a komunikaci. Pracovni kazen zakid byla
vétSinou velmi dobra. Zejména na prvnim stupni funkénost a efektivitu vyuky pravidelné
podporovala dostupna didakticka technika. Na druhém stupni se mira jejiho vyuziti
u jednotlivych vyucujicich vyrazné liSila a zavisela spiSe na individualnich schopnostech
a zaméteni kazdého pedagoga nez na cilené podpoie na urovni skoly. Prostor ke zlepSeni
se nabizi v operativni praci sc¢asem, fadném ukoneni hodiny se shrnutim uciva
a hodnocenim ve vztahu ke stanovenému cili. Vedeni zaka k sebereflexi a vzajemnému
hodnoceni bylo zaznamenano sporadicky.

Ve sledovanych hodinach na prvnim stupni na sebe jednotlivé ¢innosti plynule a promyslené
navazovaly. Uelné se st¥idaly rtizné vyukové metody a formy préace, za pomoci kterych
se cilen¢ upeviiovalo osvojené ucivo. VétSina zakt pracovala se zdjmem, k podpoie
komunikativnich dovednosti pfispély vhodné kladené otazky. Frontdlni vyuka byla
podpofena nazornymi pomuckami a vyuzitim prace na interaktivni tabuli. Pfevazovala
aktivita ucitele, ale v n€kterych ptipadech zaci dostavali prostor k diskuzi nad tématem, nebo
k vyjadieni osobnich pocitti a nazoru (prvouka). Bylo zaznamenano diferencované zadavani
ukolt s respektem ke vzdélavacim potiebam a moznostem zaku (matematika). Vhodné byly
zafazovany 1 relaxacni chvilky. Nékteré tyto metody bylo nutné Castéji zatradit predevsim
Vv prvnim ro¢niku, kde zici teprve ziskavaji potiebné navyky k soustfedéni na préci.
Pozitivem bylo prubézné vyuzivani meziptedmétovych vztahti a propojovani probiraneho



uciva se situacemi z kazdodenniho zivota. Na zaky kladly ucitelky jasné pozadavky, jejich
pochopeni ¢i osvojeni prubézné ovétovaly a tim ziskdvaly potiebnou zpétnou vazbu.
V hodinach matematiky byli Zzaci podnécovani k vytvareni vlastniho nazoru a vzajemné
komunikaci, neziidka projevovali znatnou miru samostatnosti i zodpovédnost za vlastni
praci. Pii procviCovani byli vedeni k logickému mysleni a vyvozovani souvislosti,
objevovala se vhodné préce s chybou. Nechybélo povzbuzeni ¢i pochvala. Pti pracovnich
¢innostech zaci ucelné aplikovali ziskané dovednosti a doporuc¢ené postupy, upeviovali si
pracovni ndvyky a nabyvali manualni zru¢nost.

Vyuka anglického jazyka probiha od druhého roéniku. Jako druhy cizi jazyk $kola nabizi
od sedmého ro¢niku ném¢éinu. Vyuku angli¢tiny doplituje konverzace formou volitelného
predmétu. VSechny sledované hodiny cizich jazykt m¢ly dobrou troven. Na prvnim stupni
byli Zéaci pfirozenou cestou soustavné aktivizovani, V riznych variantach procvicovali
a upevnovali probirané jazykove jevy. Ucitelé je vedli ke komunikaci v pfislusném jazyce.
Ze sledované vyuky na druhém stupni byla velmi zdafila hodina angli¢tiny v osmém
roc¢niku, ktera byla charakteristicka empatickym, povzbuzujicim a motivacnim pfistupem
vyucujici. V praci byly uplatnény efektivni metodické postupy, tvotivy pristup, ¢innostni
charakter prace, variabilita metod a forem, a to s velmi dobrou zpétnou vazbou.

Metody a formy vyuky na druhém stupni byly voleny ucelné, procvi¢ovani a upeviiovani
uciva probihalo nestresujici formou, jednotlivé ¢innosti na sebe plynule navazovaly.
Vyucujicim se dafilo predavat pokyny jasné a srozumitelné, vyvolavat a fidit aktivni
zakovskou diskusi, zapojeni zakt vSak bylo chvilemi nerovnomérné, schopni a pohotovi
jednotlivci se obcas prosazovali na Ukor pasivnich ¢i méné bystrych spoluzaka.
Z organiza¢nich forem pievladala frontalni vyuka kombinovana s fizenym rozhovorem
a diskusi, skupinové formy se objevovaly jen ojedinéle. V nékterych hodinach ucitelé
vyuzivali promyslené piipravené pracovni listy, dobfe se jim dafilo vymezit a zduraznit
zakladni uéivo. Odpovédi zaku pii procvicovani a fizené diskusi byly ¢asto jen jednoslovné
nebo heslovité, chybél diraz na spisovné vyjadfovani v celych vétach.

Sledované hodiny Ceského jazyka a literatury respektovaly kontinuitu ucebni latky, jejich
vyznamna ¢ast byla vénovéana procvi¢ovani a upeviiovani mluvnickych znalosti. Vyucujici
kladli diiraz na zakladni ucivo a jeho redlnou vyuZitelnost. Velmi dobie se dafilo udrzet
pozornost zaki a zapojit je do spole¢ného vyvozovani novych poznatka a souvislosti, a to
| pfi probirani pomérmné naro¢ného a pro zaky odtazitého uciva. V navstivenych hodinach
déjepisu, vlastivédy a obcanské vychovy vyucujici pfiméfené a nendsilné kladli také diraz
na zachovani a ochranu kulturné historického dédictvi. Zaci ziskavali zakladni piehled
Vv historickych udélostech, dokazali vnimat jejich odkaz a pouceni pro soucasnost. Efektivné
bylo vyuzito meziptedmétovych vztaht, vitané oziveni piedstavovaly také odkazy na historii
a soudasny zivot mésta. Uspéch zazivali i mén& komunikativni a pohotovi zaci. Nékteré
hodiny byly doplnény také zakovskymi referaty. Cast vyucujicich se snazila o individualni
piistup a vnitini diferenciaci, coZ se pozitivné odrazilo v praci s zaky se SVP, méné zietelna
byla péce o talentované jedince.

V hospitovanych hodinadch matematiky ucitelé vedli zaky k logickému mysleni, vyvozovani
novych vztahti a souvislosti, G¢elné pracovali s chybou a vhodné aplikovali meziptedmétové
vztahy. Pouzité vzdé€lavaci strategie zaméfili na ziskavani zakladnich znalosti propojenych
s praktickymi dovednostmi uplatnitelnymi v béZném zivoté. Probirané ucivo podavali
pifiméfené veékovym schopnostem zakl, srozumitelné¢ a odborné spravné. Duraz kladli
na pfesné uzivani odborné terminologie. Ve vyuce prevladalo pribézné pozitivni
a adekvatni hodnoceni zakii vyucujicimi, ktefi respektovali jejich individualni dispozice
a upozornovali je na nedostatky.



Pozitivem navstiveného prirodovédného vzdélavani na druhém stupni bylo efektivni
vyuzivani digitalni techniky ¢i promyslenych pracovnich listli. Nechybélo Casté vyuzivani
mezipiedmétovych souvislosti, ucitelé zduraziovali praktické aspekty a vyuzitelnost
probirané latky v praktickém zivoté. Organizace a stavba se u jednotlivych hodin lisila. Tam,
kde se dafilo udrzet pozornost a zijem zakl stiidanim cinnosti ¢i zafazenim vice
vzdélavacich forem, byla vysoka i efektivita vzdélavani. Velmi zdafild v tomto sméru byla
naptiklad hodina zemépisu, kde se navic dafilo plnit nejen védomostni, nybrz i vyraznou
postojovou slozku vzdelavaciho cile. Obcas vyucujici v pfilisSné snaze dodrzet planované
penzum uciva nevyuzili potencial okamzitého zajmu zakii o probiranou jednotlivost.
Zohlednéni individudlnich potfeb a moznosti zakl a vnitini diferenciace uciva chybély
ve sledované hodin¢ chemie, kde se nedaftilo zéky k aktivnéjsi praci motivovat.

Ve sledované hodin¢ vypocetni techniky byl hlavni prostor vénovan samostatné praci zaka.
Vyucujici volil vhodnou miru mezi striktnimi parametry zadani a poskytnutim volného
tvarcitho prostoru zaklim. Rozvoj pozadovanych dovednosti a navyktl byl parny
Vv promyslené a dobfe zvladnuté hodin€ télesné vychovy. Pozitivem je i prostor, ktery Skola
vénuje polytechnické vyuce v ramci pracovnich ¢innosti. Zaci v navitivené vyudovaci
jednotce akceptovali odborné znalosti, zkuSenosti a osobni piiklad vyucujiciho. Pti vlastni
praci ucelné aplikovali ziskané teoretické znalosti a doporu¢ené technologické postupy,
upeviiovali si pracovni navyky a manualni zruénost a dodrzovali zasady bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci.

Prace SD je koncipovana tak, aby se Zaci nauéili vhodnému zpiisobu aktivniho odpoéinku
po vyucovani. Jeji soucasti je zajisténi mimoskolni ¢innosti a rtiznych aktivit v krouzcich.
Program zajmového vzdélavani obsahuje denni pobyt venku, spoleéné a individualni hry,
vytvarné a sportovni aktivity. Mezi oblibené akce patii napf. kulturni vystoupeni a divadelni
programy, karnevaly, sportovni akce, opékani na Skolni zahrad¢ ke Dni déti, rozhovory
s détmi, ,,druzinové vysvédceni® na konci roku aj.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola standardni zptsobem sleduje vzdélavaci vysledky zakt v priibdhu vzdélavani
a vyhodnocuje je na klasifikaénich poradach. SD vyhodnocuje napliiovani vychovné-
vzdélavacich cili hodnocenim verbélnich a pisemnych vystupt jednotlivel ¢i skupin nebo
hodnocenim pracovnich ¢innosti. Zakonni zéstupci jsou o vysledcich vzdélavani zaku
informovani priabézné prostrednictvim zakovskych knizek a rovné€z na rodicovskych
schtizkach organizovanych dvakrat ro¢né. Pozitivem je i snaha prohloubit spolupraci
se zakonnymi zastupci jejich uc€asti na nékterych skolou potadanych akcich. Informace
0 moznostech dal$iho vzd€lavani svych déti ziskaji rodice na tzv. malé burze Skol.
Tradi¢nimi akcemi s ucasti zakonnych zastupcti jsou prosincovy $kolni jarmark a na prvnim
stupni projektové dny.

V pribéhu vzdélavani jsou vytvareny kazdému zakovi rovné prileZitosti pro osobnostni
rozvoj, Skola pfijima vSechny zajemce ke vzdélavani bez omezeni, a to véetné zakt se SVP.
Tito zaci jsou spravné identifikovani. Pfevazuji jedinci s druhym stupném podptrnych
opatieni, zadny z zaku Skoly nevyzaduje vyS$i neZ tfeti stupen podpory. Dokumentace
tykajici se zaka se SVP je vedena piehledné a ucelng, a to véetné zaznami ve $kolni matrice.
Pro nékteré zaky jsou ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a se znalosti
problematiky zpracovavany individualni vzdélavaci plany, dafi se i jejich neformalni
pravidelné vyhodnocovani.



Vychovné a kariérové poradenstvi koordinuje a vykonava v poslednich letech zastupkyné
feditele Skoly. Zakladnim dokumentem je ,,plan vychovného poradenstvi. Zfetelna je napft.
snaha poskytnout vychazejicim zaktim praktické a uzite¢né informace o moznostech dalsiho
studia a uplatnéni, fizeni oblasti péce o Zaky se SVP, ale také piispivani ke vzajemné duvéte
a spolupréci mezi zaky a uciteli, udrzovani uzkych kontaktua se zakonnymi zastupci zaka
a rozvijeni velmi ptiznivého klimatu 8koly. Ceska $kolni inspekce doporucuje vzhledem
k velikosti Skoly i vzristajici naro¢nosti problematiky vychovného poradenstvi povéfit
vyhledové vykondvanim funkce vychovného poradce jednoho z vyucujicich a oddélit ji tak
od vykonu funkce zastupce feditele.

Oblast prevence rizikového chovani zajistuje ve spolupraci se zastupkyni feditele metodik
prevence (zatim bez ptislusného specializa¢niho studia), a to na zakladé minimalniho
preventivniho programu skoly a souvisejicich dokumentt (napf. identifikace rizik ve skole
a krizového planu). Pro dalsi obdobi by bylo vhodné zohlednit v téchto dokumentech
aktudlné platny metodicky pokyn k prevenci a feSeni Sikanovéani. V preventivni strategii
je kladen duraz na oblast nespecifické primarni prevence, tj. vedeni zaku k ziskavani
aktivnich postojt, dodrzovani moralnich a spole¢enskych pravidel a ke zdravému zivotnimu
stylu. Hojné¢ je vyuZzivana nabidka obecné prospésné spolecnosti ACET, a to zejména
pti Cetnych interaktivnich programech a akcich pfimo ve Skole. Témata prevence jsou
soucasti vyucovacich predméti, dale jsou zatazovana i do mimoskolnich ¢innosti, jako jsou
napf. $kolni vylety nebo exkurze. Pfiznivy je vliv nékterych systémovych opatieni (disledny
a jednotny postup pii omlouvani zaki, dusledné feSeni problému uz pii jejich vzniku apod.).
Pozitivni roli ptfedstavuje i ¢innost $kolniho parlamentu vyuzivaného i k oboustrannému
ptenosu informaci mezi zaky a vedenim $koly a k prevenci vztahovych problému ve téidach.
Vyskyt rizikového chovani zakl je velmi nizky, naptiklad v oblasti zaskolactvi prakticky
nulovy, $kola nezaznamenava zadné drogové delikty a ani nejsou patrné vazné problémy
s koufenim zakl apod.

Rozvoj specifickych zajmu a talentu zakid podporuji nepovinné vzdélavaci aktivity, ucast
na kulturné-spolecenskych akcich (pévecky soubor), vefejné prospésné cinnosti (Den
Zem¢), siroké spektrum sportovnich akci, ¢i pfedmétové soutéze a olympiady. Ve Skolnim
roce se zaci $koly tcastnili napt. okresniho kola olympiady z ¢eského jazyka, déjepisu nebo
zem&pisu. Pro vhodné formovani postojli a hodnotové Skaly zaki je pfinosem podpora
charitativnich shirkovych akci (napt. Bila pastelka, Kvétinovy den). Silnou strankou $koly
je promysleny systém absolventskych praci zaki devatého ro¢niku, ktery rozviji jejich
schopnost samostatné tviirci prace, prace se zdroji informaci a schopnost vécné¢ obhdjit sviij
nazor.

Ve skolnim roce 2017/2018 pokracovalo z 31 absolventl devatého ro¢niku osm ve studiu
V gymnaziu, ostatni byli pfijati do nékterého z oborti odborného vzdélavani (maturitnich
nebo s vyuénim listem). Vysoky podil zakl odchazi po patém ro¢niku na osmileta gymnazia
(ve Skolnim roce 2017/2018 cca 29 %), coz na jedné strané miize svédcCit o kvalitnich
vysledcich vzdélavani na prvni stupni, na druhé strané predstavuje odchod téméfr tietiny zaka
vyznamny faktor pro organizaci vzdélavani ve $kole.



Zavéry

Vyvoj Skoly

V obdobi od posledni inspekéni navstévy doslo k vyznamnému zlepSeni materialnich
podminek a komfortu pro vzdélavani ve Skole.

Silné stranky

Efektivni vyuziti dostupné prezentacni techniky pfedevsim ve vyuce na prvnim stupni.
Celkové pfiznivé klima a pozitivni vzdjemné vztahy mezi vedenim skoly, uciteli a zaky.
Promysleny systém absolventskych praci zakt devatého roc¢niku.

Funk¢ni spoluprace mezi pedagogy prvniho stupné a skolni druziny.

Dlouhodob¢ nizky vyskyt rizikového chovani zak.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Mensi duslednost v pedagogickém fizeni $koly a v nastaveni kontrolnich mechanismd.
Chybg¢jici koncepce dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Ve vztahu ke vzdélavacimu procesu malo rozvinuté poskytovani vzajemné zpétné vazby
a metodické podpory mezi uciteli.

Na druhém stupni mensi ddraz na souvislé a spisovneé Ustni vyjadiovani zaki v hodinach.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zvysit participaci a odpovédnost dalsich pedagogickych pracovnikl ve vztahu k chodu
a fizeni skoly.

Systematicky stanovit priority dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

V preventivnich dokumentech zohlednit aktualné platny metodicky pokyn k prevenci
a feSeni Sikanovani.

Vyhledove personalné oddélit funkce vychovného poradce a zastupce feditele Skoly.

Zlepsit Casovou organizaci zavéru hodin, pravidelné zatazovat v rdmci zdvére¢ného
shrnuti hodnoceni za aktivni Gcasti zaka.
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18.

19.
20.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni skoly Jilemnice, Jana Harracha 97, ptispévkové organizace,
ze dne 30. 5. 2016 s uc¢innosti od 1. 6. 2016

Potvrzeni do funkce feditele Zakladni Skoly Jilemnice, Jana Harracha 97, okres
Semily, piispévkova organizace ¢j.. MUJIP0020565 a na zaklad¢ usneseni Rady
meésta Jilemnice

SVP ZV , Devét §tastnych let“ platny od 1. 9. 2007 ve znéni pozdgjsich aktualizaci
SVP gkolni druziny s platnosti od 1. 9. 2007
Skolni #ad platny od 1. 9. 2007 ve znéni pozdgjsich aktualizaci

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka platna od 21. 6. 2012 ve znéni
pozdéjsich aktualizaci

Ttidni knihy v8ech tiid vedené ve Skolnim roce 2018/2019 k datu inspekce
Skolni matrika vedena v elektronické podobé dle stavu k datu inspekce
Rozvrh hodin vSech tfid a ucitelt platny k datu inspekce

Souhrnna dokumentace vztahujici se k vychovnému poradenstvi a k prevenci
rizikového chovani zakt vedena ve §kolnim roce 2018/2019 k datu inspekce

Souhrnnd dokumentace o prubéhu vzdelavani ve Skolni druzin€ vedena ve Skolnim
roce 2018/2019 k datu inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2018/2019 k datu inspekce
Souhrnna dokumentace vztahujici se k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki
Souhrnna dokumentace vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek $koly
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Vypisy  zrejstiiku  Skol a  Skolskych  zatizeni  [online: 7. 3.2019,
http://rejskol.msmt.cz]

Vykazy MSMT M 3 o zékladni §kole a R 13-01 o feditelstvi $kol dle stavu
k 30. 9. 2018 [online: 7. 3. 2019, http://toiler.uiv.cz]

Vykaz MSMT Z 12-01 o $kolni druziné — §kolnim klubu dle stavu k 31. 10. 2018
[online: 7. 3. 2019, http://toiler.uiv.cz]

Inspekéni zprava &j. CSIL-240/13-L ze dne 12. 4. 2013
Webové stranky Skoly na adrese http://www.zsharracha.cz



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska S3kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce
a v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Jiti Machac¢ny, Skolni inspektor, vedouci

. “ s Jiti Machacény V. r.
inspek¢niho tymu y

Mgr. Véra Hessova, skolni inspektorka Véra Hessova v. .
PhDr. Vladimir PiSa, skolni inspektor Vladimir Pisa v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Andrea Trejtnarova v. r.

Mgr. Jan Vrabec, pfizvana osoba,

, , , 1 r . Jan Vrabec v.r.
odbornik na zakladni vzdélavani

V Liberci 4. 4. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Oldfich Kufik, feditel Skoly Oldfich Kuiik v. r.

V Jilemnici 8. 4. 2019



