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Inspekéni ¢mnnost na misté 11. 4. 2023 — 14. 4. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
skolou, Skoli druzinou a Skolnim klubem podle pfislusSnych Skohich vzdélavacich
programi.
Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skolich vzdélavacich programii pro zdkladni a zajmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdimcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni Skola Litométice, Ladova 5 (dale ,8kola) vykonava ¢innost zikladni Skoly, Skolni
druziny a skoliho klubu.

V zikladni Skole se Vv dob¢ inspekéni ¢innosti ve 24 tfidach vzdélavalo 519 zaku, z toho
61 zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP“) a 24 zikd s odlisnym
matetskym jazykem. Podle individualniho vzdélavaciho planu se vzdélavalo 14 zaku.

Zajmové vzdelavani je poskytovano v Sesti oddélenich Skoli druziny a ve Skolnim klubu.
V dobé inspekéni Cinnosti bylo do Skolni druZiny zapsano 166 ucastnikii zijmového
vzdélavani. Do pravidelné ¢innosti $kolniho klubu bylo zapsano 59 ucastniki.

Dalsi informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.zsladovaltm.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Hlavnimi cili dlouhodobé koncepce, které se vedeni Skoly dafi UspéSné realizovat, jsou
mtenzivni podpora piiznivého klimatu pro vzdélavani, stabilita pedagogického sboru
a modernizace podminek pro vzdélavani. Skola umoziuje vyuku handicapovanym zakam.
Ke zlepsovani podminek vzdélavani pfispiva zapojeni Skoly do mnoha programu a projekta
a navazovani finkénich partnerskych vztaht. Dlouhodobou profilaci $koly je systematicka
podpora rozvoje pohybovych dovednosti zakd. Od Sestého roc¢niku je vzdy jedna
z paralelnich tiid s rozsffenou vyukou t&lesné vychovy. Skola spolupracuje s mistnimi
sportovnimi kluby a dalSimi organizacemi pusobicimi v regionu, ¢imz rozviji osobnostni
potencial svych zaka a uspésné se podili na sportovnim a kulturnim Zivoté mésta.

Cast fidicich a organizaénich kompetenci feditel skoly G¢elné delegoval na své dva zastupce.
Do chodu $koly se aktivni ¢innosti zapojuje i Zakovsky parlament. Pedagogicky sbor je
stabilizovan. Zacinajicim pedagogim je potiebna podpora poskytovana pridélenim mentora
a konzultacemi s vedenim Skoly i v ramci metodickych sdruzeni. Pfinosem pro vychovné
vzdélavaci proces je aktivni uCast nékterych pedagogi v Cinnosti krajskych kabinetl
a sdileni zkuSenosti. Vzajemné hospitace realizuji pravidelné nejen zacinajici pedagogové
a jejich uvadgjici ucitelé, také ostatni pedagogové jsou pro realizaci tohoto zaméru vedenim
Skoly dostateéné motivovani. PfileZitost pro zlepSeni ma vedeni $koly v systematickém
vyhodnocovani G¢innosti poskytované zpétné vazby a metodické podpory pedagogickym
pracovnikim na zdkladé¢ pravidelné hospitacni Cinnosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikti zcela neodpovida potfebam skoly, v nadchazejicim obdobi je tieba se zaméfit
zejména na vzdélavani v oblastech formativniho hodnoceni a diferenciace vyuky.

Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikoveho chovani je komplexné zabezpeCena
tymem pracovnikd Skolniho poradenského pracovisté. Nastaveny systém poradenskych
slhizeb veetn¢ delegovani rozsahu i piishiSné odpovédnosti za specializované cinnosti je
funk¢ni. Poradenské sluzby efektivné koordinuje vychovna poradkyné pro druhy stupen
v souCinnosti s vychovnou poradkyni pro prvni stupen, kariérovou poradkyni, Skolni
metodickou prevence a Skolni specidlni pedagozkou. Ve skole plsobi osm asistentti
pedagoga. V oblasti prevence rizikového jednani a chovani zakd poskytuje metodickou
podporu pedagogiim Skolni metodicka prevence, kterd zarovenn koordinuje spolupraci
s odbornymi institucemi v ramci intervenci i nasledného feseni vzniklych situaci.

Velmi dobré prostorové a materialné-technické podminky Skoly vytvareji predpoklady pro

uspé$né napléni Skolhich vzdélavacich programi. Kvalitni sportovni zazemi umozniuje
détem a zaklim pestré sportovni vyzti, které je pevnou soucdsti vzdélavaciho procesu.
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Vybavenost Skolni druziny a skoliho klubu (mnozstvim her, hracek, stavebnic, materidlu
pro vlastni tvofeni apod.) a jeji estetickd vyzdoba pftiznivé ovliviiuji kvalitu zajmového
vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitovana vyuka na prvnim stupni se vyznacovala tGéelnym stiidanim c¢innosti a aktivnim
zapojovanim zakl, pfevazovala skupinova prace a prace ve dvojicich. Okrajoveé se objevila
I uCelné¢ vyuzita frontdlni vyuka. Byly zafazovany vhodné aktivizaéni metody podporujici
soustfedéni zaku, efektivitu uCebntho procesu zvySovala potiebna nazornost. Vyuka byla
vhodné¢ doplnéna relaxaénimi prvky a pohybovymi aktivitami ve tfid¢, kterymi vyucujici
piedchazeli unavé zakt. Efektivni didaktické postupy pfi praci s textem v prvnim ro¢niku
virazné podporovaly rozvoj Gtendiské gramotnosti Céast vyuky byla vénovana
individualnimu tichému Cteni, rozsah i pracovni tempo Zici piirozené pfizpUsobili svym
tendiskym  dovednostem. Utelnd prace s chybou, a predeviim podporujici uéebni styl,
umoznovaly Zakim pracovat bez obav z netispéchu. V hodinach ciziho jazyka prevazovala
komunikace v anglictiné, byly vhodné zafazeny aktivizatni metody, Zaci spolupracovali.
Prostrednictvim didaktickych pomticek a ucelného vyuziti moderni techniky byla vyzna mné
podpofena nazornost vyuky, VyuCujici UGsp€S$né propojovali ucivo s redlnymi situacemi
avywivali mezipfedmétové vztahy. Zaci aktiné pracovali byli motivovani, ziskavali
zpétnou vazbu a Casto 1 pribézné pozitivni hodnoceni. Ve vétSiné hodin prob¢hlo zavérecné
zhodnoceni prace, a to i formou sebehodnoceni. Pouze v nékterych hodindch vyucujici
se zaky zhodnotili naplnéni cile hodiny, ktery byl v Uvodu stanoven.

Ve vyuce na druhém stupni pedagogové vyuzivali nejcastéji metody vykladu a fizeného
rozhovoru. Ptevazujici frontdlni vyuka s dominantnim postavenim ucitele byla vhodné
dopliiovana skupinovou ¢i parovou praci zakt. Diferenciace ¢innosti i ukoli zadavanych
zakim dle jejich individudInich vzdélavacich potieb, dosahovanych vysledkt, nadani nebo
zajmu byla uplatnéna vyjime¢né. Rozvoj komunikaénich dovednosti zaki v cizich jazycich
byl podporovan ucelné zatfazenymi didaktickymi postupy cCasto s vyuzitim mformacnich
technologii, konverzaéni pohotovost 74kt byla rozvijena predevsim formou dialogi. Utelné
vyuziti interaktivni techniky podporovalo nazornost wyuky. Skupinovd wvyuka wytvarné
vychovy rozvijela kreativitu zakt a podporovala rozvoj nadani a talentu. Didakticky zdaftilé
byly hodiny télesné vychovy, vyuCyjici systematicky podporuji rozvoj telesné zdatnosti
a pohybovych dovednosti zakl, motivuji je a rozviji jejich postoje. Zhodnoceni naplnéni
vzdélavaciho cile, sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni Zakt probéhlo pouze v nékterych
hodinéch.

O Zacich se SVP jsou vyuCujici informovani, podplirna opatfeni pro jednotlivé zaky i jejich
u¢innost mohou pribéné konzultovat s obéma vychovnymi poradkynémi. Asistenti
pedagoga se do vzdélavaciho procesu aktivné zapojovali a Gc¢innou podporu poskytovali
nejen zakim se SVP, byli napomocni i ostatnim. Diferenciace aindividualizace byla na obou
stupnich zdkladniho vzd&lavani zajiStovana pfedevSsim specidlni pedagogickou péci
a pedagogickymi intervencemi v ramci podpirnych opatfeni, méné v bézné vyuce.

Zakim s odli§nym mateiskym jazykem $kola vytvaii vstiicné a podporujici klima pro jejich
efektivni zapojovani do vzdélavani. V pribéhu Skolntho roku jim poskytuje pravidelnou
individualni i skupinovou jazykovou wyuku. Vzdélavaci obtize téchto zaka vychovna
poradkyn¢ projednava s jejich zdkonnymi zastupci, V zavaznéjSich piipadech konzultuje
s poradenskymi zafizenimi, spolupracuje s organem socidlné-pravni ochrany déti, charitou,
piipadné dal§imi institucemi. Operativné jsou piijimana vhodna opatfeni, jejichz Uc¢innost je
nasledné¢ ovéfovana v bémé vyuce.
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Vzdélavaci prilezitosti zakli jsou rozsfieny o pestrou nabidku dalsich casto jiz tradiCnich
Skolich aktivit, kratkodobych i dlouhodobych projekti, tematickych programu, besed,
exkurzi a vyleti.

Na dopoledni vyuCovani vhodné¢ navazuje zajmové vzdélavani ve Skoli druzin€ 1 ve
Skolnim klubu se Sirokym spektrem zijmovych tutvard. V pribéhu sledovanych zajmovych
¢innosti byl Gcastnikim poskytnut dostate¢ny prostor pro odpocinek i spontanni aktivity.
Nabizené ¢nnosti v jednotlivych oddélenich podporovaly vSestranny rozvoj osobnosti
uCastniktt a napomahaly k utvaieni pratelskych vztaht. Odpoledni zajmové aktivity ve
skolnim klubu piispivaly k rozvoji zajmu a nadani ucastniké. Cinnost $kolni druZiny
a Skolniho klubu je obohacovdna pravidelnymi kulturnimi, sportovnimi, environmentdlnimi
a wtvarnymi aktivitami. Nedinou soucasti jsou kazdoro¢né poradané akce pro Zaky a jejich
zdkonné zastupce. Nabizené aktivity vedou Kk prohloubeni sepéti s mistni oblasti a rozvijeni
osobnostnich a socialnich kompetenci ucastnik .

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje individualni a skupinové vysledky vzdélavani
aprojednava je na pravidelnych jednanich pedagogické rady a metodickych sdruzeni.
Uroveii osvojenych znalosti a dovednosti 7akil je ovéfovana standardnimi internimi nastroji
(testy, pisemné prace, Ustni zkouSeni, aktivita v hodindch apod.) a externim hodnocenim
vysledkt. V jednotlivych Klasifikacnich obdobich pedagogové zadavaji jednotné pisemné
prace v hlavnich predmétech kurikula a jejich vysledky vyhodnocuji v ramci predmétovych
komisi. Zaktm ohroZenym $kolni netisp&Snosti je poskytovana individualni podpora ve
vyuCovacich hodindch, nabizeny jsou rizné formy douCovani. Pfijimand opatfeni jsou
uc¢inna. O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci informovani individuéIng
pfi tfidnich schiizkach a v rdmci Skolntho informaéniho systému.

Utinnost podpory poskytované zikim se SVP je pribémé sledovana, analyzovana
anasledné hodnocena. Kromé pedagogickych intervenci a wyuky podle individudlnich
vzdélavacich plant dochdzi 20 ziku na predmét specialné pedagogické péce a individuaIné
s nimi pracuje specialni pedagozka. Vzdélavaci a vychovné problémy mohou Zici i jejich
zakonni zastupci konzultovat s jednotlivymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté.
Potfebna metodicka podpora je poskytovana takeé vyuCujicim. Pfi feSeni slozitéjSich piipada
skole ucelnd napomahaji pracowvnici odbornych zafizeni. Zakim je poskytovina poticbna
pomoc také v jejich profesni orientaci a vybéru dalitho vzdélavani. Ziskané znalosti
a dovednosti zaci uplatiuji v tematicky zaméfenych projektech a Skohich pfedmétovych
soutézich. Ve vyssich kolech byli Zaci Uspésni zejména ve sportovnich a jazykovych
soutéZich.

Skolni preventivni tym v sou¢innosti s vedenim 3koly i pedagogy pribémé sleduje signaly
rizikového chovani zakl. V pipadé jeho vyskytu jsou neprodlené uplatiovana nastavena
pravidla postupu feSeni. Pozornost je vénovana zejména preventivnim aktivitdim s akcentem
na aktudlné nejzavaznéj$i problémy (Sikana/kyberSikana mezi Ziky, naruSeni vztah
v tiidnich kolektivech, ziskolactvi a skryté zaskolactvi). Metodicka prevence v pribéhu
roku zajiStuyje specidlni programy prevence zavislostniho chovani zakl, Sikany
a kybersikany a organizuje akce podporujici u zakl osvojovani principi zdravého Zivotniho
stylu (napf. Normalni je nekoufit). Do preventivniho programu ucelné zatazuje aktivity
podporujici rozvoj pozitivniho Skolniho, resp. tfidniho klimatu a spolupracuje s mnoha
odbornymi institucemi a organizacemi. Jednani Zakovského parlamentu, na kterém jsou za
UCasti zastupce feditele Skoly projednavany podnéty zaku i dalsi témata, vyznamné pfispivaji
k rozvoji demokratického mysleni zaku a k pozitivnimu posunu v klimatu celé Skoly.
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Nedilnou soucasti prevence jsou strategie piedchazeni Skolni netspéSnosti Spole¢né
aktivity zakt Skoly, projektové dny a v€asnd informovanost zdkonnych zistupci pfispivaji
ke snizovani projevl rizikového jednani a chovani zakl. Zavazngj$i piipady jsou se zaky a
jejich rodi¢i osobné projednavany, v piipadé potieby Skola jedna v soucinnosti s orginem
socialné-pravni ochrany déti.

Radu preventivnich programi kola organizuje také v ramci dlouhodobé spoluprace se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, neziskovym organizacemi, slozkami mntegrovaného
zachranného systému a fadou dalsich partneri napf. s Domem déti a mlddeze Rozmaryn
Litom&fice, kde napt. probiha vyuka dopravni vychovy pro ziky 4.tfid. Na rozvoj
osobnostné-socialnich  kompetenci i podporu demokratickych hodnot v historickém
kontextu jsou zaméieny tematické workshopy Paméatniku Terezin, kterych se zaci Skoly
pravidelné¢ ziCastiuyji.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Efektivni spolupraci se zfizovatelem a zapojenim do projektové ¢innosti Skola ziskava dalsi
finanéni prostfedky, které ucelné vyuziva k modernizaci a zepSovani prostorovych
a materialnich podminek pro zakladni i zajmové vzdélavani.

Zasadni nedostatky zjiSténé pii pfedchozi mspekcni ¢mnosti byly odstranény.

Skole se dlouhodobé daii Usp&iné realizovat inkluzivni vzd@lavani, pifnosnad je zejména
podpora zakt s odlisSnym matefskym jazykem.

Silné stranky

Zaktm s odli§nym mateiskym jazykem $kola poskytuje intenzivni jazykové vzdélavani
a vytvari vstiicné a podporujici klima pro jejich efektivni zapojovani do vzdélavani.
Dlouhodob¢ uspésna podpora sportovnich a pohybovych aktivit zaki posiluje jejich télesnou
zdatnost, pozitivni piistup ke sportu a zdravému zivotnimu Stylu.

Sirok4 nabidka &innosti v zijmovém vzdélavani umoziuje Ulastnikim aktivni a smyslup Iné
proziti volného Casu, poztiviné podporuje rozvoj jejich osobnostnich vlastnosti a socialnich
dovednosti.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Metodickd podpora poskytovand pedagoglim neni dostatecné u€mnd pro zkvalitiio vani
vzdélavaciho procesu, zejména Vv oblasti diferenciace a individualizace vzdélavani,
hodnoceni a vzijemného hodnoceni zakti a zhodnoceni napnéni stanovenych vzdélavacich
cilt.

Planovani  profesntho  rozvoje pedagogl neodpovidd potfebam Skoly, efektivita
absolvovanych vzd€lavacich akci neni vyhodnocovana s ohledem na kvalitu vyuky
a vzdélavaci vysledky Zzaki.

Pouze ojedinéle vyuwzivand diferenciace a individualizace v pribéhu vyuky dostatecné
nezohlediiyje odlisné vzdélavaci potreby jednotlivych zakl véetné zaka nadanych.
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a plan profesniho rozvoje zaméfit na metody
a formy vzdélavani, podporu individualizace, formativni hodnoceni. Efektivitu vzdélavacich
akci vyhodnocovat s ohledem na kvalitu vyuky a vzdélavaci vysledky zakd.
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Individualizovat a diferencovat wyuku Vv souladu s pifedpoklady jednotlivych —Zzaku,
pravidein¢ vyuzivat formativni hodnoceni.

Poskytovat efektivni zpétnou vazbu a metodickou podporu pedagogickym pracovnikiim.
Ucinnost a prakticky dopad na vzdélavaci proces pravideln¢ vyhodnocovat.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 14 dnu prijmout adekvatni opatfeni K prevenci nedostatki zjiSténych pii
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina vydand s uc¢innosti od 1. 5. 2012 véetné dodatka
Jmenovaci dekret feditele Skoly s ticinnosti od 1. 7. 2004

Doklad o prodlouzeni vykonu prace na pracovnim mist¢ feditele Skoly ze dne
19. 6. 2018

Vypisy z rejstikku $kol a $kolskych zaiizeni MSMT ze dne 12. 4. 2023

Vykaz o teditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2022

Vykaz o zdkladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2022

Vykaz o Skoli druzin¢ (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2022

Vykaz o S§kolim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2022

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2023-2026

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti  2021/2022, 2022/2023 v¢etné hospita¢nich
Zaznamu

Organiza¢ni tad skoly véetné organizatniho schématu

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd&lavani s Géinnosti od 1. 9.2022

Skolni #ad s u¢innosti od 9. 10. 2018, aktualizovan 30. 8. 2022

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s Géinnosti od 1. 9. 2021

Vnitini tad Skolni druziny a Skolntho klubu s G¢innosti od 1. 9. 2022

Zépisy z provoznich porad, Skolni rok 2022/2023

Zapisy z pedagogickych rad, metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi, Skolni
roky 2021/2022 a 2022/2023 do terminu inspekéni ¢innosti

Skolni matrika, $kolni roky 2021/2022 a 2022/2023 (vzorek)

Ttidni knihy, Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani vedena
k datu inspekéni ¢innosti

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce &. j.: CSIU-1469/15-U (ze dne 20. 11. 2015)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miize ieditel podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Bc. Monika Souckova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Be. Kamila Havlickova, Skolni
inspektorka

Mgr. Klara Safrankova, $kohi inspektorka
Ing. Mgr. Alena Valtova, Skolni
inspektorka

PhDr. Ing. Bc. Lucie Kejvalova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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