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Predmét inspekéni Cinnosti

Pfedmétem inspek¢ni ¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozd¢jsich predpist, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki vzdélavani, wvCetné hodnoceni naphiovani Skolich vzd€lavacich
programil.

Charakteristika

Zékladni Skola Hefmantiv Méstec, okres Chrudim (déle ,Skola®) vykonava ¢innost zakladni
Skoly, skoli druziny a Skohi jidelny. K 30. 9. 2024 se zde v 36 tfidach (v¢etné jedné



piipravné) vzdélavalo dohromady 823 divek a chlapct, coz je oproti roku 2019 narist
0 92 7kt a pét tifd. Skola je v soucasnosti naplnéna na 91 % své kapacity. Vysoky podet
7kt dojizdi z §iroké spadové oblasti. Skolskd poradenska zatizeni diagnostikovala
u 88 zaku specialni vzdélavaci potfeby, odlisnym matefskym jazykem hovoii 44 zaku.
Cinnost $koli druziny probihd v sedmi oddélenich, nejvy$si povoleny pocet byl vzhledem
Kk piibyvajicimu poctu zaka na 1. stupni k 1. zafi 2024 navySen na 190.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola si od posledni inspekce udrzela, pifpadné jesté zepsila, kvalitni troveir v riznych
oblastech své ¢innosti. K tomu pfispéla erudovand, systematicka prace teditelky, jejiz Usili
sméfujici K rozvoji Skoly piibrzdila covidova pandemie, ktera naruSila kontinuitu sdileni
zanm€rl, nazoru a vzajemného pusobeni ve smyslu cesty ke zménam. | dalki mimofadné
situace (napt. zaClenéni ukrajinskych zakd, odchod jedné ze zastupkyn feditelky) ptinesly
vedeni Skoly velké pracovni vytizeni a tim | méné Casu na fizeni rozvoje lidskych zdroju.
Se zacatkem letosniho Skolniho roku byl opét jmenovan do funkce druhy zastupce, piesto
pro prevenci ,yvyhoteni“ by bylo vhodné z davoda enormni velikosti $koly rozlozit
delegované kompetence mezi vice pracovniku, piipadné ustavit pozci trettho zastupce
feditelky.

Postupné napliiovani deklarovanych a zizovatelem podporovanych cili je zfejmé
z kazdodenni ¢innosti $koly, v niz pomalu zakotwuje napiiklad vzdélavani nadanych nebo
pro piivétivou, partnerskou atmosféru dilezitd systematicka pozitivni podpora zadouciho
chovani zaka. K Urovni jednotlivych oblasti se kazdoro¢né prostiednictvim dotaznikovych
Setfeni maji moznost vyjadfit zaci, pedagogové i rodice. Zjisténé, vyhodnocené informace
pak slouzi jako podklad k piijimani opatfeni, néktera se nasledné promitaji do vydavanych
organiza¢nich dokumentl. Ty jsou peclivé zpracované, vyznamnym pozitivem je jejich
zvetejnéni  ve znéni matefskych jazykdi ZdkU-cizincli, aby dobfe porozuméli vSem
stanovenym pravidlim.

V souvislosti se zvySenim poctu zakl se rozrostl i pedagogicky sbor a zaroven od minulé
mspekce doslo k jeho pomémé vyrazné obméné. Mira odborné kvalifikovanosti zistava
vysoka, zakonné pozadavky v této oblasti, i pies snahu vedeni Skoly 0 ndpravu tohoto stavu,
aktualné nespliovaly dvé vyuCujici. Cilend pozornost ze strany vedeni je vénovana
profesnimu rozvoji zaméstnanctl, feditelka s nimi pravidelné projednava vysledky jejich
prace i potieby a cile planované pro dalsi obdobi. Ve shodé stim je podporovana ucast
pedagogi na vzdélavacich akcich, jejich aktivita v této oblasti se v8ak 1i§i. Ne&kteti povinnost
daliho vzdélavani akceptuji v nedostateéné mife, jini se orientovali vyhradné na on-line
formu, kterad neni vzdy G¢innd. Jen Cast uéiteli je zapojena do riznych projektt, navstévuje
seminafe, konference, workshopy ausiluje o formovani dovednosti potfebnych pro efektivni
wuku. Stejné jako feditelka, ktera neustale prohlubuje své znalosti a dovednosti v riznych
oblastech aje piikladem pro své podiizené. Sdileni zkuSenosti napomahajicich zkvalitiio vani
pedagogickych postupt se dosud nestalo bé&znou soucasti ¢innosti $koly, velmi dobie se ho
ale podafilo napiiklad vyuzit piispoleném vzdélavani skupiny ucitelek na 1. stupni.
Navstévy tzv. inspiracnich hodin jsou stale spie vedenim vyzadovanym nikoliv
automatickym prvkem spoluprace pedagogii.

Reditelka aktivné v soudinnosti se ziizovatelem zajistuje prib&mné zlepovani prostorovych
a materialnich podminek Skoly. V nedavné dob¢ byla dokoncena rekonstrukce objektu

Vv tésném sousedstvi hlavni budovy a Skole tak zdafilym stavebnim propojenim pibylo
nékolik novych uceben a také heren Skoli druziny. Ty ovSem nestaci poc¢tu oddéleni a Cast
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jich je nadale umisténa vkmenovych tfidach. Zaci tak i v dobé odpocinku setrvavaji
ve stejném prostiedi jako pii wuce, coz je alespont Caste¢né kompenzovano vyuzivanim
dalsich prostor Skoly, v¢etné venkovnich. Nové herny by v dalsim obdobi bylo vhodné
vybavit koberci, piipadné podsedaky a dalsimi relaxa¢nimi prvky. Pribézmé se zepSuje
i prostiedi ve tiidach a spole¢nych prostorach ve staré budové, ale vzhledem Kk rozlehlosti
stavby se jedna o dlouhodobou zaleZitost. Za pfispéni dotaci ,Narodniho planu obnovy*
dochazi k dovybaveni digitdIni technikou, provadéna je také obména ucebnich pomiicek.

Vedeni Skoly podporuje wellbeing zaku, usiluje o vytvaieni pozitivnich prosocialnich
vztahli, a to na bdzi upeviiovani celoskoln¢ jednotnych, pozitivné formulovanych pravidel
chovéni, kterd pomahaji pfedchazet problémovym situacim. Pfinosem pro stmelovani
tiidnich kolektivi jsou adaptacni pobyty, Skoly v piirodé, akce zaméfené na podporu
zdravého Zivotniho stylu, osobnostné-socidlniho rozvoje apod. Tematika prevence
rizikovych jevi je feSena v ramci $kolniho poradenského pracovisté, jehoZ stavajici ¢leny
V letoSnim  Skolnim roce vhodné dophila specidlni pedagozka. Spolu se Skolni
psycholoZkou, ktera ve Skole pracuje jiz delsi ¢as, zvySuji odbornou troven poskytovanych
poradenskych shizeb.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V piipravné tfidé se déti chystaji na bezproblémovy vstup do 1. ro¢niku zakladni skoly podle
,Skolniho vzd&lavaciho programu pro predikomi vzdélavani“. Vzdélavaci proces v zakladni
skole byl realizovan podle nové zpracované verze ,Skolniho vzdéldvaciho programu
pro zakladni vzdélavani ZS Hefmaniv Mgéstec”, kterd je piehledni, pro viechny
srozumitelnd. Vedle pfedepsanych uprav je v ni po revizi integrovan obsah ditvéjSich
dodatku a piiloh. Ve vSech tfidach vyuCovani zpestiuji rozmanité aktivity situované mimo
Skolu, organizované ve spolupraci s mnoha externimi partnery a propojujici u¢ivo s béznym
zivotem. Vyraznym pozitivnim prvkem vyucovaciho procesu je vzdélavani nadanych zaku,
na zaklad¢ vlastni diagnostiky a zatim jen v matematice. V pifedeslém roce se pii ném
uplatfiovala forma tandemové wyuky, letos se zaci v ramci ro¢niku soustfeduji do jedné
skupiny a hodinu tydné se uéi samostatng.

V ramei sledovanych ¢innosti v piipravné tfidé bylo zejmé, ze détem je vénovana u¢inna
podpora. Diuraz ucitelka kladla na dodrzovani pravidel, upevnéni navykl a socializaci.
Vhodnou formou byly déti vedeny k uc¢inné spolupraci i respektovani jedince v Kolektivu.
Casté stfidani &innosti a zohledfiovani psychohygienickych potieb posilovalo piirozeny
zajem déti, které se do vzdélavani s chuti zapojovaly. ReSeni problémovych tloh, propojeni
poznatkli s praktickym zivotem, diraz na osobni prozitek jsou funkéné nastaveny
a odpovidaji pozadavkiim pro predSkolni vzdélavani.

Hospitovana wvyuka napii¢ ro¢niky zakladni Skoly byla uciteli piipravend, jeji vedeni vsak
mélo rozdilnou uroven. Napiklad dvouhodinovy blok chemie svym naplanovanim,
pribéhem 1 pfinosem pro zaky nesl fadu znaki piikladu mspirativni praxe (vstiicny
empaticky partnersky pfistup, efektivni metody, zdafilA motivace a zapojeni pievazné
vétsiny zaka). V jinych hodindch naopak nékteti pedagogove stejné jako pii minulé inspekci
zaménovali pedagogické cile (k jakému vysledku maji zaci dojit, jakého pokroku dosahnout)
za nazev probiraného uciva nebo obsah vyuCovaci hodiny, coz v zavéru vyuky nevedlo
k vyhodnoceni miry u¢innosti vzdélavaciho procesu. V ramei vyucovani byly prohlubovéany
zejména védomosti, vhodné situace pro rozvoj postoju byly vywzity méné. Z hlediska vybéru
forem a metod wyuky pievazoval opét frontalni zpusob v kombinaci se samostatnou praci
7akt. Na rozdil od btezna 2019 vsak sledované hodiny vétSinou postradaly prvky
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kooperativniho uceni, ¢innost ve dvojicich ¢i skupinach, piipadné ne vzdy byly tyto aktivity
smysluplné a ucelné. Svyjimkou vyuky cizich jazyku tak byly mélo rozvijeny Zzakovska
spoluprace a komunikativni  dovednosti. 'V hodinach  ucitelé  vhodné uplatiiovali
meziptedmétové vztahy, zajem o0 pfedmét Casto podporovali zafazovanim zajimavosti,
propojenim uciva s realnym zivotem a vywztim znalosti Zzaki. Didaktické pomicky,
dophiyjici materidly a vizualizace probiraného tématu prostiednictvim digitalni techniky
usnadiiovaly v ¢asti hodin pochopeni ugiva. ZAci sami pracovali s prosttedky IT jen
vyjime¢né. Piilezitosti ke zlepSeni je ve vétSi mife zatazovat do vyuky Cinnosti s riznymi
mformacnimi zdroji, s informacemi, vést ziky kjejich vyhledavani, tfidéni, analyze
aaplikaci. Zaci se specialnimi vzdélavacimi poticbami obycejné phili stejné tkoly jako
ostatni, v piipad¢ nutnosti jim poskytovali individuaIni pomoc v pribéhu hodin ucitelé nebo
ptitomné  asistentky pedagoga. Obcas byla vyuka dalkimi piipravenymi Glohami
diferencovand pro podporu Zaka S rychlejSim pracovnim tempem. Dostatek Casu byl
vénovan procvicovani a upeviovani ziskanych védomosti. Prilezitosti ke zvySovani kvality
WuUKY je zafazovani formativni zpétné vazby, kterd by konkretizovala, jak dosahnout
naplnéni stanoveného cile, na co se dale zaméfit. Pfinosem by také bylo vytvofeni prostoru
pro dil¢i vzajemné vrstevnické hodnoceni Zakt namisto vyhradniho poskytovani zpétné
vazby uciteli. V ¢asti hodin byli Zaci vedeni alespont k jednoduché zavéreéné sebereflexi,
sebehodnoceni bylo ale v nékterych piipadech malo vypovidajici o vlastnim pokroku zakd.
Pouze cast sledované vyuky byla uzaviena piipomenutim a shrnutim probraného uciva.
Mnohdy chybélo zhodnoceni celkové prace tiidy, pochvaly spolupracyjicich zikd, nékdy
tyto aktivity zasahovaly nevhodné do Casu prestavek. Vzajemna komunikace ucitelti se zaky
byla vzdy pratelska, podporovano bylo vzajemné naslouchani.

Pfi odpolednich c¢innostech bylo ve Skolni druzin€¢ détem a Ziklm nabizeno mnoZstvi
poutavych volnoCasovych i relaxaéné odpoc¢inkovych aktivit. Nekteré z nich vedly
ke kompenzaci Unavy z vyuCovani, dalsi poskytovaly ucastnikim dostatek piileZitosti
k viastni seberealizaci. Vychovatelky dbaly na vzajemny respekt, spolupraci a ohleduplnost.
Détem a zakim nechavaly volnost ve vybéru ¢innosti, které byly vzdy dostateéné
promyslené, tematicky propojené. Bylo patrné, Ze se uCastnici do nabizenych aktivit
zapojovali se zajmem, projevovali vlastni iniciativu, ktera byla vychovatelkami odménovana
patficnou pochvalou, povzbuzenim. Déti a zaci méli moznost zazt uspéch, coz
se projevovalo jejich nadSsenim. Vedeni k tradicim, rukodélnym a pohybovym aktivitam
prispiva k t¢elnému vyuziti volného casu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Formy zistovani Grovné vysledkli vzdélavani zistaly od minulé mspek¢ni ¢innosti stejné,
podobn¢ jako evidence miry naplnéni ocekavanych vystupli v jednotlivych pfedmétech
prostiednictvim znamek. Podrobnéjsi informace k ucebnim navykim ¢&i posunim zaka
si uCitelé zaznamenavaji jen podle svého vlastniho uvazeni, systematické sledovani pokroku
jednotlivych zaku nastavené neni.

Sirokou zp&tnou vazbu o kvalité vzdélavani ziskavA vedeni $koly prostfednictvim viastnich
vstupnich provérek z ¢eského a anglického jazyka a z matematiky, které jsou zadavany
pravidelné¢ na zacatku kazdého Skolniho roku. Kromé toho se Zici vybranych ro¢nikd ucastni
také externiho testovani. Jejich vykony dosahuji velmi dobré trovné, zpravidla odpovidaji
oblasti republikového priméru nebo jsou lepsi.

V rdmci celkového hodnoceni na vysvédéeni se vysledky zakt oproti minulé inspekéni
¢innosti Caste¢né Zlepsily. Na konci Skolniho roku 2023/2024 prospélo s vyznamendnim
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celkem 69 % zaku. Zejména ti v nejniz§ich roénicich méli moznost zazt Gspéch, coz pro né
bylo povzbuzenim do dalsi skolni prace. Reditelka se pravidelné a aktivné zabyva analyzou
prospéchovych vysledkti Zaku, dafi se ji vhodné pusobit na pedagogy Vv oblasti hodnoceni,
ato zejména ve smyslu respektovani individudlnich moznosti zakt. Mirn¢ se od minulé
inspek¢éni  ¢innosti  vylepSilo  hodnoceni v 6. ro¢niku, oOpakované se snizil pocet
neprospivajicich, ale nejvyraznéjsi poztivni posun byl zaznamenan u zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami na 2. stupni. Do oblasti Skolntho netspéchu jich nyni spada
piiblizné jedna tfetina, zakl s odlisSnym matefskym jazykem je mirné vic (39 %). K dalSimu
ZlepSeni Ize dospét ve spolupréci s piisluisnymi ¢leny Skolniho poradenského pracovisté,
kteti by prostiednictvim hospitaci sledovali funk¢nost podptirnych opatieni u téchto zaku.

V pribéhu inspek¢ni ¢innosti Zici svym chovanim (nejen pii hodinach, ale i o0 piestavkach)
vétSinou prokazovali, Zze jsou vedeni K dodrzovani pravidel shisného spolecenského
vystupovani, coz je zietelnym dusledkem zavadéni systému pozitivni podpory chovani
zaku PBIS. Jeho cilem je sjednoceni pedagogickych pracovniki v jejich piistupu k vychoveé
7kl se zamérem piedchdzeni problémovému chovani. Za timto uCelem probéhlo cilené
vzdélavani pedagogického sboru, byly definovany jednotné postupy Kk ur¢itym typam
nevhodného chovani a tydné byl upeviiovan urCity vytyéeny model o¢ekavaného chovani.
Prvni rok zavadéni sice ukézal nartst ulozenych kazenskych opatieni, jedna se vsak o odraz
7adouciho sjednoceni pedagogh pii feSeni chovani zakd. Celkové pievazuji pochvaly
za dosazené vysledky.

vvvvv

uspéchy. Vymamnym aspektem prace Skoly je také jeji prezentace na vefejnosti
prostiednictvim mnohych akci (napf. Vano¢ni jarmark, Firmi¢ky, Letni slavnost), Které
podporuji sounalezitost se Skolou. Dilezitym partnerem jsou pii nich zakonni zastupci, $kola
vénuje pozornost spolupraci s nimi a jejich zapojeni do Skoliho Zivota.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— od minul¢ mspekcni Cinnosti doslo k narGstu poctu zakd, tiid 1 oddéleni Skolni druziny
— rozrostl se a obménil pedagogicky sbor, mira odborné kvalifikovanosti zistala vysoka
— stavebnim propojenim se sousedni rekonstruovanou budovou se caste¢né zkvalitnily
prostorové podminky pro vyuku a ¢innost Skoli druziny
Silné stranky

— aktivni spoluprace Skoly s mnoha externimi partnery pii podpote vzdélavaciho procesu
a obohacovani vzdélavaci nabidky (1.5)

— aktivni prace feditelky trvale usilujici o rozvoj Skoly a zvySovani kvality vzdélavani,
systematicka ¢innost Vv oblasti monitorovani a vyhodnocovani jednotlivych procest
za podpory dotaznikovych Setfeni, diraz na pravidelné oveérovani vysledkti vzdélavani
prostiednictvim internich 1 externich testi, dislednd analyza prospéchovych vysledkt
zaku (2.1)

— vstiicna atmosféra vyuky pozitivné ovliviiujici budovani prosocidlnich vztahti mez ziky
a uciteli, zalozenid na pravidlech zavadéného systému PBIS (2.2)

— intenzivni dalsi vzdélavani feditelky Skoly jako vzor pro ostatni pedagogy (2.5)
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— kvalitni Groven ¢innosti pifpravné téidy, uvnité ro¢nikt zakladni $koly rozvijejici se prace
s nadanymi zaky (4.1)

— podpora zaktl-cizinci prostfednictvim zvetejnéni zdkladnich dokumenti Skoly ve znéni
jejich matetskych jazykt (6.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— nizka tUcCast Casti pedagogh na akcich dalitho vzd€lavani a mald mira jejich vzajemné
spoluprace (3.5)

— minimalni zafazeni prvki kooperativniho ufeni do vyuky a absence vyuziti riznych
informa¢nich zdroju pro vlastni badani a objevovani zaki v ramei vzd€lavaciho procesu
(4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— vzhledem Kk enormni velikosti Skoly delegovat ukoly na vice pracovnikli, piipadné ustavit
pozci trettho zastupce feditele

— nové herny Skolni druziny vybavit koberci a dal§imi relaxa¢nimi prvky

— zajistit pro pedagogy vzdélavaci akce se zaméfenim na praci s vyukovymi cili,
na vyuzivani formativniho hodnoceni, na vedeni zaku k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni apod.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis z rejstitku kol a Skolskych zatizeni ze dne 30. 9. 2024

Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni vzdélavani, zakladni vzdélavani a $kolni
druzinu platné ve skolim roce 2024/2025

Skolni matrika — $kolni rok 2024/2025

Skolni tad platny od 1. 9. 2024

Vnitini fad $kolni druziny platny od 1. 9. 2024

Rozvrhy hodin téid a u¢itel - Skolni rok 2024/2025

Tfidni knihy - Skolni rok 2024/2025

N

No gk w
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

8.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly - Skolni rok 2023/2024
9. Zaznamy z jednani pedagogické rady - Skolni rok 2023/2024, 2024/2025

10.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani - Skolni
rok 2024/2025

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostifednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Erik Landecki, Skolni mspektor

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor

Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice

25.10. 2024
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