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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
Skolni druZinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni skola Moravska Nova Ves, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
v souladu se zapisem udaji v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (dale rejstiik) Cinnost
zékladni $koly (dale ZS), skolni druziny (dale SD) a $kolniho klubu (dale SK). Vzdélavani
probiha na nékolika mistech, 1. — 4. roéniky jsou umistény na adrese Skolni 4, zaci 5. — 9.
roéniku se vzdélavaji v nedaleké (hlavni) budové na adrese Skolni 396, kde je zaroven
umisténa Skolni druzina i Skolni klub.

Nejvyssi povolené poéty zaka ZS (397), Gcastniktt SD (100) a ucastniki SK (60) nebyly
prekrogeny. Ve dvou oddélenich SD bylo k 31. fjnu 2016 zapsano 60 tcastnikil, ve SK bylo
evidovano 29 ucastnikii. Za posledni tii roky se zvysily pocty zaka i téid (2014 — 11 t¥id, 233
zaku, 2015 — 11 tiid, 237 zaki), k 30. zaii 2016 bylo ve 12 tiidach vykazano 240 zaku, z toho
7 zaka, kteti se vzdélavaji podle individuadlniho vzdélavaciho planu (dale IVP), déale skola
eviduje 40 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Zaci se vzdélavaji podle
$kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem Skola pro
zivot (dale SVP ZV), skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale SVP SD)
a §kolniho vzdélavaciho programu $kolniho klubu (dale SVP SK).

Provoz SD probihal v odpolednich hodinach od 11.40 do 17.00 hodin a SK jednou za tyden
nebo ¢trnact dnt podle typu zajmového krouzku. Mésicni Gplata za zajmové vzdélavani byla
v SD stanovena ve vysi 100 K& za mésic a ve SK 250 K& za pololeti za jakykoli pocet
navstévovanych krouzki.

Zaci koly se stravuji ve $kolni jidelnd Mateiské $koly Moravska Nova Ves na zakladé
pisemné dohody obou subjekti. Pitny rezim v ZS je zajistén pomoci ndpojového automatu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce v roce 2014 na zakladé konkurzniho fizeni.
Demokratickym zplisobem vedeni se snazi své kolegy motivovat k vytvareni klidné
atmosféry ve Skole. Koncepéni materialy vcetné pland (dlouhodobé i podrobnéjsi
kratkodobé) projednava se svymi zaméstnanci, kteti se navzdélavani podileji. Plnéni
stanovenych cili a zadanych tkolu feditelka skoly sice pribézné sleduje, ale ne vzdy jsou
pii zjisténi nedostatkt disledné piijiméana G¢inna opatieni. K ziskani zpétné vazby vyuziva
naméty od zameéstnanctl, informace od zakd izakonnych zastupcl. Stald pozornost je
vénovana hodnoceni pribéhu a vysledkli vzdélavani, personalnim podminkdm
a zkvalithovani materidlniho zabezpeceni. Hospitacni ¢innost feditelky Skoly je planovana
a Cetnd, s dil¢imi kritérii, ale doporuceni a zavéry neposkytuji zcela konkrétni a jasnou
zpétnou vazbu vyucujicim tak, aby v&déli, na co zaméfit pozornost a v ¢em vyuku zlepsit.
Pii pfedavani informaci je kladen diiraz na osobni kontakt a kaZdodenni komunikaci.
Pedagogicka rada a metodické organy ve $kole, kde jsou projednavany veskeré dulezité
a pracovni zalezitosti, pIni svoji funkci. Vysledky skoly jsou prezentovany na webovych
strankach a ve vyroénich zpravach o ¢innosti Skoly. Dokumentace $koly je vedena prukazné,
velmi peclivé a pirehledné, vétsi pozornost je nutné zaméfit na pravidelnou kontrolu
zakovskych knizek (v listinné podobé€) a zajistit, aby byly disledné zapisovany znamky
(hodnoceni) ze vSech vyucovanych predmétu véetné vychov. Prijimani zaka k zakladnimu
vzdélavani pro Skolni rok 2016/2017 probéhlo v souladu se Skolskym zdkonem, vydana
rozhodnuti obsahovala v§echny naleZitosti.

Vzdélavani zaku zajistuje 21 pedagogickych pracovniku (vcetné vedeni skoly), z toho
1 vyucujici, ktery pracuje na Castecny uvazek, nespliiuje kvalifikaéni ptedpoklady. Dvé
asistentky pedagoga maji odpovidajici vzd€lani pro ¢innost, kterou vykonavaji. Pedagogove



se dale vzd¢lavaji v souladu s potiebami Skoly, aktivné spolupracuji a podileji se také
na vedeni zajmovych krouzkt. Poradenskou ¢innost zajiStuje zastupkyné feditelky Skoly
spolu se Skolni metodickou prevence. Piestoze ob¢ maji specializacni studium pro ¢innost,
kterou vykondvaji, je nutné nékteré oblasti zlepsit a zaméfit pozornost nejen na vedeni
dokumentace, ale na kazdodenni praci se zaky tak, aby dochazelo k postupné eliminaci
negativnich jevil a ke zlepSeni chovani nékterych zakt vici vyucujicim i sobé navzijem.
Ve skole bylo zfizeno $kolni poradenské pracovisté, které poskytuje poradenskou sluzbu
zakim 1 rodi¢im podle pfedem stanoveného rozvrhu a individualni konzultace
po telefonické domluvé. Na standardni a planované Cinnosti se podilela vychovna poradkyné
(kariérové poradenstvi, vyhledavani a orientaéni Setéeni zakd, zprostfedkovani diagnostiky,
piiprava, podpora, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory, IVP, vedeni
dokumentace o zacich se SVP atd.) a $kolni metodicka prevence (specialni pedagozka), ktera
zpracovala Minimalni preventivni program (Sikana, problematika navykovych latek,
socialné¢ nezadouciho chovéani atd.), ktery je postupné napliovan. Dokumentace
k vychovnému poradenstvi a evidence zakii se SVP vcetné terminl, strategie
a navrhovanych postupti prace s témito zaky byla velmi pec¢livé zpracovana, ale Skolni
poradensky systém byl funkéni pouze na prvnim stupni ZS. Zde se uéitelky skute¢né fidily
doporu¢ovanym postupem a pii vzdélavani respektovaly specialni vzdélavaci potieby zaki,
zadavaly diferencované ukoly. Na druhém stupni nebyl systém funk¢ni, zcela postradal
dislednost v realizaci pfijimanych opatieni a kontrole jejich tcinnosti. Z piedlozenych
pisemnosti zakl (seSity, provérky, pisemné prace, zdkovské knizky atd.), které mély misty
az nepfijatelnou kulturu, bylo zjisténo, ze zaci se SVP nedostavali diferencované ukoly
a ucitelé ani v hodnoceni nepostupovali podle rad odbornikli poradenskych zatizeni. Znak
formalnosti poradenské prace a nedostatedna péée o zaky se SVP na druhém stupni ZS byl
umocnén skuteénosti, ze Skolni poradenska a vychovna ¢innost (zaznamy z vychovné
komise) nebyla uceln¢ propojena s preventivni cinnosti, coz znacné komplikovalo
participaci na intervenci a nasledné pééi v ptipadé vyskytu nezadoucich jevil. Skola sice
ucelné komunikovala a také spolupracovala s odborniky na eliminaci socialné patologickych
jevu, které se ve Skole vyskytly, ale pro zkvalitnéni koordinace poradenské a preventivni
¢innosti je potieba vice se zabyvat otazkami v€asného rozhodovani, pfijatymi opatfenimi
a kontrolou.

Vedeni S$koly vyhodnocuje stav materidlnich podminek pro vzdélavani. Za obdobi
uplynulych ti let skola realizovala ve spolupraci se ziizovatelem renovaci podlah ve téidach
a télocvicng, Vv byvalych prostorach Skolniho bytu bylo nové vybudovano oddéleni Skolni
druziny. Skola nakoupila hodnotné u¢ebni pomticky zejména do zemépisu a piirodopisu,
portidila digitalni u¢ebni pomticky, knizni materialy do vyuky ruského a némeckého jazyka,
ziidila a vybavila zakovskou dilnu. V uvedeném obdobi byla dovybavena pocitacova
ucebna, ve které je 25 pocitacu s ptipojenim na vysokorychlostni internet, sitova laserova
tiskarna a barevna tiskarna, ve viech tfidach jsou interaktivni tabule. Skola provozuje kromé
telocviény také posilovnu a vicetcelové hiisté, které pronajima organizacim i vetejnosti,
¢imz snizuje své vlastni ndklady a vstupuje do povédomi v okoli.

Skola hospodafila s prostiedky statniho rozpoétu, dotacemi od zfizovatele, s dotacemi na
rozvojové programy vyhlagenymi MSMT, s prostiedky ESF (Evropského socialniho fondu)
a dal8imi zdroji (napt. v ramci doplikové ¢innosti — z pronajmu télocvi¢ny, posilovny,
z provozu automatu na napoje, dale s dary, dale z prosttedkii za Uplatu v SD a SK). Reditelka
Skoly se aktivn€ zapojuje do ziskavani dalSich zdroji financovani. Naptiklad v roce 2014
a7 2016 obdrzela z péti rozvojovych programit MSMT CR finanéni prostiedky v celkové
vysi cca 658,2 tis. K¢ zejména na posileni plati. Dale se $kola zapojila do tii projektt ESF
Vyzva 56 a 57 a ,,Podpora vyuky oboru Dalsi cizi jazyk Ramcového vzdélavaciho programu



pro ZS v roce 2014“, kdy v uvedeném obdobi vy&erpala celkem cca 726 tis. K& zejména na
nakup digitalnich a ucebnich pomicek, $ablony, ¢tenaiské dilny, vyjezdové zahrani¢ni
pobyty zakt i pedagogti a vybaveni $kolnich dilen. Skola ma dostatek finanénich prostiedki
na realizaci svych SVP.

Skola vénuje standardni pozornost bezpe&nosti a ochrané zdravi zaka pii vzdélavani, s nim
ptimo souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb. Ma vypracovany
formalni ramec (dokumentaci BOZ) a podle néj vyhodnocuje mozna nebo hrozici rizika.
Skola pravidelnd provadi nacvik pozarniho poplachu s evakuaci budovy. Revize
télovychovného nafadi a hracich prvka i elektrickych pfenosnych a zabudovanych zatizeni
byly platné. Skolni tirazy byly evidovany v souladu s platnymi pravnimi piedpisy, $kola
pravideln¢ provadéla rozbory tirazovosti a opétovné poucovala zéky. Prostory skoly, bézné
pfistupné zaktim, byly z hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi vhodné zajistény a jejich
fyzickou prohlidkou nebyla zjiSténa zadna zjevna rizika. V dob¢ konani inspek¢ni ¢innosti
byly ob& budovy ZS zabezpeteny proti vstupu cizich osob.

Cinnosti SD zabezpegovaly vychovatelky s pozadovanou odbornou kvalifikaci, jedna
pracuje zaroven jako asistentka pedagoga. Pravidelnych pedagogickych porad se ucastni
vzdy jedna z vychovatelek véetné vedoucich krouzkt SK, ti jsou zarovei vyucujicimi skoly.
V loiském $kolnim roce byla SD zrekonstruovana, jeji prostory jsou vhodné a esteticky
vybaveny. SK je umistén v budovach I. i I. stupné a vyuziva dle své napIné viechny prostory
Z8, protoze nabidka je velmi pestra (angli¢tina pro nejmensi $kolaky, atleticky, vytvarny,
zdravotnicky, modeléisky krouzek, flétna a gymnastika).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Organizace vyuky je nastavena v souladu s potiebami zak a platnym SVP ZV. Disponibilni
hodiny $kola vyuziva napf. k posileni vzdélavaci oblasti jazykové. Rozvrhy hodin jsou
v souladu s u¢ebnimi plany. Béhem inspekéni ¢innosti byly realizovany hospitace u vSech
vyudujicich véetné feditelky Skoly. Uéitelky I. stupné ZS byly na vyuku vétsinou velmi
dobie piipravené jak po strance metodické, tak po strance didaktické. V uvodu vyu€ovacich
hodin (matematika, ¢esky jazyk, prvouka, ¢lovek a svét prace, télesna vychova) sice zaky
zamé&rné motivovaly, ale ne vzdy zaci piesné védéli, co bude vzdélavacim cilem, co je ¢eka,
jak dosdhnou cile a pro€ se uci prave o tom ¢i onom ucivu. V oblasti prace se vzdeélavacim
cilem ma vétSina z nich prostor ke zlepSovani. Ostatni didaktické principy ucitelky disledné
dodrzovaly. Zvolily G¢inné metody a formy vzdélavani, na které byli zaci zvykli. Pribézné
zéky povzbuzovaly, za jejich vykony je adresné¢ pochvalily a jejich praci v pribéhu vyuky
a na konci vyucovacich hodin spravedlivé hodnotily. Ne vzdy bylo vyuZito sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zakt. Davaly zaktm prostor a piilezitost rozvijet a osvojovat si
na zakladé vlastnich a nabizenych ucebnich ¢innosti poznatky, védomosti a dovednosti.
Dochézelo k rozvoji a podpoie funkénich gramotnosti, kli¢ovych kompetenci, napliiovani
SVP ZV. Ve sledovaném priibéhu vzdélavani bylo pozorovéno, Ze uéitelky cilené rozvijely
osobnost kazdého zaka, véetn& zaki se SVP. Zaci pracovali se zdjmem a radosti, byli velmi
ukaznéni, v tymovych a skupinovych aktivitach se k sobé chovali ohleduplné, respektovali
jeden druhého, méli nabizené ucebni aktivity zazité, s ucitelkami a mezi sebou komunikovali
kultivované a dodrzovali smluvend pravidla chovani a jednani. Vyuka byla ndzorna, Zaci
méli k dispozici jednak ucebni pomicky, uéebnice, pracovni sesity, pracovni listy, jednak
ICT s vyukovym softwarem. Vzdélavani a vyukové situace byly podnétné.

V matematice Zaci zvladali zakladni poCetni operace v probranych numerickych oborech,
u¢ivo o desetinnych ¢islech, v ¢eském jazyce uméli vyjmenovana slova, cetli
S porozuménim a Vtextu vyhledavali informace. Ve ¢teni dochédzelo k cilené podpote



arozvoji Ctenarské gramotnosti, v kazdé tfidé méli k dispozici piiru¢ni knihovnicky.
V prvouce uméli rozeznat rocni obdobi a znaky v piirodé. Vysledky vzdélavani si zaci
s ucitelkami fadili do svych ucebnich portfolii. V té€lesné vychov¢ (dale TV) projevili radost
z pohybu, kondicni a vyrovnavaci cviceni pomadhalo zvySovat télesnou zdatnost
a vykonnost. Nedostatkem organizace vzdélavani v TV byl nedodrzeny cas vyucovaci
hodiny. Zaci z 1. stupné piechazeji do t&locviény 2. stupné ZS, coZ je ¢asové naroéné,
a dochazi tak ke zkracovani vyucovacich hodin.

Vzdélavani na Il. stupni probihalo ve velmi rozdilné pracovni atmosféte. Tam, kde zaci
zpravidla respektovali pravidla zadanych ¢innosti a vzajemné komunikace, byly zvolené
metody a formy préce efektivni a odpovidaly tématim sledovanych vyucovacich hodin
a piispivaly k naplitovani cilt SVP ZV. Zaci projevovali zajem o praci pouze tam, kde se
objevila promyslen¢ zvolend samostatna prace zak i ve skupinach. Zde méli moznost vice
vyjadfovat svoje pocity, nazory, objevovat a tvofit. U¢itelé poskytovali individualni podporu
zakim se SVP minimaln¢ a nebylo patrné diferencovani uc¢iva vzhledem k moznostem
a vzdélavacim potifebam téchto zak, protoze diferencovany piistup k zaktim se SVP a volba
ukold nebyly pfevazné vhodné nastaveny, adekvatni pomoc asistentky pedagoga byla
ojedin€la. V hodinach, kde se vyucujicim nedatilo udrzet kédzen, se Zaci chovali velmi
nevhodné, vulgarné se vyjadiovali, nespolupracovali a vyrazné narusovali vyuku. K t€émto
zjisténim je nutné piijmout opatfeni. Né&kteti ucitelé sice poskytovali zakim pfiileZitost se
aktivné zapojit do vyuky, vyslovit vlastni nazor nebo dotaz, zaci toho ale vyuzivali pouze
ojedin€le. Védomosti a dovednosti zakd byly vyucujicimi sporadicky ohodnocovany,
vétsinou jen slovni pochvalou, minimalné konstruktivni kritikou. Tam, kde prob&hlo tstni
zkouSeni (napt. fyzika), byly znamky odpovidajici a zdlivodnéné. Sebehodnoceni nebo
vzajemné hodnoceni zakl bylo uplatnéno pouze v malé ¢asti sledované vyuky (tfi hodiny
fyziky).

Vyuka Ceského a anglického jazyka, fyziky, matematiky, informatiky (véetné ICT jako
volitelného pfedmétu), hudebni a télesné vychovy na druhém stupni méla riznou tGroven.
V uvodu hodin byl cil stanovovan pouze ¢asteéné, ucitelé sdélovali zakim vétSinou jen jeji
téma. V hodindch (s vyjimkou fyziky a télesné vychovy) dominovala klasicka frontalni
vyuka. Sledovana vyuka postradala moderni didaktické metody (jako naptiklad: praci
ve dvojicich, skupinovou préaci, projektové nebo kooperativni uceni). V jedné hodiné
Ceského jazyka, kde se vyucujici snazila zatadit skupinovou praci, se nepodafilo Zaky
motivovat tak, aby si dokazali tikoly mezi sebou rozdé€lit a vzajemné kooperovat, z jejich
projevi bylo ziejmé, Ze takto nejsou zvykli bézné pracovat. Moderni digitélni technologie
byly smysluplné vyuzity pouze v ICT a ve fyzice. Vyucujici se snazili pfi praci se zaky
ucelné komunikovat, ale ti reagovali riizng, hlasila se jich pouze ¢ast. Jednotlivé tikoly byly
vyuCujicimi stanovovany sice vyvazen¢, ale mnohde chybélo dikladnéj$i procviCovani
a prohlubovani znalosti, pfedevsim v zavéru vyucovaci jednotky. Ve sledované vyuce byly
pouzivany vétSinou pracovni listy, eventualné uéebnice. Nazorné pomucky, kde by s nimi
pracovali samotni Zaci, nebyly vyuZity téméf viibec. V hodiné hudebni vychovy se néktefi
zaci nezapojovali do vyuky viibec, jini ji svym chovanim vyrazné narusovali, vyucujici Zaky
s velkymi obtiZemi usmériiovala, ¢asto ale na jejich nevhodné projevy nereagovala vibec.
Sledované hodiny matematiky vykazovaly nizkou efektivitu vyuky. Zvolena ryze frontalni
vyukova metoda, kdy vyucujici prezentoval probirané ucivo na tabuli sam, spiSe vedla
ke zna¢né pasivité nékterych zakl, nez by u nich vzbuzovala potiebny zajem. V jedné
z téchto hodin, kdy zaci byli pouze pasivnimi piijemci informaci, tak dochdzelo k narusovani
hodiny nékterymi z nich a vyuc€ujici musel nésledné tyto kazeiiské excesy fesit. V téchto
hodinach jednoznaéné chybéla pozitivni motivace a aktivizace zaka.

Vyjimkou byly hodiny fyziky, kde byly smysluplné vyuzity razné mechanické pomicky,
digitalni animace a realné elektrotechnické souéastky (polovodicové diody). Zde byly cilené



zatazeny také kratké kontrolni testy pro zopakovani, procvi¢eni a prohloubeni jiz
probrané¢ho uciva. Ve vSech sledovanych hodinach fyziky byli zaci motivovani pomoci
jednoduchych otéazek, které propojovaly probirané ucivo v navaznosti na vyuziti v redlné
praxi. Vyucujici stfidala stézejni frontdlni metodu s praktickou cinnosti zaka, ktefi
ve skupinach zapojovali cvi¢né elektrické obvody. Vyucujici dokédzala vsechny zaky
zaujmout a UspéSn€¢ motivovat, coz se priznivé odrazelo v jejich védomostech
a dovednostech pfi zavérecném kontrolnim opakovani probraného uciva.

Sledované hodiny ICT byly na pramérné urovni. U¢itelé se snazili pomahat zaostavajicim
zaktm. Digitalni technologie zde logicky ucelné vyuzivali kromé ucitele také vSichni zaci.
Hospitované hodiny t&lesné vychovy probihaly v télocviéng koly. Zaci zde byli diisledng
vedeni k dodrzovani nastavenych bezpecnostnich pravidel véetné slusného chovani.
Vzajemna komunikace mezi vyuéujicimi a zaky byla vstiicna a bezproblémova, byla patrna
pfirozena autorita uciteld a vedeni zaku k sportovnimu jednani. V Uvodnich ¢astech hodin
byl vénovan prostor protahovacim cvicenim a dynamickému rozcvi¢eni. V hlavni casti
hodiny si procvicili pohybové dovednosti s basketbalovym mic¢em. Ve druhé hodiné se
zam¢tili 1 na zvySovani fyzické zdatnosti a nacviku techniky pfi skoku vysokém. V zavéru
hodin byla vétsinou vhodné zatazena hra pro zklidnéni a uvolnéni — basketbal nebo futsal.
Tempo vyuky odpovidalo fyzickym ptedpokladim zaku. Pouzité metody a formy prace byly
pestré a metodicky spravné. Efektivita hodin télesné vychovy byla vysoka.

Vyuka v zemépisu, ptirodopisu, chemii, vytvarné vychové, v piedmétu ¢loveék a svét prace
m¢ela dobrou uroven. Pfi osvojovani uciva vychazeli ucitelé ze znalosti a zkuSenosti zaki,
promyslené¢ vyuzivali mezipfedmétové vztahy a pifiméfené k veéku zakd demonstrovali
aplikaci ziskanych poznatki do bé&Zného Zivota. Vyucujici vhodné kladenymi otazkami,
smysluplnymi ¢innostmi a za pomoci mnoha nazornych pomticek (napf. atlasy, mapy,
odborné knihy, fotografie, vzorky nerostt, slovnik cizich slov atd.), vyhledavanim informaci
Vv textech a dopliovanim do pracovnich listi u zaki rozvijeli pfirodovédnou, matematickou,
¢tenafskou, ale 1 socidlni gramotnost. Dostatek prostoru byl vénovan procvi¢ovani nového
uciva, avSak v zavéru hodin zpravidla chybélo jeho shrnuti dalezité pro jeho upevnéni.
Ve vytvarné vychové vyucujici podpofila vytvarny projev zaki, jejich fantazii, vzajemnou
komunikaci k probiranému tématu a moznosti ¢erpat naméty z knihy, vykresa z predeslych
rokl a obrazkli promitnutych pifes dataprojektor. I kdyZ byli Zaci v hodinach pozitivné
motivovani formou pochval a poskytovanim pozitivni zp&tné vazby, ne vzdy byl jejich zajem
o vzdélavani adekvatni. V pfedmétu ¢lovek a svét prace pii kooperativni préaci ve skupinach
zaci spolecné vyhledavali s vyuzitim PC rizné filmové ukéazky povolani, kazda skupina
napsala, co zjistila, a nasledné tyto informace jeden ze skupiny prezentoval. Zaci si vedou
portfolio.

Organizace zaki ve SD byla efektivni, navazovala na rozvrhy hodin jednotlivych tiid.
V ramci peclivé planované innosti jednotlivych oddéleni SD probihaly odpocinkové
(klidoveé hry), zaymové (vystfihovani, vyroba velikonocni vyzdoby) cinnosti. Neéktefi
ucastnici se vé€novali stolnim hram. Pohybové dovednosti a zodpovédnost za své zdravi
I zdravi spoluzakl byly upeviovany pii kazdodennich venkovnich ¢innostech na Skolni
zahradé a hiisti. V pribéhu ¢innosti SD byli dle potieby zajemci 0 nékteré krouzky prevadéni
vychovateli v ramci zajisténi jejich bezpeénosti do SK. Zaci prib&zné rozvijeli
komunikativni ¢innosti tak, Ze diskutovali k danému tématu (pfi tvorbé vyrobkd, pfi
jednotlivych hrach) a ucili se naslouchat druhym. Vychovatelky dané aktivity pfiméfenym
zpusobem usmérnovaly a dbaly na to, aby vsichni dodrzovali dohodnuta pravidla chovani.
V ramci SK se kromé pravidelnych schiizek Zaci zapojovali i do riiznych soutéZi a sezonnich
akci. Ve vytvarném krouzku v ramci hospitace byly pii vytvarnych ¢innostech Gcelné
rozvijeny pracovni kompetence a tvofivost zaki.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola spolupracuje s okolnimi matefskymi a zékladnimi $kolami a umoZiuje Zaktm
smysluplné travit volny ¢as ¢innosti v zdjmovych krouzcich, nabizi zakim i dalsi aktivity —
napf. navstévy divadelnich a filmovych ptedstaveni, plavéani, vystavy, sportovni akce
a realizuje rizné projekty. Zaci se pravidelnd zacastiiuji §kolnich kol olympiad a sout&i.
Spoluprace se skolskou radou a zfizovatelem je funkc¢ni, na jednanich Skolské rady jsou
projednavany konkrétni zalezitosti, které se tykaji napi. i nevhodného chovani zaki.
Hodnoceni vysledku vzdélavani zaku je realizovano v souladu s nastavenymi pravidly
uvedenymi ve Skolnim fadu s vyuzitim bé&Znych hodnoticich nastroji, vysledky jsou
projednavany na jednanich pedagogické rady, pfijimana opatieni jsou ale v nékterych
piipadech méné u¢inna. Skola jako soudast hodnoceni svych zaka vyuziva také externi
testovani v matematice v 5., 7. a 9. roéniku. Zéci v testech dosahovali celkové dobrych
vysledku. Jeden z zaku $koly v minulém Skolnim roce ziskal 100 boda a dosahl vybornych
vysledkt mezi zaky zakladnich kol v Jihomoravském kraji v Testovani matematiky pro
9. tridy a kvarty. V pribehu skolniho roku jsou zaci komplexné hodnoceni na jednénich
pedagogické rady, vétSinou 1x za Ctvrt roku. Pfedmétové komise projedndvaly zejména
piipravu a vysledky zaki na soutézich, ale i pribéh vzdélavani. Reditelka $koly celkové
individudlni i skupinové vysledky pravidelné analyzovala a podavala o nich souhrnné
informace ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly. Znamky jsou zakim zapisovany
zakovskych knizek v listinné i elektronické podobé. Tato duplicitni evidence vedla ve své
podstat¢ k opomenuti zapsani znamek wuciteli z pfredméti vychovného charakteru
do zakovskych knizek. Zakonni zastupci zakd, ktefi nedisponuji ptistupem k internetu,
tak nebyli Skolou prubézn¢ informovani o vSech vysledcich vzdélavani svych déti.
V uplynulém tiiletém obdobi byly vysledky Zzakl na vysvédceni na odpovidajici urovni.
V tomto obdobi z celkového primérného poctu 224 zakt ve Skole 124 prospélo
s vyznamenanim (z toho 97 na prvnim stupni), 99 prospélo (z toho 27 na prvnim stupni)
a jeden zak na druhém stupni neprospél. Neprospivajici Zaci a zaci s hrozbou studijniho
netspéchu jsou sledovani. Skola témto Zakiim nabizi doudovani, kterého vétsinou Zaci
vyuzivaji. Absence zaku byla v poslednim tfiletém obdobi celkové stabilni, ¢inila v praiméru
43 hodin na zaka. V minulém $kolnim roce vzrostla neomluvena absence na 48 hodin. Byla
zavinéna tfemi zaky. Skola tento problém feila na pedagogické radé, nasledné pfijala
opatieni, spocivajici v zapojeni OSPODu do celého problému. Ve sledovaném obdobi
piiblizné trojnasobné pievladalo udélovani pochval nad kazefiskymi opatienimi. Zaci jsou
po ukonceni dochazky ve Skole uspéSné pifijimani na jednotlivé typy stfednich skol, ato
70 % na stfedni Skoly (vCetné gymnazia), cca 30 % na odborna ucilisté. O GspéSnosti zakl
se dale skola informuje z jejich navstév ve Skole (u tfidnich uciteld), pfimo od rodict, nebo
pfi prezentacich zastupcti stfednich $kol. Zaci se kromé& pravidelné sportovni aktivity
V hodinéch télesné vychovy ucastni i turnaji a zadvoda v ramci okresu. Jednalo se napiiklad
0 Pohar reditelky skoly v ptespolnim béhu, béh ,,Rasticovym méstem Morava“ v Mikul¢ich
Akropole Cross, skolni kolo ve $plhu, turnaj ve vybijené, atletické ptebory Podluzi. Déle se
Zaci Ucastnili raznych védomostnich soutézi a olympiad, naptiklad: Matematicky klokan,
Prirodovédny klokan, Pythagoriada, biologicka olympiada (zde se zaci umistili na 3. misté
v okresnim kole). V uplynulém obdobi $kola tcast a vysledky zaka v téchto soutézich
a olympiadach pravideln¢ vyhodnocovala. Nejlepsi Zaci byli nasledné odménovani.

Vysledky vzdélavani ve SD a SK mély celkové dobrou tiroven. Piipadné vychovné problémy
fesily vychovatelky a vedouci krouzki ve spolupraci s tiidnimi ugiteli. Zaci dosahovali
odpovidajicich vysledkt ve vSech oblastech, zejména komunikativni, ob¢anské a pracovni
kompetence byly uéelné rozvijeny. Ucastnici SD a SK se pravidelnd podileji na akcich
organizovanych $kolou. SK zorganizuje tzv. piiméstsky tabor ve spolupraci s oddilem
Brontosaurus. V krouZcich se Zaci u¢i novym vécem a rozviji zde své znalosti a dovednosti.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

od posledni inspekéni ¢innosti doslo k navysSeni poctu zakd a tfid, ¢astecné se
zkvalitnila vyuka na prvnim stupni

Silné stranky

materidlni vybaveni dilen a nazorné vyuzivani pomucek ve fyzice ptispiva k podpote
vzdélavani na druhém stupni

zrekonstruovana SD svym dispoziénim feSenim a usporadanim nabytku odpovida
pottebam zaki pii zajmovém vzdelavani

Slabé stranky

vzajemna nelcta a nejasné definovana pravidla komunikace mezi vyucujicimi
a zaky maji dopad na velmi nizkou uroven prabéhu vzdélavani na druhém stupni
(s vyjimkou fyziky a télesné vychovy)

pfijimand opatfeni pii zjiSténi nedostatkli, jednd se napt. o chybé&jici zaznamy
0 prubézném hodnoceni v zakovskych knizkdch v ptedmétech vychovného
zaméfeni (napt. hudebni vychova, vytvarnad vychova, télesna vychova), nejsou
dostate¢né t¢inna a dosud nevedou ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu na druném
stupni ZS

malo citelny graficky projev zaku, velmi nizka uroven (véetné obsahové hodnoty)
zapist v seSitech zakl nepfispivaji k rozvoji estetického citéni zaka

napliiovani zavért doporuceni z poradenskych zafizeni neni systematické, realizace
opatieni chybi, §kolni poradenstvi neplni dostate¢né svoji funkci

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

systém Skolniho poradenstvi je potieba propojit s prevenci, protoZze je izolovana
od péce, kterou $kola poskytuje v ramci vychovného poradenstvi

zefektivnit kontrolni systém vedeni $koly vii¢i vyucujicim a diisledné dbat na realizaci
stanovanych opatfeni a zadanych kol a vyvozovat adekvatni disledky v ptipadé
jejich neplnéni

dbat na kultivovany graficky projev zakd, kontrolovat pisemné vystupy
a systematicky poskytovat zakiim zpé&tnou vazbu, nastavit jednotna pravidla slusného
chovani a dusledné vyzadovat jejich dodrzovani
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 14 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace ze dne 24. zaii 2015

Jmenovani do funkce feditelky skoly s G¢innosti od 1. ¢ervence 2014 ze dne 20. ¢ervna
2014

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola pro Zivot, &. j. 244/2016 platny
od 1. zafi 2016, projednan ve Skolské radé 30. srpna 2016, v pedagogické rad¢ 26. srpna
2016

Koncepce rozvoje skoly 2015-2017 ze dne 1. zati 2015

Ro¢ni plan prace skoly pro skolni rok 2016/2017 ze dne 1. zati 2016
Plan porad a tfidnich schiizek 2016/2017 ze dne 1. zati 2017

Mésic¢ni plany, plany spoleénych akci se ZS Hrusky, Tynec

Navrh planu hospita¢ni a kontrolni ¢innosti 2016/2017

Zaznamy z hospitaci vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Ro¢ni plan feditelky Skoly — Skolni rok 2016/2017

Plan DVPP a Dlouhodoby plan DVPP, €. j. 238/2016 ze dne 1. zati 2016
Personalni dokumentace vedena ve $kolnim roce 2016/2017

Piedmétové komise, metodicka sdruzeni véetné plant prace — zapisy vedené ve Skolnim
roce 2016/2017

Parlament $koly — z&pisy z jednani vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Z&pisy z jednani pedagogické rady vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 21. biezna 2017

M 3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 14. fijna 2016

Ttidni knihy a tfidni vykazy vSech ttid vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Z2-01 Vykaz o Skolnim druzin¢-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
4. listopadu 2016 (SD)

Z2-01 Vykaz o Skolnim druZing-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
9. listopadu 2016 (SK)

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné — seznam piihlasenych zaka
a zapisni listky vedené ve skolnim roce 2016/2017

Skolni matrika, seznamy Z&kii pro $kolni rok 2016/2017 (ZS, SD a SK)

Doklady  k problematice  finanénich  pfedpokladti  $koly (Ucetni  zavérky
k 31. prosinci roku 2014 az 2016 v¢etné ptiloh, vypisy zkracené hlavni knihy, Finanéni
vyporadani dotaci poskytnutych krajim s podklady k projektim EU)
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40.

41.

42.
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Podkladové materidly k problematice BOZ (Smérnice k BOZ a PO, Provozni tady,
Opatieni pro ¢innost pii vzniku mimotadné udélosti, Pozarni kniha vcetné¢ zapisu
0 provedeném pozarnim poplachu, Kniha urazt, skoleni, revize aj.)

Smlouva o prondjmu napojového automatu véetné dodatku ze dne 22. zati 2016
Smlouva o zajiSténi Skolniho stravovani ze dne 2. ledna 2017

Dokumentace vychovné poradkyné platna ve Skolnim roce 2016/2017 (plan prace,
seznam zaku se SVP, seznam zaku s IVP, seznam zaka s PLPP, plan pedagogické
podpory, individualni vzdélavaci plany, atd.)

Dokumentace K pfijimani zaka k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2016/2017

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2016/2017

Standardni ¢innosti vychovného poradce ze dne 1. zaii 2016

Minimalni preventivni program ve Skolnim roce 2016/2017

Standardni ¢innosti metodika prevence ze dne 1. zaii 2016

Hlavni tkoly a cile §kolniho poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2016/2017

Plan prace MS — 1. st. — skolni rok 2016/2017

Rozvrh vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2016/2017

Sesity a zakovské knizky zaka vedené ve skolnim roce 2016/2017 — vybrany vzorek

Skolni ¥ad Zakladni $koly Moravska Nova Ves, pfispévkova organizace platny ve
Skolnim roce 2016/2017

Vyrocni zpravy za obdobi 2013/2014, 2014/2015 a 2016/2017
Testovani — vysledky zakt ve Skolnim roce 2015/2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny pii Zakladni $kole Moravska Nova Ves ¢. j.
247/2016 platny od 1. zaii 2016

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu pii Zakladni $kole Moravska Nova Ves ¢. j.
245/2016 platny od 1. zati 2016

Vnitini fad Skolni druziny €. j. 246/2016 platny od 1. zaii 2016

Vnitini fad Skolniho klubu €. j. 248/2016 platny od 1. zaii 2016

Zéaznamy o praci v zajmovém Utvaru — anglicky jazyk (I. A, B a IL.), vytvarny krouzek,
modelaisky krouzek, flétnicka, gymnastika, atletika, zdravotni krouzek
WWW.ZSMNVES.CZ

InsplS DATA — informaéni systém Ceské $kolni inspekce
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http://www.zsmnves.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to Krukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Renata Horakova, $kolni inspektorka PhDr. Renata Horékovav. r.
Ing. Lenka Skotakova, skolni inspektorka Ing. Lenka Skotakova v. r.
Ing. Petr Kratky, skolni inspektor Ing. Petr Kratky v.r.
PaedDr. Petr Zabransky, $kolni inspektor PaedDr. Petr Zabransky v. r.
Mgr. FrantiSek Pistek, kontrolni pracovnik Mgr. FrantiSek Pisték v. r.

V Hodoniné dne 24. bfezna 2017

Datum a podpis Feditelky potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana Grossmannové, feditelka skoly Mgr. Hana Grossmannova v. r.

V Moravské Nové Vsi dne 25. dubna 2017
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