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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programil, mj. také se zaméfenim na nelspésnost ve spole¢né Casti
maturitni zkousky (hodnocené obdobi — Skolni roky 2014/2015 az 2017/2018 k datu
inspekéni ¢innosti). Hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy (hodnocené obdobi — §kolni roky
2016/2017 a 2017/2018).



Charakteristika

Stiedni odborna Skola stavebni Karlovy Vary, pfispévkova organizace (dale ,,Skola*)
vykonéva ¢innost stfedni Skoly a domova mladeze.

Skola poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve Gtyiletém oboru vzdélani
36-47-M/01 Stavebnictvi (dale ,,obor Stavebnictvi) a dvouletém nastavbovém oboru
vzdélani 64-41-L/51 Podnikani (dale ,,obor Podnikani®) a stfedni vzdélani s vyuénim listem
v tiiletych oborech vzdélani 23-51-H/01 Strojni mechanik, 26-51-H/02 Elektrikaf -
silnoproud, 33-56-H/01 Truhlat, 36-52-H/01 Instalatér, 36-67-H/01 Zednik a 36-67-E/01
Zednické préace (dale ,,obory vzdélani s vyu¢nim listem*). Vzd€lavani se uskute¢nuje
Vv denni formé. K 30. 9. 2017 skola vzdélavala celkem 277 zaku, z toho 191 zakd obort
vzdélani s vyuénim listem v deviti tfidach a 86 zakli maturitnich obord v Sesti tfidach.
K témuz datu $kola evidovala 32 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami, z toho 29 se
zdravotnim postizenim. VétSina je vzdélavana v béznych tiidach, pro Sest zaku skola ziidila
se souhlasem Krajského ufadu Karlovarského kraje (déle ,,KU KK*) dvé t¥idy pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potifebami. Nejvyssi povoleny pocet zakli ve Skole je 460,
naplnénost skoly je cca 60 %.

Skola poskytuje ubytovani a vzdélavani v domové mladeze (dale ,,DM*), ktery se nachazi
v dostupné vzdalenosti od skoly. K 30. 10. 2017 $kola vykazala 79 ubytovanych, z toho
devét studentl vyssich odbornych $kol, 69 zaka Skoly a dalsich stiednich Skol a jednoho
zaka zédkladni Skoly.

Stravovani zaka Skoly i ubytovanych v domové mladezZe je zajisténo smluvné v nedalekém
Skolském zatizeni, které ziizuje Karlovarsky kra;.

Aktualni informace o §kole jsou dostupné na webové strance Skoly www.stavebniskolakv.cz
a facebookovém profilu skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vykonava svoji ¢innost od 1. 8. 1998. V koncepénich zamérech, které jsou
pravidelné aktualizovany, se Skola nezabyva vzristajici mirou netspéSnosti Zaka pii
ukoncovani vzdélavani v oborech Stavebnictvi a Podnikani (dale také ,,maturitni obory*).
V dokumentu Cile kvality (2016) stanovil feditel Skoly na dobu dvou let priority pro oblast
vzdélavani, k nimz patii napft. ,,dosahnout v priméru za skolu 80 % tspéSnosti* a ,,ndro¢né
kontrolovat kvalitu vzdélavani ve vSech etapach piipravy a realizace*. Na podporu t¢inného
napliiovani takto obecné formulovanych cili nejsou stanoveny dil¢i postupy ani
specifikovany néstroje pro vyhodnocovani. Z aktivit realizovanych S$kolou v pribéhu
hodnoceného obdobi vyplyva, Ze vedeni Skoly uptednostiiuje pred strategickym
dlouhodobéjsim planovanim planovani kratkodobé, které mu umoznuje 1épe reagovat na
aktualni nabidku.

Vzdélavaci nabidku skoly pfedstavuje soubor oborti vzdélani se stavebnim a strojirenskym
zaméfenim, oborova struktura zajistuje vertikalni a horizontalni prostupnost. Skola provadi
intenzivni ndbor formou prezentace oborti vzdélani. V zakladnich $kolach, na odbornych
vystavach, pii setkanich s predstaviteli Hospodarské komory a ve Skole pti dnech otevienych
dveii jsou podavany zevrubné informace o realizovanych oborech vzdélani, o podminkach
pfijeti a o uplatnéni absolventii na pracovnim trhu.

Pti ptijimani ke vzdélavani pro Skolni rok 2017/2018 Skola stanovila u vétSiny obord zamer
pfijmout do prvniho ro¢niku po 30 Zacich, pouze u oboru Strojni mechanik ¢inil
pfedpokladany pocet piijimanych 12, u obort skupiny E Stavebni prace 24 a Zednické prace


http://www.stavebniskolakv.cz/

14. Pocet ptijatych uchazeci, kteti odevzdali zépisovy listek, se oproti predchozim letim
mirné zvysil, pfi¢emz nejvetsi nartst byl zaznamenan u obort vzdélani s vyuénim listem.
Zaroven se Skole nedafi piijimat zaky do oborii vzdélani skupiny E, pro nedostatek zak
nebyl otevien prvni ro¢nik obord vzdélani Zednické prace a Stavebni prace. Vzdélavani
vV oboru Stavebni prace S$kola pro nedostatek uchazect nerealizuje od Skolniho roku
2016/2017. Ziejmy je také pokles zajmu o nastavbovy obor Podnikani, v némz byl po péti
kolech piijimaciho fizeni vykazan pocet 14 ptijatych uchazeci. Pti piijimani ke vzdélavani
do obord vzdélani s vyucnim listem Skola respektuje pravni pifedpisy, vcetné ovéfeni
zdravotni zpiisobilosti pro zvoleny obor vzdélani.

Soucasti kritérii pfijimaciho fizeni pro vzdélavani v maturitnich oborech pro Skolni rok
2017/2018 bylo stanoveni minimalni hranice GspéSnosti pti jednotné zkousce, tj. 8 bodu pii
zkouSce z matematiky a 13 bodi pfi zkousSce z ¢eského jazyka. Pfi stanoveni minimdlni
hranice uspésnosti pii jednotné zkouSce feditel Skoly respektoval doporuceni ziizovatele.
Z vysledka piijimaciho fizeni v roce 2017 vyplyva, Ze $kola ptijala ke vzdélani v maturitnich
oborech vSechny uchazece, ktefi splnili stanovena kritéria. Velky rozdil v zisku bodti mezi
prvnim a poslednim piijatym uchazecem, ktery dosahuje v zavislosti na oboru vzdélani
deviti- az desetinasobku, ukazuje, Ze néktefi pfijati Zaci nemaji vhodné studijni pfedpoklady
pro studium maturitniho oboru. Pozitivem je, Zze $kola nepfijala vSechny pfihlaSené, po
uplatnéni kritérii v§ak nebylo pfijato jen pét uchazecu.

Skola ma zpracované $kolni vzdélavaci programy (déle ,,SVP*) pro stiedni vzdélavani i
vzdélavani v domoveé mladeze. S G¢innosti k 1. 9. 2017 je aktualizovala ve vazbé na zménu
ramcovych vzdélavacich programu (dale ,,RVP*) v oblasti vzdélavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zakli nadanych a mimotadné nadanych. Zmény v systému péce o
nadané zaky se vsak jiz nepromitly do dal$ich pravidel pro ¢innost $koly. Do $kolniho fadu
nebyla zakotvena pravidla pro hodnoceni zakt s pohybovym nadénim, pii jejichz vzdélavani
a hodnoceni vysledkt Skola ve srovnani se zaky s pravidelnou Skolni dochazkou uplatiuje
odli$né pravidla. Pravidla pro ¢innost Skoly tak nejsou jednoznacéna.

Pii revizi SVP ve §kolnim roce 2016/2017, jez byla spojena s vyhodnocenim jejich uéinnosti,
nebyly nasledné upravy provedeny disledné. To se tyka napt. matematického vzdélavani
v SVP obou maturitnich obort, jez §kola dlouhodobé& nerealizuje v planovaném rozsahu.
Skola rovn&z nevyuzila piilezitosti revidovat SVP ve vazbé na vysledky vzd&lavani v oblasti
podminek nastavenych pro vyuku vSeobecné vzdélavacich piedméta tak, aby lépe
odpovidaly vzdélavacim potfebam zakd. V oborech vzdélani s vyuénim listem neni pii
vyuce ciziho jazyka zajisténa navaznost na anglicky jazyk, v némz jsou zaci vétSinové
vzdélavani v pfedchozim vzdélavani po delsi dobu. SVP pro tyto obory nabizi jen jazyk
némecky. To ma negativni dopad do vzdélavani, kvili rozdilné vstupni Grovni jsou vSichni
Zaci povazovani za zacateCniky, vystupni droven je minimalni. Tato skuteCnost
znevyhodiuje zaky Skoly pii vzdélavani v nastavbovém oboru, nebot’ nejsou vybaveni
dostate¢nymi jazykovymi znalostmi. Také SVP pro maturitni obory nevytvateji pro vyuku
pfedmétl, které jsou zkuSebnimi pfedméty spolecné ¢asti maturitni zkousky, optimalni
podminky. V SVP pro obor Stavebnictvi je nad minimalni ¢asovou dotaci stanovenou RVP
posilena pouze vyuka ciziho jazyka. V oboru Podnikani byla s vyuzitim jedné tydenni
vyuCovaci hodiny posilena vyuka kazdého ze tfi vyuCovacich predmétl, které jsou
zkusebnimi ptedméty spole¢né ¢asti maturitni zkousky. Z hlediska vysoké neuspésnosti
zakt oboru Podnikani v prubéhu i pii ukoncovani vzdélavani je vSak napi. ke zvazeni,
nakolik ucelné je zafazeni viech volitelnych vzdélavacich oblasti nabizenych RVP do SVP
oboru Podnikani, jestlize RVP umoziiuje vybér minimalné¢ dvou z volitelnych oblasti.
Uvedené priklady dokladaji, ze $kola v ramci vlastniho hodnoceni neidentifikuje v této
oblasti pfileZitosti a rizika v dostate¢né mifte.



Dalsi nedostatky zjisténé v prab&hu inspekcéni ¢innosti ukazuji, Zze vedeni Skoly nerespektuje
nékteré pravni predpisy, piip. ze kontrolni mechanismy Skoly nejsou pln¢ funkéni.
Nedostatky byly zjistény v organizaci vzdélavani (pfekracovani nejvyssiho poctu zaka ve
skupinéch pro vyuku ciziho jazyka, piekracovani poc¢tu zaki na jednoho ucéitele odborného
vycviku, piekracovani poétu vyucovacich hodin ve vyuéovacim dnu odborného vycviku
74kt prvniho roéniku), pii uskuteétiovani vzdélavani podle SVP, v pravidlech pro hodnoceni
vysledkii vzdélavani (chybéjici zpisob hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho
vzdélavaciho planu ¢i zptisob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu) ¢i ve vnitinim
fadu domova mladeze (chybé&jici nalezitosti ¢i stanoveni vychovnych opatieni nad ramec
Skolského zakona).

Vzdélavani zakl zajistuje k datu inspekcni Cinnosti 41 pedagogickych pracovnikl (22
ucitell teoretického vyucovani, 14 uciteli odborného vycviku a pét vychovatelti v domovée
mléadeze). Témér vSichni splituji kvalifikacni piredpoklady pro ¢innost, kterou vykonavaji,
dva ucitel¢ odborného vycviku si dopliuji vzdélani pfislusSnym studiem, jednomu
pedagogovi uznal feditel Skoly kvalifikaci jako odborniku z praxe. VSichni pedagogové
vyucujici piedméty, které jsou zkusebnimi predméty spoleéné ¢asti maturitni zkousky, maji
také odpovidajici predmétovou specializaci. Kvalifikaéni pfedpoklady pro praci se zaky se
specialnimi vzdélavacimi potifebami, pro néz skola dlouhodobé¢ ztizuje tzv. specialni tiidy,
spliiuje jen nizky pocet pedagogli (jeden ucitel teoretického vyucovani, Ctyfi uditelé
odborného vycviku).

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) probiha plénovité. Plan DVPP
obsahuje konkrétni Gdaje o studiu k ziskani odborné kvalifikace pedagogickych pracovnik,
studia k prohloubeni kvalifikace jsou absolvovana dle aktualni nabidky vzdélavacich
instituci. Ve sledovaném obdobi si prohlubovali odbornou kvalifikaci ptedev§im uditelé
odbornych pfedmétii a odborného vycviku, nekteti si obnovovali rizné licence (napf.
svafovani), dalsi se vzdélavali v oblasti didaktiky (G&etnictvi, pravo, ekonomie). Cetnost
vzdélavani vyucujicich Ceského jazyka a literatury, cizich jazyki a matematiky je nizka.

Vedeni Skoly usiluje v rdmci svych finan¢nich moznosti o zkvalitiovani materidlniho a
technického vybaveni skoly, které je dostacujici k napliiovani vzdelavacich cilii dle skolnich
vzdélavacich programu. Odborny vycvik a u¢ebni praxe zaka oboru Stavebnictvi probihaji
ve Skolnich dilnach, jejichZ vybaveni je vyjma oboru Truhlaf zastaralé, vyuku vSak umoziuji
v plném rozsahu. Cast praktického vyucovani je zajistovana na pracovistich smluvnich
partnerti. Materidlni vybaveni domova mladeZe je na standardni Grovni.

Ke zlepSovani materidlniho vybaveni a zkvalitiovani podminek ke vzdélavani zaki skola
ucelné vyuziva vicezdrojové financovani. V ramci zatraktivnéni vybranych obort zfizovatel
kazdorocné piispiva na prospéchova stipendia zakid. V roce 2017 se Skola zapojila do
projektu Sablony spolufinancovaného z Evropskych socialnich fondd, ktery podporuje
osobnostné profesni rozvoj pedagogl prostiednictvim dalSiho vzdélavani, vzajemného
setkavani a sdileni zkuSenosti.

Skola usiluje o zajisténi bezpedného prostiedi pii vzdélavani, i kdyZ ne bezvyhradng. K datu
inspek¢ni ¢innosti vyuzivala k zajistovani vstupu do budovy Skoly v dobé dopoledniho
vyucovani zéky, kterym tak soucasn€ branila Ucastnit se vyuky podle rozvrhu hodin a
piislusného SVP. Pro vykon této ¢innosti, kterd nesouvisela se vzdélavanim, nebyli Zaci
fadné proskoleni, ani nebyli pouceni o moznych rizicich, jimz byli v souvislosti s touto
ginnosti vystaveni. Reditel $koly z podnétu Ceské $kolni inspekce uvedené sluzby zaki ve
vestibulu §koly zrusil.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve vyuce ¢eského jazyka a literatury pfevazovala frontalni vyuka zpravidla v kombinaci se
samostatnou praci zakil. Zaci byli seznamovani se vzdélavacimi cili, ty byly voleny vétsinou
s dirazem na znalostni ¢i dovednostni slozku, mén¢ jiz na slozku postojovou. V nékolika
hodinach byla uceln¢ vyuzita didakticka technika, napt. pro ilustraci zprostfedkovavaného
vzdélavaciho obsahu ¢i zadani ukolii pro samostatnou praci. Ve sledované vyuce byly patrné
rozdily v piistupu vyucujicich ke zprosttedkovani vzdélavacich obsaht. Zatimco zaci oboru
Stavebnictvi byli vedeni k aktivnimu uceni, mj. také s vyuzitim riznych zdroju informaci,
tj. ucebnic a internetu s pomoci $kolnich tabletl, jimiz jsou vybaveni zaci 1. a 2. ro¢niku.,
ve vyuce zakl obord vzd€lani s vyucnim listem se vyucujici zpravidla nedafilo vyuku
dostate¢n¢ prizplisobovat potiebam jednotlivych zaki, a to pro vysoky pocet zakl ve
viceoborovych tiidach. Jen v nékterych vyucovacich hodinach byl vzdélavaci efekt ucelné
podpoien ukotvenim uciva do realné situace s odkazem na zkuSenost ¢i znalosti
z predchoziho vzdélavani a s vyuzitim mezipfedmétovych vztahi. Uginnost téchto postupt
ve specidlni tfidé, vniz byl k datu inspekéni ¢innost vzdélavan jeden zak, byla jen
minimalni. Ve vétsiné sledovanych hodin vyucujici vytvateli ptilezitosti k ovéfeni znalosti
a dovednosti zakl pti opakovani uciva v rdmeci fizené¢ho rozhovoru, méné jiz pfi samostatné
praci. Pii spole¢né opravé slohovych praci zaki oboru Stavebnictvi byla Gcéelné vyuzita
prace s chybou, zaci byli soucasné také seznamovani s kritérii pro hodnoceni maturitni
pisemné prace, pficemz tato informace nebyla zprostiedkovana tém zakum ttidy, ktefi pravée
v dob¢ vyuky tohoto pfedmétu zabezpecovali vstup do budovy $koly. Pfes snahu zapojit do
vyuky vSechny zaky, ¢ast zakl napfi¢ obory vzdélani zlstavala pasivni, ptip. vykazovala
nizkou uroven znalosti a dovednosti. Komunikace probihala vyhradné v interakci ucitel —
zak, formy vyuky, pti nichz by byli zaci vedeni ke vzajemné (tymoveé) spolupréci,
uplatiiovany nebyly. Ke spoleénym rysim sledované vyuky patfily pfimétené vstiicny
ptistup vyucujicich, ale také nizka aktivita zakt a absence vedeni zakt k vzdjemnému
hodnoceni a sebehodnoceni. Hodnoceni naplnéni vzdélavacich cilti provadéné uciteli bylo
ve vétsing sledovanych hodin formalni.

Vyuka némeckého jazyka v oborech vzdélani s vyu¢nim listem a oboru Podnikéani byla
vedena frontdlné jako fizeny rozhovor, v fecovém projevu dominoval projev vyucujici.
Komunikace piechazela z cilového jazyka do ceského, cizojazy€na atmosféra tak nebyla
udrzena po celou hodinu. Zaky se nedafilo aktivizovat, nacvik slovni zasoby a gramatiky a
zvolené metody nevedly k vytvaieni feCovych situaci. Z hlediska rozvoje produktivnich
fe¢ovych dovednosti tak byly hodiny malo efektivni. Kromé uc¢ebnice a CD nahrévky nebylo
zaznamenano vyuzivani dalSich u¢ebnich pomicek. Vzdélavaci efekt snizoval v nékterych
ptipadech také vysoky pocet Zaka ve skupiné pro vyuku cizich jazykl, napt. ve skupiné
tvofené zaky tiidy E 1 (24), resp. také pii spole¢né vyuce skupin tiidy ZT1, v niz jsou
docasné spojovany dvé skupiny zaki (celkem 32) z divodu neptitomnosti vyucujici. Naproti
tomu vyuka anglického jazyka v oborech Stavebnictvi a Podnikani vice odpovidala
pozadavkliim na komunikativni zptsob vyuky, stfidaly se metody vedouci k vyuZivani
produktivnich a receptivnich fe¢ovych dovednosti. Vyucujici vedla hodiny dtsledné v cizim
jazyce a zaci na podnéty reagovali aktivné. Dostate¢ny prostor byl vytvaien také pro
samostatny feCovy projev a K vyuziti znalosti a dovednosti v realné situaci. Ve vyuce byly
vhodné vyuzivany autentické ucebni materialy.

Vzdélavaci cile ve vyuce matematiky vychazely ze znalosti a dovednosti zakli z pfedchoziho
vzdélavani a ze Skolnich vzdélavacich programi. Cile a ukoly ve vyuce Zakli oboru
Podnikani a Stavebnictvi byly vétSinou pro vSechny zaky stejné, nediferencované, piestoze
rozdily v individualnim pokroku byly ziejmé. V jednom pfipade bylo zaznamenano odlisné
zadani provétovaciho testu, tj. ndro¢néjsi pro zaky, kteti s matematiku zvolili jako zkuSebni



predmét maturitni zkousky, a jednodussi pro ostatni Zaky. Pii formulaci aloh byly vyuzivany
uvolnéné maturitni ulohy. Vzdy byla vyuzita kombinace hromadné frontalni vyuky a
samostatné prace zakia. Formy vyuky, pfi nichZ by byli Zaci vedeni ke spolupraci, uplatnény
nebyly. Zaci méli prostor pro samostatné vypracovavani uloh vlastnim tempem, paralelnd
byly ulohy zpravidla vypracovavany jednim zdkem na tabuli a vyhodnocovany ucitelem.
Zaci tak méli okamZitou zpétnou vazbu o spravnosti svého feseni. V nékterych piipadech
vSak tato organizace vyuky nevedla k u¢ebnimu pokroku zakt, zaci samostatné nepracovali
a opisovali postup z tabule. V hodinach, kde byla zatazena nejdiive samostatna prace
snaslednym spole¢nym vyhodnocenim, ucitel efektivné vyuzival praci s chybou a
poskytoval zakiim G¢innou zpétnou vazbu ve vztahu k jejich u¢ebnimu pokroku. Ve vyuce
bylo sledovano kladeni dotazi sméfujicich ke zdivodiiovani postupu a obhajovani vlastniho
nazoru, zakiim vsak byl ponechan pouze maly prostor pro jejich vlastni vyjadieni. Diskuse
zaku k problémim se vyskytla ojedinéle, stejné jako vhodné piiklady vyuziti znalosti a
dovednosti z pfedmétu v redlné situaci. Didakticka technika byla vyuzita vétSinou pouze pro
promitnuti zadani ukolu. Cile stanovené ve vyuce matematiky v oboru vzdélani s vyu¢nim
listem byly stanoveny s ohledem na vzdé€lavaci potieby zaka, zvolené metody byly efektivni,
odpovidaly v€ku a schopnostem Zaka. U¢ivo bylo vykladano vécné a odborné spravné. Pro
snazsi porozuméni a predstavivost vyuzival uditel ve vyuce nazorné pomtcky (modely
téles). Zaci byli aktivni, snaZili se o vécnou diskusi. Zhodnoceni naplnéni vzdélavacich cilt
vyucovacich hodin bylo uciteli realizovano jen v nékterych hodinach, vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni 74kl nebylo zatazeno.

Ve vyuce spoleCenskovédnich a ptirodovédnych piedméta, ICT a teoretickych odbornych
pfedméti napti¢ obory vzdélani byly sledovany vyznamné rozdily ve formulaci cill, volbé
metod a forem prace a Vv zavislosti na nich také ucasti zdku ve vyuce. Vyuka
spoleenskovédniho predmétu a teoretickych odbornych predmétii ekonomického
charakteru v oborech Stavebnictvi ¢i Podnikani (chod podniku, ucetnictvi, marketing a
management, dan¢ a ucetnictvi aj.) se pfevazné vyznacovala jednotvarnosti a nizkou mirou
efektivity. Rezervy byly shledany i v praci pedagogt pfi stanovovani cile hodin, jeZ byly
vétsinou zaménovany S tématem hodiny. Preferovanou vyukovou metodou byl vyklad
spojeny s diktovanim poznamek, resp. také dopliiovany fizenym rozhovorem, do kterého se
Casto zapojovala pouze mala ¢ast Zakd, ostatni plnili roli pasivnich posluchact. Organizacni
uspotadani vyuky nevytvafelo prostor pro vzijemnou komunikaci zdkli ani pro rozvoj
souvislého mluveného projevu. Zaci byli jen vyjimeéné vedeni k praci s texty, Gtenaiska
gramotnost byla rozvijena v malé mife. Hodnoceni vyuky provadéné vyucujicimi v zavéru
hodin bylo spise formalni. K pozitivim v nékterych ze sledovanych hodin pattilo vyuziti
konkrétnich ptikladl z praxe a mezipfedmétovych souvislosti.

Naproti tomu vyuka piirodovédného pfedmétu a odbornych predmétt v oboru Stavebnictvi
(technické kresleni, CAD systémy, pozemni stavitelstvi, stavebni mechanika) i v oborech
vzdélani s vyuénim listem (plynéarenstvi, zvedaci zafizeni, technické kresleni) se
vyznacovala konkrétné formulovanymi vzdélavacimi cili, které vychazely ze znalosti a
dovednosti zakii i obsahu SVP. K jejich napliiovani byly ve vyuce maturitniho oboru
pfevazné ucelné vyuzivany prosttedky ICT (Skolni tablety, studijni materiadly vyukového
systému Moodle a softwarové programy). Ve vyuce zakl obort vzdélani s vyuénim listem
prevazovala prace s textem, ktera podporovala rozvoj ¢tenaiské gramotnosti (Cteni grafi,
vykresil) a s ndzornymi pomtickami. V uvedenych hodinach byla uceln¢ zafazena frontalni
Vv praci ve dvojicich. Vyucujici priabézné ovérovali spravny postup 1 uroven dosahovanych
vykont, ptip. zaklim poskytovali individualni pomoc. VétSina ucitelit poskytovala zakiim
pribézné zpétnou vazbu, ktera pfispivala k jejich uebnimu pokroku. Zaci byli k plnéni



zadanych tukoli vhodné motivovani. V nékolika hodinach byly zakim piedloZzeny
problémové zadané ukoly, konkrétné vyhledani chyby v zadani. VétSina zakl pracovala se
zajmem.

Pribéh praktického vyucovani, konkrétné¢ odborného vycviku a uéebni praxe zaku oboru
Stavebnictvi, byl sledovan ve skolnich dilnach. Vyuka vhodné navazovala na teoretické
vyucovani odbornych predmétil. Zaci respektovali zavedenou strukturu vyucovaciho dne &i
vyuky ucebni praxe. Vyuka byla vétSinou organizacné dobte zvladnuta. Odborné dovednosti
zaki byly rozvijeny nazornou ukazkou praktické ¢innosti, pracovnich postupii ¢i dovednosti
prace s nastrojem ¢i zatizenim. Ucitelé plnili zejména funkci instruktora, koordinatora a
odborného poradce, zakiim s potfebou podpory byli ucitelé individualn€¢ ndpomocni.
Vétsinou zaci pracovali na zadanych ukolech individualnég, v ptipadé skupinové prace byli
vedeni k tymové spolupraci. Vétsina zaka projevovala o vyuku zajem a dodrzovala pracovni
postupy. Ve sledované vyuce byli zaci vétSinové vedeni k praci scili, ke kritickému
hodnocené svého vykonu ¢i urovné dosazenych praktickych dovednosti. V ptipadé potieby
byli vhodné usmériiovani uciteli. Efektivni vyuziti dovednostné praktickych metod,
instruktdze a v nékterych ptipadech také problémového uceni pfispivalo ke kvalité
poskytovaného praktického vzdélavani.

Vychovné vzdélavaci Cinnosti v domové mladeze probihaly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem, organizace ¢innosti odpovidala rezimu dne stanovenému vnitinim
fadem zafizeni. Ubytovani zaci jsou rozdéleni do t¥i vychovnych skupin, z toho jedna je
divei, jedna chlapecka a jedna urcend pro zaky zafazené do mistniho hokejového klubu.
V odpolednich hodindch jsou zafazovany spole¢né aktivity, nepravidelné jsou pro zaky
pofadany 1 dal$i akce, napft. turistické vychéazky, besedy se zajimavymi hosty, navstévy
divadla a filmového klubu v Karlovych Varech, turnaje v bowlingu, fotbalku a Sipkéch,
apod. Doba od 19:00 do 20:00 hod. je vyuzivana pro ptipravu zaka do Skoly.

Pii realizaci $kolnich vzdélavacich programu Skola spolupracuje s provéfenymi socialnimi
partnery z riznych oblasti v zavislosti na zamétfeni oboru. Ke vzd€lavacim strategiim
podporujicim spolupréci patii exkurze a odborné staZe u potencialnich zaméstnavatelt.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje individualni vysledky i skupinové vysledky zaki, které po tiidach projednava
¢tvrtletné v pedagogické radé. Konstatovana je vysoka absence zakl a slabé studijni
vysledky. Jiné skupinové vysledky, napt. po oborech vzdélani v ptipadée viceoborovych tiid,
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v béZnych tfidach ¢i Zakt nadanych Skola
systematicky nesleduje, ani nevyhodnocuje. Pti hodnoceni vysledkd vzdélavani pievazuje
sumarizace nad analytickym vyhodnocenim pfiin netspéchu a stanovenim ucinnych
opatieni pro zlepSeni.

Ve 8kolnim roce 2016/2017 po opravnych zkouSkach a zkouskach v nahradnim terminu
neprospélo 11,7 % ze 171 zaku obord vzdélani s vyuénim listem. V oboru Stavebnictvi
neprospélo 16,1 % z 54 zaka a v oboru Podnikani 22,3 % z 36 zaku. K netispé$nym napiic
obory vzdélani patii také Zaci, ktefi v prubehu Skolniho roku zanechali vzdélavani c¢i
prestoupili do jiné Skoly nejcastéji z prospechovych ditvodu ¢i potizi s plnénim Skolnich
povinnosti. Vysoky podil neuspéSnych vykazal obor Podnikani, v prvnim ro¢niku
uvedeného Skolniho roku zanechala vzdélavani polovina Zakl prvniho ro€niku a tfetina zaka
druhého ro¢niku. Stfedni vzdélani s vyuénim listem ziskalo vroce 2017 uspéSnym
vykonanim jednotné zavérecné zkouSky 56 z 57 Zakl posledniho (tfetiho) roc¢niku,
neuspésnost Cinila 1,8 %. Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ziskalo UspéSnym



vykonanim maturitni zkousky ve spole¢né i profilové Casti celkem deset z 25 zakd obou
maturitnich obora (40 %). Z uvedenych dat vyplyva, Ze celkové jsou zaci oborti vzdélani
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oboru.

Pti ukoncCovani vzdélavani maturitni zkouskou ve spolecné casti ve zkuSebnich obdobich
2015 az 2017 skola vykazuje vysokou miru hrubé netispésnosti, tj. pomér poctu zaka, kteti
maturitni zkousku nekonali a neuspéli v ni, a poctu zaki k maturitni zkousce piihlasenych.
Zatimco v roce 2015 $kola vykazala hrubou neuspéSnost 44,8 % (29 piihlasenych, Sest
nekonalo, sedm neuspélo), v roce 2016 to bylo jiz 68 % (25 ptihlaSenych, 13 nekonalo, Ctyti
neuspeli) av roce 2017 72 % (36 prihlasenych, 11 nekonalo, 15 neuspélo). Na zvyseni hrubé
neuspésnosti se podileji svymi vysledky oba maturitni obory. Hruba netispé$nost u oboru
Stavebnictvi ¢inila v roce 2015 (30 %), v roce 2016 se zvysila na 50 % a v roce 2017 mirné
Klesla (46,4 %). Ve stejném obdobi se u oboru Podnikani zvysila z 52,6 % v roce 2015 na
80 % v roce 2016 a 87 % v roce 2017. Neuspokojiveé jsou v poslednich dvou letech zejména
vysledky oboru Podnikéni, kolem hranice 50% hrubé neuspésnosti se v§ak pohybuje také
obor Stavebnictvi. Skola se pii sledovani vysledktl vzdélavani zabyva jen Gispé§nosti zakt
u maturitni zkousky, ackoliv ji vzdy kona jen ¢ast Zakli posledniho ro¢niku vzdelavani.

Z podrobné analyzy vysledkd zkouSek spolecné Casti maturitni zkousky v roce 2017
vyplyva, ze se k maturitni zkousce ptihlasilo 13 zakd oboru Stavebnictvi, v jarnim terminu
ji konalo devét zaki, po opravnych zkouskach dalsi dva Zaci v podzimnim terminu. Celkem
neuspéli Ctyfi z 11 zaki, pfi¢emz nejméné uspesni byli pii zkouSce z matematiky, neuspéli
tii z osmi zaku (37,5 %), tii zaci také nevykonali GspéSné zkousku z ¢eského jazyka. Naproti
tomu pii zkouSce z anglického jazyka uspéli vSichni (tf1) zaci. Z celkového poctu 23 zaki
oboru Stavebnictvi, kteti byli v pribéhu vzdélavaciho cyklu 2013/2014 az 2016/2017
vzdélavani ve tfide, jejiz Zaci ukoncovali vzdélavani v roce 2017, ukoncila vzdélavani
uspésné piiblizné jedna Ctvrtina (sedm z 23 zaku).

V poslednim roéniku oboru Podnikani bylo ve Skolnim roce 2016/2017 zapsano 24 zaka,
z toho Ctyfi opakovali ro¢nik. Maturitni zkousku v roce 2017 konalo celkem 14 zakt z 23
ptihlasenych, a to Sest v jarnim a osm v podzimnim terminu, jeden zak maturitni zkousku
nekonal, ackoliv GspéSné ukoncil posledni ro¢nik vzdelavani. Ve spolecné Casti maturitni
zkousky neuspélo celkem 11 ze 14 zaki. Nejhorsiho vysledku (80% netspésnosti) dosahli
zaci oboru Podnikani v cizich jazycich. Pti zkouSce z anglického jazyka neuspéli Ctyii ze
Sesti zakd, nejhorsiho vysledku dosahovali u Gstni zkouSky, pti zkousSce z némeckého jazyka
neuspéli vSichni (Ctyfi) zaci, nejméné byli Gspésni v didaktickém testu a pii pisemné praci.
Pti zkouSce z matematiky neuspéli tii (75 %) ze Ctyt zaka. Nejlepsiho vysledku doséhli Zaci
oboru Podnikéani pti zkousce z Ceského jazyka, v niz neuspélo Sest (42,9 %) ze 14 zaki.
Z celkového poctu 32 zaku, kteti se v priabéhu vzdélavaciho cyklu 2015/2016 az 2016/2017
vzdélavali ve tride, jejiz zaci ukoncovali vzdélavani v roce 2017, ziskali stfedni vzdélani
s maturitni zkouskou celkem ¢tyfi zaci (12,5 %).

Pti¢inou vysoké netispésnosti Skoly jsou obecné nizké studijni pfedpoklady a s tim spojené
slabé studijni vysledky vétSiny zakt maturitnich obort. Ty se projevuji po celou dobu
vzdélavani slabym priamérnym prospéchem ve vyucovacich predmétech, které jsou
pfedméty spolecné Casti maturitni zkousky. Ve Skolnim roce 2016/2017 doséahli primérného
prospéchu pod 3,00 pouze zaci druhého ro¢niku oboru Stavebnictvi, a to v anglickém jazyce.
To mj. také ukazuje na nizkou u¢innost kritérii pfijimaciho fizeni. Také vétSina zaka oboru
Podnikani prospiva s velmi slabym prospéchem, coz je také limitujici pti volbé zkusebniho
predmétu ve spolecné ¢asti maturitni zkousky. Ptikladem je skutecnost, ze dvé tietiny zakt
posledniho ro¢niku oboru Podnikani nebyly za prvni pololeti $kolniho roku 2016/2017



vibec hodnoceny, vice nez polovina splnila podminku pro konani maturitni zkousky
(uspésné ukonceni posledniho ro¢niku) az pii opravné zkousce ¢i hodnoceni v nahradnim
terminu. Nejcastéji byli zaci hodnoceni stupném nedostateCny ¢i nebyli hodnoceni
v predmétu matematika a némecky jazyk.

Nejvice zakl maturitnich obort si v hodnoceném obdobi volilo ke zkousce ve spolené ¢asti
matematiku, nejméné némecky jazyk, a to i piesto, ze vétSinu zakt oboru Podnikani
predstavuji absolventi Skoly, tj. zaci, ktefi v prib¢hu vzdélavani v oborech vzdélani
s vyucnim listem méli jazyk némecky jako cizi jazyk. Zde se negativné projevuje délka, po
kterou jsou zaci v priabéhu svého predchoziho vzdélavani tomuto jazyku vyucovani. Vysoka
je také neuspésnost pti zkouSce z matematiky, v roce 2017 dosahovala 50 %, neuspélo
celkem Sest z 12 zaka obou maturitnich obort. Nedostatecny prospéch v tomto predmétu byl
V poslednim ro¢niku oboru Podnikéni nejcastéji pfi¢inou nesplnéni podminky pro kondni
maturitni zkousky. Jednou z pfi¢in je skuteCnost, ze vyucujici u zaku ptihlasenych
K maturitni zkouSce z matematiky uplatiiuje piisnéjsi kritéria hodnoceni, tj. procentudlni
mez UspeSnosti stanovenou pro didakticky test z matematiky. To kromé nerovnych
podminek pro hodnoceni zakli v tomto predmétu ukazuje, ze kritéria uplathovand pfi
pribézném hodnoceni umoznuji postupovat do vysSich ro¢nikti zakim, kteti nedisponuji
urovni znalosti a dovednosti stanovenou ramcovymi vzdélavacimi programy.

Skola se vysokou netsp&$nosti pii ukon¢ovani vzdélavani maturitni zkouskou nezabyva.
V piehledech o0 uspésnosti pii zkouskach ve spolecné ¢asti maturitni zkousky $kola uvadi
statistiku vysledkd jednotlivych zkousek a obecna doporuceni typu zintenzivnéni domaci
ptipravy zakt, zadavani testovych uloh a individualni doucovani. To je pro Skolni rok
2016/2017 rozsiteno o doucovani zéki financované z projektu Sablony. Napliiovéani téchto
doporuceni vSak neni pfedmétem sledovani ani vyhodnocovani. Pro poskytovani u¢inné
podpory zakim s vysokou absenci $kola disponuje vyukovym programem Moodle, ktery
umoziuje piipravu na vyuku pomoci dalkového piistupu. V pribehu inspekéni ¢innosti vSak
bylo zjisténo, Ze tento vyukovy program vyuzivaji jen néktefi vyucujici.

Poradenské sluzby v ramci Skolniho poradenského pracovisté zajistuje vychovny poradce,
ktery zarovenn vykonava funkci Skolniho metodika prevence. Tato kumulace funkci
nezohlediiuje v dostatecné mite velikost a potieby zaki skoly. Vychovny poradce a Skolni
metodik prevence Uzce spolupracuje zejména s tiidnimi ugiteli. Jeho ¢innost je planovita,
kazdoro¢né zpracovava minimalni preventivni program, k dispozici je Skolni program proti
Sikanovani. Realizace programil je kazdoroén& vyhodnocovéana. Skola vsak nezpracovala
program poradenskych sluzeb podle aktualné platné legislativy, chybi zejména strategie
pfedchazeni Skolni neuspésnosti.

Vlastni realizace poradenské ¢innosti je zaméfena na odbornou pomoc Zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, kariérové poradenstvi, prevenci a feSeni rizikového chovani zaki.
Efektivni v oblasti prace se zaky s potiebou podpory a prevence rizikovych projevi chovani
je spoluprace se Skolskym poradenskym zatizenim (Karlovy Vary). K datu inspekcni
¢innosti Skola poskytuje riznou formu podpory cca 30 Zakiim. Pedagogicti pracovnici Skoly
jsou seznamovani s novinkami v systému péée o zaky s potiebou podpory, piikladem je
zpracovani plant pedagogické podpory pro pét zaku v aktualnim skolnim roce.

Zalezitosti  zoblasti  vychovného poradenstvi aprevence jsou projednavany
na jednanich pedagogické rady, dale natfidnich schizkach, piipohovorech se Zaky
a se zakonnymi zastupci nezletilych zaku. Jednani se zakonnymi zastupci nebo se zletilymi
zaky se ucastni teditel Skoly, tfidni ucitel, v ptfipadé potieby ucitel odborného vycviku a
vychovny poradce. I pfes snahu $koly fesit vysokou absenci jsou zatim pouzivané strategie



a postupy malo ucinné zejména u zletilych zaki, a neziidka vedou napti¢ obory vzdélani
Kk pfestupu na jinou stfedni skolu i zanechani vzdélavani.

V ramci nespecifické prevence sméfuji aktivity Skoly k podpoie zdravého Zivotniho stylu a
smysluplného vyuziti volného ¢asu, zejména v oblasti sportu. Cinnost Skoly v této oblasti je
promyslena a ucelna.

Skola tradiéné podporuje Géast zakil v oborovych soutézich, v nékterych z nich Zéaci ziskali
V hodnoceném obdobi velmi dobré umisténi i na nadregionalni urovni. Prosocialni chovani
74k je podporovano udasti zaki pii charitativnich sbirkach. Skola si je védoma dileZitosti
pozitivni motivace a dba na ocenovani zakt, pochvaly jsou zaktim Skoly udélovany zejména
za uspéSnou reprezentaci Skoly.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Vzdélavaci nabidka $koly se od piedchoziho hodnoceni $koly Ceskou $kolni
inspekci nezménila, Skola vzdélavala zdky ve vSech oborech vzdélani zapsanych
ve Skolském rejstiiku s vyjimkou dvouletého oboru vzdélani 36-67-E/02 Stavebni
prace, k jehoz studiu se jiz druhym rokem nehlasi zadni uchazeci.

- Celkovy pocet zaku Skoly se v porovnani skolnich let 2012/2013 a 2017/2018
snizil o 22,8 %, zatimco vyvoj poctu zakl v oborech vzdélani s vyucnim listem
vykazoval trvale sestupny trend, vyvoj poc¢tu zakt v maturitnich oborech byl
kolisavy, pokles ¢inil cca 10 %.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Vysoka hruba neuspésnost Skoly pti ukoncovani vzdélavani v maturitnich oborech,
zejména v oboru vzdélani Podnikani.

- Utinnost kritérii pro pfijimani zakd se studijnimi predpoklady odpovidajicimi
naro¢nosti studia v maturitnich oborech je nizka.

- Pro cinnost stfedni Skoly a domova mladeze nejsou nastavena transparentni
pravidla, chybi strategie pfedchazeni Skolni netispésnosti.

- Skolni vzdélavaci programy pro obory vzdélani s vyuénim listem nabizeji némecky
jazyk jako jediny cizi jazyk, Skola tak negarantuje moznost ndvaznosti na cizi jazyk,
V némzZ jsou Zaci V predchozim vzdélavani vzdélavani po delsi dobu.

- Vysoka absence zaka napfi¢ obory vzdélani ma negativni dopad na pribéh a
vysledky vzdélavani zaku.

- Zpétnovazebni U€innost nastavenych kontrolnich mechanismil je nizkd, systém

vlastniho hodnoceni neumoziiuje identifikovat rizika a ptileZitosti a pfijimat i¢inna
opatfeni ke zlepSeni stavu.

- Mal& pestrost metod a forem vyuky v teoretickém vyucovani napti¢ obory vzdélani
nevede Kk aktivizaci vétSiny zakd, Zaci jsou jen ojedinéle vedeni k sebehodnoceni a
vzajemnému hodnoceni.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Nastavit v ramci vlastniho hodnoceni analyticky systém pro vyhodnocovani vysledku
vzdelavani zaka v prabehu i pii ukoncovani vzdélani tak, aby umoznil pfijimat G¢inna
opatieni.

- Analyzovat Skolni vzdélavaci programy ve vazbé na vzd€lavaci potfeby zakl a
uspésnost v prubéhu a pii ukoncovani vzdelavani.

- Zamgrit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd na moderni metody a formy
vyuky i hodnoceni zak.

- Zpracovat strategii predchazeni Skolni netispéSnosti ve vazb¢€ na vzdélavaci potieby
zaku.

- Zvazit podani navrhu na vymaz oboru vzdélani Podnikani ze Skolského rejstiiku
vzhledem k minimalni efektivité vzdélavani v tomto oboru vzdélani.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 31. kvétna 2018 odstranit nedostatky zjisténé pii inspek¢ni ¢innosti a ve
stejné lhité pisemné informovat Ceskou 3kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydana Karlovarskym krajem — Radou kraje z 1. 1. 2002 vcetné
Dodatkti €. 1 —19 a Pfiloh ¢. 1 -3

Jmenovani do funkce feditele vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a té€lovychovy
dne 27. 7. 1998 pod ¢j. 22744/98-26 s t¢innosti od 1. 8. 1998 a ozndmeni o pokra¢ovani
ve vykonu Ccinnosti feditele prispévkové organizace vydané Krajskym ufadem
Karlovarského kraje — odborem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy s ¢&j. 3034/SK/16 ze
17. 3. 2016

Souhlasy se ztizenim tiidy pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ZP 2, ZP 3
z23. 10. 2017 vydané Krajskym tfadem Karlovarského kraje pod ¢j. 9147/SK/17,
9148/SK/17

Z4dosti o povoleni vyjimky z minimélniho poétu Zzaki ve tiidé ZP 2, ZP 3 z 26. 9. 2017
— schvéleno Krajskym ufadem, Radou kraje z 19. 10. 2017

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni — tisk dne 8. 12. 2017

Koncep¢ni zaméry pro rozvoj Skoly, Cile kvality (2016)

Skolni vzdélavaci programy pro obory vzdélani platné k datu inspekéni &innosti

Skolni vzd&lavaci program domova mladeZe platny od 1. 9. 2013

Vybrané tfidni knihy ve Skolnim roce 2015/2016, 2016/2017

Ttidni knihy (deniky evidence odborného vycviku a deniky vychovnych skupin) ve
Skolnim roce 2017/2018 k datu inspek¢ni Cinnosti
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11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,

25.
26.
27.

28.

29.

30.
31.

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Skolni #ad v&etné piilohy ¢&. 1 s platnosti od 1. 9. 2015

Vnitini fad domova mladeze pro Skolni rok 2003/2004 véetné dodatku z 28. 8. 2012
Zaznamy z jednani pedagogické rady véetné piehledu vysledka vzdélavani vedené pro
jednotlivé tfidy ve Skolnim roce 2016/2017

Ptehledy o uspésnosti pii zkouskach ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky ve zkusebnim
obdobi 2015, 2016 a 2017 vcetn¢é doporuceni

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2017/2018 k datu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika — idaje o Zacich a ubytovanych v domové mladeze ve $kolnich letech
2016/2017 a 2017/2018

Plan prace pro skolni rok 2017/2018 véetné ptiloh
Zapisy z jednani metodickych organt pro Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Piehled vychovnych opatfeni a hodnoceni chovani ve skolnich letech 2016/2017
a 2017/2018 k datu inspek¢éni Einnosti

Dokumentace k vychovnému poradenstvi pro $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Minimalni preventivni program 2017/2018 a Skolni program proti §ikanovani

Piehled zakl za Skolni rok 2016/2017 — ukonceni studia, prestupy

Dokumentace k ptijimacimu fizeni pro $kolni rok 2017/2018 (kritéria pfijimaciho fizeni,
seznamy piijatych uchazect, nepftijati uchazeci)

Dokumentace k maturitni zkousce a k jednotné zavérecné zkousce v roce 2017
Vysledky maturitni zkousky ve zkusebnich obdobich 2015, 2016 a 2017, zdroj Cermat

Osobni dokumentace pedagogickych pracovniki véetné osvédéeni o absolvovani
vzdélavaci akce

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt (organiza¢ni ¥ad pro fizeni
BOZP a smérnice €. 8, 12, 17, 18 a 20, protokoly o kontrolach) k datu inspekéni ¢innosti
Smlouvy o zajisténi procvicovani dovednosti a odborného vycviku organizovaného
individualnim zptisobem — 9 ks

Knihy trazh vedené k datu inspekéni Cinnosti

Zapis z jednani s feditelem skoly z 14. 12. 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Karlovarsky inspektorat,
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena JiSova, skolni inspektorka Milena JiSova v.r.
Mgr. Be. Jana Cipinova, skolni inspektorka Jana Cipinovav.r.
Mgr. Martina Fenclova, Skolni inspektorka Martina Fenclova v. r.

Be. Vilém Kodicek, odbornik v oborech vzdélani se

f . N Vilém Kodicek v. r.
stavebnim a strojnim zaméfenim

Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice Libuse Skopcovav. r.

Ing. Drahuse Sef¢ikova, §kolni inspektorka Drahuse Sef¢ikova v. r.

V Karlovych Varech 9. Gnora 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Michal Vachovec, feditel skoly . Michal Vachovec v.r.

V K. Varech 12. 2. 2018
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