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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sh. o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zdkladni Skolou, Skolni druzmou a Skolhim klubem podle pfisluSnych
Skohich vzdélavacich programi.



Zjistovani a hodnoceni napnéni Skohich vzdélavaciho programu pro piedskolni, zakladni
a zajmové vzdé€lavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni $kola a Mateiska $kola Strupéice, okres Chomutov (dale ,.8kola“)
vykonava &innost mateiské Skoly (déle ,,MS*), zikladni $koly (dale ,,ZS“), $kohi druziny,
Skolntho klubu a skoli jidelny. Vzd¢lavani je poskytovano ve dvou samostatnych budovach.

Ptedskolni vzdélavani probihd na adrese StrupCice 125 a je organizovano ve tfech vékove
rozdélenych tfidach s aktudlnim poctem 62 zapsanych déti. Povinné predsSkolni vzdélavani
pni 16 déti, z toho dv€ s odkladem zacatku povinné Skoli dochazky o jeden rok a dvé déti
jsou vzdélavany individudlné. V MS se v dobé inspekéni Cmnosti vzdélavalo Sest déti
mladSich tfi let a jedno dit¢ se specialnimi vzd€lavacimi potfebami.

V zakladnim vzdélavani v dobé inspekéni Cinnosti philo povinnou Skolni dochazku
213 zaku ve 12 tfidach, z toho 49 zaku se specialnimi vzdélavacimi poticbami a tii ZACI
s odlisnym matefskym jazykem. Podle individudlniho vzd€lavaciho planu se vzdélavalo Sest
zaku.

Zajmové vzdélavani je poskytovano ve dvou oddélenich s$kolni druziny, do kterych bylo
v dob¢ inspekcni ¢innosti zapsano 48 Ucastnikl, a ve Skolnim klubu, ve kterém bylo zapsano
29 tcastnika.

Dalsi informace o $kole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.strupcice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly vychazi z pravidelné analyzy podminek a aktualnich potieb skoly.
Na wyhodnocovani a aktualizaci strategickych plani se vyznamné podili vétSina
pedagogickych pracovnikt. Prioritou dlouhodobych a stiednédobych cili je vytvotit
piimivé a respektujici edukacni prostfedi podporujici tvofivost a vSestranny rozvoj
osobnosti déti a zaku, jejich motivaci k celoZivotnimu uceni, tvofivému mysleni a logickému
uvazovani. Uvedeny zamér S deklarovanym vyuZivanim informa¢nich a komunika¢nich
technologii se ve wyuce ivbémém chodu Skoly dafi postupné napliovat. Vychovné
vzdélavaci proces je podporovan efektivni spolupraci se ziizovatelem, ke zvySovani kvality
vzdélavani vyzmamné pfispiva spoluprace se socidlnimi partnery. Ve Skole aktivné pisobi
7akovsky parlament. Vyzmamna pozornost je vénovana rozvoji funk¢éni spoluprace se
zakonnymi zastupci déti a zaki. Dlouhodobé i kratkodobé cile jsou Gspésné napliovany také
v materialni oblasti.

Ridici, organiza¢ni a kontroli kompetence jsou uelné rozdéleny mezi feditelku $koly,
zastupce pro zakladni vzde€lavani a nové jmenovanou zastupkyni pro predskolni vzdélavani,
ktera navazala na kvalitni fidici a odborné zkuSenosti ptedchozi vedouci uéitelky. Planovani
v MS je systematické, kontrolni a hodnotici mechanismy jsou G&inné, piijimana opatfeni
sméfuji ke zkvalitiovani predSkolntho vzdéldvani Kontrolni a hospitacni ¢mnost je
pribézn¢ realizovana dle ro¢niho planu, ve kterém jsou stanoveny dil¢i kontrolni cile.
Hospitaéni &innost v MS byla umémé rozdélena mez feditelku skoly, byvalou vedouci
uCitelku a soucasnou zastupkyni pro predSkolni vzdélavani. Pedagogicky sbor v matetské
Skole je odborné kvalifikovany, zkuSeny, nové zacCiajici ucitelce je poskytovana uUCinna
metodicka podpora.

2/8



Na vychovné vzdelavaci proces ma vyznamny vliv stabilni pedagogicky sbor. Zaciajicim
pedagogim je potiebna podpora poskytovana na zaklad¢ adaptac¢niho planu zacéinajiciho
ucitele prostiednictvim uvadéjiciho ucitele, vzajemnym sdilenim zkuSenosti pedagogt
a pravidelnymi konzultacemi s vedenim $koly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
véetné¢ vedeni skoly je planovano s ohledem na piinos skole i pedagogim. Je zaméfeno na
ziskavani digitalnich kompetenci, moderni trendy ve wyuce, praci s heterogenni tfidou,
vzdélavani zakli s nedostate¢nou znalosti Ceského jazyka, podporu rozvoje Ctenaiskeé,
matematické, piirodovédné a finanCni gramotnosti a pfispiva tak ke zkvalithovani vyuky.
Pfesto Ceskd $kolni inspekce zazmamenala pii hospitaéni ¢innosti diléi nedostatky,
napf. V préci s cilem vyuovaci hodiny a nevyuzivani reflexe jeho napinéni, piip. v Casté
absenci zhodnoceni ucebnitho pokroku zaku.

Pedagogické rady, pravidelné i operativni porady a oteviena komunikace se vSemi aktéry
vzdélavaciho procesu zajistuji efektivni prenos informaci Digitalizace wvnitiniho 1 vnéj$iho
informaéniho systému usnadiuje pedagogické vedeni $koly i organizaci vzdélavani. Uroveti
pedagogickeho procesu v zakladni Skole je systematicky monitorovana hospitaéni ¢innosti,
avSak metodickd podpora pedagogli neni dostatecn¢ umnd pro zvySovani kvality
vzdélavaciho procesu zejména v oblasti metod aforem wuky a reflexe naplnéni
vzdélavacich cilii.

Poradenské shizby ve $kole poskytuji vychovné poradkyné, $kolni metodicky prevence
a specialni pedagozka, ktera je zaroven feditelkou Skoly. Nastaveny systém poradenskych
sluzeb, zptsob sdileni informaci s vyucujicimi, vzajemna spolupréce a delegovani rozsahu
innosti a piislusné odpovédnosti za specializované &innosti jsou funkéni Zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami je poskytovana potiebna pedagogickd podpora, jejiz
efektivitu pribézné¢ analyzuji a vyhodnocuji tfidni ucitelé ve spolupraci se Skolnim
poradenskym tymem. Uginnou podporu ve vzdélavani jim poskytuje 11 asistenti pedagoga.
Metodicky a odborné je vede specialni pedagozka ve spolupraci s vychovnym poradcem
a pedagogy. Pro zkvalitnéni prace se zaky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami je
navazana Uzka spoluprace s pracovniky z pedagogicko-psychologické poradny a ze
specialné pedagogického centra. Pracovnici téchto zafizeni poskytuji ucitelim podporu ve
formé konzultaci a naslechi v hodindch. Skolni neuspé$nost se daif snizovat také
prostiednictvim pifedmétu specialné pedagogické péce a pedagogickou intervenci.

Materialné-technické podminky pro ptedskoli, zakladni i zajmové vzdé€lavani podporuji
napliovani Skolich vzdélavacich programi, jejich obnova a modernizace probiha
systematicky. Interiéry vSech prostor jsou esteticky upravené a vyzdobené wytvarnymi
pracemi déti a zakd. V roce 2018 byla zprovoznéna dostavba nového pavilonu MS s jednou
tiidou, socidlnim zafizenim, Skolni kuchyni a s prostory pro zaméstnance. Rozsfieni prostor
MS umoznilo zkvalitnit podminky poskytovaného predskolntho vzd&lavani a uspokojit
zhjem zikonnych zastupcli o predskolni vzdélivani Objekt MS se nachazi v rozlehlé,
upravené, dobie vybaven¢ a piehledné Skolni zahradé¢ umoziujici dostatek pohybovych
aktivit v priabéhu celého roku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani
Vzdé&lavaci obsah a nabidka v MS, které vychazi ze $kolntho vzd&lavaciho programu pro
predskolni vzdélavani, jsou rozpracovany do integrovanych bloki a tematickych pland,

které jsou pravideln¢, vzdy po ukonCeni tématu, vyhodnocovany a zskana zjisténi slouzi
jako podklad pro planovani dalich ¢innosti. Vzdélavani je vhodné obohacované Skolnimi
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doplitkovymi aktivitami, akcemi pro rodie a déti, kulturnimi pfedstavenimi a pozndvacimi
wylety.

Organizace dne ve viech tiidich MS vychazela z dasové na sebe navazujicich &innosti,
spontanni a fizené aktivity byly vyvazené. Prostiednictvim prozitkového uceni se déti
seznamovaly s kulturnimi tradicemi. Vhodné zvolenymi aktivitami byly rozvijeny socialni
dovednosti. Cilené¢ byly zlepSovany dovednosti déti souvisejici se Skolni piipravenosti. Ve
tfidé nejmladsich déti byl kladen velky diraz na adaptaci nové pifjatych déti a na zvliadnuti
zakladi sebeobsluhy. Ucitelky kazdodenné podporovaly rozvoj pohybove-rytmickych
a hudebnich dovednosti déti, cilené se v€novaly zkvalitiovani jejich verbalniho projevu,
zatazovaly aktivity rozvijejici jemnou motoriku, vlastni tvofivost a predstavivost déti.
Uplatiiovany byly zejména aktivizujici prvky, zadavané tkoly byly ¢astecné¢ diferencovany
ve tiidé nejstarSich déti. Pii spontdnnich ¢nnostech déti spoleéné komunikovaly a vyuzivaly
podnétné materidlni vybaveni tfid dle svého vybéru. Pribéznd motivace a pozitivni
hodnoceni podporovaly zijem déti o nabizené ¢&innosti. Umémé vékovym moznostem byly
rozvijeny jejich hodnotici dovednosti. Nejstar$i déti poskytovaly ucitelkam zpétnou vazbu
0 efektivit¢ vzdélavani. Poztivnim jevem spoleénym pro vSechny tiidy byla pratelska
atmosféra a empaticky pfistup pedagogickych pracovnic. Soubémé pisobeni ucCitelek
askolni asistentky zvySovalo uCinnost vychovné vzdélavaciho procesu. Organizace
vzdélavani a stanoveny rezim byly v souladu s psychosocialnimi zasadami.

Spole¢nym rysem hospitovanych hodin v zakladnim vzdélavani byla pfjemna pracovni
atmosféra a vstiicny piistup vyulujicich. ZAci se do vyuky spontanné zapojovali, bez obav
odpovidali na otazky nebo navrhovali své zplsoby feSeni Nastavend organizacni
a komunika¢ni pravidla ve wyuce se poztivné podilela na vytvafeni spravnych uCebnich
navykl apfiznivé ovliviiovala efektivitu wuky. Neékteti vyuCujici seznamovali zaky s cilem
hodiny, casto vSak byl vzdélavaci cil zaménén za téma. Pedagogové vyuzivali nejCastéji
metody wykladu a fizeného rozhovoru. Pievazujici frontdlni vyuka s dominantnim
postavenim ucitele byla dopliovana samostatnou, parovou ¢i skupinovou praci zaki, ¢ast
vyuCujicich  zaky vhodné aktivizovala stiidanim riznych forem prace a zafazenim
pohybowych a relaxaénich ¢innosti. Nazornost vyuky byla ucelné podpofena ucebnimi
pomtickami  a didaktickou technikou. Zaci byli podporovani v argumentacich a vedeni
Kk vyjadfeni vlastniho nazoru. Pfi samostatné praci zaka pedagogové respektovali jejich
pracovni tempo a v piipadé potieby zaktim poskytovali individualni podporu. O zicich se
specialnimi vzdélavacimi potfebami byli vyucujici informovani, dle potreby jim poskytovali
individuadIni pomoc a spoluprace s asistenty pedagoga umoziiovala individualizovat ucivo
pro tyto zaky, avSak diferenciace vzd€lavaciho obsahu s ohledem na odlisné vzdélavaci
potieby jednotlivych zaki uplatiovana nebyla. Ve vétSiné hospitovanych hodin Zaci plnili
obsahem, typem, rozsahem i naro¢nosti shodné ukoly. Diferencované ulohy s ohledem na
odlisné vzdélavaci predpoklady zaki byly zaznamenany v hodinach matematiky a ¢eského
jazyka v 9. roéniku Vv ramci pifpravy k pfijimacim zkouskdm na stfedni Skolu. Formativni
zpetna vazba zakiim o mife zvladnuti probiraného u€iva v pribéhu vyuky nebyla vyuzivana,
vyuCujici zatazovali jednoduché formy sebereflexe zakd.

Zajmové vzdélavani svym vzdélavacim programem navazuje na Skolni vzdélavaci program
pro zikladni vzd8lavani. UGastnici zajmového vzd8lavani jsou motivovani k téelnému
vyuzivani volného casu. Pribéh zajmového vzdélavani a nabizené ¢innosti v jednotlivych
oddg€lenich poskytuji dostatek piilezitosti k rozvoji tvofivosti, k aktivnimu i pasivhimu
odpocinku a vyznamné se podileji na prevenci rizikoveho chovani.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

MS phi stanovené cile vzdélavani v souladu se $kolnim vzd&lavacim programem pro
predskolni vzd€lavani, ma propracovany systém hodnoceni své ¢innosti. Vzdé€lavaci oblasti
jsou prubézné vyhodnocovany, véetné individualniho rozvoje a vzd€lavacich pokroki
jednotlivych déti. Diagnostické zaznamy podavaji kvalitni  zpétnou vazbu o rozvoji
klicovych kompetenci a vyvoji déti v jednotlivych oblastech. Vyznamnou oblasti sledovani
je Skolni zralost déti. Déti vzhledem ke svému véku a individudInim moznostem prokazovaly
odpovidajici znalosti, dovednosti a schopnost sebeobsluhy.

Piinosna je spoluprace MS a ZS. Déti pred zahajenim povinné $kolni dochazky navitévuji
pifpravu v ZS, kde je jim vénovana individualni péce. V poéitadové udebné pravidelné
rozvijeji své digitdIni dovednosti. Vyznamna je spoluprace se zakonnymi zastupci, kterym
jsou pravidelné poskytovany informace o rozvoji a pokrocich jejich déti v predskolnim
vzdélavani a odbornd pedagogickd pomoc. Spolupraci s obci podporuje MS rozvoj
zakladnich spolecenskych postoji a udrzovani kulturnich tradic.

Urovenn osvojenych znalosti a dovednosti 7kl je ovéfovina standardnimi internimi
evalua¢nimi nastroji a externim hodnocenim vysledkii vzdélavani. Vedeni Skoly sleduje
a vyhodnocuje individudIni a skupinové vysledky vzdélavani, projedndva je na pravidelnych
jednénich pedagogické rady a piijimi opatieni v ramci vlastni strategie predchazeni $kolni
neuspéSnosti.  Pedagogové se ve wuce zaméfuji na nejcastéj$i nedostatky, vénuji se
procviCovani a upeviiovani vzdélavaciho obsahu, ¢imz zakim umoziyi své vysledky
ZlepSovat. Zpétnou vazbu o UspeSnosti zakl ziskava vedeni Skoly také z hospitacni Cinnosti.
Zaktm ohrozenym $kolni netisp&$nosti je poskytovana individualni podpora ve vyuéovacich
hodinach, nabizeny jsou ruzné formy doucovani a konzultace. O prib¢hu a vysledcich
vzdélavani  jsou zakonni zastupci prubémé informovani prostiednictvim  $kolniho
informa¢niho systému a na téidnich schizkach. Vyznamnou zpétnou vazbou pro Zaky,
zakonné zastupce ipedagogy je pisemné zakovské sebehodnoceni na konci kazdého pololeti,
ve kterém zaci reflektuji své chovani a praci v jednotlivych predmétech a zhodnoti svij
pokrok vzhledem Kk piedchozimu klasifikaénimu obdobi.

Ziskané znalosti a dovednosti uplatiuji 7ici v tematicky zaméfenych projektech,
v pfedmétovych  soutézich a olympiddach. Velmi dobrych vysledkd  dosahuji
v matematickych a logickych disciplindch a sportovnich aktivitich. Skola vénuje patfi¢nou
pozornost osobnostnimu  rozvoji  zakl, prostfednictvim  spoluprice s Zdkovskym
parlamentem usiluje o rozvoj demokratickych hodnot a obcanskych kompetenci zaku,
zapojuje je do rozhodovani a poskytuje jim pfilezitost vyjadiit vlastni nazor.

Skolni poradensky tym sleduje signaly rizikového chovani a v piipadé potieby uplatiiuje
Skolou stanovena pravidla postupu jejich feSeni Nalezitd pozornost je veénovana
preventivnim aktivitdim s dirazem na aktualni problémy a podporu prosocidlnich vztaht
v tiidnich kolektivech. Toto se dafi posilovat a vyskyt rizikového chovani eliminovat
prostiednictvim celoskolnich akci, projektovych dntli, sportovnich a adaptacnich kurzh.
Utinnou osvédéenou strategii predchizeni $kolimu netspéchu, snizovani vysokych absenci

rrrrrr

prevence ve Skole podporuji besedy, preventivni programy, workshopy, spoluprace
s Méstskou policii, neziskovou organizaci Svétlo Kadan, stiediskem vychovné péce aj.
Metodik prevence uskuteCované aktivity pravidelné vyhodnocuje a na zdklad¢ zskanych
informaci kazdoro¢né v piipadé potieby aktualizuje.

V ramei kariérového poradenstvi je Zakim a jejich zikonnym zistupclim poskytovana
mforma¢ni a poradenska pomoc pii volbé dalstho vzdélavani. Skola zajistuje besedy
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s pracovniky Ufadu préce, Gi¢ast na vzdélavacich veletrzich, navitévy vybranych stfednich
Skol, moznost konzultaci s vychovnou poradkyni, informuje o dnech otevienych dvefi na
sttednich Skolach aj. Na tuto oblast se Skola zaméfuje predevSim VvV osmém rocniku v ramci
predmétu vychova ke zdravi.

Zavéry
Vyvoj skoly

— Prostorové podminky byly zkvalitndny, dostavena byla piistavba MS véetnd $kolni
jidelny, socialniho zazemi a prostori pro zaméstnance. Diagnostické ziaznamy sleduji
pokrok a rozvoj ditéte, obsahuji zavéry pro dalsi pedagogickou intervenci.

— Nastaveny systém kontrolni a hospitacni ¢innosti je funkéni. Pretrvavaji diléi nedostatky
v metodickém vedeni pedagogi. Systém individualizace vzd€lavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami u€mn€ podporuje jejich osobnostni rozvoj.

Silné stranky

— Materska skola

— K napliovani cili pfedSkolntho vzdélavani pfispiva  efektivni  systém  fizeni
a vyhodnocovani vzdélavaciho procesu s vyraznou participaci pedagogického tymu. (2.1)

— Pestrd, détem srozumitelnd a organizané dobfe zvladnutd vzd€lavaci nabidka
a prozitkové uceni podporuji aktivitu a zijem déti o vzdélavani a maji piiznivy vliv na
jejich osobnostné socidlni rozvoj. (4.4)

— Ukelné vywsivani informaci a zavérd pedagogické diagnostiky pii planovani
diferencované vzd€lavaci nabidky vyznamné pfispiva k uspé€Snému napliovani cila
predskolniho vzdélavani. (5.1)

— Zékladni skola

— Spoluprace se socialnimi partnery ucelné podporuje zvySovani kvality vzdélavani. (1.5)

— Sirokd nabidka a realizace $kolich i mimoskolnich aktivit a projektll piispiva
k osobnostnimu a socialnimu rozvoji zaku. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Zékladni Skola

— Metodicka podpora poskytovand pedagogiim neni dostatecné¢ UCinna pro zvySovani
kvality vyuky. (2.3)

— Prevazujici frontalni vyuka s nizkou aktivizaci zakt a diferenciaci vzdélavaciho obsahu
neumoziuje rozvijet vzdélavaci potencial zakul. (4.2)

— Nepravidelna reflexe naplnéni vzdélavacich cili ve vyuce a absence formativniho
hodnoceni v zavéru hodin omezuje u¢innou zpétnou vazbu pedagogim a Zakim o mife
zvladnuté¢ho uciva. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat pedagogim Vv ZS efektivni zpétnou vazbu a metodickou podporu,
systematicky vyhodnocovat u€mnost piijatych opatieni a prakticky dopad na vzdélavaci
proces.

— Zamg@fit se na strukturu vyuovacich hodin, uCelné vyuzivat inovativni metody a formy
wuky, pracovat se vzd€lavacimi cili a ovéfovat jejich naplnéni.

— Diferencovat vyuku podle individualnich potreb Zzikd, podporovat rozvoj jejich
sebereflexe a vzijemného hodnoceni zakd.

— Podporovat systematické formy spoluprace pedagogl, vytvafet podminky pro sdileni
pedagogickych zkuSenosti, napt. formou vzijemnych hospitaci.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Uplé zéni zizovaci listiny piispévkové organizace obce Strupéice (ze dne
25. 5. 2020)

Jmenovani feditelky s U¢mnnosti od 1. 8.2019

Vypisy z rejstiku $kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 22. 3. 2024)

Skolni tad zékladni $koly s i¢innosti od 1. 1. 2024

Pravidla hodnoceni zaka s u€¢innosti od 1. 9. 2023

Skolni #ad mateiské $koly s G¢innosti od 1. 1. 2024

Vnitini ad Skolni druziny s G¢nnosti od 1. 9. 2020

Vnitini ad Skolntho klubu s u€mnosti od 4. 9. 2017

Koncepce rozvoje skoly, zaii 2019

Roc¢ni plan skoly, Skoni rok 2023/2024

Skolni vzd&lavaci program pro predikolni vzdélavani ,JU nas na vesnici platny od
1.9.2021

Tiidni vzd€lavaci programy, tematické plany véetné jejich vyhodnoceni, $kolni rok
2023/2024 (vzorek)

13.  Tiidni knihy MS a ZS, $kolni rok 2023/2024

14.  Skolni matrika matefské $koly, pedagogicka diagnostika, hodnoceni déti a portfolia,
Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

15.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Dialog® platny od 1. 9. 2023
16.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu a $kohi klub platny od 1. 9. 2023
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17.  Zaznamy z pedagogickych rad MS, skolni rok 2023/2024

18.  Skolni matrika zikladni §koly, $kolni rok 2023/2024 (vzorek)

19.  Elektronicky informa¢ni systém k terminu inspekéni ¢mnnosti

20.  Zazamy z pedagogickych rad ZS, skolni rok 2023/2024 (vzorek)

21.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté vedenad k datu inspekcéni Cinnosti
22.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

23.  Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &j. CSIU-525/16-U (ze dne 11. 4. 2016)

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muze feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Bc. Monika Souckova, Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Radka Janska, Skolni mspektorka

PaedDr. Jana Hornova, Skoli nspektorka

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

27.5.2024
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