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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnovani Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
Spravnimi  pfedpisy a pfisluSnymi rdmcovymi vzd€lavacimi programy podle
8§ 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona.
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Charakteristika

Soukroma zakladni Skola specidlni pro zéky s vice vadami, Ostrava, s. 1. 0. (dale ,,Skola*)
vykonava cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny - vydejny. Skola
je samostatn¢ ziizena pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Vzdélavani se realizuje v péti tiidich na pracovisti Zelezarenska a ve dvou tfidach
na pracovisti Wolkrova. Nejvyssi povoleny podet zaki 54 je stale naplnén. Skolni druzina
ma sedm odd¢leni a Skolni jidelna - vydejna je urcena pro 50 stravnikd. V dobé inspekéni
¢innosti bylo pracovisté na ulici Wolkrova v rekonstrukci a zaci méli k dispozici nahradni
prostory.

Informace o déni ve $kole jsou uvedeny na webovych strankach www.skoly.unas.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Funkéni systém fizeni odpovida velikosti skoly. Odpovédnosti za jednotlivé tuseky Skoly
povetila feditelka Cleny vedeni Skoly. Pedagogové se podileji na vedeni Skoly
prostiednictvim pedagogické rady, ktera projednava piedevSim zaleZitosti tykajici se
vzdélavani zaka a dokumenty souvisejici s vyukou. Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu
pozitivng ovliviiuje systematicka kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky, ktera je pravidelné
vyhodnocovédna a na jejimz zdklad¢ pfijimé opatfeni ke zvySeni efektivity vzdelavani.
Zpusob fizeni Skoly vytvafi predpoklady pro napliiovani cilti stanovenych ve $kolnich
vzdélavacich programech, které vychazeji z konkrétnich podminek, zohlediuji vzdélavaci
moznosti, schopnosti, potfeby zaku, reaguji na pozadavky zékonnych zéastupc.

Reditelka $koly systematicky uplatiiuje své odborné zkusenosti a formuluje koncepéni cile
Skoly, které se ji dafi usp€sSné€ napliiovat. Pti piijimani zakt ke vzdélavani postupovala podle
platnych pravnich ptedpisi, a to zejména na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni a informovaného souhlasu zakonnych zastupcu. V obdobi let 2011 - 2017 efektivné
vyuzivala dotace, které byly spolufinancované z Evropské unie na zkvalitnéni vychovné
vzdélavaci a zdravotné rehabilitaéni pée o zaky s kombinovanymi vadami. Aktualné
probiha projekt pod nazvem ,Posileni kompetenci pracovnikli Skoly a jejich zakh
s kombinovanym handicapem®, ktery je zaméfen na douCovani zakl, rozvoj logiky
a ¢tenafskych dovednosti Zaka. V ramci projektu ERASMUS+ pod nazvem ,,Partnerstvim
Kk rozvoji“ se v letosnim Skolnim roce zGc¢astni vyménného pobytu v Dansku dva pedagogicti
pracovnici. Projekt je zaméfen na vyménu zkuSenosti ve vychovné vzdélavaci péci o osoby
s poruchou autistickeho spektra.

Pedagogicky sbor zakladni skoly a Skolni druziny tvofi osm ucitel vcetné feditelky Skoly,
sedm asistentd pedagoga a sedm vychovateld. Néktefi pracovnici Skoly maji ivazky délené
mezi $kolu a $kolni druzinu. Vétsina pedagogu spliiuje pozadavky odborné kvalifikace
krom¢& dvou ucitelt. Chybé&jici vzdélani uciteld nemélo vliv na kvalitu vyuky. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki korespondovalo se zamétenim Skoly a podporovalo
jejich profesni rist. UCitelé se nejéastéji zGcastiovali Skoleni zamétenych na zkvalitnéni
a modernizaci vyucovani, kli¢ové kompetence uciteltr, ndcviky sociélnich dovednosti u zakt
s autismem, bazalni stimulaci a rtizné typy terapii. Na zakladé hospita¢ni ¢innosti feditelky
a inspek¢ni Cinnosti vyplynulo, Ze poznatky ze vzdélavani jsou zavadény a uplatiiovany
Vv préci se zaky.

Komplex poradenskych sluzeb vytvaii ptiznivé podminky ke zvladnuti pozadavki Skolnich
vzdélavacich programt pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. V ramci Skolniho
poradenskeho pracovisté tzce spolupracuje vychovny poradce a feditelka Skoly, ktera
aktivné vyuziva absolvovany psychoterapeuticky kurz. Vychovny poradce ve spolupraci
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s rodi¢i, uciteli a odbornymi pracovisti identifikuje vzd€lavaci potieby zaka. Pravidelné
poskytuje pedagogim i zakonnym zastupcim metodickou pomoc. V souladu
s doporucenimi Skolskych poradenskych pracovist jsou zpracovany a uplatiiovany
individualni vzdélavaci plany.

Materidln¢ technické zazemi Skoly umoziiuje napliiovani Skolnich vzdélavacich programt.
Prostorové podminky jednotlivych tiid na pracoviiti Zelezarenska jsou omezené, Zaci proto
vyuzivali i pfilehlé prostory téid. Pocty zaka ve téidach jsou v souladu s pravnimi piepisy,
nicméné vzhledem k prostorovym moznostem ttid a kombinaci zdravotniho znevyhodnéni
zaku se jevi jako zadouci snizit pocet zakl v téchto tfidach. Ttidy na pracovisti Wolkrova
jsou prostorngjsi. U¢innému zacletiovani zaki s télesnym postizenim napomaha néjezdova
rampa a vytahova ploSina. Prostiedi $koly je na vSech pracovistich piijemné a esteticky
podnétné, vhodné vyzdobené pracemi zaki. Stav budov a jejich technického zabezpeceni se
od minulé inspekéni Cinnosti vyrazné zlepSil. Vybavenost Skoly, zejména ucéebnimi
pomuckami a didaktickym materidlem, méla pfimy vliv na poskytované vzdelavani. Pro
vyuku télesné vychovy Skola nema klasickou télocvi¢nu vétSich rozmeéri, vyuziva proto
télocvi¢nu nedalekého socialniho zatizeni. V ramci zdravotni télesné vychovy a rehabilitace
jsou v suterénu pracovisté Zelezarenska vyuZivany specidlné uzptisobené prostory pro
cviCeni a hydroterapii. Venkovni prostfedi $koly poskytuje piilezitosti k pohybovym
aktivitam zaki. Skolni druZina je vybavena dostate¢nym mnozstvim hraéek, her a pomticek,
inventaf je pravidelné obnovovan a dopliiovan. Skolni druzina vyuZiva ke svym aktivitim
prostory skoly, pfi pfiznivych povétrnostnich podminkach skolni zahradu a jeji okoli.

Hlavnim zdrojem financovani v roce 2016 byly prostifedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
k financovani neinvesti¢nich vydajii souvisejicich s vychovou a vzdélavanim. Skola déle
hospodaftila s vlastnimi zdroji (S8kolné, platba za Skolni druzinu aj.) a penéznimi dary.
Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpo¢tu Skola vyuzila v souladu s i¢elem poskytnuti. Ke
vzdélavani vyuziva pronajaté prostory, drobnou udrzbu a opravy zajistuje Skola ze svého
rozpoctu, investice do budov Skoly zajistuje majitel objektu méstsky obvod Marianské Hory
a Hulvéky. Symbolické najemné obou budov umoziuje Skole uSetfené finan¢ni prostiedky
pouzit ke zlepSeni podminek pro Zaky. Finan¢ni podminky pro napliiovani Skolnich
vzdélavacich programii jsou dobré, Skola vyuzila dalSich zdroju financovani ke zlepSeni
podminek pro vzdélavani zaku.

Skola vytvaii podminky pro zdravy Zivotni styl zaki i podminky pro zajisténi bezpeénosti
zaki pfi Skolnich 1 mimosSkolnich ¢innostech, podporuje tak jejich zdravy, psychicky,
socialni i fyzicky vyvoj. Zaci jsou seznamovani sriziky apoudovani o bezpeénosti
a ochrané zdravi v€etné pozarni prevence. Opatieni k pfedchazeni iraziim jsou Ui€innd, mira
Urazovosti nema stoupajici tendenci.

Skola zajistuje stravovani smluvng, strava je vydavana ve vlastni $kolni jidelné - vydejné.
Pro zlepSeni stravovacich navykt zakl je $kola zapojena do projektu ,,Ovoce a zelenina
do skol* a ,,Mléko do Skol*“. Pitny rezim je zaktm zaji$tén po celou dobu pobytu ve Skole.
Nad ramec $kolniho stravovani jsou zakim poskytovany dopoledni svacinky. Dietni
stravovani $kola nezajistuje, umoziuje zakam, ktefi se stravuji s omezenim individualni
stravovani stravy pfipravené zdkonnymi zastupci zaki.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Vzdélavani zakh s pottebou podpurnych opatieni je ve Skole realizovano na zakladé
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni, jejich napliiovani zajiStuji specidlni
pedagogove, asistenti pedagoga a u zaku s t€lesnym postizeni osobni asistenti. Pedagogicky



sbor dokaze adekvatné reagovat na aktualni potfeby zaklti a predvidat mozné zmény
v chovani. Vzdélavani zaka se zamétovalo na propojeni ziskanych védomosti v praktickém
zivoté. Vychovné strategie byly pfizptisobovany psychickym i fyzickym moznostem zak.
Ve vyuce bylo sledovano disledné uplatiovani individualniho pfistupu. Vyuka, ktera
probihala v kmenovych ucebnach, byla ve sledovanych hodinach vyrovnana. V prub&hu
vzdélavani ptrevazovaly organizac¢ni formy i metody vedené k vhodné zvolenym cilim.
Ucitelé pribézné pozitivné zaky motivovali, aktivizovali a udrzovali jejich pozornost. I pfi
velkém po¢tu zaku a jejich individudlnich schopnostech se pedagogium dafilo poskytovat
ucinnou podporu a zpétnou vazbu. Spole¢nym rysem byla organizacné dobfe vedend vyuka
navazujici na znalosti zakt.. Vyucujici Casto a G¢inn¢ uplatiovali mezipfedmétové vazby
a propojovali ucivo s praktickymi ptiklady, coz vedlo k aktivnéjSimu zapojeni zaka.
Vzdélavani ve spole¢enskovédnich pfedmétech cilené napomahalo k formovani osobnosti
zaku. Strukturované uceni bylo ucelné zafazeno u zakd s autismem a zakt S tézkym
mentalnim postizenim, ktefi tak ziskali vizualizovanou podobu svého rezimu. Dle potieb
zakt jsou vhodné¢ zafazovany prvky alternativni komunikace. Ve vSech tfidach byla patrna
vysoké souhra mezi jednotlivymi uciteli a asistenty pedagoga, ktefi byli schopni pracovat
s ditétem i samostatné na zakladé¢ pokynu kmenového pedagoga. Spoluprace uciteld
s asistentem pedagoga byla efektivni a k prospéchu zaka a kolektivu celé tfidy. Ucitelé si
uéebni texty a pracovni materialy zhotovuji sami, na zakladé individualnich vzdélavacich
potieb kazdého zaka. Ve t¥idach panovala piijemna pracovni atmosféra. Zaci b&zng
pracovali s nazornymi pomuckami a vyukovymi materialy. Vyucujici praci zaka prabézné
slovné hodnotili, do sebehodnoceni a zavéreéného zhodnoceni vyuky je zapojovali v ramci
jejich moznosti. Zaci prokazovali odpovidajici Giroveii védomosti a dovednosti vzhledem ke
svym individualnim ptfedpokladiim, aktivné se zapojovali do vyuky.

Po dopolednim vyucovani méli Zaci pfi zdjmovém vzdelavani ve Skolni druziné dostatek
¢asu pro spontanni hru s moznosti volby fizenych ¢innosti (vytvarné a rukodélné prace,
deskové hry apod.) V priib&hu aktivit vychovatelky Zaky pribéZné motivovaly. Vysledky
prace zakl jsou vyuZivany k propagaci a vyzdobé §koly. Skolni druZina se svym rozsahem
provozu zaméfuje i na svou socialni funkei.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V zakladni skole pedagogové motivovali zaky k dosahovani co nejlepsich vysledkt podle
jejich schopnosti a individualnich moznosti ovlivnénych zdravotnimi hendikepy. Skole se
také dafi udrzovat kvalitni uroven poskytovaného vzdélavani. Ucitelé o kazdém zakovi
shromazd’'ovali dostatek informaci, které dokumentovaly prabéh vzdélavani vcetné
potiebnych opatfeni vedoucich k dosazeni stanovenych osobnich cili. Ve vyuce byly
uplatiiovany prvky aplikované behavioralni analyzy, metody dobrého startu, Feuersteinovy
metody, synergické reflexni terapie a dali podptirné terapie. Skola systematicky sledovala
uspésnost svych zaki pfi ndsledném vzdelavani. VEtSina zakh pokracovala ve stifedni Skole
praktické jednoleté nebo dvouleté. Zaci s t&z8im postizenim odchéazeli do organizaci
socialnich sluzeb v ramci mésta. Ojedinéle se zaci hlasili ke vzdélavani ve stiedni odborné
Skole.

Vychovné vzdélavaci Cinnost a predevsim zajmova Cinnost pokracovala v odpolednich
hodinach v oddélenich §kolni druziny. Zaci zde ziskavali potiebné dovednosti a navyky pro
zivot. Spoleéné se Zaci uéili budovat hodnotovy systém, péstovat zdravy Zivotni styl. Zaci
navstévujici Skolni druzinu si mohli vybrat z nabidky zajmovych krouzku (vytvarny,
keramicky, hudebni, dramaticko-pohybovy, nacviky socialnich dovednosti). Skolni druzina
rovnéz realizuje tematické projekty napf. Uspavani brouckd, Vznik samostatného



Ceskoslovenského statu, Jarni tvofeni, Piespani na Wolkrové€, Podzimni tvoteni, Karneval,
druzinovy viceboj ¢i Puzzliada.

Pedagogové tizce spolupracuji se zdkonnymi zastupci ohledn¢ aktualniho zdravotniho stavu
zaki, ktery podstatné ovliviiuje vzdélavani. Poskytuji jim ucinné poradenstvi, odlehcovaci
sluzby v podob¢ ptiméstského tdbora v obdobi letnich prazdnin nebo jednodennich vylett.

Skola usp&né spolupracovala snada¢nimi fondy, specidlné pedagogickymi centry,
matefskou $kolou na ulici Karasova a zakladni $kolou na ulici Dvorského. V téchto skolach
se zaci spolec¢né castni zajmovych akci nebo vzdélavacich aktivit.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- vyrazné zlepSeni materialné technického stavu obou budov umoZiuje vzdélavani
| imobilnich Zakd, realizovat vzdélavani ve skupinach a podporu individualizace
vzdélavani,

- Cerpanim dotaci spolufinancovanych z evropskych fondu se posilila profesionalita
pedagogt a rozvinuly aktivity pro zéky skoly.

Silné stranky

- vytvafeni podminek pro profesni a odborny rozvoj vsech pedagogickych pracovnika
Skoly vyuzitim vhodnych projekti, které vedou k rozvoji schopnosti a dovednosti zaku,

- intenzivni spoluprace se zdkonnymi zastupci zakid formou operativnich konzultaci, terapii
a poskytovani odlehCovacich sluzeb v podob¢ ptiméstského tabora a vylett,

- individualizace vzdélavani a diferenciace ukolt vzhledem k Sirokému spektru specialné
vzdélavacich potieb zaka,

- spoluprace se Sirokym okruhem vnéjSich partneri, zejména s majitelem objektl
méstskym obvodem Marianské Hory a Hulvaky.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- vysoky pocet zakii S kombinovanym postizenim ve tfidach neni adekvatni prostorovym
podminkam Skoly v budoveé na ulici Zelezarenska.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- snizit pocet zakul ve tiidach vzhledem k prostorovym podminkam jednotlivych tiid.

Pro Ucely zvyseni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$koldm, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpist.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Vypis zobchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé ze dne
30. 11. 2017

2. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 28. 8. 1997
3.  Skolni fad zékladni $koly specialni s Gi¢innosti od 1. 9. 2017



o

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24,
25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.

Vnitini fad Skolni druziny, aktualizace od 1. 9. 2017

Vnitini fad Skolni jidelny — vydejny ze dne 25. 8. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zékladni §kolu specialni ,,U¢ime se pro Zivot— 1. a Il.
dil platny od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni $kolu praktickou ,,Kazdy umi néco nejlépe
platny od 1. 9. 2008

Skolni vzdélavaci program pro skolni druzinu ,,V druzing je vzdycky prima“ platny
od 1. 9. 2017

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2017/2018

Hospitacni ¢innost za Skolni rok 2017/2018

Zapisy z tiidni schizky ve Skolnim roce 2017/2018

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skoly na skolni rok 2017/2018
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vsech pedagogickych pracovniki
Ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny vedeny ve Skolnim roce
2017/2018

Osobni spisy zakt, doporuceni specialné pedagogického centra, informovany souhlas
zakonného zastupce

Seznam zaku Skoly a jejich zatazeni do tfid

Minimalni preventivni program s t¢innosti od 1. 9. 2017

Plan prace vychovného poradce pro $kolni rok 2017/2018

Smlouva o najmu nebytovych prostor, Ostrava — Marianské Hory, Zelezarenska ¢&. 5
mezi $kolou a méstsky obvodem Marianské Hory a Hulvaky ze dne 6. 5. 1993 véetné
dodatkti ¢. 1 —5

Smlouva o ndjmu nebytovych prostor Ostrava-Hulvaky, Wolkrova 5 mezi $kolou
a méstskym obvodem Marianské Hory a Hulvaky ze dne 27. 11. 1998 v¢etné dodatkt
¢.la2

Najemni smlouva ¢. 121 N 00/71 parcely ¢. 388/56 mezi Skolou a Pozemkovym
fondem ze dne 1. 10. 2000 (zahrada budovy Wolkrova 5)

Vyuctovani dotace za Skolni rok 2015/2016 Obdobi 1 — 8/2016 ze dne 21. 9. 2016
Vyutétovani dotace za skolni rok 2016/2017 Obdobi 9 — 12/2016 ze dne 10. 1. 2017
Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2016 ze dne 23. 3. 2017

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo&tu v roce 2016
ze dne 9. 1. 2017

Grantova smlouva pro projekt v ramci programu ERASMUS+ ¢. 2017-1-CZ01-
KA101-035038 ze dne 10. 7. 2017 na projekt ,,Partnerstvim k rozvoji‘

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 16_022/0005562-01 v ramci Vyzvy Podpora $kol
formou projektli zjednoduseného vykazovani — Sablony pro MS a ZS I, ze dne
20.7.2017 — na projekt ,,Posileni kompetenci pedagogickych pracovnikd Skoly
a jejich zakid s kombinovanym handicapem*

Dokumentace Kk zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zakt vedena k terminu
inspek¢éni €innosti

Kniha trazt 74kl prvni zdznam 16. 5. 2000

Smlouva o §kolnim stravovéni &. $-02/2017 ze dne 31. 8. 2017

Evidence zéku k 4. 12. 2017



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zarovei je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Galuskova, skolni inspektorka Iveta Galuskova v. r.
Ing. Lada Bednarov4, kontrolni pracovnice Lada Bednarovav.r.
Mgr. Daniel Jakubek, skolni inspektor Daniel Jakubek v. r.
Mgr. et Mgr. Dagmar VilaSkova, Skolni inspektorka Dagmar Vilaskova v. r.

V Ostrave 4. ledna 2018



Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Mazakova, feditelka Skoly Dagmar Mazakovav. r.

V Ostraveé 8. ledna 2018



