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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sbh. o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zikladni Skolou a Skolni druzinou podle pfislusSnych Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programti pro piedskolni, zakladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovymi vzd€lavacimi

programy.



Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola Libouchec, piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykondva ¢innost zdkladni Skoly, matefské Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

V zakladni $kole se v dobé inspekéni &innosti vzdélavalo 211 Zakd v deviti tfidach. Skola
evidovala 16 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, z toho jednoho zika mimoiadné
nadan¢ho a Ctyfi zaky s odliSnym matefskym jazykem. Pro 12 zaku byly zpracovany plany
pedagogické podpory a podle individualniho vzdélavaciho planu se vzdélavalo Sest Zaka.
Zajmové vzdélavani bylo poskytovano 68 ucastnikim ve dvou oddélenich $kolni druziny
(dale ,,SD%).

PiedSkolni vzd€lavani bylo organizovano ve téech tiidach, ve dvou z nich byly vzdélavany
déti od Ctyr let, v jedné déti do Ctyf let. Z celkového aktualniho poctu 57 zapsanych déti byly
dvé déti mladsich tfi let, povinnou ptedskolni dochazku philo 26 déti Matetska skola
evidyje jedno dit¢ s odlisSnym matetskym jazykem.

Dalsi informace o skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.zsmslibouchec.eu

Hodnoceni podminek vzdélavani

Schopnost vedeni Skoly vytvaret piiznivé mezlidské vztahy a diraz na otevienou
komunikaci pfispivaji K piiznivé pracovni atmosféfe mezi vSemi uCastniky vzdélavani.
Ridici, organizaéni a kontrolni kompetence jsou rozddleny mezi feditelku Skoly a jeji
zéstupkyné pro zakladni Skolu, $kolni druzinu a mateiskou Skolu. Kontrolni systém je
funk¢né nastaveny, zalozeny na Cetné hospitaéni ¢innosti vedeni Skoly a vzijemnych
hospitacich pedagogt. Nasledna evaluace pedagogickych procest a piijatd opatieni cili ke
zvySovani trovn¢ vzdélavani, coz se dafi na prvnim stupni zikladniho vzdélavani. Na
druhém stupni ale i pies systémové kroky vedeni a zapojeni metodickych organti nedochazi
K pozadovanému efektu, zejména v oblasti diferencované vzdélavaci nabidky dle
vzdélavacich potieb zakd. Nedostatky ve vyuziti diferenciace a formativniho hodnoceni byly
7zjistény téz v mateiské Skole v dusledku ne zcela G¢inného pedagogického vedeni.

Koncepce rozvoje $koly je vyhodnocovana prostiednictvim naplanovanych supervizi, na
kterych se spole¢né podili vedeni Skoly a pedagogicky sbor, a na zikladé zivéri
dotaznikového Setfeni pravidelné zadavaného vSem aktérim vzdélavani. Stdvajici koncepce
je tak na dalsi obdobi dopliovana na zdkladé¢ vzijemné spoluprice, respektu a osobnim
kontaktu s pedagogy, zakonnymi zastupci a ziky. Tuto koncepci sdili vétSina soucasnych
pedagogickych inepedagogickych pracovnikii.

Za ¢elem podpory rozvoje pedagogickych dovednosti uéitelt v rdmci daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikti stanovilo vedeni $koly kazdému zaméstnanci plan osobniho
rozvoje. V minulosti naplanovany vybér absolovanych skoleni podpofil rozvoj pedagogt
napt. v oblastech formativniho hodnoceni, vedeni tfidnickych hodin, prace v triadach, uc¢eni
v piirodnim prostoru a badatelstvi, coz se poztivné projevuje ve vzdé€lavacich procesech.
Manual pro zacinajici pedagogické pracovniky, nastaveny mentoring a metodické vedeni
zkuSenymi kolegy umoziuji zaCinajicim nebo nové nastupyjicim pedagogim rychlou
a efektivni adaptaci.

V oblasti materialn¢ technickych podminek doslo od minulé inspekéni Einnosti K vyrazné mu
ZlepSeni. Byly modernizovany nitini  prostory zakladni Skoly, $kola disponuje
bezbariérovym piistupem, vSechny kmenové ucebny byly vybaveny interaktivnimi
dataprojektory. Pribézné modernizované informa¢ni a komunika¢nimi technologie aucebni
pomiicky pedagogové celné vyuzivaji ve wyuce a efektivnéji tak napliuji cile zakladniho
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a zajjmového vzdélavani. Odpocinkové aktivity (stolni tenis na chodbé, vyuzivani kulturni
mistnosti a herny) o piestavkach umoziuji Zaktm aktivni zptsob relaxace a pfispivaji
k tomu, aby se Zaci ve Skole citili pijjemné. Ke zkvalitnéni informovanosti vSech aktért
vzdélavani je na chodbé nové umistén mnformacni systém Amos. V budové Skoli druziny
byla z‘izena ateliérova Zzikovska dilna, kterd rozSifuje nabidku volnocasovych aktivit.
Vnitini prostory mateiské Skoly poskytuji détem pifjemné a podnétné prostiedi. Tridy jsou
ucelné vybaveny didaktickymi pomiickami, davaji détem dostate¢ny prostor ke hram
I ¢innostem podporyjicich jejich vSestranny rozvoj. K rozvoji informacni gramotnosti jsou
détem k dispozici robotické hrac¢ky a interaktivni panel. Systém uloZeni pomutcek G¢inné
vede déti k samostatnosti pii jejich vybéru i ukladani. Vyska stoli a zidli v jidelné matefské
Skoly vSak neodpovidd ergonomickym pozadavkiim pro spravné sezeni nejmenSich déti.
Rozlehla zahrada a fink¢ni vybaveni poskytuyje détem vyborné podminky k proztkovému
uCeni, polytechnickému a ptirodovédnému vzdélavani i k celkovému psychomotorickému
rozvoji.

Cinnost $koliho poradenského pracovisté efektivné  koordinuje  vychovna poradkyné
v souCinnosti se Skolni metodickou prevence a specidlni pedagozkou, kterou je feditelka
Skoly. V zikladni Skole plsobi pét asistentek pedagoga, které uUceln€é spolupracuji
s vyuéujicimi. Reditelka §koly jim poskytuje Gi¢innou metodickou podporu, jez méa poztivni
dopad na vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitovana vyuka na prvnim stupni zakladni Skoly probihala v pfijemné pracovni
atmosféfe. VyznaCovala se Gelnym stiidanim &innosti a aktivnim zapojovanim Zakd. Zaci
dodrzovali nastavena pravidla, sdileli své ndzory, v piipad€ potieby ucelné¢ spolupracovali.
Vyuka byla vhodné doplnéna relaxa¢nimi prvky a pohybovymi aktivitami ve tfid¢, kterymi
vyucujici predchazeli tmaveé Zaki. Prostfednictvim didaktickych pomicek a u€elného vyuZziti
interaktivni  techniky byla vyznamné podpofena nazornost vyuky, VyuCujici GspéSné
propojovali udivo s realnymi situacemi a vyuZivali mezpifedmétové vztahy. Zaci byli
vhodn¢ motivovani, jednotlivcim byla poskytovana individualni podpora. V zivéru
vyuCovacich hodin vénovali pedagogové prostor shrnuti pribéhu hodiny, dosazeni
vzdélavaciho cile a jednoduché formé sebereflexe zakl. Piinosem piedevSsim pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami byla podpora asistentl pedagoga, ktefi se aktivnim
zptisobem podileli na jejich vzdélavani.

Také hospitované hodiny na druném stupni m€ly odpovidajici strukturu, byly promyslené
a velmi dobfe ptipravené. Vyuka probihala v klidné atmosféfe, mez vyuCujicimi a zaky byla
patrna oboustrannd dtivéra, ktera piiznivé ovliviiovala spontanni zapojovani zakt do vyuky.
VyuCovani probihalo pfevazné tradiénimi  postupy, nejcastéji frontalné vedenym
rozhovorem Vv kombinaci se zafazovanim samostatné prace zaku a prace ve dvojici, ale bez
vyuziti potiebné diferenciace dle individudlnich vzdélavacich potfeb. Vyuka byla vhodné
podporovana nazornymi pomickami a didaktickou technikou. Vyucujici vétSinou
v zavérech hodin Zaky hodnotili, ale nemotivovali je k dosahovani lepsich vysledki.
V hodindch cizich jazyk byla vyraznd ¢éast hodin zaloZzena na skupmnové praci zaka. Pii
tandemové vedené wyuce anglického jazyka v Sestém rocniku se vyuCujicim podafilo
efektivné rozvijet komunikaéni dovednosti zakd. Vyuka télesné vychovy byla obsahové
pestra, vhodné strukturovana a metodicky pfesné vedena. VyuCujici obvykle hodnotili
okamzit¢ vykony Zzakli pochvalami. V zivéru hodin zatfazovali hodnoceni dosazené¢ho
vzdélavaciho cile s dirazem na efektivni zpétnou vazbu a sebereflexi zak.

3/8



K napliiovani vzdélavacich cili piispivad ¢innost Skolni druziny. Zajmové vzdé€lavani probiha
ve dvou esteticky a uCeln¢ uspofadanych oddé€lenich $kolni druziny v samostatné budové.
Cinnost zijmového vzdélavani je zpestiena krouzky vhodné podporujicimi individualni
zajmy uCastnikll a rozvoj jejich nadéni, umoziuje smysluplné napliovani jejich volného
casu.

Rovnéz vzdélavani v mateiské Skole probihalo v pratelské atmosféfe. Vstiicny pfistup
uCitelek mél pozitivni viiv na socidlni uCeni a vzajenné vztahy mezi détmi a zdvofilostni
navyky. Pripravenym prostiedim a promySlenou vzdélavaci nabidkou uéitelky podporovaly
osobnostni rozvoj déti. Cile wvychazely ze stanovenych ocekavanych dovednosti, jen
ojedinéle takeé z pedagogické diagnostiky déti. Naroc¢nost kol nebyla diferencovana dle
individuaInich vzdélavacich potieb déti ve vékové smienych tiidach. Rizené &innosti byly
vice zaloZeny na vn&j$i motivaci a vedeni ucitelkami, nez na aktivizujicich metodach
a formach vzdélavani. Nedochazelo k efektivnimu formativnimu hodnoceni, déti tak
neziskavaly okamzitou zpétnou vazbu ke svému vzdélavacimu pokroku, ani nebyly vedeny
k vytvateni zakladi sebehodnoceni. Pii spontannich ¢innostech si déti samostatné vybiraly
pomticky a hry podle vlastniho zijmu, vzijemné¢ komunikovaly aspolupracovaly. Piipobytu
venku bylo ucelné vyuzito prozitkové uceni. Odpoledni odpoc¢inek byl vhodné organizovan.
Détem s mensi potiebou spanku umozitoval alternativni zplsob relaxace a realizaci aktivit
pro podporu Skoli pfipravenosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveii dosazenych znalosti Zikd je ovéfovana a hodnocena internimi evaluaénimi nastroji
(pisemné testy, ustni zkouSeni, aktivita v hodinach, prace na projektech, portfolia). Zakonni
zastupci jsou o vysledcich vzdélavani pribézné informovani prostiednictvim elektronické
7zdkovské kniZky. Vedeni Skoly se dafi v zakladnim vzdélavani uspéSné zavadét prvky
formativniho hodnoceni. Pravidelnd tydenni hodnoceni reflexe napliovani vzdélavacich cili
probihaji na prvnim stupni v triddach. Na druhém stupni jsou podklady vyucujicich
jednotlivych predméti a téidnich ucitelek wvyhodnocovany cCtvrtletné, taktéz v triadach.
Spole¢né sdileni pohledti zakonného zastupce, pedagoga i zika na pribéh a vysledky
vzdélavani ve Skole i doma pfispiva ke zvySovani kvality vzdélavani. Tridni ucitelé tak
formativnim zplsobem mnformuji Zika a jeho zdkonného zastupce o vysledcich vzdélavani
a poskytuji informace wyuzitelné k dalsimu pokroku. DuleZitou zpétnou vazbou pro Zaky
i zakonné zastupce je v neposledni fadé hodnotici dopis, pfilozeny k vysvédCeni, ve kterém
je podrobné zhodnocena prace zdka a jeho pokrok vzhledem k pfedchozimu klasifika¢nimu
obdobi.

Vzdélavaci vysledky jsou pravidelné projednavany v ramci metodickych organti a na
pedagogické rad¢, kde jsou také reflektovainy problémy Ziki ohrozenych Skolnim
netispéchem. Nasledné se vyulujici ve wyuce zaméfuji na nejéastéjsi nedostatky. Zakam jsou
nabizeny konzultace a skupinova ¢i individualni doucovani, Skola se také zapojila do
Nérodntho planu doucovani. Efektivita pifijatych opatieni je analyzovana a vyhodnocovéana
na jednani pedagogické rady. Nadané zaky zakladni Skoly pedagogové podporuji v Gcasti na
predmétovych olympiddach a soutézch.

S tfidnimi kolektivy formou komunitnich kruhii pracyji tfidni ucitelé v tfidnickych hodindch,
pfi kterych planovité vyhodnocuji tiidni klima a cilené piedchazi rizikim z oblasti primarni
prevence.

Vzdélavaci nabidka v matetské Skole podporuje utvareni zaklada kliCovych kompetenci.
Vékové rlznorodym sloZzenim kolektivu jsou rozvijeny socidlni dovednosti déti. Détem
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mlad$im tii let Skola vytvofila pfiznivé organizaéni a psychohygienické podminky pro jejich
uspésnou adaptaci. UCitelky pravideln¢ vyhodnocuji pribéh realizovanych tematickych
celkt, Cinnosti piizpusobuji aktudlnim podminkam. Owvéfuji nové nastaveny diagnosticky
nastroj urceny pro sledovani vzdélavacich pokroki déti. Vyhodnocovani ziSténi neni zcela
efektivni, nebot’ neni dostate¢né vyuzivino prozamérné planovani diferencované vzdélavaci
nabidky a cilenou pedagogickou intervenci v souladu s individualnimi vzdélavacimi
potiebami déti. Pedagogické pracovnice uplatiuji partnersky pfistup k rodi€lm, zapojuji je
do akci poradanych Skolou (tematickda tvofeni k roénim obdobim, karneval, besidky,
rozsvéceni vano¢niho stromu, rozlouceni s ,predskolaky”, brigddy, bramboridda, apod.).
O aktudlnim déni ve Skole jsou zdkonni zistupci informovani prostfednictvim nastének,
webovych stranek Skoly a v dennim kontaktu s uéitelkami pii pfedavani déti.

Zaktm se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je poskytovana adekvatni pedagogické
podpora i erudovana specialné pedagogickd péce, véetnd logopedické. Uéinnost
poskytované podpory a efektivita nastavenych podpurnych opatfeni jsou priubézné
sledovany, analyzovany apravideln¢ kazdé ¢tvrtleti vyhodnocovany. Nadobré drovni je také
spoluprace se spadovou pedagogicko-psychologickou poradnou. Skola mé zpracovanou
koncepci prace s nadanymi zaky, a to jak ve wyuce, tak pifi mimoSkolnich ¢innostech
a Vv Siroké nabidce zajmového vzdélavani, které je také zaméfeno na rozvoj mimoiddného
nadani. Zakim s odli§nym matefskym jazykem Vv pribéhu Skoliho roku poskytuje
individualni a skupinové douCovani, které je zaméfeno na jazykovou vyuku. V ramci
kariérového poradenstvi vychovna poradkyné efektivné zajist'uje veskerou agendu spojenou
S pfijimacim fizenim, organizuje navstévy vzdélavacich veletrhti a ucelné spolupracuje
sufadem prace. Nastaveny systém poradenskych shlizeb 1 piislusné odpovédnosti
za specializované ¢innosti je funkéni.

Vedeni skoly a Skolni poradensky tym prubézn¢ sleduji signaly rizikového chovani zaka,
v piipad¢ jeho vyskytu neprodlené uplatiiuji nastavené postupy feseni. Poradenska pomoc je
rovnéZ poskytovana zadkonnym zastupcim ziaka formou piedndSek s dirazem na aktudlni
problémy. Pravidelné je analyzovan vyvoj tfidnich kolektivi a pii tiidnickych hodinach se
ucitelé zaméiuji na vztahy mezi zdky a jejich vnimdni bezpecného a pro vzdélavani
piiznivého prostiedi. Pravidené tfidnické hodiny, spole¢né aktivity zaki a jejich zidkonnych
zastupcll, schranka davéry, projektové dny a v€asnd informovanost zakonnych zistupct
pfispivaji ke snizovani projevi rizikového chovani.

Skola podporuje environmentalni vzd&lavani a aktivni Gcast na ochrané a utvafeni zdravého
zivotniho prostiedi. V prvnim az tietim ro¢niku probiha kazdy tyden jeden den vyuky venku.
Skola ve spolupraci se $kolni jidelnou propojuje zdravé stravovani se vzdélavanim a vede
déti a zaky ke zdravému zivotnimu stylu.

Vychovné-vzdélavaci proces piiznivé podporuje zapojovani Skoly do projekti a efektivni
spoluprace s mnoha partnery, napi Mensa Ceské republiky, Skautsky institut, Policie CR,
Selesiani Teplice a partnerska ZUS Chabaiovice.

Vyvoj Skoly
Zména na pozici feditele Skoly pfispéla ke zkvalitnéni ¢innosti vzdélavaci mstituce.

Byly vytvofeny podminky pro ¢innost Skolské rady, realizuje se pravidelna a efektivni
spoluprace.

Probihd vyhodnocovani koncepce rozvoje Skoly pii spoleénych supervizich vedeni Skoly
a pedagog.
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Doslo ke zlepSeni materialnich podminek pro vzdélavani novym vybavenim a modernizaci
uceben.

Zakonnym zastupctim jsou poskytovany informace o dosazenych vysledcich ziki formou
triad.

Byly zavedeny efektivni formy vyhodnocovani dosazenych vzdélavacich cili.

Skola navazala nova partnerstvi, ktera poztivné ovlivituji vychovng-vzdélavaci proces.

V mateiské Skole byla nov€ zfizena tiida, kterou navstévuji déti do Ctyf let. Nizsi pocet déti
ve tiidach piispiva K zajisténi piiznivych psychosocialnich podminek.

Silné stranky

- Zapojeni vSech aktéri vzdélavani do tvorby a napliovani koncepCnich zAmérii vyznamné
piispiva k rozvoji Skoly.

- Pedagogické vedeni, vhodné zamétené dali vzdélavani pedagogickych pracovniki
a pravideln¢ realizované vzajemné hospitace pedagogh prispivaji ke zvySovani kvality
poskytovaného vzdélavani.

- Uginna koordinace ¢innosti, systematickd prace ¢lentt Skoliho poradenského pracovisté
a uplathovani podplrnych opatfeni vyznamné pfispivaji k GspéSnému napliovani cild
V oblasti spolecného vzdélavani.

- Zimové vzdélavani se Sirokou nabidkou zajmovych utvarl, realizace riznorodych
Skolnich a mimoskolnich aktivit efektivné dopliuji zakladni vzdélavani, podporuji
smyslupIné napliiovani volného Casu zakl a piispivaji k vSestrannému rozvoji jejich
0sobnosti.

- Skola tispé&iné zagletiuje do vzdélavani déti mladsi ti let, vytvofené psychohygienické
podminky pfispivaji k jejich uspéSné adaptaci a maji pozitivni vliv na celkovou atmosféru
vychovné- vzdélavaciho procesu.

Slabé stranky a/nebo priileZitosti ke zlepSeni

- Zéwéry pedagogické diagnostiky déti v mateiské Skole nejsou cilené¢ uplatiiovany pii
planovani vzdélavaci nabidky.

- Diferenciace wyuky dle vzdélavacich potieb zaka na druhém stupni  zékladniho
vzdélavani neni v potfebné mife uplatiovdna, coz neumoziuje plné rozvijet jejich
mdividudlni vzd€lavaci potencial

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zam@itt se na zkvalitnéni pedagogické diagnostiky pro individualizované planovani
¢mnosti a diferencovat vzdélavaci nabidku ve shod€ s mdividualnimi potrebami déti
v matetské Skole.

- Poskytovat détem v mateiské Skole konkrétni, popisnou zpétnou vazbu o dosahovaném
pokroku, vést je k vlastnimu a vzaijemmému hodnoceni, cilené vyuzivat techniky
formativniho hodnoceni.

- Hledat O¢inné zplsoby podporujici motivaci zaki na druhém stupni  zakladniho
vzdélavani.

- Diferencovat a individualizovat vyuku podle pfedpokladi a vzdélavacich potieb
jednotlivych zakt, umoziiovat zakim wybirat si Ulohy s riznou kognitivni naroénosti.
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- Systematicky piipravovat déti z mateiské Skoly na ptrechod k zikladnimu vzdélavani
véetné provazanosti Skolich vzd€lavacich programti ptredSkolniho a zikladniho
vzdélavani.

- Zajistit stoly a zdle odpovidajici ergonomickym pozadavkim pro spravné sezeni
nejmenSich déti v matetské Skole.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiuté do 10 dnii piijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pii
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihiité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina ¢.j. LIB/190/2018 s ti¢innosti od 1. 4. 2018

Jmenovani feditelky Skoly s G¢innosti od 1. 8. 2019

Vypisy z rejstitku $kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 29. 03. 2023)
Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2022

Vykazy o mateiské Skole (S 1) podle stavu k 30. 9. 2022

Vykazy o zikladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2022

Vykazy o skoli druzing (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2022

Zapisy z provozni porady, Skohi rok 2022/2023

Koncepce rozvoje zdkladni Skoly a mateiské Skoly Libouchec, piispévkové
organizace 4.6.2019

10.  Skolni #4d MS vydany s u¢innosti od 5. 9. 2022

11.  Skolni #ad ZS vydany s t¢innosti od 5. 9. 2022

12.  Vnitini fad Skolni druziny s 0¢mnosti od 1. 9. 2022

13.  Skolni vzdélavaci program pro piedikomni vzdélavani platny od 1. 9. 2021
14.  Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2022
15.  Skolni vzdélavaci program kohi druziny platny od 1. 9. 2022

16.  Zapisy z pedagogickych rad, skoli rok 2022/2023

17.  Plan préce pro Skolni rok 2022/2023

18.  Ttidni knihy, Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

19.  Skolni matrika, $kolni rok 2022/2023 (vzorek)

20.  Vyrocni zprava Skoly - Skolni rok 2021/2022

21.  Zémamy z kontrolni a hospitacni ¢mnnosti, Skolni rok 2022/2023

22.  Plan osobniho rozvoje, skolni rok 2022/2023

23.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti (vzorek)

24.  Dokumentace k wvychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani vedena
k datu inspekéni ¢innosti
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25.  Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &. j.: CSIU-1430/14-U (ze dne 26. 11. 2014)
26.  Weboveé stranky skoly: www.zsmslibouchec.eu

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni 1nspekc1, ato do 14 dnu po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Malis, Skolni inspektor,
vedouci inspekcniho tymu

Bc. Blanka Kapounova, skolni inspektorka
Ing. Bc. Monika Souckova, Skolni

inspektorka

Ing. Mgr. Alena Valtova, Skolni
inspektorka

PhDr. Ing. Bc. Lucie Kejvalova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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