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Inspekéni ¢innost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani poskytovaného matefskou Skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni

pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Pravnickd osoba Montessori Skoly Andilek - matefska Skola a zakladni Skola, o.p.s. (dale
»Skola® nebo ,jnstituce®), vykondva c¢innost matefské Skoly (dale ,MS®), zdkladni Skoly
(dale ,ZS%), §kolni druziny a Skohi jidely-vydejny.

Skola vychazi z principi Montessori pedagogiky, respektuje individualni potieby ditéte
a zaka, propojuje vzdélani s redlnym svétem a uplatiuje celostni piistup ke vzdélani.
K prioritdim Skoly patii individudIni pfistup a tzv. ,piipravené prostredi’, ve kterém si déti
a 7aci samostatné vybfraji ze Skaly hracek, pomicek a vyukovych materiall. Toto prostiedi
podporyje tvotivost, kritické mysleni, schopnost fesit problémy a schopnost spolupracovat
Sostatnimi na spole¢ném zajmu. Pievamé vekové smiSené skupiny tfidniho kolektivu
nabizeji moznosti vzajemného obohacovani déti a zakt pii vyuce. Skola se dlouhodobd
profiluje bilingvni formou komunikace v MS a rozsifenou vyukou anglického jazyka v ZS.
Specifikem zakladniho vzd€lavani je integrace vice vzdélavacich oblasti do jednoho
pfedmétu. Vyuka probiha formou dopoledniho a odpoledniho bloku. Na vzdélavani v ZS
navazuje zajmové vzdélavani ve Skolni druzing.

V terminu inspekéni ¢innosti se ve dvou vékové smiSenych tiidach MS vzdélavalo 48 déti

ve véku od dvou do sedmi let. Nejvyssi povoleny pocet déti ve Skole (60) byl napinén na
80 %.

Zakladni vzdé€lavani je realizovano na prvnim stupni ve tiech vékové smiSenych tfidach
(1. az 3. roénik, 4. az 5. ro¢nik) a déle ve ¢tyfech tridach druhého stupné, v terminu inspekéni
ginnosti ve v ZS vzdélavalo 67 Zakd. Nejvyssi povoleny podet zaki (100) byl vywzit ze 67 %.
Nabidku zajmového vzdélavani realizovaného ve dvou oddé€lenich Skoli druziny vyuzivaji
témet vSichni Zaci prvniho stupné. Od piedchoziho inspekéniho hodnoceni v roce 2015 se
zvysil pocet déti a zakt ve Skole a tim i pedagogickych pracovnik.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) pusobi ve vedouci funkci dlouhodobé. Nastavena
koncepce rozvoje Skoly vychdzi ze zisad Montessori pedagogky, reaguje na potieby
instituce 1 zajem rodiCovské vefejnosti o vzdélavaci nabidku. Koncepcni zaméry se dafi
zCasti napliovat, dokladem je napt. Montessori piipravené prostiedi ve tfidach, posilena
wuka anglického jazyka. Reditelka od piedchozi inspekéni &innosti odstranila nedostatky
7jisténé v MS, zkvalitnila organizaci pii stravovani a pobytu venku, optimalizovala vedeni
déti ke zdravému zptsobu sezeni. Dlouhodobé se vSak nedaii zajistit kvalifikovany
pedagogicky sbor v ZS, coz ma piimy dopad do &asti vzdélavani.

Organiza¢ni struktura odpovida velikosti a charakteru $koly. Cast fidicich kompetenci,
predevSim v oblasti organizace vzdé&lavani, delegovala feditelka na vedouci metodicku
a usekové vedouci ucitelky. Vedeni skoly aktivné sleduje a analyzuje pribéh vzdé€lavani
v MS. Hospita¢ni &innost poskytuje ucitelkam objektivni zpdtnou vazbu o kvalitd jejich
prace. Kontroli ¢innost v ZS je sice provadéna pribémé, vykazuje viak diléi nedostatky.
Reditelka a vedouci metoditka ve vystupech z hospitaéni ¢innosti poskytuji pedagogiim
potfebna doporuceni z hlediska spravného organizacniho a pedagogického zajisténi vyuky,
schazi vSak dusledna systematickd prace s jednotlivymi pedagogy zamétend na sjednocovani
pozadavkil a kritérii hodnoceni, napt. pfi vedeni zakovskych portfolii. VétSina uciteld si
v ramci vzajemnych hospitaci poskytuyje efektivni zpétnou vazbu o uCnnosti a kvalit¢ jejich
WWuKy.
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S pedagogickou radou projednava fteditelka stézejni zaleZitosti tykajici se vychovné-
vzdélavaciho procesu i vzdélavacich vysledkd.

Vysledkem persondlni prace feditelky je motivovany pedagogicky sbor. Od piedchoziho
inspekéniho  hodnoceni doglo k wyrazné obmeénd pedagogického sboru MS. K terminu
inspekéni  Ginnosti zajistovalo v MS vzdélavani Sest prevané kvaliflkovanych uéitelek,
rodild miuvéi a Skolni asistentka. Rozvrzeni piimé pedagogické ¢innosti respektuje potieby
provozu MS, vyhodou je vyuZivani soub&ného pisobeni uditelek, rodilé miuvéi a Skolni
asistentky i jejich schopnost kooperace. Piinosné pro rozvoj pohybovych dovednosti déti je
také vyuzivani externfho trenéra. Na vzdélavani v ZS se podili 26 pedagogickych
pracovnikd, vetné asistentky pedagoga a lektora hudebni vychovy. Pocet pedagogickych
pracovniki tak od piedchoziho inspek¢niho hodnoceni vyzmamné narostl. Personalni
podminky v ZS umoziuji realizovat vzdélavaci cile podle $komich vzdélavacich programi,
prestoze vice jak polovina pedagogickych pracovnikd nespliiuyje podminky odborné
kvalifikace (vétsi cast znich si dopliuje kvalifikaci studiem). V Casti vzdé€lavani se vSak
projevila nekvalifikovanost pedagogickych pracovnikd a jejich nedostatetna pedagogicka
zkuSenost didaktickymi nedostatky, napf. predimenzovand frontalni vyuka bez efektivniho
zapojeni zaku, nedodrzovani nastavenych pravidel préace.

Pedagogicky rust je cilené podnécovan daliim vzdélavanim pedagogickych pracovnikt
(dale ,DVPP®). Vsouladu s filozofii S$koly se pedagogicti pracovnici v rdmci dalsiho
vzd8lavani prioritné vzdélavaji v tématech zaméfenych na Montessori pedagogiku. Skola je
skolicim stfediskem programu Montessori, spolupracuje tak s mezinarodnimi Skolami
stejného typu. Pedagogové vyuzivaji také rozlicné on-line kurzy, napt. vzdélavani déti se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami. Vybornda metodickd podpora se piiznivé odrazi
Vv poskytované kvalit¢ predskolniho vzdélavani.

K Gspésné realizaci vzdélavacich programii vyrazn¢ piispiva spoluprace mez jednotlivymi
subjekty Skoly. Piirozenym setkdvanim a kooperaci déti se Zaky dochdz k propojeni stupni
vzdélavani a vytvafeni komunitnich vazeb 1 zsk&vani poztivnich oboustrannych
prosocialnich kompetenci. Navazané partnerské vztahy pozitivné ovliviiuji podminky
vzdélavani. Rozviji se u€inna spoluprace se Skolami s Montessori programem a S profesnimi
organizacemi. Dé&ti, zaci i pedagogové se aktivné zapojuji do charitativnich akci, coz vede
k rozvoji jejich socialnich kompetenci. Partnersky piistup k zakiim, moznost ovliviio vat
nékteré aspekty vzdélavani prostfednictvim prace zdkovského parlamentu se kladné odrazi
v celkovém klimatu Skoly. Zakladem spoluprace se zdkonnymi zastupci jsou spole¢na
setkdvani i aktivity, zakonni zastupci jsou informovani o alternativnim vzd¢lavacim
programu, metodach a formach vzdélavani a vyuky.

Materialni a finanéni podminky umoziuji kvalitni napliiovani $kolich vzdélavacich
programtl. Prostorové podminky jsou maximalné vyuZity, pro rozvoj Skoly jsou vSak
limitujici. Pretrvavaji omezené prostorové podminky pro pohybové aktivity v MS. Skola
disponuje dostateCnym mnozstvim didaktickych pomiticek, didaktické techniky (napf.
dataprojektory, tablety, 3D tiskarna, kamera), hracek i jiného materidlu odpovidajiciho
jejimu zaméfeni. Kmenové ucebny ZS a daki prostory skoly jsou koncipovany tak, aby
podporovaly vzdélavani. V obou tfidach MS jsou vytvofeny inspirativni tematické koutky,
vybavené bohatym inventifem Montessori pomucek. DéEti  vyuwzivaji také loznici,
keramickou dilhu a dalsi zdzemi. Pfilehld Skolni zahrada je vybavena hernimi prvky,
umozityjicimi relaxaci, pohybové vyzti ienvironmentalni vzdélavani déti Vyuka télesné
vychovy v zékladni skole je zajisténa v blizké sportovni hale, plaveckém bazénu, k dispozici
ma i venkovni hiisté. K vetsi bezpeCnosti déti a zakt a ochrané majetku pfispivaji kamery
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umisténé u vstupu do budovy. Badatelsky orientovand vyuka probihd pravidelné také na
farm¢ Skoly nedaleko Prahy, zejména ve form¢ praktickych ¢innosti dilezitych pro Zivot.

Pestrou a nutricné vyvazenou stravu pro déti a zaky zajiStuje externi subjekt. Pitny rezim
vV MS je funkéni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani déti a zakh charakterizuje vstficny, empaticky pfistup pedagogl, zalozeny na
respektujici komunikaci.

Utitelky v MS dodrzuji principy a zasady Montessori pedagogiky, pristupuji k détem
respektujicim zptsobem, naslouchaji potfebam a pianim jednotliveti, podporuji rozvoj jejich
pfirozené autonomic. Osobni svoboda ditéte je respektovana, jednotlivci si vybiraji aktivity
na zakladé svého zajmu, maji moznost volby Casu, mista a materialu pro svou samostatnou
¢innost. Pedagozky vytvareji prostiedi, podporujici soustiedénost déti, zaroven disledné
sleduji dodrzovani spolecné vytvofenych pravidel. Piinosné je, ze déti mohou c¢innosti
opustit a pozd&ji v nich pokra¢ovat. Bohata nabidka peclivé piipravenych aktivit zalozena
na zkoumani, samostatném hledani, posuzovani piirozenych souvislosti a feSeni je pro déti
inspirujici. Pedagozky pii poskytovani individualni péce ucelné spolupracuji, individualni
piistup k détem napliuje jejich vzdélavaci potieby. Détem je poskytovdna bezprostiedni
pozitivni zpétnd vazba K jejich jednani. Pfirozenou formou je do vzdélavani zaclenén
anglicky jazyk. Cenné je, ze feCovy projev je nenasilné stimulovan a pfizpisoben jazykové
vybavenosti jednotlivel. Déti maji dostatek moznosti k sebevyjadieni, spontanné se zapojuji
do dialogti, z jejich projevu je ziejmé, Ze jim zavedena prosocialni forma komunikace pfinasi
uspokojeni a radost. Z diivodu omezenych prostorovych podminek je zdravotné preventivni
cviceni realizovano na Skolni zahrad¢, dvakrat tydné je podpofeno odbornym trenérem.
Dopoledni pobyt venku je organizovan v dostatecném rozsahu. P#i pobytu venku maji déti
také moznosti pro ziskavani praktickych dovednosti a zkusenosti. DéEti jsou vyborné vedeny
k sebeobsluze. Stravovani je oproti predchozi inspekéni Cinnosti vhodné organizacné
7ajisténo.

Odpoledni odpocinek zohlednuje individualni potieby déti. Doplikové aktivity, zafazené
Vv odpolednich hodinach, rozvijeji zijem jednotlivetl.

Pedagogové na prvnim stupni ZS vedli wuku v souladu s principy Montessori pedagogiky.
K zaklim pfistupovali s davérou a respektem, piirozenym zplsobem podporovali jejich
socidlni a osobnostni rozvoj a posilovali jejich postoje k dosahovani lepSich vzdélavacich
vysledk.  Pievazovaly aktivizujici metody se zamcéfenim na rozvijeni pozadovanych
kompetenci, predevS§im k uceni, feSeni problémi, socidlnich a persondlnich. Nazornost
vyuky byla vhodné podporovana Castym vyuzivanim pomiicek a riznymi informa¢nimi
zdroji (encyklopedie aj.), didakticka technika byla vyuzita pouze ojedinéle. Vyucujici
vytvareli prostor pro vlastni vyjadfeni zikt a poskytovali jim dostatek Casu k praci.
Nepredkladali hotova teSeni nebo diléi vysledky, ale poskytovanim zpétné vazby jim
dopomohli k vyieseni problémovych uloh. Pedagogové pribézne¢ ziky ocetiovali za snahu
I diléi pokrok, povzbuzovali je k nasledné aktivité. Cilené a Gcelné byla také vyuzivana
souvislost obsahu s redlnymi situacemi kazdodenniho Zvota, prace s chybou
I meziptedmétové vazby. Klidny pfistup pedagogl navodil podnétné pracovni klima. Tempo
wuky bylo pievazné pifiméfené schopnostem zakd, byly vyuzivany individualni piestavky,
ve vyucovani vSak nebyly zafazovany spolecné relaxani a pohybové aktivity. V nékterych
hodinach ucitelé vhodné vyuzili praci s chybou a zaky postupnymi kroky vedli ke spravnému
postupu a splnéni ukolu. Ojedinéle bylo zaznamenano neefektivni vyuzti Casu vyucovaci
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hodiny a neduslednost pii vyzadovani plnéni dohodnutych ukolii pedagogy, coz vedlo K nizsi
efektivit¢ vzdelavani.

Vzdélavani ve vékové smiSenych skupmich podporuje piirozenou komunikaci zakt
avrstevnické uceni. V kvalit¢ vyuky se pozitivné projevuje soub&zné pusobeni tiidni
ucitelky, druhého pedagoga nebo asistenta pedagoga. Zejména vzajemna spoluprace uCitelt
pii vyuce méla vyznamny vliv na pozornost zaki a jejich aktivni zapojovani do pfipravenych
a realizovanych aktivit.

Na druném stupni ZS je vyuziti Montessori pedagogiky pievazné efektivni. Zaci pracuji jak
samostatné v jednotlivych tiidach, tak je vyuka i vzajemné propojena, coz vede k posilovani
vrstevnickych vztahti a spolupraci zakt napfic jednotlivymi ro¢niky. V n€kterych piipadech
byly zaznamendny didaktické nedostatky, napt. piedimenzovana frontalni vyuka, jez
neumoziovala ¢elné zapojeni zakti do vyuky a optimalni vywziti jejich studijniho
potencialu.

Rozvoj jazykové gramotnosti zakd podporuje multikulturni prostifedni Skoly i vhodné
zvolené metody a formy vyuky (proZitkové uceni). Kazdodenni pfirozend komunikace
s rodilym mluvéim vytvafi velmi dobré zaklady pro dalsi rozvoj komunikacnich dovednosti
zakl v anglickém jazyce, na druhém stupni je do vyuky efektivné zafazena metoda CLILL.

Prostfednictvim pracovisté¢ pro terénni vyuku (farmy) déti a Zici rozvijii komunitni
spolupréci.  Pravidelné  vyjezdy  pfispivaji  k praktickému  vyuzivani  zskanych
environmentalnich poznatka.

Vzdé¢lavani ve $kolni druziné probihd v poztivni atmosféfe. Rozmanita nabidka projekti,
vzdélavacich programi, Skolich a mimoSkolnich aktivit umoziuje dale rozSitovat
a prohlubovat védomosti a dovednosti zak(. Patficnd pozornost je vénovana podpoie
tvir¢ich dovednosti a individualnich zajmi zadkd. Vhodné byly zafazeny odpocinkové
a zajmoveé c¢mnosti s cllem poskytnout zakiim nejen prostor pro relaxaci, ale také je vést ke
spravnému  vyuziti volného cCasu. Vychovatelé jim poskytovali dostatek piilezitosti
k seberealizaci, piihlizeli k jejich moznostem a schopnostem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V MS se daii realizovat vzdélavani podle principti vytyéenych ve $kolim vzdéldvacim
programu. Jeho wvysokou efektivitu podporuji zviasté vhodné pedagogické metody
vychazejici ze soutasnych trenddl ve vzdélavani. Skola dlouhodobé dosahuje vybornych
vzdélavacich vysledkt. Vzdélavaci nabidka respektuje vyvojové faze ditéte i senzitivni
obdobi, kterymi dit¢ prochdzi. Z navykd déti je ziejmé, ze maji dostatek piileZitosti rozvijet
se v oblasti osobni hygieny, stolovani, oblékani, tklidu, upravy prostiedi apod. Podporovana
je vzajemna duvéra, respekt, tolerance, ohleduplnost a zdvofilost. Pestra nabidka
pfimétenych tvircich aktivit rozviji détskou predstavivost, fantazii i motorické dovednosti a
zruénost.  Funkéni  gramotnosti  jsou rozvijeny systematicky. Také v téchto oblastech
prokazuji déti hlubSi znalosti.

Individualizaci vzdélavani podporuji diagnosticka portfolia a ucelné vedené ziznamy
v pedagogické diagnostice, mapujici vyvojové moznosti déti. Stanovené individudlIni
pedagogické zaméry vyznamné piispivaji k systematickému vyrovnavani vywvojovych
nerovnomérnosti a osobnostnimu rozvoji  déti.  Diagnostika Skolni  pfipravenosti
je monitorovana $kolnim psychoterapeutem a odbornikem poradenského zaiizeni. Utelnd
je také realizovana feCova podpora déti Logopedicka depistaz i intervence je zajiSténa
odborniky, logopedickou prevenci realizuji pedagozky ve tfidach v ramci vzdélavacich
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aktivit. Bilingvni forma vzdélavani i verbalni podpora rozvijeji komunika¢ni dovednosti
jednotliveti podle jejich moznosti. Piipadné vychovné vzdélavaci potize ucitelky konzultuji
srodi¢i i odbornky na danou problematiku. Adapta¢ni program je individualné nastaven
a umoZiiuje piizptisobit pobyt v MS potiebam jednotlivc.

V pribéhu vzdélavani v ZS jsou Zaci pribé&mé vedeni k osvojovani klicovych kompetenci
a celostnimu rozvoji osobnosti. Specifické zaméfeni Skoly vede zaky k sebereflexi,
uvédomeni si viastnich kvalit, objektivnimu hodnoceni Skolni prace a naslednému vytvateni
osobnich strategii slouzicich k piekonavani nedostatkt. Skola pro hodnoceni vysledkil
vzdélavani zaki a jejich monitorovani pouzivd specifické nastroje vychazejici z jeji
profilace. Zakladem hodnoceni vysledki vzdélavani zakd je prubémé sledovani jejich
verbalnich, pisemnych a praktickych vystuptli, chovani a komunikace. Podrobny monitoring
vysledkt vzdélavani kazdého zdka provadeji jednotlivi pedagogové, mnformace o Zacich
(napt. informace o ohrozeni Skolni neuspé&Snosti, informace o urovni rozvoje klicovych
kompetenci jednotlivych Zakl) sdileji ve spoleéném elektronickém prostiedi. Pedagogové si
ovéfyji uroven veédomosti pololetné zaddvanymi pisemnymi testy ze vSech hlavnich
predmétl. Ke zisténim pedagogl jsou piijimana opatieni (napf. doucovani, informovani
zdkonnych zastupcii).

7S vywziva Zikovska portfolia jako dalii nastroj doklidajici ucebni pokrok a vysledky
vzdélavani zakt. V Casti portfolii vSak byla ziSténa nejednotnost pozadavkd na jejich
zpracovani a rozdilnd vroven jejich vedeni v jednotlivych vzddlavacich oblastech. Zaci tak
nejsou systematicky vedeni k tomu, aby obsah portfolia byl soucasti hodnoceni a pfispival
k seberegulaci a uvédoméni si svych osvojenych dovednosti.

Zaci na prvnim stupni jsou na vysvédéeni hodnoceni slovng, Zaci na druhém stupni jsou
klasiflkovani znamkami, nedilnou soucasti vysvédceni je i hodnotici dopis, ktery formativné
dobfe wvystihuje snahu zaka 1 jeho piipadné rezervy. Z analjzy vysledki vyplyva
bezproblémova adaptace zaka prvniho ro¢niku na nové Skoli prostiedi, k cemuz piispiva
lizka spoluprace s MS. Rovnéz prechod zakil na druhy stupefi nevykazuje Zadné vykyvy.

Zakonni zastupci jsou pravidelné informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakid napf.
strukturovanym dopisem, na tfidnich schizkach a pfi individualnich konzultacich.

Skola systematicky identifikuje individualni potieby déti a zikd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, odliSnym matefskym jazykem 1 Zdky ohrozené¢ Skolhim neuspéchem. Dusledné
provadi pedagogickou diagnostiku déti a zakt. Na zakladé doporuceni skolskych
poradenskych zafizeni jsou vhodné nastavena a realizovana dalsi podplrnd opatifeni, napf.
predmét specialné pedagogické péce pro zaky, persondlni podpora asistentem pedagoga.
V souladu s koncepci skoly a respektovanim individualnich potieb kazdého zika je vyuka
efektivné diferencovana a individualizovana. Diky pravidelné podpote psychoterapeutky se
dafi neustale zlepsovat klima ve tfidich. Funk¢né nastavend preventivni strategie vede
K minimalnimu vyskytu vztahovych problémi i socidlné patologickych jevi. Nastavené
preventivni mechanismy jsou G¢elné aplikovany ve vzdélavacim procesu. Zakladem
prevence je otevieny dialog S détmi a zaky, vstficny piistup ke vSem aktérim vzdé€lavani,
intenzivni komunikace s rodi¢i a posilovani vzijemné divéry. Skola monitoruje rizika
socialné¢ patologickych jevli a pii varovnych signdlech svolava setkéani s rodi¢i, konzultace
szaky a nabizi podporu a poradenstvi Funkéné nastavena preventivni strategie vede
K minimalnimu vyskytu vztahovych problémi i socialné patologickych jewvi. Dilezitou
ulohou v pfedchazeni negativnim jeviim piedstavuje pestra nabidka mimoskolnich aktivit
a krouzku.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

Od piedchozi inspekce v roce 2015 se zvysil pocet déti a zakt. Doslo k vyraznym zménam
v personalnim obsazeni pedagogického sboru.

Silné stranky

Empaticky, profesiondlni a mndividudlni pfistup pedagogi k détem a zakim pfi
vzdélavani,
efektivni realizace Montessori pedagogiky, pestra nabidka aktivit pro déti a zaky,

- probirdni uciva v souvislostech a cetné vyuzivani vhodnych piikladii z praxe, ucelné
vyuzivani didaktickych pomiicek ve vzdélavani,

- zaméfeni se na socialni i 0sobnostni rozvoj déti a zakti a motivaci k dosahovani dobrych
vysledk,

- wborné vzdélavaci vysledky v MS,

- funkéni forma bilingvniho vzdélavani v MS.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni

pfetrvavajici problematické prostorové podminky, neumoziujici realizaci zdravotné
preventivniho cvieni ve tfidach MS,

- nejednotné stanoveni pozadavkl pro vedeni zikovskych portfoli,

- vy$§i podil pedagogickych pracovnki v ZS, ktefi nespliuji predpoklady odborné
kvalifikace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- podporovat pedagogické pracovniky Vv dopliovani odborné kvalifikace piisluSnym
studiem,

- sjednotit kritéria na vyhodnocovani individualniho pokroku Zzak prostiednictvim
zékovskych portfolii,

- ve spolupraci se ziizovatelem zlepsit prostorové podminky Skoly.

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici Cinnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpistL.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy ze dne 11. 3. 2016 ¢. j. MHMP
379966/2016

2.  Rozhodnuti Mimisterstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o navySeni poctu zaka ve
Skole ¢. j. MSMT 41078/2020-5

3. Koncepcni zaméry Montessori Skoly Andilek - matefska Skola a zdkladni Skola o.p.s.
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.

Rozhodnuti ¢j. MSMT-41078/2020 ve véci navthu na zapis zmény v Udajich
vedenych v rejstitku Skola Skolskych zafizeni (navySeni nejvySsiho povoleného poctu
zakl 7ZS), s t¢mnnosti od 1. 9. 2021, ze dne 15. 7. 2021

Stanovisko ¢j. HSHMP 17379/2021 ke zmén¢ zapisu v rejstitku Skol a Skolskych
zatizeni MSMT — souhlas s navySenim kapacity ZS na 100 zakd, ze dne 25. 3. 2021

Skolni ¥ad mateiské Skoly platny k terminu inspekéni &innosti

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani platny pro skolni rok 2022/2023
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani platny pro Skolni rok 2022/2023
Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu platny pro $kolni rok 2022/2023
Tridni knihy vedené - Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 k terminu inspekéni
¢innosti

Skolni #ad zakladni $koly platny K terminu inspekéni Ginnosti

Vnitini fad $koli druziny platny K terminu inspek¢ni ¢innosti

Skomi matrika d&ti a zakt vedend ve skolim roce 2022/2023 k terminu inspekéni
¢innosti (vyber)

Zaznamy z jednani pedagogické rady - Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 k terminu
mspekéni ¢innosti

Rozpis sluizeb pedagozek v MS vedeny pro skolni rok 2022/2023 k terminu inspek éni
¢innosti

Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
inspekéni  ¢innosti

Hospita¢ni zaznamy (supervize) ve Skolnim roce a 2022/2023 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Vybér z portfolii zaka

Vybér z persondlni dokumentace

Minimalni preventivni program na rok 2022/2023

Vybér z dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Vytctovani dotace poskytnuté soukromé skole na obdobi Skolntho roku 2021/2022,
Finan¢ni vypofadani dotace ze statntho rozpoctu k 31. 12. 2022

Smlouva o zajiSténi prostor pro télesnou vychovu v TJ Sokol Praha Kosite na dobu
urcitou od 1. 9. 2022 do 30. 6. 2023

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Katefina Polakova, Skohni
mspektorka, vedouci inspekcniho tymu

Mgr. Bohumila Peskova, Skohi
inspektorka

Mgr. Toma$ Simek, $kolni inspektor
Mgr. Jiti Wagner, Skoli inspektor

Ing, Ivana Cerna, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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