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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 6 a 2 pism. b) a c¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), veznéni pozdg€jsich ptedpisu. Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a
vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou a Skolni druzinou podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé¢lavacich
programu pro piedskolni, zakladni a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy



Charakteristika

Zékladni $kola, Most, Zdeiika Stépanka 2912, piispévkova organizace (dale ,,8kola“) je
plné€ organizovanou $kolou, kterd vykonava ¢innost zékladni Skoly s kapacitou 655 zak,
Skolni druziny s kapacitou 150 ucastnikit zajmového vzdélavani a Skolni jidelny
s nejvyssim poctem 800 stravovanych. Ve Skole jsou vzdélavani jak zaci ze spadového
obvodu, tak dle kapacitnich moznosti Skoly i Zaci z jinych Casti mésta.

Zakladni $kola je Skolou pavilonového typu a sklada se z péti budov (pro prvni stupet,
druhy stupen, Skolni druzinu a $kolni jidelnu, télocvi¢nu a Skolni dilny). Ke skole pfiléha
prostorny pozemek, jehoz soucasti je i viceucelovy sportovni aredl. K terminu inspek¢ni
¢innosti se ve Skole ve 27 tiidach vzdélavalo 638 zaku, stanovena celkova kapacita Skoly je
aktudlné naplnéna na 97,4 %. V dob¢ inspekcni ¢innosti bylo ve skole vzdélavano 40 zakt
se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Vyuka probihd podle Skolniho vzdg&lavaciho
programu pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nidzvem ,,Skola — studna Zivota“ (déle
LSVP ZV*) platného od 1. 9. 2018. V minulosti realizovana rozifena vyuka tdlesné
vychovy ve spolupréci s mistnimi sportovnimi kluby byla v tomto $kolnim roce ukoncena.

Ve skole je zfizena piipravnd tfida, do které bylo zatazeno k datu inspekéni Cinnosti na
zaklad¢ vyjimky zfizovatele 16 déti s odlozenym zacatkem povinné Skolni dochéazky.
Vzdélavani v ptipravné tfid¢ probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani ,,Spole¢né to dokazeme* (dale ,Svp PV*), verze zaii 2018.

Skolni druzina ma pét oddéleni, v nichz bylo v dob& konani inspekéni ¢innosti zapsano
150 uastnikl zdjmového vzdélavani z prvniho stupné $koly a z piipravné tiidy. Skolni
vzdélavaci program pro §kolni druzinu je platny od 1. 9. 2018 a navazuje na SVP ZV.
Z&jmové vzdélavani je poskytovano za Uplatu 140,- K& mési¢né. Provoz $kolni druziny je
od 6:00 do 8:00 hodin a od 11:40 do 16:30 hodin.

Zakladni informace o cinnosti Skoly jsou dostupné na webovych strankach
http://www.zs10.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci od roku 2010, pro vykon &innosti spliiuje zdkonem stanovené
pozadavky. Cile deklarované ve strategickych zamérech dalSiho rozvoje na obdobi 2015 -
2018 se $kole nepodatilo vzdy naplnit - neni realizovana autoevaluace, v oblasti personalni
doSlo k mirnému poklesu kvalifikovanosti pedagogl, doposud se nepodafilo
zrekonstruovat zastfeSeny spojovaci chodnik mezi budovami prvniho stupné, druhého
stupné a t€locvicnou, ktery je v nevyhovujicim stavu.

Na tizeni pedagogickych procest se podileji dvé zastupkyné, na které feditelka delegovala
zejména hospita¢ni ¢innost. Organiza¢ni a kontrolni systém neni zcela funkéni, nejsou
provazény tidici procesy, z ¢ehoz vyplyvaji nedostatky, které inspekéni tym zjistil béhem
inspek¢ni Cinnosti, a to Vv oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi Zzakd, souladu Skolnich
vzdélavacich programi s ramcovymi vzdélavacimi programy ¢&i nastaveni pravidel pro
¢innost Skolniho poradenského pracoviste

Reditelka $koly nezareagovala na zmény v pravnich pfedpisech. Do doby inspekéni
¢innosti neméla Skola zpracovany program poradenskych sluzeb ve Skole, ktery by
zahrnoval popis a vymezeni rozsahu ¢innosti pedagogickych pracovnikli — ¢lenil skolniho
poradenského pracovisté. Predlozené naplné prace jejich ¢lend nestanovuji pravidla pro
jejich spolupraci. Metodicka prevence se ve Skolnim roce 2017/2018 netcastnila jednani se
zaky a jejich zakonnymi zastupci pii projednavani vychovnych problémi zakil. Preventivni



program zaméfeny na predchazeni Skolni neuspéSnosti, Sikané a dalSim projeviim
rizikového chovani neni zpracovan konkrétné dle potreb zaku skoly.

Zakladni vzdélavani zajistuje 40 pedagogu, Ctyfi z nich nespliiuji podminky odborné
kvalifikace a dopliuji si vzdélani studiem na vysoké Skole. Kvalifikovanost pedagogického
sboru je 90 %. Zajmové vzd€lavani zajistuje pét vychovatelek, z toho ¢étyti kvalifikované.
Na skole ptsobi devét asistenti pedagoga a jeden $kolni asistent. Od doby posledni
inspekéni ¢innosti dochazi k ¢astym zménam v pedagogickém sboru, piedev§im na druhém
stupni. Ctyfem ugitelim s kratkou pedagogickou praxi byl pfidélen mentor, nicméné
metodické vedeni zacinajicich pedagogii mé pouze formalni charakter, coz se negativné
projevilo v pribéhu vyuky. Napf. hodina informatiky byla malo efektivni, frontalni vyuka
s pouzitim multimedialni techniky nebyla pfili§ ucelna, ucitel délal formalni 1 didaktické
chyby, k praktickym ¢innostem se zaci dostali jen v omezené mife.

Dalsi vzdé¢lavani pedagogu je podporovano a realizovano. K prohlubovani kvalifikace jsou
vyuzivany vzdélavaci kurzy i samostudium. Akcent je kladen na splnéni kvalifika¢nich
pfedpokladli pedagogickych pracovniki. Ve sledovaném obdobi byly realizovany
vzdélavaci akce pro cely pedagogicky sbor v ramci projektu ,,Inkluze na mosteckych
Skolach aneb Lepsi klima v Mosté®“. Krom¢ inkluze je dalsi vzdélavani dale zaméfeno na
Ctenafskou a matematickou gramotnost, rozvoj digitalnich kompetenci ¢i Skolskou
legislativu. Pozitivem z hlediska profesniho rozvoje ucitelii je zapojeni Skoly do projektu
spolufinancovaného z Evropského socialniho fondu Sablony pro MS a ZS 1.

Skola reflektuje souasné pozadavky. Viechny udebny jsou vybaveny interaktivni
technikou a umoziuji vyuzivat moderni metody a formy vyuky. Pro pfedmét pracovni
¢innosti jsou k dispozici nové zafizené ucebny dilen, které umoziiuji rozvoj manualnich a
technickych dovednosti zaki. Odborné ucebny na druhém stupni jsou soucasné
kmenovymi ucebnami. Toto uspofaddni vede k Castym presuniim zakli a ztizenému
dohledu nad nimi. Pro rozvoj pohybovych dovednosti vyuzivaji ulitelé télocviénu a
venkovni viceucelovy sportovni aredl. Pro vyuku télesné vychovy na prvnim stupni je
vyuzivan rovnéz maly télovychovny sal. Jeho umisténi mezi u¢ebnami zptsobuje ruseni
vyuky Vv okolnich tfidach. Ve stejné budové je umisténa ucebna pro ptipravnou tiidu. Jeji
velikost je vzhledem Kk vysokému poctu déti nedostate¢na a poskytuje détem pouze
omezenou moznost pracovat mimo lavice. Také vybaveni ptipravné téidy didaktickymi
pomuickami, manipulaénimi a stolnimi hrami neni vyhovujici. Vétsina didaktickych
materiald je vyrdbéna svépomoci ucitelkou a asistentkou pedagoga. Rovnéz ucebny pro
zajmove vzdélavani jsou vzhledem k maximalni moZné naplnénosti vSech oddéleni malé.

Zaci jsou o ochrané zdravi a zasadach bezpeéného chovani pii vzdélavani i dalSich
¢innostech organizovanych Skolou prokazatelné poucovani, stanovené dohledy nad Zaky
byly dodrzovany. Vstup do budov byl v dob¢ inspek¢ni ¢innosti zabezpe€en proti vniknuti
cizich osob. Bezpecnostnim rizikem v arealu skoly je volng pfistupna ¢ast Skolni zahrady
se sklenikem, ktery je v havarijnim stavu, &i poni¢ené lavicky v arealu $koly. Reditelka
pfijala okamzita opatieni, uvedena mista ohradila bezpe¢nostni paskou a zamezila k nim
pristup.

Spoluprace s partnery vychazi piedev§im z mistnich podminek. Jako kvalitni hodnoti
feditelka spolupraci se zfizovatelem. Financovani hlavni ¢innosti $koly bylo zajisténo
zejména z dotaci statniho rozpoétu a prtispévkd zfizovatele. V ramci partnerstvi se
statutarnim méstem Most je Skola zapojena do projektu ,,Projekt inkluze na mosteckych
Skolach aneb Lepsi klima v Most&“. Skola spolupracuje i s daldimi subjekty na akcich
jednorazovych ¢i na akcich dlouhodobéjsiho charakteru. Jedna se napt. o Méstskou policii
Most, Policii CR, Méstskou knihovnu Most, Mostecky fotbalovy klub, stfedisko volného



Casu, pedagogicko-psychologickou poradnu, organ socialné pravni ochrany ditéte ¢i stiedni
zdravotnickou Skolou.

Ve skole pracuje Skolni parlament, zaci se na pravidelnych mési¢nich schtizkach zapojuji
do realizace n¢kterych projektovych dnti. Spoluprace se skolskou radou je funkéni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani
Pti pifijimani zaka k zakladnimu vzdé€lavani Skola uplatiuje rovny piistup a dodrzuje
pravni ptedpisy. Pfijimani ke vzdélavani do zakladni skoly feditelka koordinuje ve
spolupraci se ziizovatelem na zaklad¢ stanovenych kritérii. Pro budouci zaky prvnich tfid a
jejich zakonné zastupce $kola nékolikrat do roka potada v ramci vlastniho tematického
projektu ,,Skoli¢ka hrou” setkani, jehoz cilem je usnadnit pfechod déti z mateiskych $kol
do Skoly zakladni.

Ve $kolnim vzdélavacim programu s motivaénim nizvem ,,Skola — studna Zivota®
deklaruje Skola své zaméfeni na prirodovédné predméty a matematiku. Témto oblastem je
v uéebnim planu vénovana piiblizné polovina disponibilnich hodin. Skolni vzdé&lavaci
program pro piipravnou tfidu neni v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani. Vzdélavaci obsah neni rozpracovan do integrovanych blokd,
neobsahuje informace o podminkidch vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, déti nadanych, systém péce o déti s potiebou podpirnych opatieni, pravidla pro
vyuziti pedagogické diagnostiky a nastaveni evaluac¢niho systému.

Nastaveny rezim dne V pfipravné tiid€ i pfes stisnéné prostory respektuje individualni
potieby déti a je v souladu s pozadavky predskolniho vzdélavani. Pti hospitacni ¢innosti
byly provazany spontdnni a fizené Ccinnosti. UCcitelka stfidala cinnosti, kooperovala
s asistentkou pedagoga, pfi praci vyuzila cely prostor. Déti pracovaly sttidaveé na koberci i
Vv lavicich. Sledované cinnosti vedly k rozvoji dovednosti déti a k zvladnuti Skolni
piipravenosti. Vhodnou motivaci se podafilo aktivné zapojit vSechny déti, pfitomnost
asistentky pedagoga byla vhodné vyuzita pti diferenciaci vzdélavaci nabidky.

Vyuka na prvnim stupni probihala v klidné pracovni atmosféie podporujici u¢eni. Piistup
vyucujicich k zakiim byl vstficny a empaticky. Hodiny zacinaly seznamenim s priibéhem
hodiny, ucitelé pracovali spiSe s tématem hodiny nez s cilem. PfevaZoval frontalni zptisob
vyuky s vyuZitim fizeného rozhovoru, ktery byl doplnén samostatnou praci zaku.
Pozornost byla vénovéna propojeni uciva s vyuZitim v redlném Zivoté a vytvaieni
mezipfedmétovych vztahti. U¢itelé pti ¢innostech respektovali individualni tempo zakd,
zafazovali relaxacni a pohybové aktivity Ve vyuce anglického jazyka na prvnim stupni
vyucujici velmi zdafile zatazovali motivacni aktivity (spole¢né pisné, didaktické hry,
interaktivni cviceni), které podporovaly rozvoj slovni zasoby zakt. Prostfednictvim
zvukovych nahravek efektivné rozvijeli perceptivni feCové dovednosti zaki. Vytvareli
dostatek pftilezitosti pro rozvoj jejich komunika¢nich dovednosti. Zdafilou podobu méla
vyuka ¢eského jazyka v prvnim a tfetim ro¢niku. Hodiny byly metodicky dobie zvladnuty,
formy prace byly rozmanité. Ke zvySeni efektivity vyuky ucitelky vyuzivaly didaktické
hry, soutéze, zpév. Zaci pracovali s chuti aradosti. I pies ucast asistentl pedagoga ve
vétsiné hospitovanych hodin prvniho stupné byla ve velmi malé mife vyuzita
individualizace ¢i diferenciace uciva. Spoluprace ucitele a asistenta pedagoga se dafila jen
v nékterych hodinach. VétSina vyucCovacich hodin byla v zdvéru zhodnocena ucitelem,
sebehodnoceni zakl nebylo vzdy viazovano. Ve vSech hodinach Zaci dodrzovali stanovena
pravidla, byli aktivni a se zajmem se zapojovali do pfipravenych ukolt. Ug¢itelé v pribéhu
vyuky zaky chvalili, a tim je motivovali k dalsi praci.



V priubéhu hospitovanych hodin na druhém stupni panovala ve tiidach pozitivni atmosféra.
Zaci s uéiteli komunikovali oteviené, respektovali pravidla slugného chovani. Z hlediska
vyuCovacich forem pfevazovala frontalni vyuka realizovana formou fizeného rozhovoru
dopliiovand samostatnou praci zakii, jen minimaln¢ byla prace zaka diferencovéna. V
zaveru vétSiny hodin vyucujici neposkytovali zakiim dostateCny prostor pro vzajemné ¢i
vlastni hodnoceni prace v hodin€, sami ani spolecné se zadky nevyhodnotili dosazeni
stanoveného cile. Vzajemna kooperace zaku se objevovala ojedinéle.

V hodinach matematiky vSichni zaci fesili stejné priklady, a ackoli se vyskytly situace
umoziujici praci s chybou, ucitelé jich nevyuzili. Hodiny anglického jazyka postradaly
obsahovou pestrost, a to piedev§im z hlediska forem a metod, chybéla diferenciace ukoll
vzhledem K rozdilné trovni znalosti a fe¢ovych dovednosti zaki. Casto byla zafazovéana
méné efektivni prekladova metoda. Prostor pro vzdjemnou komunikaci byl vytvaren jen
vyjimeéné. Velmi dobrou uroven méla vyuka némeckého jazyka v 9. tiidé. Vyucujici
realizovala pfevaznou ¢ast hodiny v némeckém jazyce s ptipadnym piekladem do ¢eského
jazyka, bylo-li to potfeba. Hodina byla zaméfena piedev§im konverzaéné a komunikativni
kompetence zakt tak byly maximalné podporovany. V hodiné obcanské vychovy méli zaci
dostatek prostoru na dotazy i1 prezentaci svych ndzorli. Vyuclujici cilené¢ vedla Zaky
k osvojeni zasad diskuse, a tim i k otevienosti a tolerantnimu postoji k odliSnym nazoram.

Vzdélavaci program pro Skolni druzinu navazuje a vhodné dopliuje zakladni vzdélavani.
Hospitované ¢innosti probihaly v klidné, piatelské atmosféie. Uastnici méli dostateény
prostor pro relaxaci s moznosti nasledného zapojeni do vytvarnych, hudebnich nebo
pohybovych &innosti. Cinnost druziny doplituji také zajmové utvary zaméfené na rozvoj
riznych kompetenci — pohybovych, hudebnich a vytvarnych. V ramci pfilezitostnych
¢innosti organizuje $kolni druzina fadu tematickych aktivit.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V piipravné tfid¢ zaznamenava ucitelka urovenn dovednosti déti pfi jejich pFichodu
I v pribéhu roku. Zaznamy dale vyuziva jako podklad k ptipravé vzdélavaci nabidky.
Informace zékonnym zastupciim predava priib&zné pii kazdodennim kontaktu.

Podklady k vyhodnocovani individuélnich a skupinovych vysledku zakladniho vzdélavani
ziskava vedeni Skoly z elektronicky vedeného informacniho systému a na pravidelnych
jednanich pedagogické rady. Ptfi hodnoceni vyuzivaji pedagogové standardni evaluacni
nastroje (pisemné prace, testy, ustni zkouseni apod.). Hodnoceni vysledkii vzdélavani
v pedagogické radé ma statistickou povahu, chybi systematickd analyza pti¢in neuspéchu
jednotlivcl, nasledné pfijeti, realizace a vyhodnocovani ti¢innosti odpovidajicich opatieni.

O vysledcich vzdélavani jsou zdkonni zastupci informovani prostfednictvim
elektronického informacniho systému a na pravidelnych ttidnich schizkach, v ptipadé
zhorSeného prospéchu pii osobnich jednanich. Neprospivajicim zakiim nabizi pedagogové
osobni konzultace a doucovani.

V aktualnim $kolnim roce se $kola zabyvala podezienim na Sikanu v jedné tiid¢. Zvoleny
postup neodpovidal kroktim stanovenym v preventivnim programu. O jednotlivych krocich
a vyhodnoceni nejsou vedeny 74dné zaznamy. Informace tykajici se poctu feSenych
projevii rizikového chovani uvedené ve vyro¢ni zpravé za Skolni rok 2017/2018
neodpovidaji poctu zaznami o projednavani rizikového chovani zakt se zakonnymi
zastupci.



Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je v kompetenci vychovné poradkyné.
Individualni vzdélavaci plany jsou zpracovany v souladu s pravnimi piedpisy. Pfi jejich
vyhodnocovani S$kola spolupracuje se Skolskym poradenskym zafizenim. Vychovna
poradkyné vede piehledné zaznamy o realizaci podpirnych opatfeni a nakupu specialnich
a kompenzaénich pomticek. Druha vychovna poradkyné se zabyva kariérovym
poradenstvim. Zaci se Gcastni besed na Gfadu prace, vyuzivaji testd profesni orientace,
navstévuji veletrh vzdélavani Sokrates.

Zaci si osvojuji postoje ke zdravému Zivotnimu stylu nejen pii vyuce, ale i pii realizaci
ucastni se charitativni akce Fondu Sidus, jejimz cilem je ziskani finan¢nich prostfedkii na
pomoc pii 16¢bé vazné nemocnych déti v CR.

Ctenaiskou gramotnost podporuje zapojeni do projektu ,,Zalozka do knihy spojuje §koly*.
Vyraznou motivaci zakd pii vyuce ciziho jazyka jsou projekty zaméfené na piihrani¢ni
spolupraci ,,Za poznanim kultury mést Marienberg a Most®, ,,Simula¢ni hra — podpora
demokracie, tolerance a pteshrani¢ni spoluprace® ¢i ,,Sousedni svéty”. Velmi pfinosna je
zacinajici spoluprace s némeckou zakladni skolou Amtsberg — Dittersdorf, a to z hlediska
poznévani socidlniho a kulturniho prostfedi obou zemi, rozvijeni fecovych dovednosti zaka
a prohlubovéni schopnosti domluvit se v praktickych situacich kazdodenniho Zivota.
Vzdélavaci nabidku vhodné doplituji exkurze, prednaSky, poznavaci vylety, divadelni
ptedstaveni nebo $kolni projekty. Pro G¢inny rozvoj osobnosti zaka $kola nabizi velké
mnozstvi krouzkl, ve kterych zaci mohou rozvijet své zajmy — klub zabavné logiky a
rozvoj matematiky, digitdlni a technické dovednosti, fyzikélni pokusy, vytvarny a
dramaticky krouZek, hazend, tane¢ni krouzek, zpév s kytarou aj. Zaci devatych roéniki
maji moznost dochézet na pfipravu na pfijimaci fizeni z ¢eského jazyka a matematiky.

Zaci jsou uspd$ni ve sportovnich soutéZich (piespolni béh, florbal, basketbal, volejbal,
mala kopana, vybijend), ucastni se soutézi Mlady cyklista, Mlady zdravotnik ¢i Mlady
zachranaf. Do ustfedniho kola postoupili v McDonald’s cupu. V piedmétovych
olympiadach dosahli velmi dobrych vysledkt v okresnich kolech v matematice (3. misto),
v Pythagoriad¢ (1. a 3. misto), v némeckém jazyce (3. a 4. misto) nebo v anglickém jazyce
(2. misto).

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Byly zruSeny ttidy se sportovnim zaméfenim.
- Zhorsila se bezpe¢nost venkovniho prostiedi pro zaky.

- Zhorsil se kontrolni systém.

Silné stranky

- Skolni druzina realizuje pestré aktivity podporujici osobnostné socidlni rozvoj i€astnikl
zajmového vzdélavani.

- Skola poskytuje bohatou nabidku zajmovych utvart.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni



Rizeni $koly vykazuje nedostatky v oblasti kontroly.
Skola nezajistuje détem a zakiim zcela bezpeéné venkovni prostiedi.

Ucebna pro déti z ptipravné tiidy je vzhledem k vysokému poctu déti prostorove
nedostateéna, rovnéz uéebny pro zajmové vzdélavani jsou vzhledem k maximalni
mozné naplnénosti vSech odd¢leni malé.

Vybaveni ptipravné tiidy didaktickymi pomuickami, manipula¢nimi a stolnimi hrami
neni vyhovujici.

Pietrvavaji  nedostatky Vv uplatiiovani formativniho hodnoceni, sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zakl jako prosttedki podporujicich uceni.

Skola nema stanovena pravidla pro spolupraci ¢lenti $kolniho poradenského pracoviste.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméfit se na efektivni analyzu vysledkil vzdélavani a pfijimani adekvatnich opatieni
na urovni Skoly. Pro zefektivnéni u€innosti vyhodnocovani vysledki vzdélavani ttid
I jednotlive sjednotit systém internich cCtvrtletnich a pololetnich praci tak, aby
umoznoval pedagogim a vedeni Skoly posoudit turoven ocekavanych vystupl
Vv jednotlivych pfedmétech.

Upravit SVP ZV a SVP PV tak, aby byly vsouladu s piislusnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy a se skute¢nosti.

Nastavit efektivni kontrolni systém.
Zajistit bezpecné prostiedi pro déti a zaky.

Vice vyuzivat sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni pokroku zaku, propracovat kvalitu
cilené diferenciace vyuky podle predpokladi a potieb jednotlivych zakt, zarazovat
prvky kooperativni vyuky.

Poskytovat za¢inajicim pedagogiim u¢innou podporu.

Lépe koordinovat a zefektivnit spole¢nou piipravu ucitelt s asistenty pedagoga na
vyuku.

Preventivni program zamétfeny na piedchdzeni Skolni netspéSnosti, Sikané a dalSim
projevim rizikového chovani zpracovat konkrétné, dle potieb skoly.

VyuZivat vzajemné hospitace pedagogickych pracovnikll jako pfilezitost pro zvySovani
kvality vyuky.

Stanoveni lhuty

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Feditelce
Skoly ve lhité do 30 dnua odstranit nedostatky a prijmout adekvatni opatieni
k prevenci nedostatki zjisténych pii inspekéni €innosti a ve stejné lhité pisemné
informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla
prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina v uplném znéni s uCinnosti od 1. 1. 2018 (ze dne 21. 12. 2017)
véetné dodatkti

Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 21 719/2010-21 ve véci navrhu na zéapis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 20. 8. 2010
(ze dne 20. 8. 2010)

Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-8393/2015-3 ve vé&ci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. 9. 2015
(ze dne 21. 4. 2015)

Jmenovani do funkce feditelky Skoly na dobu 6 let ze dne 2. 6. 2014, s ucinnosti
od 1.8.2014

Vypis z rejstiiku §kol a skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
http://www.msmt.cz dne 23. 11. 2018)

Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2017, k 30. 9. 2018
Vykazy o zakladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2017, k 30. 9. 2018

Vykaz o $kolni druziné¢ — Skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31.10. 2017,
31.10. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,.Skola — studna Zivota®,
platnost od 1. 9. 2018

Vzdélavaci program pro piipravnou tfidu ,,Spole¢né to dokazeme, verze zati 2018
Vzdé¢lavaci program pro $kolni druzinu (verze: zaii 2018)

Skolni ¥ad zakladni $koly s platnosti od 24. 5. 2018, véetné piilohy Hodnoceni
vysledku vzdélavani zaku, ¢. dokumentu 04/2018

Vnitini fad Skolni druZiny (platny od 30. 8. 2018, u¢inny od 1. 9. 2018)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

Skolni matrika vedend k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Organizacni fad Skoly platny od 25. 5. 2018, €. dokumentu 06/2018

Koncepce dlouhodobého rozvoje — Zakladni Skola, Most — Strategicky plan na
obdobi 2015 - 2018

Plan prace Skoly — Skolni rok 2018/19 platny od 3. 9. 2018, ¢. dokumentu 12/2018
Rozvrhy vyucovacich hodin ve §kolnim roce 2018/2019

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 do data inspekéni
¢innosti (vzorek)

Zéaznamy o praci v zajmovych Utvarech ve kolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
Spisy k pfijiméani zakl k zédkladnimu vzdélavani a do piipravné ttidy pro Skolni rok
2018/2019, k odkladim a dodate¢nému odkladu povinné $kolni dochazky ze
Skolniho roku 2018/2019

Plany hospitacni ¢innosti vedeni Skoly na skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Z&pisy z jednani predmétovych komisi a metodickych komisi ve $kolnim roce
2017/2018 a 2018/2019 do data inspekéni ¢innosti

Materialy Skolniho metodika prevence za Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Preventivni program $koly Zakladni $kola, Most, Zdeiika Stdpanka 2912,
ptispévkova organizace, Skolni rok 2018/2019

Zavérecna zprava o plnéni preventivniho programu skoly - Skolni rok 2017/2018



28.  Materialy vychovneho poradce za Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

29.  Vyjimka z nejvyssiho poctu déti v pripravné tfid€ pro Skolni rok 2018/2019, ZN.
MmM/109511/2018/0SKaS/AS

30.  Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnanct - vzorek

31.  Zapisy 7 jednani Skolské rady z obdobi 2017/2018 a 2018/2019

32.  ZAapisy 7 jednani Skolniho parlamentu z obdobi 2017/2018 a 2018/2019

33.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakl pii vzdélavani
asnim pifimo souvisejicich cCinnostech a pii  poskytovani Skolskych
sluzeb ve skolnim roce 2017/2018, 2018/2019 do data inspekéni innosti

34.  Zapisy z tiidnich schiizek ZS ve §kolnim roce 2017/2018 a 2018/2019

35.  Knihy tirazii pro déti a zaky ZS platné v kontrolovaném obdobi

36. Hospodarska dokumentace a ucetni evidence za kalendaini rok 2017, 2018 do data
inspek¢ni ¢innosti

37.  Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce ¢. j.: CSIU-972/14-U (ze dne 10. 10. 2014)

38.  Zapis o skute¢nostech zjisténych v pribéhu inspekéni ¢innosti (ze dne 29. 11. 2018)

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykad, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Martina Svobodova, skolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu Mgr. Bc. Martina Svobodova v. r.

Mgr. Martina Vlachova, Skolni inspektorka Mgr. Martina Vlachova v. r.
Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka Ing. Anna Kejfova v. 1.
Mgr. Ivana Reihsova, $kolni inspektorka Mgr. lvana Reihsova v. r.
Mgr. Jana Dvotékova, kontrolni pracovnice Mgr. Jana Dvotdkova v. r.

V Usti nad Labem 2. 1. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Be. Hana Slachtova, feditelka §koly Ing. Bc. Hana Slachtova v. r.

V Mosté 7. 1. 2019
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