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Misto inspek¢ni ¢innosti T. G. Masaryka 1804, Varnsdorf

U Nemocnice 1298, Rumburk 1
Inspekéni Cinnost na misté 14. 12. 2022 — 16. 12. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/ 2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou, zikladni
Skolou a Skolni druzinou, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzdélavani
podle pfislusnych Skolich vzd€lavacich programil



Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skolich vzdélavacich programi pro pfedskolni, zakladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a pfisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Specialni zakladni Skola a Matefskad Skola, Varnsdorf, T. G. Masaryka 1804, pfispévkova
organizace (dale ,skola“) je ziizena podle § 16 odst. 9 Skolského zikona.

Skola poskytuje piedskolni a zakladni vzdélavani détem a zakam se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, zejména s mentalnim postizenim, pipadné dakim zdravotnim
postizenim, zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim. V dobé& mspekcni Cinnosti se ve
tiech tfidach specialni $koly a péti tfidach zakladni Skoly vzdélavalo 100 Zaki. Zaci jsou
vzdélavani v oborech vzdélani Zakladni skola a Zakladni $kola specialni podle pfislusnych
Skolnich vzdé€lavacich programi, ncktefi maji vzhledem ke svému handicapu vytvotfen
individualni vzdélavaci plan. V pifpravné tiid¢ se v dobé inspekéni ¢innosti vzdélavalo deveét
déti. Zajmové vzdélavani je poskytovano V jednom oddg€leni Skoli druziny.

V mist¢ poskytovaného vzdélavani U Nemocnice 1298, Rumburk 1 je zajistovano
piedskoli a zakladni vzdélavani détem a zakim hospitalizovanym v nemocnici.

Zakladni informace o ¢innosti $koly a Skolského zafizeni jsou dostupné na webovych
strankach Skoly www.specvdf.estranky.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cilem s$koly je vzdélavat déti a Zdky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami v bezpe¢ném
prostiedi, poskytovat jim kvalitni zakladni vzd¢lavani, apfipravit je do bézného Zivota podle
jejich individudInich schopnosti. Pii jeho napliiovani vychazi fteditel z pravidelné analyzy
ginnosti koly a vyhodnocovani trovné pedagogickych procesi. Cast fidicich a kontrolnich
kompetenci tceln¢ delegoval na svoji zastupkyni. V fizeni Skoly se poztivné promitaji
dlouhodobé zkusenosti feditele s vedenim skoly, znalost prostfedi a aktivni participace
pedagogn. Kratkodobé cile v aktualnim Skolnim roce jsou zaméfeny na zvySeni efektivnosti
spoluprace se zakonnymi zastupci, zkvalithovani komunika¢nich dovednosti zaku, snizovani
podilu neprospivajicich a popularizaci s$koly na vefejnosti. Piilezitosti ke zepSeni
informovanosti vefejnosti o $kole je pravidelnd aktualizace webowych stranek.

Rediteli se nedafi zajistit plné kvalifikovany tym pedagogl, coZ se pii inspekéni ¢innosti
negativné projevilo v kvalit¢ vyuky pouze V jedné hospitované hodiné. Pravidelna
hospitacni ¢innost, kontrola pfijatych opatfeni a individudIni prace s pedagogy piispiva ke
zkvalitnovani wuky. PrileZitosti ke zlepSeni je vyuziti formativniho hodnoceni déti a zaka.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychazi z potieb Skoly a plana osobnostniho
rozvoje pedagogi. Kromé spinéni kvalifikacnich predpokladi je aktuané zaméfeno zejména
na zepSeni spoluprice asistentl pedagoga sucitel. Vyuzivani poznatkli z dalsiho
vzdélavani ve wyuce vedeni Skoly ovéfuje.

K realizaci koncepénich zamérti a zdarnému phléni vzdélavacich a vychovnych aktivit
pfispivaji navazani partnerstvi. UGinnd je spoluprice se zizovatelem, s poradenskymi
zafizenimi, neziskovymi organizacemi, integrovanym zachranny systémem i organem
socialné-pravni ochrany déti mésta Varnsdorf.
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Reditel $koly usiluje 0 zlepSovani materialnich podminek $koly. Ugebny aSpoleéné prostory
jsou piizpusobeny vzdélavacim potiebam déti a zaku, jsou vkusné vyzdobeny zikovskymi
pracemi a vybaveny didaktickymi pomuckami. Pro nadcvik praktickych ¢innosti Skola
vywziva diny, cviénou kuchyiiku a ucebnu domacich praci. K sportovnim a volnocasovym
aktivitam jsou k dispozici kromé telocvicny i venkovni multifunkéni hiisté, zahrada
s travnatou plochou a fadou hernich prvk. Omezené mnozstvi polytechnickych pomticek
a pomtiicek Kk experimentovani neumoziuje détem v pifpravné tfidé rozvijet jejich badatelské
a polytechnické dovednosti, pfilezitosti ke zlepSeni je také dovybaveni pracovisté prti
nemocnici didaktickymi pomuckami.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pribéhu inspekcnich hospitaci probthalo vzdélavani ve vlidné a tviréi atmosféte.
Pedagogové uplatiiovali pi1 komunikaci s détmi 1 zaky vstiicny, respektujici ptistup.

V tvodu vyuCovacich hodin byly stanoveny vzdé€lavaci cile nebo téma. Ve tfidach
prevazovala efektivni frontalni vyuka s dominantnim postavenim uéitele a vyuwZivanim
fizeného rozhovoru, na kterou navazovaly kooperativni Cinnosti a samostatnd prace zaku.
V hodindch byla twgelé uplatiovana diferenciace a individualizace vyuky. Castym
stfidanim ¢innosti, zafazovanim relaxacnich chvilek a didaktickymi hrami ucitelé Ziky
vhodn¢ aktivizovali. Byly uplathovany mezipfedmétové vztahy. Vyuka byla propojena
s praktickymi  ukazkami z realného Zivota, s vyuwzitim didaktickych a kompenza¢nich
pomiicek. Zavéry hodin nebyly vzdy vyuwzity ke shrnuti uciva a sebereflexi, zda bylo
dosazeno stanovené¢ho cile. Bylo opomijeno formativni hodnoceni i rozvoj hodnoticich
dovednosti zakd.

Ve specidlnich tfidach byly efektivné vyuziviny prvky augmentativni a alternativni
komunikace, fotografie, piktogramy, grafické symboly a schémata. Dutraz byl kladen na
osvojovani zakladii sebeobsluhy. Ke zkvalitnéni vzdélavani piispiva zafazeni ergoterapie do
wuky, Zaci jsou pravidelné¢ vedeni K nacviku jemné ihrubé motoriky. V hodinach pteviadalo
automatizovani uciva riznymi formami nebo metodami prace, které zohlediiovaly
individualni vzdélavaci potieby zakl. Nové poznatky byly vyvozovany postupné na zakladé
mamych faktd s pomoci upevnénych znalosti zakt. Kladené otdzky ucitelé vyuzivali
i k navozeni jednoduchych problémovych situaci, které zici spomoci uciteld feSili.
Pribéznd motivace a ucinnd podpora ucitelli ve spolupraci s asistenty pedagoga pozitivné
ovlivilovaly Zaky, ktefi pracovali bez obav z netispéchu.

V mateiské a zakladni Skole pii nemocnici pievladala prace ve skupinach dle véku. Nabidka
¢innosti byla diferencovand podle individudlnich potieb déti a zakd a odpovidala i jejich
aktualnimu zdravotnimu stavu. Ugitelka nabizi v piipadé potieby v odpolednich hodinach
doucovani. Svym citlivym piistupem pomahd détem a zakiim zvladnout pobyt v nemocnici.
Vzdélavaci nabidka V pfipravné tiidé byla pestra, nenabizela vSak rizn€ narocné aktivity
podle individualnich potieb a moznosti déti, pfevazovala frontdlni vyuka. Zafazovany byly
hry a ¢innosti rozvijejici jemnou a hrubou motoriku, hudebni a jazykové dovednosti,
mySleni, smyslové vnimani, pozornost, pamét, prostorovou orientaci Déti pohotove
reagovaly na pokyny. Projevy a vykony déti ucitelka pribézné¢ ocenovala, poztivné
motivovala, podporovala jejich sebevédomi, ale neposkytovala jim zpétnou vazbu o jejich
uspésnosti a moznostech zlepSovani.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druzin€¢ vhodné navazuje na zdkladni vzdélavani.
Vychovatelka spolu s asistentkou pedagoga vytvarely pifjemnou, podporujici atmosféru.
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Zaci méli dostateény prostor pro realizaci spontinnich &innosti rozvijeni tviréich
dovednosti a individualnich zajmu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola klade diraz na v€asnou informovanost zikonnych zastupcii o pribéhu a vysledcich
vzdélavani zaka prostfednictvim zdkovskych knizek, v ptipadé potieby probihaji telefonické
rozhovory ¢i individudlni schizky sucasti zakt. Kazdodenni mnformace o pribéhu
vzdélavani ve specialnich tfidach sdileji pedagogové a zakonni zastupci pii pfedavani zaka.
Skola pravidelnd vyhodnocuje vysledky vzdélavani, uditelé piijimaji opatfeni ke snizeni
netspésnosti, osvédéila se individualni prace a diferenciace piimo ve vyuCovacich hodinach,
coz bylo ovéteno pfi inspekéni ¢innosti.

Ucitelé vyuzivaji ve specidlnich tfidach a na pocatku vzdélavani zakl zejména motivacni
prabémé hodnoceni. Na konci klasifika¢niho obdobi hodnoti Zaky specialich t¥id slovnim
hodnocenim, do kterého zaznamendvaji nejen hodnoceni ucebniho pokroku zaka ale
zejména navrh doporuceni, jak pfedchazet piipadnym neuspéchim.

Clenové 3kolniho poradenského pracovisté v Uzké spolupraci s uciteli sleduji rizika vzniku
rizikového chovani 7iku. OsvédCila se prace s tfidnim kolektivem a pravidelné
vyhodnocovani vztahii ve tiidé. Pti vyskytu rizikového chovani nasleduyje okamzita
intervence dle nastavenych jednotnych postupt. Nejvétsim problémem, se kterym se $kola
V souCasnosti potykd, je neomluvend absence. Dislednym sledovanim Skolni dochazky,
pravidelnymi konzultacemi se zdkonnymi zastupci se poéet neomluvenych hodin nezvySuje.
Na prevenci zaskolactvi je zaméfena itada aktivit obsazenych v minimdlnim preventivnim
programu Skoly. Ten je sestaven s ohledem na specifika Skoly, reaguje na aktudlni potieby
7kt i pedagogd. Skola k napliovani stanovenych cili vyuziva také nabidku externich
organizaci.

Skola efektivné zajituje zaktm a jejich rodi¢tm kariérové poradenstvi. Osvédéilo se
poskytovani aktualnich informaci o vzdélavacich moznostech ve stfednim vzdélavani,
organizovani informa¢nich schizek i individualni konzultace s rodi¢i. Vétsina zaku je podle
neformalnich informaci, které Skola ziskava, ve stfednim vzdélavani Gspé$na.

Ke zkvalitnéni vzdélavani a napliovani preventivniho programu Skoly pfispivaji akce
zamc¢fené na ochranu Clovéka za mimofadnych udalosti, terénni praktika, pfedmétoveé
exkurze, $kolni vylety. Zaci své dovednosti a znalosti tisp&sné prezentuji na sportovnich
a dovednostnich soutéZich.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Skola pokraduje ve zkvalithovani materidlng technickych podminek. Inadale se fediteli
Skoly pies veskerou snahu nedaii vybudovat kvalifikovany pedagogicky sbor. Dobrym
pedagogickym vedenim je tento nedostatek Vv podminkach vzdélavani vyrazné
eliminovan. Zajisténim ergoterapeuta se zkvalitnily vzdélavaci podminky 2zakd ve
specialnich tfidach.
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Silné stranky

- Kvaltu poskytovaného vzdélavani vyznamné ovliviiuje piizniva atmosféra Skoly,
pedagogové pfistupuji k détem a zaktim s respektem, podporuji jejich rozvoj podle
individualnich schopnosti a moznosti.

- Ukelné vyuzivani didaktickych pomiicek ve vyuce a nacvik praktickych dovednosti
zvysuji kvalitu vzdélavani, ucitelé vedou Zaky k samostatnosti a sebeobsluze a podporuji
jejich pfipravenost do bézného Zivota.

- Realizovany systtm preventivnich aktivit, jeho vyhodnocovani a disledné feseni
vzniklych problémt zmirtiuji vyskyt rizkového chovani zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nedostatecné vyuzivani formativniho hodnoceni v piipravné tiidé a zidkladni Skole
neumozituyje détem a zakim ziskat uCmnou zpétnou vazbu o mite zvladnuti uciva
a motivovat je k dalsSimu rozvoji.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zafizeni
- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zaméfit na formativni hodnoceni.

- Dophit pomtcky pro experimentovani a oblast polytechnické vychovy déti v piipravné
tridé a didaktické pomticky v matefské Skole pii nemocnici.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 10 dni informovat Ceskou $kolni inspekci pfijmout adekvatni opatieni
K prevenci nedostatki zjiSténych pfi inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné
informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla

6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Uplé méni zizovaci listiny &.j.: 159/2001 (ze dne 4. 1. 2018) véetné Pidloh &. 1a2
a Dodatkt ¢. 31 a 32
2. Jmenovaci list — jmenovani feditelem $koly na dobu 6 let s u¢innosti od 1. 8.2012 (ze

dne 1. 6. 2012) véetné¢ Informace o pokradovani na vedoucim pracovnim misté
feditele od 1. 8. 2018 (dalsi Sestilet¢ funkéni obdobi)

3. Vypisy zrejstitku kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 14. 12. 2022)

4.  PokraCovani piipravné tiidy na obdobi Skoliho roku 2022/2023 s tc¢innosti
od 1. 9. 2022 do 30. 6. 2023 (¢. j.: KUUK/115414/2022, ze dne 26. 7. 2022)

5.  Dlouhodoby strategicky cil nebo cile pro finkéni obdobi zpracované 22. 1. 2021

6.  Skoli fad ze dne 1. 9. 2020

7.  Vnitini fad Skolni druziny ze dne 2. 9. 2022

8.  Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2021/2022 ze dne 14. 10. 2022
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Skolni vzdélavaci program — zékladni $kola specidlni — zpracovan podle Ramcového
vzdélavaciho programu pro obor zékladni $kola specialni s platnosti od 29. 11. 2010
Skolni vzd&lavaci program pro zijmové vzdélavani — Skolni druzina Huméanni
Skolicka s platnosti od 3. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro piipravnou tfidu Huméanni 8kolicka s platnosti od
15.9. 2021

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani Humanni $kolicka s platnosti
od 3. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2022

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2021/2022

Zakovské knizky vedené ve §kolnim roce 2022/2023 — vzorek

Matrika zakt — vzorek

Tiidni knihy vedené ve Skolim roce 2022/2023

Dokumentace vychovného poradce vedena ve Skolim roce 2022/2023

Dokumentace metodika prevence vedena ve skolnim roce 2022/2023

Dokumentace ke kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogu — vzorek

Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami — vzorek

Inspekéni zprava ¢&. j.: CSTU-988/17-U (ze dne 22. 6. 2017)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekcniho tymu

Bce. Blanka Kapounova, Skolni nspektorka

Mgr. Lucie Obrovska, Ph.D., odbornice
V oblasti specialniho vzdélavani

Mgr. Bc. Jaroslava Peskova, skolni
inspektorka

Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

V Usti nad Labem 25. 1. 2023
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