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Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného skolskym zafizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskomlim, zakladnim,
sttednim, vyS§Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jSich
predpist, a podle zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné
dasich zakoni, ve znéni pozd¢jSich predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich

predpistL.
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Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,Skolské zafizeni* nebo ,zafizeni) vykondva ¢mnnost
détského domova se skolou (dale ,domov*“ nebo ,,DDS“), sttediska vychovné péce (dale
,SVP*), zakladni skoly (dale ,3kola* nebo ,,ZS*) a $kolni jidelny. Do DDS jsou zafazovany
déti s nafizenou ustavni vychovou, které plni povinnou Skolni dochazku.

K terminu inspek¢ni ¢innosti bylo v domové evidovano celkem 18 déti, z toho 17 déti bylo
pfitomno fyzicky a jedno dit¢ bylo aktudlné na téku. V souvislosti s planovanou
transformaci ¢asti zafizeni na pobytové oddéleni SVP je po dohodé se ziizovatelem postupné
snizovan nejvyssi povoleny pocet lizek (24) a od pocatku roku 2026 je stanoven na 20.
Vychovné-vzdélavaci ¢innost probiha ve tiech rodinnych skupindch, dvé jsou v sidle
organizace, jedna je umisttna V samostatném byté V bézné zastavbé Vulici JeCna.
Vzdélavani zakt probihd v zikladni Skole piimo v zafizeni ve tfech tfidach druhého stupné
ZS. Ve skolim roce 2025/2026 je spoleéné vyudovan 6.a7. roénk, 8. a 9. rodnk je
vzdélavan samostatné. Do Skoly dochazeji také dva Zaci umisténi v jiném Skolském zafizeni.

SVP je ambulantni a zabezpeCuje individudlni specialné pedagogické a psychologické
shizby détem s rizikem poruch chovani nebo s jiz rozvinutymi projevy poruch chovani
anegativnich jevii v socidlnim vyvoji Se zaméfenim na vychovné, rodinné, Skolni
a psychické problémy a zneuzivani navykovych latek. Zajistuje také vychovné poradenstvi
a rodinné konzultace. Sluzby jsou poskytovany ve dvou samostatnych ambulantnich
odd¢lenich — Dvojka sidlicim piimo v arealu zafizeni a Pontis v Dolich Pocernicich. Ve
Skolnim roce 2024/2025 bylo v SVP evidovano 625 klientt.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolské zafizeni ma vypracovanou jasnou koncepci, kterd vychazi z analyzy jeho wwoje,
z dosazenych poztivnich vysledki a souCasné reflektuje aktudlni sméfovani tstavni
vychovy. Reditel zafizeni (dale ,feditel) pii planovani své &innosti vychazi z koncepénich
zamérd, které jsou dale rozpracovany v planech vychovné vzdélavaci Cinnosti
a Vv programech rozvoje osobnosti ditéte (dale ,PROD®). Vramci SirStho vedeni Ucelné
vymezil kompetence i odpovédnost za svéfené oblasti PedagogiCti pracovnici povéieni
vedenim jednotlivych usekt vyhodnocuji troveri vychovné-vzdélavaciho procesu a kvalitu
poskytované péce. Na zikladé jejich zavéri a doporuceni feditel nastavuje vhodna
pedagogicka a organizaéni opatieni, ktera pifedava ostatnim pracovnikiim na pravidelné
konanych pedagogickych radach a poradach uéiteld, vychovateli a odbornych pracovniki
SVP. Realizovany kontrolni a hospitacni systém vedeni Skoly vSak neni plné¢ UCinny,
nepodafilo se napf. identifikovat nizkou troven materialnich podminek jednotlivych skupin,
¢i nejednotnost v pedagogickych postupech jednotlivych  vychovateld pii realizaci
zavadénych opatieni (napf. regulovani vyplaty kapesného a disponovani s finanénimi
prosttedky od zakonnych zastupci bez vazby na PROD). Pedagogim také neni vzdy
poskytovana plnohodnotna zpétnou vazba smérem krozdilné kvalit¢ realizovaného
vzdélavani.

Vychovnd vzdélavaci péci v DDS zajistuje z vétsi &asti kvalifikovany Gasteénd obménény
pedagogicky sbor (etopedka, psycholozka, 4 ucitelé, 12 vychovateli a vedouci vychovatel).
Vychovatelé skratsi praxi, ktefi nespliuji kvalifikatni piedpoklady pro piimou
pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji, Si vzdélani dopliji studiem specialni
pedagogiky. Metodickou podporu jim poskytuji zkuSenéjsi kolegové, v mensi mife také
vedeni zafizeni. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik vychazi pievazné z aktualnich
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potieb, podminek a cili Skolského =zafizeni a piihlizi rovnéz K zajmim pedagogi
a finanénim moznostem zafizeni. Mimo dopliovani chybéjici odborné kvalifikace je velky
diraz kladen na dlouhodobé sebezkusenostni vycviky, na pravidelnou skupinovou supervizi
vychovatelského a odborného pedagogického tymu domova a individualni supervize
odbornych pracovnikit SVP. To poskytuje dobry ziklad pro zvySovani kvality terapeutické
péce.

Materialné technické a finanéni podminky organizace nejsou zcela optimélni. Vyrazne
zvySeni najmu pronajatych prostor, ve kterych zafizeni sidli, znacné zatézuje rozpocet
organizace asnizuje prostiedky, které by bylo mozné vénovat do obnovy zastaralého
vnitiniho vybaveni. Jednotlivé vychovné skupiny zafizeni jsou umistény Vv samostatnych
budovach, pokoje i spole¢né prostory jsou vybaveny standardnim nabytkem a pfizpisobeny
béznym bytovym jednotkdm. V jedné ze skupin jsou nékteré pokoje divek priichozi a cvicna
kuchyn¢ je k dispozici ve vedlejsi budové. Vybaveni skupin nachédzejicich se v hlavnim
aredlu zafizeni pusobi mén¢ esteticky, Cast zafizeni je vyrazn€¢ opotfebovand a nedafi se
udrzovat jeho dobry technicky stav (napt. chybé&jici obvodové listy podél zdi, poskozené
Calounéni sedactho nabytku, pokoje déti bez vyzdoby nebo polic s moznosti vystaveni
osobnich predmétl). K obméné wnitiniho vybaveni dochazi spiSe ojedinéle, pievazné jsou
realizovany pouze opravy poskozeného zafizeni tak, aby zistalo 1 nadale funk¢ni.
V rozhovorech se ¢leny inspek¢éniho tymu a v zadavanych dotaznicich si nekteré déti
st¢Zzovaly na nizkou hygienickou uroven a obCasny vyskyt paraziti. Zafizeni tyto podnéty
fesi a zajistuje odbornou dezinfekci a dezinsekci ubytovacich jednotek. VSechny déti maji
uzamykatelny prostor, kam si mohou bezpe¢né odkladat své osobni véci a cennosti. I pies
omezené¢ finanCni zdroje zistava prioritou feditele zachovani Siroké nabidky atraktivnich
volno¢asovych aktivit, napt. vikendové wyjezdy, turistika, sportovni zapasy, pronajem
sportovist, a to véetné moznosti vyuziti zajmovych utvart nebo kurzli externich organizaci.

Z&kladni vzdelavani probiha ve tiech standardné vybavenych ucebnach, jejichz vybaveni je
strohé a Casto zastaralé, ojedin€le doplnéné rozmisténymi piehledy uciva. Prubémé je
obnovovéna didakticka technika v u¢ebné informatiky. K ndcviku pracovnich dovednosti
slouzi piilehla zahrada a pozemek. K vyuce t€lesné vychovy a dalsim sportovnim aktivitam
je celoro¢né Kk dispozici venkovni areal s rekonstruovanym viceucelovym hiistém nebo
pronajatd télocvicna. Obé pracovisté SVP maji velmi dobré prostorové a materialni
ptedpoklady pro poskytovani svych shlizeb klientim. Estetické wvnitini prostory jsou
wybaveny cCetnymi diagnostickymi, hernimi, terapeutickymi nastroji a pomiickami (napf.
terapeutické piskovisté) i novym nabytkem.

Celodenni stravovani déti je v pribéhu pracovniho tydne zajisténo ve vlastni Skolni jidelné.
Poskytovand strava neni piili§ pestrd a v nekterych piipadech neni nutriéné vyvazena.
V ramci piipravy na samostatny zivot Si déti pfipravuji pokrmy o vikendech ve spolupraci
s vychovateli ve cviénych kuchynich.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Struktura dne v zafizeni je zaloZzena na dopolednim plnéni $kolich povinnosti a odpolednim
zapojeni do nabizenych aktivit, plnéni rezimovych prvk a vyuzivani moznosti
samostatnych vychazek. Vsechny umisténé déti se aktualn® vzdélavaji ve Skole zfizené pii
zatizeni.

Spole¢nym znakem vétSiny sledovanych hodin v ZS byla méné klidnd pracovni atmosféra
snizsi Urovni spoluprace zakt s uciteli. Pribéh c¢asti hodin byl vyraznéji narusen
problematickym chovanim zikyn¢ s dlouhodobymi potizemi v dodrzovani pravidel chovani
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vDDS. Ve vét$ind hospitovanych hodin byla vywita pouze frontalni metoda vyuky
S dominujici ulohou ucitele, dopliovana samostatnou praci. Kooperativni Cinnosti, alespon
v omezené mite ve dvojicich, nebyly vzhledem k problematickym vzijemnym vztahim déti
zafazovany wviibec. Dopad takto vedené vyuky nebyl pfili§ efektivni, po vétSinu hodin byla
Cast zaku pasivnich, hodiny postradaly aktivizaéni prvky. Mimo hodiny cizho jazyka
a slohového wycviku v ramci matefského jazyka bylo ke zvySeni ucinnosti WuKy vyuzito
malo nazormych pomicek (naptf. ptehledy uciva, pracovni list). Pii wyuce v n€kterych
hodindich byl kladen diraz na osvojeni probirané latky formou zaznamu diktovaného
wkladu ucitele. Upeviiovani uciva spojené napi. s wyhledavanim informaci a praci zaka
S ruznymi informa¢nimi zdroji nebylo ve sledovanych hodinach vyuzito. Pres nizky pocet
zaku ve tfidach pedagogové vétSinou neuplatiiovali potfebny individualni piistup a jen
vmensi mife zohlediiovali specifické potfeby zak. V n€kterych hodindch byla
zaznamendna mensi dislednost ucitele vést Ziky k dodrzovani vzijemnych pravidel.
Hodnoceni vykonu zakti vyuCujici provadeéli pribézné, a to bud’ formou pochvaly, kdy
ocenovali kazdou projevenou snahu a diléi pokrok, nebo formou varovani, pii naruSovani
wuky a odmitani plnit pokyny k praci. V zavéru vyuCovacich hodin zpravidla doslo jen ke
shrnuti u€iva ze strany uciteldi, Zaci neméli prostor k sebehodnoceni nebo ke stanoveni cilt
na piiSti vyucovaci hodinu.

V prub¢hu odpolednich ¢innosti byla interakce a komunikace pracovniki s détmi vétSinou
piirozena a vécnd. Pii porusovani dohodnutych pravidel reagovali vychovatelé zpravidla
adekvatni korekci chovani déti. V n€kterych piipadech vSak, zejména pii opakovaném
nerespektovani pokynd, byla komunikace vychovatele s détmi zbyte¢né konfrontaéni, bylo
patrné zna¢né napé€ti, coz déti takeé potvrzovaly v pohovorech se ¢leny inspekéniho tymu. Na
zhorSené Kklima v zafizeni a hor§i komunikaci s wvedenim organizace poukazovali
v pohovorech také pedagogiCti pracovnici. Pfi hospitovanych ¢innostech, které byly
zaméfeny na sebeobsluhu, upeviovani hygienickych navykd, relaxa¢ni a sportovni aktivity,
z4jmové a projektové Cinnosti, osobni volno a pifpravu do Skoly, byla zastoupena
individualni prace déti, spoluprace v menSich skupinach a spole¢na prace. Program byl
uspofadan tak, aby odpovidal a ziroven vyhovoval potiebdm déti i aktudlnimu sloZeni
skupin. Vychovatelé déti k aktivitim prubézné povzbuzovali, néktefi se do ¢innosti aktivné
zapojovali, coZ prohlubovalo vzijemnou kooperaci. Déti uc¢elné spolupracovaly také pii
¢innostech  souvisejicich s béznym chodem rodinné skupiny abyly tak piirozené vedeny
K ptijimani zodpovédnosti za své denni povinnosti. Pracovni navyky a praktické kompetence
déti ziskavaji | vramci pravidelné péce o spole¢né wnitini prostory, venkowvni areal
a zahradu. Bohatou zajmovou ¢innost v zafizeni vhodné dopliuji vicedenni vyjezdy
v obdobi $kolniho volna, navstévy kulturnich a sportovnich akci i dalsi jednorazové akce,
jejichz cillem je posileni skupinové soudrznosti a vytvafeni pozitivniho piibéhu Zivota
jednotlivych déti. Nékteré déti dochdzeji do zajmovych Gtvart mimo zafizeni a ziskavaji tak
dalsi moznost rozvoje socidlnich kompetenci v piirozeném prostfedi. Ke svému hodnoceni,
popiipadé k jmym zilezitostem, se déti mély mozmost vyjadfovat, nebyly omezovany
V pijimani navstév ani dovolenkéch.

Ambulantni oddéleni SVP poskytuje kvalitni poradenskou, terapeutickou a resocializa¢ni
péci. Inicidtorem sluzeb jsou zakonni zastupci déti, Skoly nebo spolupracujici instituce
(soudy, organ socialné-pravni ochrany déti apod.) Odborni pracovnici SVP zabezpecluji
specialné-pedagogicka a psychologickd posouzeni aktualniho stavu i situace Klienta
a nastavyji individualni vychovné plany. Pfi nasledné praci efektivné vyuzivaji jednorazové
poradenské intervence, individuaini konzultace s klienty, préci srodinou Klienta,
poradenstvi zakonnym zastupcim, provadéji také kvalitni terapeutickou ¢innost. Pro praci
sdétmi jsou ucelné vywziviny rizné pomicky na psychické uvolnéni a podplrnou
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diagnostiku. Volba metod se fidi vékem klienta a G¢elem vySetieni. Vystupem jsou kvalitné
zpracované odborné azavére¢né zprdvy. Odborni pracovnici mezi sebou aktivné
spolupracuji atucelné komunikuji. Dokumentace klientti je vedena elektronickou i grafickou
formou, piehledné a systematicky, obsahuje data a obsah konzultaci, poznamky z vysetteni,
zavéreéné zpravy, individualni vychovné plany atd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni déti je Vv zafizeni realizovano pravidené a ucelné vSemi pedagogickymi
pracovniky podle kritérii i pravidel nastavenych ve vnitinim fadu. Systém hodnoceni je
prehledny a transparentni, zalozeny na promyslené kombinaci slovniho hodnoceni
a jednoduchych symboli znazoriujicich dosazené vysledky, oslovené déti mu rozumély.
Tento uplatiovany Systém zarovenn zohlediiuje individualni potfeby jednotlivel. VétSina
z déti je dlouhodobé hodnocena Vv tzv. vychovném programu se standartnimi vyhodami, ¢ast
déti s nejlepsimi vysledky uziva vyhod tzv. individudiniho programu, napi. delsi samostatné
vychazky, zvySené kapesné nebo G¢ast na mimoradnych akcich. Pro déti, kterym se v daném
tydnu nedafilo, je piipraven tzv. ,adaptacni“ program zalozeny na intenzivnéj$Sim pusobeni
pedagogli a omezeni zmiovanych vyhod. Vzhledem Kk provazanosti c¢innosti domova
a skoly pedagogové pii hodnoceni déti tizce spolupracuji. Kazdy vSedni den probihd pii
predavani zaka ucitelem jejich skupinovému wvychovateli individualni zhodnoceni wyuky,
ktere vychovatel zahrne do vecerniho skupinového vyhodnoceni probéhlého dne. Skupinové
vyhodnoceni celého tydne pak pomaha ditéti ziskat adekvatni zpétnou vazbu, déti jsou pti
ném systematicky vedeny k sebehodnoceni i vzajemnému hodnoceni.

Znalosti, védomosti a dovednosti zakl jsou na velmi rozdiné twrovni Ucitelé s zaky
mntenzivné pracyji, presto nejsou vzdélavaci vysledky vzdy piiznivé. Témér u vSech zakl je
ale patrné ZlepSeni v plnéni Skolich povinnosti a v doméci pifpravé. Skola vyuziva pti
hodnoceni  zakt klasifikaéni stupné (znamky) Vv kombinaci se slovnim hodnocenim.
Zohlednovana je i snaha zakid, vyznamné Castéji je vSak feSeno jejich negativni chovani.
Ucitelé v dostateéné mife nevyuzivaji formativni potencial vychovnych opatieni, pochvaly
a povzbuzeni jsou spiSe sporadické. Znalosti zakl ucitelé ovetuji prostiednictvim internich
nastroji, vysledky kontinualné sleduji, vyhodnocuji a pii zisténi Skolniho selhavani nebo
problematického chovani situaci fesi se zakem, ostatnimi pedagogy a piipadné zikonnym
zastupcem. Nasledné nastavuji jednotlivym zakim konkrétni ucebni cile na dalsi obdobi,
cile pro domaci piipravu jsou realizovany ve spolupraci s kmenovymi vychovateli.

PROD jsou soucasti piehledn¢ vedené SirSi dokumentace ditéte, jsou vypracovavany
etopedem v piimé spolupréci s dit¢tem a dopliiovany o poznatky dalich pedagogi. Kvalitné
rozpracovavaji zhodnoceni momentalni situace ditéte, nastaveni cili 1 stanoveni
jednotlivych konkrétnich postupli a metod ptlisobeni. Navrzené prostfedky koresponduji se
stanovenim cili v tydennich planech a zaméfuji se na rozvoj konkrétnich kompetenci, coz
umoziuje neprodlené reagovat na ménici se potfeby vzhledem k optimalnimu rozvoji ditéte.
Vyhodnocovani PROD je vsak méné systematické, Vv dlouhych intervalech, chybi také napf.
konzultace etopeda suciteli akmenovym vychovatelem, ktery je ziroven kliCovym
pracovnikem ditéte.

Uplatiovany preventivni systém se zamcéfuje na feSeni rizikového chovani déti
prostiednictvim rozmanitych aktivit, které pomahaji predchazet vyskytu problematickych
situaci. Prevence je feSena piedev§im situané, s ohledem na specifické prostredi i klienty
zafizeni (omezena doba pobytu, Castéj$i a hlubsi kontakt klienti s rizikovym chovanim,
intenzivni forma souziti v pobytovém zafizeni), méné se vénuje stanoveni konkrétnich cili
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a jejich vyhodnocovani. Zatizeni se potyka s opakovanymi utéky Uzkého okruhu déti. | pies
intenzivni péci odbornych pracovnikd, uciteld i vychovatell, se nedaii pfijimat G¢inna
opatfeni vzhledem Kk eliminaci utékd jednotlived. To V koneéném duisledku zpusobuje
inspekénim tymem zaznamenanou jistou rezignaci casti pedagogickych pracovnikti, coz také
limituje moznosti odborné prace s takovymi détmi.

Vzajemna spoluprace pedagogiu poskytujicich Skolni poradenské shizby, tj. etopedky,
psycholozky a skolniho metodika prevence/vedouciho vychovatele, se pozitivné projevuje
pii podpofe Casti déti, kterym nabizi moznost individualnich konzultaci a také intervenci
Vv piipadé akutnich psychickych potizi. Nizsi diraz je kladem na systematickou podporu
pedagogt v piipad¢ problémi ve Skole nebo ve skupin€, soustiedi se piedev§im na zajiSténi
formalni stranky planovani péce (zpracovani PROD nebo preventivniho programu zafizeni).

Od minulé inspekéni Einnosti doslo postupné k Utlumu aktivit spoluspravy, ¢innosti zastupci
skupin z fad déti a zaroven nékterych prospésnych komunitnich prvka (napt. pravidelnych
komunitnich setkavani), které umoziiovaly vzajemnou komunikaci mez vedenim zafizeni
adétmi. Tyto aktivity byly castené nahrazeny tydennim hodnocenim v jednotlivych
skupindch. Toto feSeni pomohlo snizit pocet konfliktd v souvislosti se spole¢nym
setkavanim vétstho mmnozstvi déti, avSak Vrozhovorech se Cleny mspekéniho tymu
poukazovali déti a pedagogiéti pracovnici na zhorSené vzajemné vztahy.

Zafizeni piinosné spolupracuje se zizovatelem, méstskou ¢asti Praha 2, mistnimi
organizacemi, Skolami, daliimi Skolskymi a poradenskymi zafizenimi, coz pfispiva
ke zvySovani kvality vzdélavani a rozvoji osobnosti jednotlivych déti. Uzce kooperuje také
s pracovniky orginu socialnd-pravni ochrany déti, statni zastupkyni, Policii CR a soudy. Od
minulé nspekéni Cinnosti byla ukoncena spoluprace s nékterymi nadacemi a neziskovymi
organizacemi, které vylepSovaly finanéni podminky zafizeni, nebo umisténym détem
nabizely zapojeni do rtznych projektd &i volno¢asovych aktivit. Uginnost spoluprice se
zdkonnymi zastupci déti je individualni, snaha pracovnikii zafizeni o komunikaci se
v nékterych piipadech zcela nedafi. Prioritou zafizeni je posilovani a udrzovani vztaht déti
S blizkymi osobami formou co nejcastéjSich pobyti déti v domacim prostfedi 1 formou
pravidelnych navstév téchto osob v zafizeni.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
— Dlouhodobé se daii udrzovat velmi dobrou urovenn poskytovanych sluzeb ve stiedisku
vychovné péce
— Caésteénd se zhorsily finandni a materidIng technické podminky zafizeni a doslo k omezeni
partnerské spoluprace s neziskovymi organizacemi

— Doslo k ttlumu aktivit spoluspravy i daich komunitnich prvkid, coz se projevilo niz$i
participaci déti na komunikaci v zilezitostech vzdélavani

Silné stranky

— Aktivni spoluprdce odbornych pracovnikii obou casti SVP pfispivd ke kvalitni péci
o klienty (3.3)

— Bohatd nabidka volnoCasovych aktivit v zafizeni, podpora déti ve vyuzivani zajmového
vzdélavani a volnoCasovych aktivit externich organizaci (4.2)
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— Ugelné vyuziti motivaéni funkce hodnoceni, hodnotici systém individualng nastaviteIny
pro potieby jednotlivych déti, vhodné kombinujici prvky slovniho hodnoceni a ndzorného
vyjadieni pomoci srozumitelnych symboli (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nizi mira participace déti na chodu zafizeni, nefunkéni spolusprava (1.3)

— Méné uCinna kontrolni a hospitacni ¢innost, vedeni zafizeni se nedafi identifikovat
nckteré nedostatky a nejednotnost Vv pusobeni pedagogii ve vychovné vzdélavacim
procesu (2.1)

— Nedaii se pfijimat uCinnd opatfeni ke zepSeni klimatu a vzijemnych vztahi mezi
ucastniky vzdélavani (2.2)

— Nedaii se udrzovat v pné mite dobry technicky stav a trovenn vybaveni wvnitfnich
spole¢nych prostor, Skolich tfid a ubytovaci Casti zafizeni (pokoje, socialni zfizeni),
materidlni podminky pouze ¢astecné odpovidaji potfebam umisténych déti (2.4)

— Mén¢ wCinné vywzivani aktivizatnich forem a metod ve vyuce, mensi mira
individualizace a diferenciace, chybéjici vedeni Zziki ke kooperativnim ¢mnostem
a vyuzivani informa¢nich zdroja (4.3)

— Nizsi arovenn 0¢mné podpory pracovnikdl poskytujici Skolni poradenské shzby pii
vzdélavani déti v zakladni skole (6.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporucéeni pro zlepSeni ¢innosti §kolského zarizeni

— Znowu zavest/ustavit aktivni spoluspravu déti, zastupce skupin, piipadné zvazt navrat
prospé&snych komunitnich prvka vychovy

— Nastavit G¢innd opatfeni ke zlepSeni klimatu a vzijemnych vztahli mez ucastniky
vzdélavani

— Zefektivnit kontrolni a hospitatni systém se zaméfenim na sjednocovani a dodrzovani
stanovenych postupu a identifikaci nedostatki v materialné technickém vybaveni

— Hledat dal§i finan¢ni zdroje pro pribézné zlepSovani materidlnich podminek a obnovu
vnittniho vybaveni

— Do wyuky zapojit vice aktivizacnich forem a metod, individualizace, diferenciace,
a kooperativnich ¢innosti, intenzivnéji vyuzivat rizné informa¢nich zdroje

— Cinnost pracovnkt poskytujicich $koli poradenské slzby vice zaméfit na podporu
ucitelll pfi vzdélavani déti v zdkladni Skole

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida fediteli
Skolského zarizeni ve lhiit¢ do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruéeni stanoviska k pfipominkam,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlep$eni). Ve stejné lhuté
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pisemné¢ informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla piijata opatifeni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Mo e

ISl

10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vnitini ¥ad zafizeni — platny K terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro Zivot“ — platny k terminu inspekéni &innosti
Skolni tad zékladni $koly — platny K terminu inspekéni ¢innosti

Vnitini  ¥4d ambulantniho oddé€leni SVP ,Dvojka® a ambulantniho odd€leni SVP
,Pontis“ — platné K terminu inspek¢ni ¢innosti

Vnitini fad $kolni jidelny — platny k terminu inspekéni ¢innosti

Vyroéni zprava o ¢innosti DDS, ZS a SVP ve §kohim roce 2024/2025

Elektronicka evidence a osobni spisy déti (véetné opatieni ve vychové a PROD)
vedené k terminu inspekce — vzorek

Skoli matrika vedena k terminu inspekce — vybrany vzorek

Dokumentace vedena SVP (priibézné a zavéreéné zpravy z preventivné vychovného
vedeni klienta, individudlni vychovné plany vcetn¢ mnformovaného souhlasu, zapisky
z konzultaci, portfolia klientii véetné pracovnich list, kresby atd.) — vzorek
Elektronicka karta klienta v databazi SVP — vzorek

Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na $kolni rok 2025/2026

Tydenni programy vychovné vzdélavaci cCinnosti ve Skolim roce 2025/2026
k terminu inspekéni ¢innosti — vybrany vzorek

Zaznamy z pedagogickych rad a porad za skolni rok 2025/2026 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Plan DVPP pro skolni rok 2025/2026

Mimimalni preventivni program pro Skoli rok 2025/2026

Knihy dennich zaznamt vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Knihy navstév vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Krizovy plan zatizeni — platny K terminu inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona muze feditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Libor Janosek, Skolni nspektor, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Jifi Kubat, Skolni mspektor

Ing. Dana Dalesickd, Skolni mnspektorka

Mgr. Jiti Wagner, Skoli mnspektor

2.4.2026
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