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Inspekéni Cinnost byla zahajena doruéenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmeét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zédkladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Zjistovani a hodnoceni napliovani $kolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,subjekt™ nebo ,,8kola”) vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny.



K datu inspekéni ¢innosti se v 19 tiidach zakladni skoly (dale také ,,ZS*) vzdélavalo celkem
470 zaki, z toho na prvnim stupni 242 zaki a na druhém stupni 228 zaki. Skola vykazala
55 zaka s odliSnym mateiskym jazykem, 58 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(dale také ,.SVP*). Podporu zakiim v ZS poskytuje patnact asistentti pedagoga. Vzdélavani
je realizovano podle §kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale ,.SVP
ZV*). Skola je dlouhodobg zapojena do projektu ,,Skola podporujici zdravi®, jehoz filozofie
prostupuje celou Skolou.

Zajmové vzdélavani ve $kolni druzing (dale také ,,SD*) probiha podle skolniho vzdélavaciho
programu pro zajmové vzdélavani s motivaénim nazvem ,,.Druzina Ferdy Mravence™.
K pravidelné denni dochazce bylo v dobé inspekce v Sesti oddélenich SD zapsano 165 Zaka.
Svoji ¢innost zaméfuje na relaxaéni a zajmovou &innost Zakd prvniho stupné ZS.

Skolni stravovani pro zaky a zaméstnance je zajist'ovano vlastni $kolni jidelnou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka Skoly (dale 1 ,,feditelka™) pisobi ve své funkci od Skolniho roku 2011/2012.
Vzdélava se v potfebnych oblastech a zajistuje dalsi vzdélavani pro pedagogické
pracovniky. Ve vnitfnich ptedpisech jsou nastavena jasnd pravidla pro chod Skoly, pfenos
informaci mezi aktéry vzdélavani je funkéni. Koncepce rozvoje $koly je ptehlednd, zahrnuje
vSechny dulezité oblasti, je s ni seznamen pedagogicky sbor a jeji plnéni je pravidelné
vyhodnocovano. Pii tizeni spolupracuje se svymi zastupci. Poradnim organem vedeni je
pedagogicka rada, do SirStho vedeni zakladni Skoly jsou zapojeni také ¢lenové Skolniho
poradenského pracovisté a vedouci vychovatelka zajmového vzdélavani. Reditelka
prokazuje dobré manazerské dovednosti, se svymi kolegy udrzuje otevienou respektujici
komunikaci, cilené podporuje pozitivni pracovni prostiedi.

Pedagogicky sbor v ZS i SD byl v dobé& inspekéni ¢innosti téméf plné kvalifikovany.
Dlouhodoby plan dalSiho vzdélavani pedagogli a planovani po jednotlivych Skolnich rocich
je sestavovan na zaklad¢é podnéth pedagogt, jejich pozadavki a dle nabidky vzdélavacich
akci. Vychazi z vysledk( hospitaéni ¢innosti a z podnéti n€kterych metodickych orgéant.
Ptinos dalSiho vzdélavani pedagogu je systematicky vyhodnocovan.

Na zékladé planu hospitacni Cinnosti vedeni $koly sleduje a vyhodnocuje kvalitu vyuky
v Z8S, ve 8D totéz &ini feditelka s vedouci zajmového vzdélavani. O vstupech do vyuky jsou
vedeny strukturované pisemné zaznamy, v zavérech jsou formulovana doporuceni
pro zlepSeni, ktera vedou k odstranéni zjisténych negativ a k navazujicimu sledovani dopadu
ptijatych opatieni.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté idi a koordinuje zkugena vychovna poradkyng.
Dale do néj patii Skolni metodicka prevence, ktera je zaroven zastupkyni feditelky pro prvni
stupen, kariérova poradkyné, Skolni psycholozka, $kolni specialni pedagozka, socialni
pedagozka a koordinatorka podpory nadani. Cely tym se pravidelné jednou tydné schazi
k feSeni aktualné vzniklych problému, jednotné pristupuje k podpote zakd a jejich
zakonnych zastupct a o své ¢innosti prubézné informuje vedeni $koly i ostatni pedagogy.

Skola vytvéii nadstandartni podminky pro nadané zaky. Pro zaky tietiho aZ patého roéniku
slouzi tzv. barevné hodiny. Jsou to dvé hodiny vyuky tydné navic (Ceského jazyka
a matematiky), beéhem kterych jsou Zaci napfi¢ ro¢nikem rozdéleni do skupin podle
individualnich dovednosti. Dalsi aktivitou je vyuka angliétiny od tfetiho ro¢niku. Zaci
jednotlivych roénikt jsou dale rozdéleni do tii skupin podle komunikaénich schopnosti.
Tento trend plynule navazuje ,,barevnymi hodinami* v ramci ¢eského jazyka, matematiky
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a cizich jazyki také na druhém stupni ZS. Skupiny jsou, nejéastéji na pocatku skolniho roku,
propustné a zaci mohou byt na zakladé zhodnoceni ucitelem pierazeni do skupiny, ve které
budou lépe prospivat. Velky ohlas maji také tzv. ,barevné semindie®, kterych se mohou
zUcastnit zaci vSech ro¢niku skoly a jsou organizovany na rtizna témata vyucujicimi Skoly.

Vicezdrojové financovani a aktivni zapojeni do projektii umoznuje uspé$né realizovat Skolni
vzdélavaci programy. Reditelka Gi¢elné hospodaii s finanénimi prostfedky, které vyuziva
pro realizaci strategickych oblasti rozvoje Skoly, napi. rekonstrukce ucebny informatiky
nebo ucebny robotiky a mechatroniky v tomto $kolnim roce.

Skola disponuje dostateénym materialnim vybavenim, které odpovida potiebam vzdélavani
stanovenym SVP. Je vybavena na potfebné tirovni uéebnimi pomiickami a prostfedky ICT.
To umoznuje efektivné podporovat zaky v jejich vzdélavani a rozvijet jejich digitalni
kompetence. Vzdélavani probiha v esteticky upraveném a podnétném prostiedi, které
podporuje piijemnou a otevienou komunikaci mezi zaky a uciteli. Ucitelé mohou
pro vzdélavani svych zaka vyuzivat tablety, poéitatovou uéebnu, knihovnu s dostateCnym
mnozstvim knih, sal pohybové vychovy, cviény byt s kuchyikou a sportovni areal tvofeny
sportovni halou a venkovnim hfis§tém. Mimo vyucovani muze byt areal vyuzivan Sirokou
vefejnosti za uplatu. SD je vybavena dostatkem stolnich her, stavebnic, pomiicek
k ndmétovym hram, sportovniho naéini, vytvarnych potieb, détskych casopist, knih
a encyklopedii, ke své ¢innosti vyuziva i dal$i prostory Skoly.

Skolni stravovani piispivé k rozvoji zdravych stravovacich navyki a je pro zaky zajisténo
ve Skolni jidelng, kde je umoznén vybéru ze ¢ty jidel. Skola je dlouhodobé zapojena
do projektu podporujiciho zdravi.

Budovy skoly byly v dobé inspekéni ¢innosti zabezpeCeny proti vniknuti a pohybu cizich
osob. Skola systematicky vytvati vhodné podminky pro zajiténi psychického i fyzického
bezpeci zaka. K uraziim dochdzi pievazné pti sportovnich ¢i pohybovych aktivitach zaka,
Skola se urazovosti zabyva, ¢tvrtletné Grazy vyhodnocuje a provadi opétovné pouceni zaka.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyuka v hospitovanych hodinach na prvnim stupni byla velmi dobie pfipravend, cilené
volené ¢innosti na sebe plynule navazovaly a vedly k efektivnimu vyuziti ¢asu. Spole¢nym
rysem vSech hodnocenych vyucovacich hodin byla ptizniva pracovni atmosféra spocivajici
ve vstiicném vztahu vyucujicich k zakiim, vzajemné toleranci a aktivnim zapojovani zak{.
Vétsina vyucovacich hodin byla metodicky a organizacné pestra, byly uplatiiovany vhodné
metody podporujici soustiedéni Zakl a efektivitu ucebniho procesu zvySovala potiebna
nazornost. Zaci zodpovédné plnili zadané tkoly a dodrzovali nastavena pravidla. Vyuéujici
kombinovali frontdlni vyuku s fizenym rozhovorem a samostatnou praci zaka, casto
uplatiiovali kooperaci pii skupinové praci i parové praci. Pii teSeni problémovych uloh
acelné vyuzivali diive nabyté védomosti a znalosti, coz podporovalo jejich schopnost
komunikovat, spolupracovat a propojovat teoretické poznatky s redlnym zivotem. Ucivo
bylo probirano v souvislostech, nechybélo zafazeni meziptedmétovych vztaht a praktickych
piikladt z praxe. V hodinach ¢eského jazyka ucitelé vyuzivali didaktické hry s nazornymi
pomuckami, skupinové aktivity a didaktickou techniku, efektivné spolupracovali s asistenty
pedagoga. V piirodovédé byla vyuzita badatelska vyuka s prvky vrstevnického uceni
a metodami rozvijejicimi kritické mys$leni. V hudebni vychové byly pro nacvik pisni vyuzity
rytmické nastroje, prace ve dvojicich a didaktické hry zamétené na rytmus a dynamiku.
Do v8ech aktivit byli zapojeni i zaci se SVP ¢i télesnym postizenim. Cile hodin byly Zakim
ziejmé a odpovidaly SVP i vékové struktuie Zaki, jen vyjimeéné zohlediiovaly jejich
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studijni potencial. Zakiim se SVP byla vénovéana dostate¢na pozornost, méli ptiméfeny ¢as
k vypracovani ukol a individualni péc¢i od asistentt pedagoga. Ucitelé a asistenti pedagoga
pfistupovali k zakim respektujicim zplsobem, vyjadrovali pozitivni o¢ekavani smérem
k jejich vykontim a podporovali prosocialni vztahy ve tiidach.

Ve vSech hospitovanych hodinach humanitnich ptedmétt a vychov na druhém stupni zéci
dodrzovali nastavena pravidla a respektovali pokyny pedagogi. Vyucujici byli vétSinou
na hodiny velmi dobfe pfipraveni, vyuzivali vlastni i piejaté pracovni listy, videa, obrazky,
mapy atd. Stanovovali cil hodin s ohledem na potieby Zakt a v zavéru hodin jeho splnéni
spole¢né se zaky vyhodnotili. Zaci byli aktivni, ¢asto spontanné diskutovali, argumentovali,
predevsim v predmétech vychovného charakteru dostavali pfirozeny prostor k obhajeni
svého nazoru ¢i postoje. Pedagogové volili riizné formy prace se tiidou, nejcastéji zarazovali
fizeny rozhovor a doplnovali jej samostatnou praci. Vyuzivali také skupinovou i parovou
praci, v nékterych piipadech dokonce v prib&hu celé vyucovaci hodiny. Zaci tak byli
podporovani v komunikativnich kompetencich, ucili se rozdélit si role v tymu,
spolupracovat na zadanych ukolech, prezentovat vysledky spole¢né prace pied kolektivem
tiidy. Stfidanim ruznych C¢innosti v priabéhu hodiny ucitelé udrzovali Zéky aktivni.
Spole¢nym znakem vétSiny sledovanych hodin byla nizka mira diferenciace, nebot’ ucitelé
zadavali stejné ukoly celé tiid¢, a to bez ohledu na riiznou Groven schopnosti a dovednosti
zakl. Udlisna naro¢nost byla uplatnéna pouze ve vztahu k zakum se SVP. Pusobeni
asistentek pedagoga ve tridach bylo Ucelné, Zaci s potiebou podpory byli s jejich pomoci
efektivné zapojovani do priubéhu vzdélavani. Vétsina hodin byla velmi dobie organiza¢né
promyslena. Vyjimkou byla pouze jedna ze sledovanych hodin ¢eského jazyka, v niz
vyuéujici vyuzival neefektivni metody, volil didakticky nevhodné postupy prace, které
neptispivaly k prohlubovani znalosti zakua. Zpétnou vazbu ke své praci dostavali zaci vzdy,
hodnoceni nékolika u¢itelt mélo formativni charakter. Casto bylo uplatnéno sebehodnocenti
1 vzajemné hodnoceni zakia. Digitdlni techniku vyuzivali ucitelé k prezentacnim uceltim,
poslechu nebo sledovani videa, Zzaci Casto pracovali se Skolnimi tablety a v nékterych
hodinach byli vedeni k praci se zdroji informaci, nebo jim vyucujici ndvodné vysvétlovali,
jak a kde potfebné informace vyhledavat, oveéfovat si jejich pravdivost. V tomto ohledu byla
ptikladné organizovéana prace 7aku v jedné z hodin Ceského jazyka, v niZ Zaci pracovali
ve dvojicich, vyhledavali informace, ové&fovali jejich relevantnost vice zpusoby,
prezentovali sva zjisténi kultivovanym zpusobem pted tfidou. V hodiné dé&jepisu byla
sledovéana prikladna prace s mapou, pti niz dvojice plnily ukoly, které prohlubovaly jejich
kritické mySleni i ¢tenafskou gramotnost, vedly je k samostatnému vyhleddvani odpovédi
i k nutnosti propojovat jiz znamé skute¢nosti s novymi zjisténimi. Vyucujici vzbuzovali
zajem Zakl o probirané téma také diky mnoZstvi zajimavosti z regionu a upeviiovali tak
jejich vazby k mistu, kde Ziji.

Vyuka cizich jazykt byla v kazdé hodiné dobfe strukturovana s jasné stanovenymi cili.
Vyucujici vytvareli piijemné pracovni klima a casté stfidani Cinnosti podporovalo
zakovskou aktivitu. U¢itelé kladli daraz na aktivni zapojeni zakl, vhodné kombinovali
frontalni vyuku s kooperativnimi formami. Hodiny byly vedeny pfevazne v cilovém jazyce,
cozrozvijelo komunika¢ni dovednosti zakt. VSichni vyucujici byli dobte pfipraveni a snazili
se zapojit vSechny zaky do aktivit prostiednictvim efektivnich metod, jako je procvi€ovani
poslechu, feCové produkce a gramatickych konstrukci. Zajimavé Gkoly motivovaly zaky
k tvorbé vét a vyhledavani novych slovi¢ek. Hodnoceni probihalo formativné po kazdé
aktivité, zahrnovalo sebehodnoceni 1 vzajemné hodnoceni zaku. V jedné z hospitovanych
hodin byla prace s pracovnim seSitem a ucebnici vyuzita neefektivné, coz omezilo ¢as
pro aktivizujici a komunikaéni aktivity. Ve vétsing sledovanych hodin nebyla vyuzita prace
s informaénimi zdroji.
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Hospitovana vyuka matematiky, informatiky a fyziky probihala pievazné v piiznivé
komunikativni pracovni atmosféfe s bezproblémovymi vztahy mezi pedagogy a zaky.
Vzdélavaci cile hodin byly stanoveny v souladu se SVP a byly plnény, vyucovaci &as byl
vyuzit bez prodlev. V ¢asti hodin pfevazovala frontalni organiza¢ni forma vyuky, ktera byla
v rizné mife stfidana se samostatnou praci v pracovnich listech nebo seSitech, a v ostatnich
hodinach byla ve vyrazné mife Gcelné zafazena také skupinové forma zakovskych aktivit.
Pti frontalni praci s celou tiidou ucitelé ¢etnymi dotazy a pobidkami aktivizovali zaky
ke spolupraci. Pii samostatné praci byl ¢asteéné vyuzit prostor pro individudlni ptistup
pedagogi k zakim podle jejich potieb, vcetné prinosné role asistentek pedagoga.
Diferenciace zadani ukold podle schopnosti zakt, popf. moznost individuaini volby
kognitivni naro¢nosti uloh, byla v béznych hodinach zatazena jen ¢astecné, za timto ucelem
ma Skola systematicky vyclenény Casovy prostor v hodinové dotaci matematiky,
tzv. barevné hodiny. Ve vSech sledovanych hodindch bylo pedagogy k prezentaci
a procvicovani uCiva vyuzito prostredki ICT, pii informatice bylo k vyuce zaklada
programovani vyuzito i zakovské sady cvicnych robotd VEX. Vyuka fyziky byla vhodné
obohacena demonstratnimi pokusy, historickymi poznamkami, aplikacemi uciva
v praktickych ptipadech a Zakovskym laboratornim métenim, kterym byla experimentalné
ovétena platnost fyzikalniho zakona. Prubézné hodnoceni poskytovalo zakim zpétnou
vazbu o uspésnosti jejich ¢innosti. Zavére¢né hodnoceni vyuky pedagogem a sebehodnoceni
zaku bylo zafazeno v mensi ¢asti sledovanych hodin.

Vyuka ptirodovédnych pfedmétl se vyznacovala piijemnou a vstficnou pracovni atmosférou
a dobrymi materialnimi podminkami. Tyto podminky vSak nebyly v nékterych hodinach
dostatecné vyuzity pro vétsi nazornost ani pro vyhledavani informaci z rtiznych zdroja.
V hodinach se uplatiiovaly ruzné metody a formy vyuky, avSak v nékterych piipadech
nebyly pfili§ efektivni. Na zacatku hodiny byli Zaci sezndmeni s tématem, pfipadné
s prubéhem hodiny, ale s konkrétné formulovanym vzdélavacim cilem se pracovalo jen
vyjimeéné, coz vedlo k tomu, Ze zaveéreéné hodnoceni mélo spiSe formalni charakter.
Mezipiedmeétové propojeni uciva a propojeni probiran¢ho uciva s praxi se vyskytovalo
pouze v malé mife. Odlidné, velmi zdafile a odborné¢ vedena byla hodina ptirodopisu
s vysokou mirou nazornosti, efektivni skupinovou praci, s aktivnim zapojenim asistentky
pedagoga. Pfi vyuce jsou vyuzivana portfolia, ktera si zaci tvofi od Sestého ro¢niku.

Pracovni vyucovani probihalo v kvalitné vybavené u¢ebné. Vyucujici pouzival spravnou
terminologii, jasné zadani a kvalitni nazorné ukazky. Zaci byli vedeni k samostatnosti
a ke spolupraci. Timto zpisobem se upeviiovaly dobré pracovni navyky, rozvoj manudalnich
dovednosti a bezpecné zachazeni s nastroji.

Hodiny télesné vychovy byly kvalitné a efektivné vedené s dobfe nastavenymi pravidly,
motivaci zakt k pohybu, ndzornym a jasnym zadanim aktivit. Beéhem hodiny nebo na jejim
konci probéhlo hodnoceni. Pisobeni pedagogti sméfovalo k zdokonalovani zakt v hernich
¢innostech pii mi¢ovych hrach.

Cinnosti SD jsou tzce propojeny s vychovné-vzdélavacim procesem na ZS. Vysledky
zajmového vzdélavani sméfuji k napliiovani cilt vzdélavaciho programu a smysluplnému
traveni volného ¢asu zakl, kterym je k dispozici utulné a inspirativni prostiedi
s vyhovujicim materialnim vybavenim. Vychovatelky dokazou ucastniky zaujmout, ti
se do nabizenych aktivit zapojovali s nadSenim, které je posilovano vhodnou motivaci
a prubéznym pozitivnim hodnocenim. Béhem hospitovanych ¢innosti byly cilené rozvijeny
zejména estetické, socialni a komunikativni kompetence. Patfi¢ny daraz byl kladen také
na rozvoj pohybovych dovednosti, zejména pii pobytu venku.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

V poslednich letech se Skola zapojila do vybérového zjistovani vysledka zaku, které
organizuje Ceska $kolni inspekce (CSI). Ve $kolnim roce 2021/2022 byly vysledky Zaka
devatého roc¢niku hodnoceny v Ceském jazyce jako primérné a v matematice jako
nadpriimérné ve srovnani s zaky obdobného typu skol v kraji i celé Ceské republice. V roce
2016/2017 doséhli zaci devatého ro¢niku nadprimérnych vysledkli v matematice a fyzice
a prumérnych vysledki v ¢eském jazyce. Porovnanim vysledki vzdélavani devatych
ro¢nikt z roku 2012/2013, kdy vykazovali primérné vysledky nejen v ¢eském jazyce, ale
i v matematice, mizeme konstatovat zlepSujici se tendence v oblasti matematiky a stabilni
uroven vzdélavani v Ceském jazyce, ktera vSak nevykazuje znamky zlepSeni.

Pedagogové na prvnim stupni sleduji vyvoj, procesy uceni a ucebni vysledky zakh
predevsim na zékladé klasifikace. Sledovani individualniho vykonu Zaka je opfeno o kvalitu
vystupil ze zadanych tkolu, zakovska portfolia vyuZiva na prvnim stupni jen jeden pedagog,
chybi tak nastroj pro cilené mapovani pokroku jednotlivet pro pedagogickou diagnostiku a
nastavovani individualnich vzdélavacich cilt. UgCitelé poskytovali svym zakim prubéznou
zpétnou vazbu, hodnoceni ze strany ucitelt mélo v nékolika ptipadech formativni charakter.
Ve viech hodindch bylo uplatnéno sebehodnoceni zaku, vyjime¢né bylo sledovano
vzajemné hodnoceni. Zavére¢nému shrnuti uéiva vénovali ucitelé pozornost v rizné mife.
V nékterych hodinach bylo formalni, ale vétSinou bylo velmi zdatilé a poskytovalo zakam
potiebné zpétnovazebni informace o u¢ebnim pokroku.

Na druhém stupni zékladni skoly je vzdélavani obecné dobte strukturované a efektivni.
VétSina vyucujicich je dobie pfipravena a vyuzivaji rizné metody a formy vyuky, jako je
fizeny rozhovor, samostatna prace a skupinové aktivity. Tyto metody podporuji aktivni
zapojeni zaki a rozvoj jejich komunikativnich kompetenci. Zaci jsou vedeni k diskuzim,
argumentacim a obhajobé svych néazord, coZ jim umoziuje rozvijet kritické mysleni
a spolupraci v tymu. Pracovni atmosféra je vétSinou pfizniva a vstiicna, s dirazem na respekt
a toleranci. Pedagogové ucinné vyuzivaji digitalni techniku pro prezenta¢ni Gcely a praci
se zdroji informaci. Hodnoceni je Casto formativni, zahrnuje sebehodnoceni i vzajemné
hodnoceni zak, coz poskytuje zakiim zpétnou vazbu o jejich uspésich. Jednim z nedostatk
je nizkd mira diferenciace kol podle individualnich schopnosti zaku, ktera je ¢aste¢né
kompenzovana specialnimi aktivitami, jako jsou tzv. barevné hodiny. Celkové je vzdélavani
na druhém stupni dobfe organizované, ale existuje prostor pro zlepSeni v oblasti diferenciace
a vyuziti informaénich zdroja.

Na vychovné poradenstvi ve §kole je kladen velky duraz. Vychovna poradkyné komunikuje
se Skolskymi poradenskymi pracovisti, vede evidenci zakt s potfebou podpurnych opatieni
velmi prehledné a poskytuje u¢innou metodickou podporu ostatnim pedagogiim, Zakiim
ijejich zdkonnym zastupcim v podob& konzultaci konkrétnich vzdélavacich problémi.
Spole¢né s vedenim Skoly Fidi také praci tymu asistentl pedagoga. V pribéhu sledované
vyuky probihala u€inna spoluprace asistentii pedagoga s uditeli, zakim byla poskytovana
potfebna dopomoc a podpora. Pedagogové $koly jsou vedeni k vyhledavani zakl s pottebou
podpory pii vzdélavani, s vychovnymi obtizemi ¢i zakl ohrozenych $kolnim neuspéchem.
Sdileji o nich informace, systém péce je nastaven piehledné a jednotné€, smysluplné je
zpracovéana strategie, jak postupovat pii poskytovani individualni pomoci. DulezZitou
soucasti poradenského tymu je Skolni specidlni pedagozka, kterd vede predméty specialné
pedagogické péce, predevSsim naprvnim stupni, dale pomaha spoleéné¢ se Skolni
psycholozkou pfi depistazi a diagnostice Zaku s potiebou podpory. Vstupuji do hodin
a monitoruji vzdélavaci procesy, nasledné poskytuji konzultace konkrétnim zaklim a jejich
zékonnym zastupciim. Skolni psycholozka se vénuje izakam s osobnimi, pfipadng
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vychovnymi problémy, pomdha s feSenim vzniklych problému v tfidnich kolektivech.
Spole¢né se socialni pedagozkou podporuji tolerantni a multikulturni prostiedi ve skole,
vénuji se dlouhodobé selhavajicim zakam. Socialni pedagozka pomaha skole i zakonnym
zastupcim v orientaci a kontaktovani externich organizaci v oblasti socialni podpory, vénuje
pozornost socialné znevyhodnénym Zakam a prevenci obtizi v oblasti chovéani. Skola ma
vypracovanou smysluplnou strategii predchazeni Skolni neuspésnosti. Podchycenym
zaktm, ktefi maji aktualni vzdélavaci problémy, je vénovéana péce ve formé doucovani ¢i
individudlnich konzultaci. Profesiondlni pomoc pfi volbé dalsi vzdélavaci cesty zakiim
zajist'uje kariérova poradkyné.

Skolni metoditka prevence je garantem jednotné strategie prevence socialné patologickych
jevu, kterd zohlednuje potieby i specifika $koly. Pfedchazeni rizikovému chovani zaka
predstavuje fada Skolnich i mimoskolnich aktivit, preventivni témata jsou zafazena do vyuky
veétsiny pfedmétd. Vzniklymi vychovnymi problémy se zabyvaji pfedevsim tiéidni uditelé,
fesi je v souinnosti se zakonnymi zastupci, v ptipadé potieby se do feSeni zapojuje vedeni
Skoly i c¢lenky poradenského tymu. Ve spolupraci sexternimi odborniky je vyuZivano
intervenénich programi v kolektivech, kde se objevi naznaky rizikového chovani. Uzka
spoluprace je nastavena s Policii CR, ABATOP o. s., BESIP, Utadem prace v Klatovech,
Diakonii Zapad, Organem socialné-pravni ochrany déti aj. Pravideln¢ jsou organizovany
adaptacni kurzy ve tfidach prvniho a Sestého ro¢niku. Ve Skole aktivné pracuje $kolni
parlament, ktery tvoii vZdy dva zastupci ze tiid ¢tvrtého az devatého roéniku, vymysli
zajimavé akce a podili se na jejich organizaci, jedna s vedenim skoly.

Ttidnické hodiny jsou soucasti primarni prevence, konaji se od ¢tvrtého do devatého ro¢niku
jednou za dva tydny. Systém je promyslen¢ nastaven tak, aby vSechny uvedené rocniky mély
tiidnickou hodinu v jeden cas ur€eny v tydennim planu Skoly a v systematickém posunu
v pribehu Skolniho roku. V prvnich tfech roénicich se tridnické hodiny konaji podle uvazeni
tfidniho ucitele. Cilem téchto hodin je pravidelné a nerusené setkavani tiidniho uéitele s jeho
tiidou za ucelem feSeni aktualnich problémut a posilovani pozitivnich vazeb v kolektivu.
Pedagogové jsou v této oblasti prubézné vzdélavani, sdileji inspiraci a informuji vedeni
Skoly o naplni tiidnickych hodin. Pozitivni dopad nastaveného systému ocenuji pedagogoveé
napfi¢ Skolou. V pribéhu inspekce byly navstiveny tiidnické hodiny, ve kterych probihaly
zajimavé aktivity podporujici prosocidlni vazby mezi Zaky. Inspekéni vstupy
do vyucovacich hodin potvrdily, Ze pedagogové dusledné vyzaduji dodrZzovani nastavenych
pravidel chovani.

Skola se trvale prezentuje vefejnosti zejména svymi webovymi strankami s dileZitymi
informacemi pro zaky, rodice 1 vefejnost, zvefejiiovanim Skolnich aktivit na socialnich sitich
a v regionalnim televiznim vysilani. Souhrnné informace o $kole jsou zvefejiovany rovnéz
ve vyroCnich zpravach. Kazdoroéné je organizovan Den otevienych dveti ve Skole a Skolni
druziné. Na konci $kolniho roku pfipravuji u€itelky tiid prvniho roé¢niku Slavnost prvinacka
formou vystoupeni déti pro rodice a vedeni $koly organizuje slavnostni ukonéeni povinné
Skolni dochazky zakd devatého ro¢niku. Probihaji vystoupeni péveckych sbort na akcich
mésta. Zaci se udastni okresnich kol védomostnich a sportovnich soutézi, nékteré z téchto
soutézZi Skola také organizuje. V krajskych kolech Uspé$né reprezentovali Zaci Skolu
v literarni soutézi a ve florbalu, volejbalu a Sachu. Pfipravou a a¢asti zak v uvedenych
aktivitach je rozvijeno jejich nadani a zajem o dané obory.

Dilezitymi partnery subjektu jsou kromé zfizovatele a zakonnych zastupcti Zakt také mistni
matefské a zakladni $koly. Cetna spoluprace je navazana s klatovskymi stiednimi $kolami,
nejen v ramci profesni orientace, ale také pfi vyuce robotiky, cizich jazykd, biologie,
informatiky, fyziky i pfi nacviku zdravotni prvni pomoci. Dal$imi vyznamnymi partnery
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jsou mistni a regiondlni instituce a organizace, napi. knihovna, divadlo, galerie, sportovni
oddily, zajmové organizace, finan¢ni instituce v ramci rozvijeni finanéni gramotnosti zaka.
Skola dlouhodobé udrzuje mezinarodni spolupraci s némeckou Staatliche Realschule
Mainburg formou vyménnych akci pro zaky. Spoluprace s uvedenymi i dal$imi partnery
vhodng doplituje vzdélavani podle SVP a piispivé k celkovému osobnostnimu rozvoji zaki.

Zavéry

Vyvoj Skoly

V reakci na minulou inspekéni zpravu se Skola zaméftila na zlepSeni prace s nadanymi
a talentovanymi zaky a zavedla tzv. barevné hodiny.

Doslo ke zméné na postu zastupce feditele. Pedagogicky sbor se persondlné obménil
a mirné rozsitil, véetné asistentil pedagoga.

Od cervna 2017 doslo k mirnému poklesu poctu zakl ze 523 na 470. Pocet oddéleni Skolni
druZiny se zvysil z 5 na 6.

Skola se zaméfila na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii.
Vybaveni Skoly digitalni technikou se vyrazné zlepsilo.

Skolni poradenské pracovisté bylo personalné posileno o nové &leny.
Metodické organy se pravideln¢ schazi s feditelkou.

Prostorové a materialni podminky Skoly jsou prub€zné renovovény. Aktualné probiha
rekonstrukce za Géelem ztizeni u¢ebny robotiky a mechatroniky.

Silné stranky

Vedeni Skoly aktivné podporuje pedagogicky rozvoj a systematicky vyhodnocuje stav
ve viech dilezitych oblastech. Skola disponuje promyslenym systémem autoevaluace,
ktery je efektivné vyuzivan. Diky efektivnimu fizeni dochazi ke stalému zkvalitiiovani
vzdélavani, a to na zaklad¢ peclivého vyhodnocovani G¢innosti zavadénych opatieni.
(2.1)

Systematicky a promySleny piistup pedagogii k vyuce, ktera je plné v souladu
s kurikuldrnimi dokumenty Skoly. Ucitelé dlsledné zohlediiuji dosavadni znalosti
a zkuSenosti Zaki, stejné jako jejich specifické potfeby. Kladou diraz na vytvareni
motivace k uceni. Pozadavky na zaky jsou piiméfené a srozumitelné. Pedagogové nejen
seznamuji Zaky se vzdélavacimi cili, ale také je aktivné vedou k samostatnému
vyhodnocovani jejich dosahovani, ¢imZ podporuji jejich autonomii a zodpoveédnost
za vlastni vzdelavaci proces. (4.1)

Prace Skolniho poradenského pracovisteé vykazuje znaky vyborné uwrovné diky
systematickému a komplexnimu piistupu. Clenové pracovisté tzce spolupracuji,
efektivné sdileji informace o zacich a poskytuji cilenou metodickou podporu pedagogiim
i zakonnym zastupctim. Skola ma propracovany systém pro identifikaci individualnich
potieb zakil, véetné vlastni strategie prace s zaky vyzadujicimi podplrna opatieni. Tato
strategie je pravidelné vyhodnocovana a optimalizovana. Diraz je kladen
na maximalizaci u¢ebniho pokroku kazdého Zaka, pfi¢emz Skola systematicky eviduje
a analyzuje vysledky 74k s potiebou podpory. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v prislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
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Doporucdeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit ¢innost metodického sdruzeni na prvnim stupni a nékterych predmétovych
komisi na druhém stupni.

— VyuZzivat pedagogickou diagnostiku k vyhledavani nadanych zaku.
— Zintenzivnit diferencovany pfistup k zakiim ve vyuce.

— Vyuzivat rizné informacni zdroje a digitalni technologie ve vyuce.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zakona uklada reditelce Skoly
ve lhuté do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla prijata opatfeni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Jmenovani do funkce feditelky s a¢innosti od 1. 8. 2011 na zakladé konkurzniho
tizeni, rozhodnuti Rady mésta Klatovy o nevypisovani vybérového Fizeni na obsazeni
mista feditele ZS Klatovy, Capkova z 31. 3. 2020

2. Dalsi dokumentace skoly podle § 28 odst. 1 $kolského zédkona platna v tomto Skolnim
roce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muze Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaslete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je ulozena po dobu 10 let ve skole nebo skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistn& piislu$ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspeké¢ni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

e
Mgr. Kristyna Simiinkova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu V! L‘M/o"\’(ﬂw[/
Mgr. Marie Svejkovska, Skolni inspektorka /- Fj"d’* d /
Mgr. Jana Bervidova, skolni inspektorka 1 =y
Mgr. Gabriela Kotorova, $kolni inspektorka /A)W
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Mgr. Karel Novacek, odbornik pro oblast pfirodovédnych predmétu W e 70

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice %W

28.3.2025
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Dolozka z automatizované konverze dokumentu do elektronické podoby - z moci Gfedni

Dokument CSIP-227/25-P vznikl prevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod poradovym ¢islem 8004133-000-250401124910. Vznikly
dokument obsahem odpovidé vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 10

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994

Datum vyhotoveni: 01.04.2025

Pozndmka: 1
Konverzi dokumentu se nepotvrzuje spravnost a pravdivost tidaji obsazenych v dokumentu a

jejich soulad s pravnimi predpisy. Kontrolu dolozky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek

na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozky .

8004133-000-250401124910
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