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Koncepce rozvoje a strategie skoly na roky

2023/2026

Matefskd $kola leZi v klidné ¢asti mésta Ceské Budé&jovice. V nasi $kole je Sest
tfid. Chtéli bychom byt skolou, do které chodi déti, rodice i zaméstnanci radi,
je otevrena a pratelska a bezpecna pro vSechny déti, rodice, zaméstnance.
otevienda novym myslenkam a pristuplm . Snazime se déti vychovavat v duchu
sepéti s prirodou a také se snazime nezapominat na minulost . Na$ SVP vychazi
z historie nasi zemé a jeho motem je ,,0d historie po souc¢asnost”.

Cilem vize:
e vytvofit prostredi plné pohody, pocitu bezpedi a jistoty

e rozvijet déti pfirozenym zpUsobem, pfimérené jejich individualnim
schopnostem

e veskeré déni prizpusobit pfirozenym potiebam déti, respektovat jejich
prava

e vychovavat déti, které cti tradice a nezapominaji na nasi historii

o vést déti k lasce k prirodé, k Zivotu a jeho hodnotam

dobre pripravovat déti na vstup do zakladni skoly, polozit zaklady dalSimu
vzdélavani

Silné stranky skoly:

e kvalitni pedagogicky sbor, spolupracujici, s dobrou atmosférou,
kvalifikovani

e zaméstnanci,

e dlouhodoba a intenzivni investice do dalsSiho vzdélavani — webinare i
osobni ucast



e vynikajici vybavenost Skoly modernimi prostredky vzdélavani —
interaktivni tabule, digitalni technologie uréena pro déti i zaméstnance

e nadstandartni vybaveni didaktickymi pomUckami a hrackami podporujici
kvalitni vzdélavani

e stabilni kolektiv provoznich zaméstnancu a jejich velmi dobra spoluprace
s pedagogy

e zapojeni do vzdélavani asistentll pedagoga,

e kvalitni rozpocet

Slabé stranky

e nevyuzivani pedagogy vSech dostupnych didaktickych pomuUcek a her —
jejich neznalost

e mlady pedagogicky kolektiv — odchod na materskou dovolenou

e méné aktivni pfistup pedagogli pro zavddéni zmén (moderni vyukové
metody, spoluprace s vedenim na rozvoj vize skoly)

e [T vzdélanost pedagogl pro plné vyuzZiti moderniho vybaveni

Strategické cile:

e tvoreni a realizace novych projekt(

e podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, vytvofrit plné
vzdélany tym pedagogt, ktefi budou pouzivat nové metody vzdéldvani a
spolecné prispivat k plnéni vizi Skoly

e poradani spolecnych akci pro rodice a déti, zapojovat zakonné zastupce
do akci Skoly, dat prostor pro opravdovou pomoc tém, ktefi o to projevi
zajem

e zajiSténi materialniho vybaveni



e vytvaret pozitivni klima skoly diky spolupraci pedagog(, provoznich
zaméstnancu a zakonnych zastupcl

e snaZit se, aby byla Skola bezpe¢nym mistem

Vedeni Skoly se pak snazi vytvorit dostatecné podminky pro realizaci vize nasi
Skoly.

Zaver:

e realizaci koncepce umoznuje rocni plan prace skoly

e tridnich vzdéldvacich plany

e Skolni vzdéldvaci program, ktery je rozpracovan do jednotlivych
vzdélavacich integrovanych bloku

e Podkladem k tvorbé ro¢niho planu prace je autoevaluace za predchazejici
Skolni rok, vyhodnoceni autoevaluace skoly.
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