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Misto/mista inspekéni
¢innosti

Termin inspekéni Cinnosti 27.3.2017 — 29. 3. 2017

Cesky Herslak 52, 382 93 Horni Dvofi§té

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani poskytovaného matetskou Skolou,
zakladni Skolou a Skolni druzinou, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt
vzdélavani podle piisluSnych Skolich vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skohich vzd€lavacich programii pro predSkohi, zakladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a Sramcovymi vzd€lavacimi
programy.

Ziskavani informaci o vzdélavani déti a zakid v oblasti spolecného vzdélavani a efektivity
primarné preventivnich aktivit $kol s cilem minimalizace rizik spojenych s vyskytem
rizikového chovani. Ziskavani informaci o participaci zakd na fungovani a rozvoji $koly.



Charakteristika

Zakladni Skola T. G. Masaryka a Mateiska Skola Horni Dvofiste¢ (dale ,8kola™) je
piispévkovou organizaci zizovanou Obci Horni Dvofisté. Skola je malotéidni, vykonava
ginnost zékladni 8koly (dale ,,ZS*), mateiské Skoly (dale ,MS*), skoli druziny a $kolni
jidelny-vydejny. Ve $kolim roce 2015/2016 je wuka v ZS organizovana ve dvou tiidach
se spojenym 1. a 2. roénkkem a 3., 4. a 5. roénkem. Ke dni inspekce bylo v ZS celkem
20 zakt (kapacita 50 7akd), v MS je jedna tfida, ve které je piihlaseno 17 déti (kapacita
25 déti), ztoho 1 dit¢ mladsi tif let, a jedno dit¢ z jazykové odlisného prostiedi. Oddéleni
skolni druziny navitévuje 19 ucastnikd (kapacita 25 t¢astnikil). Skola je umisténa v osadé
Cesky Herslak, déti a Zaci jsou vétsinou mistni. JelikoZ $kola nespliuje zikonem stanoveny
nejniz8i pocet zakn, udé€lil ji zizovatel wyjimku z poctu a doplaci vydaje nutné Kk zajisténi
¢innosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola postupné naplije n&které své zaméry, nemd ale zpracovanou koncepci rozvoje, ktera
by umoznila sdileni zamérd a dopomohla k realizaci vytyCenych cili, jako je
napf. revitalizace zahrady, zfizeni webovych stranek, personalni posily (podpora Skol
formou projektl — tzv. $ablony pro MS, ZS), obnova stolniho nadobi atd. Pedagogicky shor
v ramci kazdodennich diskuznich kruhi hovoti s zaky o planovani a realizaci akci, piijima
navrhy tykajici se chodu Skoly, hovoti o potfebach skoly a problémech jedinct itfid. Tento
interni mechanizmus je zapotfebi rozsifit | mimo $kolu a zajistit participaci daKich
dulezitych partnerti, zejména zizovatele, rodici a vetejnosti.

K terminu inspekéni Cinnosti zajistovaly vzdélavani 3 pedagogické pracovnice, z nichz
jedna nespliuyje pozadovanou odbornou kvalifikaci podle legislativy. Rovnéz ucitelka MS
si studiem, které =zahajila ve Skolnim roce 2014/2015, kvalifikaci teprve dopliuje.
Hospitované hodiny u obou ugitelek byly dobie organizaéné i pedagogicky vedené. Skola
Vv tomto ohledu ¢ini potiebné kroky, mimo jiné opakované zadava prostiednictvim uwfadu
prace poptavku na kvalifikovaného pedagoga pro 1. stupeii ZS. Reditelka $koly spliuje
pozadavky pro vykon své funkce, Vv rdmci moznosti vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani,
efektivné se snazi vyuzivat finanéni a materidlni zdroje. Nekvalifkovanou vyucujici
metodicky vede, provadi u ni pravidelné hospitace. Obé pedagogické pracovnice realizuji
Skolni vzdélavaci program a vyrazné podporuji inkluzi ve vzdélavacim procesu. Skola
vzdélava dle kvalifkovaného odhadu feditelky vice jak polovinu déti a zakia se socialnim
ajinym znevyhodnénim, proto spravné voli jako prioritu praveé uspéSnost pii jejich
zatazovani do bé&mného proudu vzddlavani. Chod MS zajistuje ulitelka s prenesenymi
kompetencemi. Kontakt s feditelkou $koly a vzajemna informovanost jsou dobfe zajistény.
V dokumentaci Skoly bylo ziSténo nékolik nedostatktli, které vSak nemély dopad na kvalitu
vzdélavani. Skola je odstranila jesté v pribéhu inspekéni Einnosti.

Skoli budova je udrzovani, materidlni zazemi je priibémé modernizovano a dopliovano.
Tiidy ZS jsou funkénd zafizeny, Zikovsky nabytek byl obménén v souladu s hygienickymi
pozadavky. Zaci maji k dispozici utebnu vypodetni technky s vyukowymi programy
a pfipojenim na internet. Vybaveni ucebnicemi a pomtickami je na standardni Grovni. Jejich
obnova je postupnd, umoziuje Cinnostni a nazorné uceni. Pro vyuku télesné vychovy ma
skola v soucasnosti odpovidajici prostory. Z hlediska rozlohy jsou prostorové podminky MS
velmi dobré (samostatna loznice, jidelna), jejich uspofadani vsak neumoznuje plynulost
Vv organizaci dennich c¢innosti. Vybaveni didaktickymi pomiickami a hrackami je pribézné
sledovano a dopliovano. Vytvarné dekorace na sténach plni estetickou funkci, ale maji



i didakticky charakter. Zahrada, ktera navazuje na budovu Skoly je dostateéné velka, ale
dlouhodobé nephni svoji funkci, chybi zde herni prvky a dalsi vybaveni.

Skola smluvné zajistila piipravu jidel pro Skolni stravovani v jidelnd obecnho ufadu
v Ceském Herslaku. Skola jidla pouze vydava a pro zaky ZS piipravuje navic dopoledni
svaciny dle zasad zdravé vyzivy. Skola je zapojena do dvou projekti Mléko do $kol a Ovoce
a zelenina do Skol. Dietni stravovani neposkytuje, stravnici nemaji zadna dietni omezeni ani
na alergeny v potravinach.

Skola zajit'uje svoji ¢innost hospodafenim s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze statniho
rozpodtu, od zizovatele na provoz ana zvySené vydaje na vzdélavaci ¢innost $koly, z Uplaty
za predskolni a zijmové vzde€lavani od zikonnych zistupcii. Finanéni podminky Skoly
umozinuji Skole realizovat Skolni vzd€lavaci program.

Skola ma ve svych dokumentech zapracovanid bezpenostni rizka a soutasné poskytuje
détem a zakim nezbytné informace k zajiSténi bezpecnosti pii vzde€lavani a pfi ¢innostech
s nim souvisejicich. Skola se snazi vytvaiet détem a zakiim bezpeéné prostiedi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Zvolené vzdélavaci strategie v ZS podporovaly Ginnostni pojeti vyucovéani, tj. aktivni uéeni
zakt. V pribéhu vyuky byly zohlediiovany odliSné vzdélavaci potieby slabsich zakd,
witeky se jim vénovaly individualné a citlivé. Zaci s potfebou podptrnych opatfeni méli
vytvofeny piehledny a finkéni plan podpory, popf. individualni vzd€lavaci plan. Ucitelky
vhodn¢ aplikovaly podptiné prvky a velmi dobfe v tomto sméru pracovaly s tiidnim
kolektivem. Dostate¢ny prostor zde byl pro pfemySleni a samostatné uvazovani, pro
tvofivost, pro praci s chybou, ale i1 pro zvladnuti zdkladniho uciva pravé u zaka, ktefi maji
wukové problémy. Zaci byli vedeni k praci s textem, k abstraktni piedstavivosti, k logickym
mysSlenkovym postuptiim a vzajemnym souvislostem. Velmi dobfe byl vytvoien prostor pro
rozvoj kompetenci k u€eni, k feSeni problémi a kompetenci komunikativnich a socidlnich.
Naopak mald pozornost byla veénovana hodnoceni, sebereflexi, popf. vzajemnému
hodnoceni zak®. Ni78i nabidka aktivit a ukoli s vySSim stupném ndroCnosti byla patrna
u zaku s rychlej§im tempem nebo vétsim intelektovym potencidlem. Aktivity realizované ve
Skolni druziné navazovaly na vzdélavaci &innost ZS a prispivaly k podpofe kvality
vzdélavani. Sledované spontanni ¢innosti rozvijely logické mysleni, Zaci si volili rozmanité
aktivity dle svého vybéru. Vychovatelka, ktera ve skole puisobi ziroven jako uditelka ZS,
zafazovala vhodné do ¢innosti aktivity, které dopliovaly a rozsifovaly probirané ucivo.
Zajmové vzdélavani podporovalo rozvoj pozitivnich vzajemnych vztaha.

Hospitované Cinnosti v MS byly tematicky sladény v jeden celek a prolinaly viemi
aktivitami bcéhem dne. Vyvazeny pomér spontannich 1 fizenych c¢mnnosti zalozenych
na prozitku déti respektoval potfebu volné hry. Prechodové ¢innosti nebyly plynule
anenasilné¢ prostupovany celym dnem, vyvstavaly rizika neefektivnich prostoji, jez jsou
disledkem prostorovych a personalnich moznosti MS. Vzajemna kooperace déti probihala
formou socidlniho uceni béhem spontannich ¢innosti a vedla déti k respektu a efektivni
vzajemné komunikaci. Atmosféra ve tfidé byla pratelskd s dirazem na individualitu ditéte.
Vybér pomuicek, her a ¢innosti korespondoval s naplanovanym cilem. Vzdélavaci aktivity
rozSitovaly poznatky déti zejména o jarni pifrodé a piispely k elementdrnimu chépani
vyvoje, pohybu a promén prostfedi. Praktické znalosti uplatnily déti pfi nasledném
objevovani experimentovani a pfi pobytu venku. Vzdélavaci nabidka obsahovala cetné
¢innosti z oblasti jazyka (vnimani, naslouchani), hudebni vyjadiovani vedlo k procvic¢eni
rytmiky a spravného dychani. Pravidelnou soucasti programu byly fizené zdravotné



preventivini pohybové aktivity podporujici spravné drzeni t€la, orientaci v t€lnim schématu
i pozornost pii reakci na pokyn uCitelky. Pohybové hry s pravidly wvybrané sohledem
na vyvojovou uroven déti smiSené tiidy byly vhodné zatfazeny do tematickych souvislosti.
Privétivé klima a pikladny projev ucitelky byl pifirozenym vzorem pro chovani
a vyjadiovani déti. V pribéhu celého dne byl ziejmy respekt k osobnosti ditéte, vedeni
laskavou motivaci s podnéty k vlastnimu jednani a cCetné pfileZitosti pro rozvoj
samostatnosti. MS obohacuje vzdélivaci nabidku vzajemnymi aktivitami se ZS v oblasti
kultury a prostiednictvim dalSich partnerti z oblasti bezpe¢nosti, zdravi a sportu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Reditelka $koly dodriuje zikonné podminky pro pfijimani k predskolhimu a zakladnimu
vzdélavani, pii odkladech povinné $kolni dochizky i piestupu déti a zikd. Skola piijima
arealizuje opatieni k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér v pribéhu
vzdélavani, zajist'uje podporu a poradenskou pomoc, v dané oblasti spolupracuje s externimi
partnery (pedagogicko-psychologicka poradna, specialné pedagogické centrum, pediatii,
odbor socialni péce). K prevenci rizikového chovani vyuziva souvisejici predméty i dalsi
aktivity (preventivni programy, besedy, piednasky), hlavni diraz vSak klade na kazdodenni
praci s tfidnim kolektivem a podporu komunikace mezi vSemi aktéry vzdélavani.
Prostfednictvim téchto 1 dalsich u¢innych opatfeni se Skole dafi predchazet Skolni
neuspéSnosti, omezovat rizikové chovani déti i zaki a vytvafet piiznivé podminky
pro bezpecny prubéh vzdélavani.

Hodnoceni ikt v ZS ma $kolnim fadem jasné stanovena pravidla. Ugitelé zjistuji pribéznd
vysledky vzdélavani ve sledovanych pfedmétech bézné uzivanymi metodami pisemného
austnho zkouSeni. Skola aktivné ziskava zpétnou vazbu z rozhovord s pedagogy z okolnich
Skol, ktefi dale vzdélavaji zaky na druném stupni. Spoluprace s dalsimi Skolami probiha take
formou organizace spole¢nych akci andvstév. Spoluiicast rodicl, zfizovatele, riznych
spolk®l a organizaci je aktivni, ve velké mife pozitivné ovliviiuje pribéh vzdélavani. Skola
nema webové stranky, které by podpoftily vedle tfidnich schiizek, individudlnich pohovori
a Skolou organizovanych akci imformovanost rodicii a celé vetejnosti.

Utitelka MS piistupuje k détem s respektem a vytvaii piilezitosti k zapojeni do kolektivu,
poskytuje individualni podporu piichozim nejmladSim détem. Pii vstupu ditéte do Skoly
je uplatiiovan individualné prizpisobeny adaptacni rezim. Rodicim je doporucena moznost
volby postupného zaCletiovani ditéte do nového prostiedi. Détem z nepodnétného prostredi
a détem z jazykove odlisného prostfedi je vénovana emociondlni i1 vychovné vzdélavaci
podpora s cllem zvysit piipravenost déti na Usp&iné zahajeni Skolni dochazky. Skola zve
ke spolupraci rodi¢e déti a nabizi jim moznost uCastnit se riznych tradi¢nich akci.
Osobnostni pojeti pfedSkolniho vzdélavani se odraz v dobré znalosti schopnosti a projevi
jednotlivych déti. Ucitelka zachycuje pokrok ve vzdélani v zaznamovych arsich, které jsou
provazany s pedagogickym procesem a konkrétni vzdélavaci nabidkou.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Skola odstranila havarijni stav tlocviény.
- Doslo k rekonstrukci budovy a modernizaci vnittntho vybaveni.

- Reditelce se doposud nepodafilo zajistit kvalifikovany pedagogicky tym.



Skola je usp&sna v oblasti spole¢ného vzdélavani.

Silné stranky

Skola uplatiiuje respektujici piistup, ktery umoziiuje uspokojeni potieb déti i zaku
arozviji jejich sebeuctu. Pozitivni dopad emocionalni podpory je viditelny zejména
U potencionalné rizikové skupiny déti a zaka z malo podnétného prostiedi.

Slabé stranky

Prostorové a personalni podminky MS neumoznuji plynulou organizaci vzdélavani
deti.

Skola nemé4 zpracovanou koncepci rozvoje, kterA by umozmila sdileni zAmérd
a dopomohla k realizaci vytycenych cili.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

© o N o

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

Zajistit personalni posilu pedagogického tymu napt. v ramci vypsanych projekta
pro skoly.

Ve spolupréci s partnery vypracovat koncepci rozvoje Skoly a seznamit s ni aktéry
vzdélavani 1 vetejnost.

Zridit webové stranky Skoly.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina ptispévkové organizace obce Zakladni Skoly T. G. Masaryka Horni
Dvoftisté ze dne 2. 9. 2002, ¢j. 256/2002

Dodatek €. 1 ke Ziizovaci listin€ ¢j. 256/2002 ze dne 24. 6. 2005 vydany Obci Horni
Dvofisté pod ¢j. 1/2005 s u¢innosti od 1. 7. 2005

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT CR dne 6. 10. 2008 pod ¢j.20128/2008-21 s u¢innosti od6. 10. 2008

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni skoly T. G. M. aMS Horni Dvoii§té vydané
Obci Horni Dvofisté dne 8. 7. 2008 pod ¢j. 1/SK/2008 u¢innosti od 1. 8. 2008

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2007,
aktualizovany k 1. 9. 2016

Skolni matrka ZS T. G. M. a MS Horni Dvorité

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Rozvrhy hodin pro Skoli rok 2016/2017

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2016/2017

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2016/2017

Zapisy z pedagogickych rad za obdobi 2015 az 2017

Skoi #ad platny od 22. 8. 2016

Dokumentace k vychovnému poradenstvi za $kolni rok 2016/2017 SVP PV Jaro,
léto, podzim, zima ve Skolce je vzdycky prima“ aktualizovany k 1.9. 2016

SVP skolni druziny platny od 1.9.2016
Vnitini fad $kolni druziny platny od 1. 9. 2016
Hodnoceni MS $kolni rok 2015/2016
Diagnostické zaznamy MS 2016/2017



18.  Matrika MS v pisemné podobé

19.  Tiidni kniha MS 2016/2017

20.  Tridni kniha Skoli druziny 2016/2017

21.  Dokumentace ke Skohimu stravovani

22.  Dokumentace K finan¢nim podminkam Skoly

23.  Dokumentace Kk bezpe¢nosti a ochran¢ déti a zaku

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona muZe feditelka $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, JihoZesky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Tvrdikova, Skolni inspektorka v. 1. Tvrdikova
Mgr. Zdenka Dufkova, Skolni mnspektorka V. I. Zdetika Dufkova
Bc. Ladislava SvatoSova, kontrolni pracovnice v. 1. SvatoSova

V Ceskych Budéjovicich dne 25. dubna 2017

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Leona Vejsovd, feditelka Skoly V. . Vejsova

V Ceském Hersldku dne 11. kvétna 2017



