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pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, a to podle piishisnych

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle§ 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

Skolnich vzd¢€lavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni podminek a pribéhu poskytovani poradenskych slizeb ve Skole

a Skolském poradenském zafizeni.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piislusnych Skolich vzd€lavacich programi a jejich

souladu s pravnimi ptedpisy a pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola pro Zaky se specifickymi poruchami uceni a matetska $kola
logopedickd Schola Viva, o. p. s. (dale také ,skola®, ,subjekt) je obecné prospésna
spole¢nost ziizena podle § 16 odst. 9 Skolského zakona. Vykondva Cmnost zikladni Skoly
a mateiské Skoly, (déle také ,3kola“, ,ZS“ ,MS®), skolni druziny, $kolntho klubu, specidlnd
pedagogického centra a skolni jidelny — vydejny. Skola poskytuje vzdélavani viem détem
a zakiim se zaméfenim na piekonavani nedostatki fecovych funkci. Na zakladé doporuCeni
Skolskych poradenskych zafizeni probiha intenzivni odbornd logopedicka intervence
a logopedickd péce. Instituce je fakultni zakladni $kolou Univerzity Palackého v Olomouci,
zejména poskytuje odborné vedeni v ramci odborné praxe studentim pedagogické fakulty
a fakulty télesné kultury.

PredSkolni vzdélavani je poskytovano détem od 4 do 7 let ve dvou vékové vyrovnanych
tiidach, v kazdé z nich s podporou asistenta pedagoga. V dobé inspekéni ¢innosti se v MS
vzdélavalo 19 déti, v rezimu povinného ptedskoliho vzd€lavani bylo 18 déti véetné deseti
déti s povolenym odkladem povinné $kolni dochazky.

V prvnim aZ devatém roénku ZS se vzdélavalo ve 13 tfidach celkem 149 7ikd s potiebou
pfiznanych podplrnych opatfeni 3. a 4. stupn€. Formou individudlniho vzdélavaciho planu
byla vénovana podpora deviti zaktm.

Specialn¢ pedagogické centrum (dale ,,SPC* nebo ,centrum®) pecuje o klienty s naruSenou
komunika¢ni schopnosti, poskytuje metodickou podporu jejich skoldm a svou c¢nnost
v ramci skolni logopedické péce koordinuje pro Sumpersky region.

Do zajmového vzdélavani bylo zapojeno celkem 70 ucastnikid v péti oddélenich $kolni
druziny, ve Skolim klubu bylo evidovano 12 U¢astnikii.

Subjekt ma vsech pét budov stavebné propojenych v jeden celek. Stravovani déti a zaku
vCetné pitného rezimu je zajisténo Vv téze budové skolni jidelnou — vydejnou dovozem stravy
z jiného pravniho subjektu. Informace o subjektu jsou pro zajemce i vefejnost publikovany
prostiednictvim vyroc¢nich zprdv o ¢innosti Skoly, a také na webowvych strankach skoly
(www. schola-viva.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel subjektu systematicky —pokraduje Vv realizaci své vize a na zikladé swych
pedagogickych a manazerskych zkuSenosti se zasazuje o kvalitni Skolu v Uzkeé spolupraci
se ziizovatelem. Ve své koncepci rozvoje Skoly vychazi z dikladné SWOT analyzy, znalosti
prostiedi a pozadavkll zizovatele. Jsou tam stanoveny priority a jasna pravidla, ktera
umoznuji konstruktivni komunikaci vSech aktérti vzdélavani i jejich participaci na chodu
Skoly. Kazdodenni komunikace vedeni Skoly s pedagogy se pozitivné promitd do pifjemné
pracovni atmosféry. Hlavnim koncepénim cilem vSech ziCastnénych je poskytovani
kvalitniho vzd¢lavani a Skolskych shizeb s vyuwzitim vhodnych strategii K GspéSnému
napliovani pfisluSnych Skolnich vzdélavacich programii a zimért specialné pedagogického
centra.

Na fizeni subjektu se sfteditelem Skoly podileji podle jasn¢ stanovenych kompetenci dalSi
vedouci pracovnici, a to dvé zastupkyné feditele Skoly, vedouci SPC, vedouci ucitelka

matefské Skoly, vedouci wvychovatelka Skoli druziny, vedouci Skolniho stravovani
a pedagogové vykonavajici specializované metodické Cmnosti.
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Vedenim mateiské Skoly povetil feditel Skoly zistupkyni pro predskolni vzdélavani,
na kterou prenesl vétSinu kompetenci tykajicich se fizeni matefské Skoly. Zastupkyné
feditele se podili na realizaci pfijimaciho fizeni a k jejim povinnostem naleZzi rovnéz
planovita i pribéma kontrola a hospitaéni ¢innost vzdélavaciho procesu véetné zpracovani
pfistusné dokumentace. Pravidelné realizuje interni porady v matefské Skole zaméiené
na prenos potfebnych informaci, projednavani organizacnich zalezitosti a hodnoceni
individudlnich pokrokli jednotlivych déti. Pedagogickym vedenim matefské Skoly
a metodickym garantem je vedouci ucitelka s del§i pedagogickou praxi a zkuSenostmi
Vv piedskolnim vzdelavani. K povinnostem vedouci ucitelky patii krom& zajisténi provozu
a organizace pedagogického procesu také metodické vedeni zacinajici kolegyné a podil
na zpracovani pedagogické dokumentace. Ptredskolni vzdélavani zajist'uji tii kvalifiko vané
ucitelky, znichz jedna je zacinajici, persondlni oporou k détem s pfiznanymi podplrnymi
opatienimi jsou dvé asistentky pedagoga. VSechny ucitelky se ucastni jednani pedagogické
rady v ZS a feditel $koly v ramci kazdodenniho kontaktu se zastupkyni ziskava zpétnou
vazbu o0 zamérech, Ginnosti i vysledcich vzdélavani MS. Pedagogové MS mezi sebou
spolupracuji, vyuzivaji vzijemné hospitace ucitelek mez sebou s cilem sdileni zkuSenosti
a vzajemné inspirace. Mateiska Skola ma velmi dobré prostorove a materialni podminky
K zajisténi predskolniho vzdélavani.

Stabilizovany pedagogicky sbor ZS mé celkem 28 kvalifikovanych u¢itels, pét vychovateli,
15 asistenti pedagoga a Skolniho psychologa, ktefi se vyznamné podili na pozadované
kvalit¢ poskytovaného vzdélavani a Skolskych shuizeb. Ve specialné pedagogickém centru
pracuji psychologové a specidlni pedagogové. Kontrolni ¢innost vedeni $koly je provadéna
pribémé i planovit¢ v rdmci stanovenych priorit. K posouzeni kvality vzdélavani
je vyuwzivana Cetna a kvalitné provadéna hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly, vychazejici z planu
hospitaéni a kontrolni ¢innosti. Zpétnou vazbu o kvalit¢ vyuky ziskavaji pedagogové formou
pohospitaéniho rozhovoru s popisem zisténych poztiv a nedostatkt. Konkretizovana
doporugeni vedeni $koly ke zepseni kvality vyuky v ZS i MS vétsinou korespondovala
s inspekénimi zjiSténimi. K efektivnimu fizeni pedagogickych procest piispivaji pravidelné
porady uz§iho vedeni skoly a provozni porady. Dalkim vzdé€lavanim pedagogickych
pracovnikii je podporovan jejich odborny rist, pii¢emz zohledfuje specifika a potieby Skoly.
Pribéma aktivni spoluprace pedagogii na neformalni trovni posiluje uc¢innost a kvalitu
vzdélavani (vymény zkuSenosti informace o jednotlivych Zicich, okamzit¢é feSeni
aktualnich problému, sdileni osvédéenych pomticek a inspirativnich piistupti). Koncepce
rozvoje Skoly je uspésné napliiovana rovnéz v oblasti zkvalitiovani materialnich podminek,
udrzovani a modernizace stavajicich prostor, rekonstrukce i vystavby novych pracovist'.
Reditel $koly je v kazdodennim kontaktu se izovatelem a kontinudlnd fesi provozni,
ekonomické a materidlné technické zalezitosti. Kvalitni vybaveni subjektu je ucelné
modernizovano, dopliovano podnétnymi didaktickymi pomickami. V kazdé ucebné jsou
interaktivni i posuvné keramické tabule, které jsou pedagogy, détmi i zaky efektivné
vyuzivany. K pobytu venku je vyuzivano okoli pifrodni prostiedi a Uceln¢ zatizend Skolni
zahrada.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Spoleénym znakem pii vychovné vzdélavacim procesu Ve vSech soucastech subjektu byl
vstiicny piistup pedagogh k détem i zakim, vzajemné se respektujici a pratelska atmosféra
pfi vzdélavani. Dobie fungujici organizace prub&hu vzdélavani v Clenitych castech budovy
svéd¢i o zvySenych narocich na promyslenou a provdzanou organizaci vzdélavani.
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Zakladnim dokumentem pro plnovani vzd&livacich &innosti v MS byl prehledny
a srozumitelny $kolni vzd€lavaci program pro piedskolni vzdélavani doplnény o tematické
projekty. Ucitelky na n&j navazovaly tfidnim planovanim a vlastnimi piipravami. VEkové
vyrovnaneé slozeni tiidy vytvaielo optimalni prostredi, piirozené posilyjici diléi i specifické
dovednosti déti. VSechny ucitelky pfistupovaly k détem vstiicn€, respektovaly jejich
pfirozené projevy a poskytovaly détem pocit bezpeéi a duveéry. Spontanni ¢innosti probihaly
piirozené¢ a nenasilné a umoziovaly détem rozvinuti voIné hry podle jejich pfani. Nabidka
aktivit byla pestra, promySlena a podporovala rozvoj psychickych funkci, smyslového
vnimadni a jemné motoriky. Spontanni ¢innosti vhodné stfidaly skupmové 1 individudlIni
aktivity se zajimavou nabidkou didakticky zacilenych a diferencovanych tukoli podle
individualnich schopnosti déti. Ucitelky vhodné wytvaiely piilezitosti pro uceni hrou,
prozitkové a ¢innostni ueni i samostatnou praci. Cely dopoledni pribéh vzdélavani byl
vyvazeny, vzijemn¢ provazany, doplnény uUCelnym vyuzivanim aktivizaCnich prvkd,
rytmizace a motorického cvi¢eni, propojené spole¢nymi preventivnimi logopedickymi
chvikami. Ze strany ucitelek se détem dostdvalo poztivni zpétné vazby, kterd je vhodné
motivovala, dafilo se i sebehodnoceni déti na tematicky zamétenych Sablonach. Pohybové
aktivity byly sou¢asti dennfho programu, na velké cvideni vyuziva MS télocviénu zikladni
Skoly. Kazdodenni pobyt venku naplioval cile z pfirodovédné a environmentdlni oblasti
a zajistoval dostatek volného pohybu déti. Vhodny détsky nabytek i volny piistup k hratkam
umozioval détem svobodné rozhodovani vzhledem k nabizenym ¢innostem. Prtbéh
odpoledntho odpocinku byl cilené piizplisoben rozdinym fyziologickym 1 osobnim
potiebam déti s nabidkou zijmovych aktivit a klidovych ¢innosti. Pitny rezim byl zajistén
po cely den.

Pii vjuce v ZS vedli uditelé Zaky disledné k dodrZovani nastavenych $kolnich a t¥idnich
pravidel. Poztivnim ziSténim bylo, Ze Zici méli osvojena zdkladni pravidla chovani
a komunikace. Uginnost hodnocenych vyu¢ovacich hodin byla podpofena vywritim fady
nazornych pomticek s U¢elnym vyuzivanim interaktivni didaktické techniky k obohaceni
vzdélavaciho obsahu jednotlivych vyuCovacich hodin s rozmanitymi vyukovymi aplikacemi
k podpofte rozvoje jejich informa¢ni gramotnosti.

Spoleénym rysem viech sledovanych vyu¢ovacich hodin na prvnim stupni v ZS bylo klima
podporyjici uceni, ve tfidach byla pozorovana vzijemna tolerance a ohleduplnost mezi zaky
a jejich davéra k vyuCyjicim. Vyraznym pozitivem pii vzdélavani byl mimofadné vstiicny
acitlivy pfistup ke vSem aktérim vychovné vzdélavaciho procesu. Vyucujicim se velmi
dobie dafilo tlumit a eliminovat obc¢asné nevhodné projevy zakd. Vzdélavaci proces
vhodnymi metodami a formami sméfoval k napliovani stézejniho vzdélavaciho cile, a to
zejména k podpoie samostatnosti, upeviiovani pracovnich, sebeobsliznych a spolecenskych
navyka kazdého zika a k napliovani klicové kompetence K sob&sta¢nosti a jeho naslednému
uplatnéni v bézném zivotg.

Ve vsech tfidach prvnho stupnd ZS byla pifmivé oviivnéna kvalita vyuky wvlidnym
osobnostnim i odbornym specialné pedagogickym pristupem ucitelt, ktefi ve spolupraci
s asistenty pedagoga zvySovali u¢innost Wyuky zakum S riiznou mirou potieby podplrnych
opatieni. Cinnost asistentli pedagoga pii vyuce byla vétsinou pomocnd, pribézna interakce
nebo vyména roli S uCitelkami nebyla pfili§ ztejma. Z uplatiovanych pedagogickych forem
prace byla ve sledovanych vyuCovacich hodindch zafazovana nejCastéji frontalni vyuka
doplnénd skupmovymi ¢mnostmi a mndividudlni praci zdkd. Pribéh vyucovani byl
uzptisobovan tak, aby se vSichni Zici co nejvice rozvijeli na zikladé¢ svého dosavadniho
wvoje adosazenych dovednosti s vyuzitim $irokého spektra podnétnych a zajimavych
didaktickych pomucek. K aktivizaci zaka byly ojedinéle zafazovany relaxa¢ni a pohyboveé
aktivity, hry ¢i soutéze ke zmirnéni jejich unavitelnosti. Ke vSem cCinnostem byl zici
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pozitivn¢ motivovani a ucitelky ocetiovaly jejich dilci Uspéchy a pokroky. Zaveérecné shrnuti
a zhodnoceni vzdélavacich cili sledovanych vyuCovacich hodin bylo ucelné. VétSina
uCitelek podnécovala Zidky k aktivnimu sebepojeti a sebereflexi prostiednictvim
sebehodnoceni v prib&hu nebo bezprostiedné po realizovanych vzdélavacich aktivitach,
coz je dilezitym ptedpokladem pro zvySovani podilu zaka na viastnim procesu uceni.

Na druhém stupni ZS byli ve vétsiné vyuCovacich hodin Zici seznamovéani s konkrétnimi
cili zaméfenymi na rozvoj, upeviiovani znalosti a dovednosti zakl, sméfujici k naphovani
ofekavanych vystupii a kli¢ovych kompetenci. ~ Vhodnymi  vyukovymi strategie mi
aplkovali vyuCujici mezipfedmétové vztahy 1 motivaci Vyuka byla dostatecné
diferencovdna a individualizovdna dle predpokladd, moznosti a specifickych potieb zaku.
Ve wuce wuCitelé pievazné uplatiiovali frontilni vyuku, zafazovali i kooperativni ¢innosti,
praci ve dvojicich a funkéni samostatnou praci zakl. Didaktickou interaktivni techniku
vyuzivali pedagogové pravidelné pro podporu vykladu a k upevnéni probiraného uciva.
V pribéhu vyuCovaci hodiny ucitelé vhodné vyuzivali prostor i ¢as pro prubéznou a ucelné
zdivodnénou zpétnou vazbu. V zavéru vyuCovaci hodiny zatazovali ucitelé shrnuti uciva,
pravidein¢ probihalo zhodnoceni spinénych cil. PromysSlené vsSak nebylo uplatiiovano
vrstevnické hodnoceni ¢i sebehodnoceni zakii. VyuCovani probihalo V pffjemné pracovni
atmosféte, pedagogové ziky taktné usmériiovali s dirazem k upeviiovani samostatnosti
a odpovédnosti za dosazené vysledky vzdélavani. Pristupovali  k nim  partnersky,
respektovali jejich nazory, hodnoty a postoje.

Systémoveé byla v subjektu organizovana komplexni podptirna opatieni logopedickych vad.
Vhodnymi metodami a formami byla aplikovana podptrnd opatieni ve sledované vyuce
vramci individualni logopedické intervence (napf. bzucak pfi jazykovém vyuCovani,
procviovani pomoci vyukového programu na interaktivni tabuli) a pribéma logopedicka
péce. Nedinou soucasti piedmétu Cesky jazyk byla dramaticka vychova a pravidelné aktivity
sméfujici k rozvoji dechovych, hlasovych a artikulaénich dovednosti. Do tohoto piedmétu
byla zahrnuta témata sexualni wvychovy a prvky etické wychovy. Obsahové s timto
vyuovacim piedmétem Kkorespondovala i wyuka piedmétu logohratky, speciilné
pedagogicka intervence logopedicka, specialné pedagogickd mtervence specifickych poruch
uéeni a vyutovaci predmét esky jazyk napravny. Zaci byli vhodné motivaéné vedeni
k naslouchani a zazitkovému cteni, ¢teni s porozuménim a k dramatizaci vhodnych textd.
Ucitele volili vhodné individualni a skupinové formy prace se zaméfenim na konkrétni
nedostatky, vyuzivali hru a aktivizujici metody prace s textem. U ziku se specifick ymi
poruchami uceni ve vSech slozkdch komunikac¢niho procesu byl kladen diraz na rozvijeni
verbalni i neverbalni komunikace, porozuméni fe€i, rozvoji citu pro jazyk.

Kompenzaéni strategie byly realizovdny s ohledem na vzdélavani zakt se specifick ymi
poruchami uceni a vadami feCi tymovou spolupraci vSech zicastnénych specidlnich
pedagogl. Ve vyuCovacim piedmétu pracovni ¢innosti mely hratky s hlinou vyhradné
¢mnostni charakter, kde zaci tvofili dle navodu i viastni fantazie ve Sskolni keramické dilné.
V ramci tohoto predmétu Zaci planovit¢ navstévuji galerii, vystavy, muzea a kulturni
paméatky. Obsah wyuky vyuCovaciho predmétu etickd wvychova sméfoval k formovani
arozvijeni obcanského profilu zakd a k orientaci v soucasné socialni realit¢. VyuCovaci
piedmét finanéni a ekonomicka gramotnost byl vyucovan na druhém stupni a vyznamnou
mérou smefoval u Zzaka k rozvoji gramotnosti numerické — penézni, cenové i rozpoctové,
zaroven jim prispiva k vywzti v praktickém Zivoté. Vzdélavani ve Skole je vyznamné
orientovano a dusledné zacileno na utvafeni klicovych kompetenci k formovani
vSestranného osobnostniho rozvoje Zaka, pro jeho dalsi Zivotni uceni.
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Nawuku v ZS smysluplng navazuje zijmové vzdélavani ve Skolni druzing aSkolnim klubu,
jejichz vzdé€lavaci nabidku mohou vyuzivat vSichni Zaci Skoly. Vychovné vzdélavaci
¢innosti Skoli druziny i Skolntho klubu byly dobife vedeny a organizovany. Zajmove
volnoCasové aktivity cilené podporovaly rozvoj klicovych kompetenci a posilovaly
vzajemné socialni vazby tucastnik. Pestra nabidka mimoskolnich aktivit a zajmovych
utvart, které si Skola sama zajistuje, umoziuje uCastnikim rozvijet jejich zajem i nadani.
Prostfednictvim volnoCasovych aktivit si Ucastnici mohou rozsitovat a prohlubovat
védomosti idovednosti v riiznych oblastech, napiklad v oblastech informa¢nich technologifi,
sportovnich, tvofivych ¢i uméleckych. Ve skolnim klubu pod vedenim pedagogi Skoly
ziskdvaji UcCastnici zajimavé naméty pro smysluplné vyplnéni casu mezi dopoledni
a odpoledni wukou. Ucastnici si piipravuji tematicky zajimavé komentované prezentace
na interaktivni tabuli. O vhodnosti zvoleného tématu svédcil projeveny zajem i piirozena
aktivita vSech tcastnikl.

Ve specialné pedagogickém centru jsou K vySetfeni klienti pfednostné vyuzivany moderni
standardizované psychologické a specialné pedagogické metody i formy prace s vyuzitim
rozmanitych aktivizujicich podptrnych prostredki. Centru se daii zviadat poptavku
na objednavani klientd a dodrzovat stanovené Ihity pro realizaci poradenskych shuzeb.
Vyhodnocovani G¢innosti a dosazené trovné ocekavanych vystupt zikt, vzdélavanych
na zaklad¢ individualniho vzd€lavaciho planu (dale ,JVP®), probiha za aktivni pittomnosti
zainteresovanych pedagogii. Vyhodnocovani IVP u klientli, ktefi nejsou zaky této Skoly
probihd vétsinou prostrednictvim pisemné nebo elektronické komunikace. Z divodu
operativnosti ma centrum k dispozici kopie IVP piimo ve spisech klientt. Centrum zajist'uje
Skolam individualné Uc¢innou metodickou pomoc a nabizi programy k dalkimu vzdélavani
pedagogickych pracovnikii Skol. Napiiklad organizuje skupinova setkani pedagogickych
pracovnikli, vychovnych poradct, tematicky zaméfené odborné proskolovani pedagogh Skol
mistniho regionu. SPC realizuje kvalifikacni studium pro asistenty pedagoga. Velkému
Z4jmu se t&8i nabizené rozmanité a osvédcené individualni terapie s Kklienty pod vedenim
zkusenych a odborné zdatnych pracovniki SPC.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V zékladni a mateiské Skole se détem s naruSenou komunika¢ni schopnosti vénuji
profesionalnim zpisobem Skoli logopedky s odbornou kvalifikaci specidlniho pedagoga —
logopeda a surdopeda. Zajistuji individudIni logopedickou intervenci spojenou s korekci
hlasek a daki specialné pedagogickou péci vychazejici z doporuceni specialniho
pedagogického centra.

Vysledky predskolnho vzdélavani odpovidaji vytvofenym podminkdm a uplatiovanym
pedagogickym postuptim. K dosahovani optimalnich vysledki vzdélavani déti pfispiva
vzajemna spoluprace ucitelek, které vyuzivaly vhodné metody piiméfené jejich veku
a schopnostem. Ucitelky promyslené pracovaly s sirokym spektrem pomicek, které si samy
vytvately, coZ svéd¢i o jejich kreativit€¢ a aktivnim pfistupu ke vzdélavani. Uplathovany
pedagogicky styl a partnerskd empatickd komunikace vytvarely piiznivé klima $koly
a promitaly se do oblasti socidlnich vztaht. Casto zafazované tematické projekty podnécuji
environmentalni povédomi déti a vytvareji sounalezitost s pffrodou a mistem, kde déti Zji.
Ucitelky plisobily jednotn¢ pii upeviiovani spoleCenskych navykl, déti byly vedeny
k samostatnosti a dodrzovani stanovenych pravidel ve tfidé. Organizace stravovani byla
plynula, ve velké mife byla rozvijena sebeobsluha déti. Pravidelné a podrobné zpracovava
MS hodnoceni ukonéenych tematickych celkl formou hodnoticich zprav, které maji spie
popisny charakter, vyuziteIny pro Ctvrtletni nebo pololetni evaluaci. V mensi mife se vénuje
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analyze zvolenych forem a metod vzd€lavaci prace vzhledem k sebereflexi ucitelek
a planovani dalsich strategii ve vzdélavani. Individualni vzdélavaci vysledky jednotlivych
déti ucitelky sleduji, informace jsou zaznamenavany v podrobném diagnostickém archu,
jehoz soucasti je i vyvoj détské kresby. Vystupy z pedagogické diagnostiky jsou prubézné
vyuzivany K piipravé individualné zacilené vzdélavaci nabidky.

Pro zjistovani vysledkt vzdélavani ikt ZS vyuzivd $kola rizné hodnotici mechanismy.
Nastaveny systém hodnoceni umoziuje pravidelné sledovat psychosomaticky, socialni
i emociondlni stav Zakd, jejich osobnostni rozvoj i individudlni vzdélavaci vysledky. Zaci
zviadali dovednosti souvisejici s oéekavanymi vystupy v ramci svych moznosti. V pribéhu
vyu¢ovani se projevovali piirozené¢ a aktivné se zapojovali do piipravovanych c¢innosti.
Ucitelé  spoleéné¢ s asistenty pedagoga rozvijeli a podporovali vzdélavaci potieby
jednotlivych 7akii na takové Crowni, kterd byla pro kazdého znich dosaztelnd. Skola
pribézné sleduje a zistuje vysledky vzdélavani zakd zejména s vyuwzitim riznych forem
ustniho a pisemného ovétovani zakovskych znalosti a dovednosti. Tyto postupy umoziuji
porovnavat dosazené vysledky s ocekavanymi vystupy ve Skolnim vzdélavacim programu
a hodnotit pokrok zakd v delsim Casovém horizontu. Informace ziskané z interni evaluace
jsou konstatovany a vyhodnocovany jak na trovni tiéid, tak i disledné analyzovany v ramci
celé skoly. Celkové vysledky vzdélavani jednotlived i tfid jsou projednavany na jednani
pedagogické rady, nechybi ani jejich detailn¢jSi rozbor a stanoveni dalich postupd,
jak tceln¢ vyuzivat vzdélavaci piedpoklady vSech Zakt. Usneseni z jednani pedagogické
rady maji pro pedagogické pracovniky informativni charakter a piijatd opatfeni sméiuji
ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu. Metodickd setkavani uciteld z obou stupiili
ZS jsou pravidelnd uskutediiovana, jsou pro né vhodnou piileZitosti k dikladngjsi praci
svysledky vzdélavani zikt, k pfijeti konkrétnich opatfeni scilem eliminovat zji$téné
nedostatky 1 zpétné¢ vyhodnocovat u€mnost takto stanovenych opatieni.

Utinnost  podptirnych opatieni pro 7iky se specialnimi vzdélavacimi potiebami byla
Z hlediska jejich prospéchu piiznivd. U zikid byly rozvijeny vSechny slozky sdélovaciho
procesu. Zaktim byla poskytovana specifickd podpora ugelnou Upravou rozsahu uéebniho
planu, poskytnuti vhodnych didaktickych pomiicek i zajisténi individualizované vyuky.
Kjejim nejcastéj§im formdm patiil opakovany vyklad, procviCovani, opis, pfepis,
respektovani pracovniho tempa, spravna artikulace. V souladu s doporucenimi maji nékteti
zaci vypracovan individualni vzdélavaci plan. UcCitelé akceptuji pfi vyuce dosaZeny
védomostni 1 dovednostni posun pribézn€, pomoci bémé vyuzivané pedagogické
diagnostiky. Na zakladé¢ kazdodenniho pozorovani jednotlivého zika aplikuji ucitelée dalsi
vhodné didaktické zacileni v jeho prospéch. Vedeni Skoly pozaduje a ovéiuje sebereflexi
pedagogii o u¢innosti a efektivité¢ uplatiiovanych metod a forem préce.

Cilend kontrola pinéni konkrétnich podptrnych opatfeni pii vzdélavani zaku je systematicky
zaméfena na pravidelné pisemné vyhodnocovani individudlnich vzdélavacich pland.
Preventivné se Skola vénuje Zakim  ohrozenym  Skolim  neuspéchem  nebo
i zakim nadanym. Pro Zaky s rizikem Skolni neuspéSnosti ma Skola vytvofenou funk¢ni
strategii. Z4kim je nabizena i moznost doucovani. Zici s odli§nym matefskym jazykem
zvladaji dobfe adaptaci, bez napadnych zvlastnosti se vzdélavaji ve tfidach spole¢né
s ostatnimi spoluziky. Skolni psycholog poskytuje diskrétné individualni konzultace Zaktm
svychovnymi i vzdélavacimi problémy, seznacnou uspé$nosti pracuje i s tiidnimi kolektivy.
Vmikl¢ tézZkosti se mu daii eliminovat nebo vyfesit (pojmenovani a vyjasnéni problémt,
nacvik zadouciho chovani, zmirméni nebo neopakovani rizikovych jevil).

Skola vyuziva k prib&nému hodnoceni vysledkii vzd&lavani zakt hodnoceni klasifikadnim
stupném 1 dalsi motivacni formy, napf. emotikony, razitka, obrazky ¢i systém zavedenych
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odmén. Také je ve Skole uplatiovdno slovni formativni hodnoceni, které v prib&hu
sledovanych  Cinnosti mélo pfevazné podpurny charakter. Pedagogicti pracovnici
prostiednictvim pribézného hodnoceni posilovali sebedivéru zakt a zskéavali zpétnou
vazbu k dosazené trovni ocekavaného vystupu a k budovani pozitivniho vztahu k uceni.
Skola pravidelné sdéluje vzdélavaci vysledky Zakim i jejich zikonnym zistupciim,
ato nejCastéji  prostrednictvim  Skolntho  informacniho  systému, tiidnich  schizek
a konzultaci. Vedeni skoly je oteviené osobnim navstévam rodict zaktl, ktefi tak chtéji
ziskat informace 0 socializaci jejich déti ¢i o prabéhu a vysledcich poskytovaného
vzdélavani. Usp&snost 7iki je podrobné sledovana v pribshu celého $kolntho roku, a to jak
na zdkladé zmiovaného pribézného hodnoceni, tak nepfetrzitym pozorovanim. Urcity
podil na nepiili§ poztivnich pribémych vysledcich u ¢asti zakih ma Casta nepiitomno st
ve vyucovani ze zdravotnich divodil.

Dokladem podpory pozitivniho piistupu k Zaktim je ptevaha udé€lovanych pochval za jejich
dilci uspéchy nad ojedinéle uklddanymi kazenskymi opatfenimi. Aktivity zaméfené
na predchézeni rizkovému chovani U¢inné eliminuji jeho vyskyt. Skole se dafi celnd
rozvijet pozitivni vrstevnické vztahy, Zici se aktivné podileji na tvorbé pravidel chovani,
ktera jsou zvefejnéna ve tiidach a jejich dodrZzovani bylo patrné v hospitované wyuce
I 0 prestavkach. Denné vyuCujici monitoruji vztahy mezi zdky, zabyvaji se pfiCinami
a diivody nahlych zmén v jejich chovani. Problematice rizikového chovani zakd vénuje tym
pedagogickych pracovniki prvoifadou pozornost. Vypozorované piipadné rizikové projevy
zakl jsou okamzit¢ feSeny prostfednictvim nastavené strategie Skolntho poradenského
pracovisté tiidnim ucitelem a dle zavazmosti v soudinnosti se zakonnymi zastupci. Uzka
spoluprace srodi¢i zakd scilem poznani rodinného zdzemi, vymény zkuSenosti
¢i sjednoceni  specidlné  pedagogického pilisobeni je jednim z hlavnich vychovné
vzdélavacich piliti Skoly.

Skolni poradenské pracovisté poskytuje poradenské a konzultadni shwby ugitelim, Zaktm
ajejich zikonnym zastupcim. Clenové poradenského pracovisté koordinuji Ginnost
asistenti  pedagoga a komunikuji S pracovniky Skolskych poradenskych zafizeni
pfi navrhovani a realizaci konkrétnich podplirnych opatfeni. Pribémé a v potiebném
rozsahu zprosttedkovava potiebné informace a vytvafi podminky pro systematické
vzdélavani 7aka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, s odliSnym matefskym jazykem
azakim ohrozenym $kolnim netGspéchem. Minimalni preventivni program $koly
zpracovany na obdobi jednoho S$kolniho roku si klade mimo jiné za cil vytvaiet podminky
pro smysluplné wyuziti volného Casu zakd, podporovat piiznivé Skolni klima, minimalizo vat
rizikové chovani Zakl. Podrobnou evaluaci realizovanych preventivnich aktivit Skola
provadi pravidelné. Vyjadfit se k déni ve Skole nebo svéfit se se svymi problémy mohou Zaci
piimo pii osobnim kontaktu s vyuCujicimi, prostiednictvim zikovské samospravy nebo
prostiednictvim anonymni schranky davéry.

Prioritou Skoly je poztivni Skolni klima zaloZzené na pfiznivych mezlidskych vztazich mezi
uciteli a zaky, coz se Vtomto sméru vyznamné podili na bezpeéném Skolnim prostiedi.
Skola udrzuje a prohlubuje vzajemné vztahy se zikonnymi zastupci zak® i s ostatnimi
rodinnymi piisluSniky, umoZituje jim tcast na spoleénych aktivitaich. Ve sledovaném obdobi
vedeni Skoly provadi pravidelné dotaznikové Setfeni zjiStujici postoje a nazory zaku, jejich
zakonnych zistupcl ¢i zaméstnancti Skoly. Komplexni Setfeni Skolntho klimatu ke zjiSténi
miry spokojenosti  z pohledu Zakd, jejich zdkonnych zastupci a pedagogi Skola
systematicky realizuje a wvyhodnocuje, zejména ke kvalit¢ poskytovaného vzdélavani
a skolskych sluzeb. Skola nabizi zikonnym zastupcim moznost odborné konzultace k feseni
problémi s pedagogy, se Skolnim psychologem is odbornymi pracovniky centra k rozvijeni
partnerské spoluprace pfi vzdélavani jejich déti.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Vedeni Skoly ve spolupréci se ztizovatelem systematicky vyhodnocuje a planovité
ZlepSuje stav materidlnich a technickych podminek S$koly a soustavné zkvalitiiuje
vzdélavani i troven poskytovani Skolskych shuzeb.

Noveé vybudované prostory pro zdjmové vzdélavani a specialn¢ pedagogické centrum
jsou zajiStény na nadstandardni trovni a vhodné pfispivaji k dotvafeni ptiznivych
podminek pro osobnostni rozvoj uCastnikit zdjmového vzdelavani a klientG centra.

Silné stranky

Koncepéni zaméry Skoly a Skolského poradenského zafizeni spocivaji v modernim
pojeti pedagogickych piistupt a efektivnich strategii pro zvySovani urovné
poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluizeb, které se Skole dafi Uspé$né naphiovat
za prispéni vzajemné spoluprace se vSemi uGCastniky vzd€lavani, se ziizovatelem Skoly
I vngjSimi partnery Skoly.

Vedeni skoly systematicky zjiStuje a vyhodnocuje Skolni klima ve vztahu ke kvalité
poskytovaného vzd€lavani a Skolskych sluzeb od zaméstnancti Skoly, zikonnych
zastupcu zaku i zakt samotnych.

Vytvofené podporyjici Skolni prostiedi, pratelsky zplsob komunikace vSech
piiznivych vzijemnych vztahti vSech zicastnénych.

Realizaci rtznorodych Skohich projektl, tematickych dni zpestiuji détem i zakim
vzdélavani v poznavani zdroji k zskavani novych poznatkd. Dopliyjici vzdélavaci
aktivity podporuji u déti i zakd prozitkové uceni arozviji jejich environmentalni
povédomi o misté, kde zji.

Kvalitni vzdélavani a specialn€¢ pedagogickd péce poskytovand détem i ZAkim s riznym
stupném podplrnych opatfeni smysluplné podporuje jejich osobnostni  rozvoj
s respektem k individualnim potfebam kazdého jedince.

Skola v ramci podpory komunikativnich kompetenci pravidelnd a kvalitné zajist'uje
logopedickou prevenci a intervenci.

Pedagogim Skolntho poradenského pracovisté se dafi aktivné vytvaret vhodné
podminky pro participaci Zaka na Zivoté Skoly, ato i vramci pravidelného setkavani, tj.
prostrednictvim zakovského parlamentu.

Ucitelky mateiské Skoly sdileji pedagogicky proces, vzajemné spolupracuji a poskytuji
si podporu, coz se projevuje velmi dobrou drovni piedskolniho vzdélavani.

Velmi dobie piipravena motivace i vzdélavaci nabidka v mateiské skole je cilené
zaméfena k ¢innostnimu a prozitkovému uceni s dirazem na rozvoj osobnosti ditéte.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle pS$eni

Zaci druhého stupné zakladni Skoly jsou pouze ojedinéle vedeni k sebehodnoceni
a vzajemnému vrstevnickému hodnoceni.

Evaluacni mechanismy vzdélavaciho procesu V matefské Skole se méné¢ zamétuji
na sebereflexi ucitelek vzhledem k aplkovanym metoddm a formam v piedskolnim
vzdélavani a planovani dalsich postupti v pedagogickém procesu.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Zaméiit se na metodické vedeni asistenti pedagoga, jejich intenzivnéj$i zapojeni
do pribéhu vzdélavani, vzajemnou interakci s pedagogy Vv $irSim spektru ¢innosti.

- Naprvnim stupni zakladni $koly vice zatazovat v pribéhu vyuky relaxaéni chviky, hry,
soutéze, které by vedly k vétsi aktivizaci Zaka a snizovaly by u nich miru unavite Inosti.

- Posilit vzijemnou mnterakci ucitelli s asistenty pedagoga v pribehu vyuky v SirSim spektru
¢innosti pii dopomoci zaklim zvladat naro¢néjsi tkoly.

- Zaky druhého stupné zikladni $koly systematicky vést Ziky k sebehodnoceni
a vrstevnickému hodnoceni.

- Pfi hodnoceni tematickych celkli v matetské Skole se vice zaméfit na aplikované metody
aformy a ziSténé informace vywzivat k poztivnim zménam ve vzdélavacim procesu
a dalsimu zvySovani Urovné poskytovaného vzdélavani

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly a Skolského zafizeni
dosahuje vysledkti hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym $kolam, pifedskolim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 15 dnui prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatka zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Vypis z rejstitku $kol a skolskych zafizeni o Zakladni Skole pro Zaky se specifick ymi
poruchami u€eni a matetské Skole logopedické Schola Viva, o.p.s. ze dne 25. 10. 2022
2. Uplné znéni statutu Zékladni $koly pro Ziky se specifickymi poruchami u¢eni
a matefské Skoly logopedické Schola Viva, o.p.s., ze dne 24. 3. 2015

3. Vypis zrejstitku obecné prosp&Snych spole¢nosti, vedeného Krajskym soudem
Vv Ostrave, ze dne 1. 12. 1998, udaje platné ke dni 27. 1. 2022

4.  Skohi vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Skola pro
zivot”, Schola Viva 1/2007 ¢.j. 5 457/2007-21, ve znéni pozdéjsich dodatkt 1/2022,
ze dne 31. 8. 2022

5.  Skoli vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani: ,Rok smoudrou sovou®,
inovovana verze ¢&j. 5457/2007-21 ve znéni pozdéjsich dodatkd 1/2022 s platnosti
od 2. 9. 2019,

6.  Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani (Skolni druzinu): ,Hrajeme sicely
rok®, ¢j. 5457/2007-21 ve znéni pozdé&jsich dodatkt 1/2022, ze dne 31. 8. 2022

7. Skoli vzd&lavaci program pro $komi klub, ze dne 31. 8. 2022
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
217.

28.

29.

30.

31.

32.
33.
34.

Strategie rozvoje Skoly na obdobi 2022-2027, ze dne 31. 8. 2022

Celoro¢ni plan prace Skoly, Skolni rok 2022/2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Skolni ¥ad mateiské Skoly 2022/2023, &j. SR-MS 1/2022, s t¢innosti od 1. 9. 2022
Skolni fad zakladni $koly 2022/2023, véetné Pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakd &. SR-ZS 1/2022, véetné Pidlohy &. 1,2 a3 s G&innosti od 1.9. 2022
Vnitini #ad $kolni druziny, &. R-VRSD-1/2022, s t¢innosti od 1. 9. 2022

Vnitini #ad $kolntho klubu, &j. R-VRSK-1/2022, s G¢innosti od 1. 9. 2022

Vnitini ¥ad specidng pedagogického centra, &j. R-SPC-1/2022, s G&innosti od 1.9.2022
Vnitini ¥ad $kolni jidelny — vydejny, &. R-RSJ-1/2022, s t&innosti od 1. 9. 2022
Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad, Skoli roky 2021/2022
a 2022/2023, vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

Slozka: Zapisy zjednani metodického sdruzeni ucitelek prvniho stupné zikladni
Skoly a zapisy z jednani pfedmétovych komisi druhého stupné zakladni Skoly, skolni
roky 2021/2022 a 2022/2023, vedené K terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrhy vyuCovacich hodin (tfidy, ucitelé), $kolni rok 2022/2023, vedené k terminu
mspekéni ¢innosti

Skoli matrika zakladni $koly a matefské Skoly vedend elektronicky k terminu
mspekéni ¢mnosti

Ttidni knihy vSech tfid, Skolni rok 2022/2023, vedené k terminu inspekéni ¢nnosti
Notysky a zakovské knizky pro zaky zikladni Skoly vedené v listinné i elektronické

podobé, pracovni seSity, pisemné prace, laboratorni prace, Skolni roky 2021/2022
a 2022/2023 (stanoveny vzorek)

Slozka: Klasifikace a dochazka zaku tiid, prehledy prospéchu, skolni rok 2020/2021

Strategie predchazeni Skolni netispéSnosti z hlediska Skolntho vzd€lavaciho programu
a Skolntho poradenského pracovisté, ze dne 31. 8. 2022

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢nnosti, Skolni rok 2022/2023

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly, Skolni rok 2022/2023

Plan dalstho vzdélavani  pedagogickych  pracovnikti a odborného rozvoje
nepedagogickych pracovnikli, ze dne 1.9.2022

Slozka: Skolni poradenské pracovisté, Skolni rok 2022/2023 vedeni k terminu
mspekéni ¢innosti

Dokumentace 7akd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedena k terminu
mspekéni ¢mnnosti

Slozka: Jednani ze zakonnymi zastupci, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 vedené
k terminu inspekcni ¢innosti

SloZka: Evaluace Skoly — Kalibro (dotaznikové Setfeni) v€etné vyhodnoceni za Skolni
rok 2021/2022

Evidence dochazky déti v matefské Skole, Skolni rok 2022/2023

Ttidni vzd€lavaci plany véetné evaluace, Skoli rok 2022/2023

Pedagogicka diagnostika, Skomi rok 2022/2023
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35.  Piehledy vychovné vzd€lavaci prace Skolni druziny a Skolniho klubu, Skoli rok
2022/2023, vedené k terminu kontroly

36.  Celorocni plan skolni druziny a rocni realizacni plan EVVO, Skolni rok 2022/2023

37.  Dokumentace specialné pedagogického centra, Skoli rok 2022/2023, vedend
k terminu inspekéni ¢innosti

38.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli Skoly (doklady o dosazeném
vzdélani) vedena k terminu inspekéni ¢innosti

39. Doklady vztahujici se k bezpecnosti a ochrané¢ zdravi zaku, finanénim podminkam
Skoly a k oblasti Skolniho stravovani vedené k terminu nspekéni Cinnosti

40.  Dokumentace pro kontrolu $koli jidelny-vydejny k terminu kontroly

41.  Inspekéni zprava, &. CSIM-501/13-M

Pouceni
Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceskd Skolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),

nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, ato k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Zavadilova, Skolni inspektorka,
vedouci mspekénitho tyymu

Mgr. Petra Opletalova,
Skolni mspektorka

Mgr. Iva PospSilova, MBA,
Skolni inspektorka

PaedDr. Jarmila Tothova,
specidlni pedagozka

Ing. Markéta Tomeckova,
kontrolni pracownice

V Olomouci 16. 12. 2022
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