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pribc¢hu a vysledkli vzdelavani, vcetné hodnoceni napliovani
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I ve skolni druzin¢ navySen. V zikladni Skole vzrost pocet tiid z 20 na 24, aktualn¢ se v nich
vzdélavalo 555 7iku (kapacita 660 7aki). Skola poskytuje podpirna opatieni 37 Zakim
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami. Povinnou S$kolni dochazku Vv zahranici plni osm
7akl, daim tfem bylo povoleno individualni vzd€lavani. Aktudln€ Skola pijima a vytvari
podminky pro zaclenéni vice Zakd s odlisnym matetskym jazykem (z Ukrajiny). Vyuka
je vedena podle Skoniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani Vzdeldni pro Zivot.
Ve vsech rocnicich jsou vytvofeny skupiny S rozsifenou vyukou anglického jazyka, mezi
priority patii také vyuka informatiky.

Cinnost $kolni druziny se uskute¢iiuje v sedmi oddé&lenich, ktera jsou umisténa v hlavni
budové a cast v daliim vzdalengjsim objektu. Ptihlaseno bylo 167 zaka (kapacita 180
uCastnikll). Zajmové vzdélavani probihd podle Skomiho vzdélavaciho programu pro Skolni
druzinu s motivaénim nazvem, Kdo si hraje, nezlobi. Stravovani pro zaky a zaméstnance
zajiStuje jiny pravni subjekt.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly pro vykon své funkce vyuzivdi mnohaleté zkusenosti Postupné napliiuje
stanovené cile rozvoje pro jednotlivé oblasti, ve kterych zohlediuje potfeby a podminky
Skoly. Cast kompetenci u¢elné pienesla na SVO_]l zastupkyni a daki pedagogy. Rizeni
je zalozeno na respektujici komunikaci, vzajemné informovanosti a spolupréaci. Kontrolni
¢innost vedeni Skoly pro ovéfovani a zvySovani trovné vzdélavani je vhodné doplhéna
stanovenym poctem hospitaci i vzajemnymi hospitacemi uéiteli pro sdileni zkuSenosti
Pozornost je inadale vénovana profesnimu rozvoji zaméstnanci, feditelka s nimi pravidelné
projedndva wvysledky jejich prace a zaznamendvd je do osobnich plani rozvoje. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii je organizovano v souladu stématy vzdélavacich
oblasti pro dany Skoli rok i profesnimi zajmy vyucujicich. Ziskané znalosti a dovednosti
jsou V rizné mife vyuzivany Ve Vyuce.

Pedagogicky sbor se mirn¢ obménil a rozsitil. Poméme dobra odborna kvalifikace ucitell
se jesté Zlepsila, presto jsou nékteré predméty vyuCovany bez piislusné odbornosti. Zménou
je nové obsazeni pozice zastupkyné feditelky a vedouci ucitelky na prvnim stupni. Ve skolni
druziné¢ pozadovanou Kvalifikaci spliuji vSechny vychovatelky, nékteré z nich s ¢asteCnymi
Uvazky poskytuji podporu zakim se specialnim vzdélavacimi potfebami jako asistentky
pedagoga. Od piedeslé inspekce se jejich celkovy pocet zvysil. Specializované ¢innosti
vykonavaji koordinatofi s absolvovanym dalsim studiem. Potfebnou ¢innost specialniho
pedagoga ve Skole vykonava externi pracovnice, ktera rovnéz vede piedmét specialné
pedagogické péce.

Poradenské, metodické, konzultacni a informac¢ni sluzby Zaktm a zakonnym zastupcim jsou
poskytovany. K jejich zefektivnéni pifispiva uzkéd spoluprace vychovné poradkyné s uciteli
a Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Vytvafeny jsou G¢inné postupy pro identifikaci zakt
S potiebou podptrnych opatieni.

Materialni podminky Skoly se vyrazné zlepsily dokoncenou dostavbou a piistavbou hlavni
budovy. Potiebny pocet kmenovych tfid a odbornych uceben se zvysil (napt. polyfunké&ni
uCebna pracovnich ¢innosti, ucebna chemie a fyziky, multifunk¢ni ucebna jazyku).
Negativem jsou prostorové podminky pro Skolni druzinu v hlavni budové, jeji Cinnost
probihd i v kmenovych tiidach. Zaci tak i v dob& odpo¢inku ziistavaji ve stejném prostiedi
jako v dobé vyuky, coz piilis nepfispiva k jejich u¢inné relaxaci po vyu¢ovani. Pro zajmové
vzdélavani jsou tak vyuziviny dalsi prostory skoly a blizké okoli. K bezpeénému pobytu
zakt na zahradé s novymi hernimi prvky asestavami pfispélo jeji oploceni. Moznosti vyuky
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se rozsifily vybudovanim venkovni ucebny. Didaktické pomicky jsou obménovany
prubémé. Doplnéné prosttedky ICT techniky vyraznéji rozsitily moznosti rozvoje
digitalnich kompetenci zaka i uéiteld v dobé online vyuky a v hodinach informatiky. Skola
ma vyborné podminky pro rozvoj pohybovych dovednosti zakl. Zlepsilo se pracovni zazemi
pro wCitele. Pro bezbariérovy pohyb osobs omezenou schopnosti pohybu je k dispozici novy
wtah. Vyraznou piilezitosti ke zlepSeni je modernizace socialniho zafizeni, jeho uroven
je zastarala. Prostiedi skoly je piijiemné a esteticky doplnéné vytvarnymi pracemi zaku.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem hospitované vyuky na obou stupnich byla klidnd a respektujici pracovni
atmosféra. Vstiicna byla vzajemnd komunikace zaka jak uvnitt kolektivu tfidy, tak
i k novym zikim-cizincim véetnd péée o nd. Zaci se hlasili a bez obav vyjadiovali své
nézory a odpovidali na otazky.

Vzd€lavani na prvnim stupni bylo promyslené, metody a formy vyuky podporovaly dosazeni
vzdélavaciho cile. Obcéas bylo momé sledovat vyuziti postojovych hodnot, zejména
pfi tymové praci. Castéji bylo ozndmeno téma hodiny a jeji struktura, méng zetelnd
o¢ekavani od zakt. Vyuka méla pievazné cCinnostni charakter, Zaci pracovali s riznymi
obrazovymi pomickami, které jim usnadiiovaly pochopeni a procviceni uciva. To bylo
zZiejmé a efektivni pii procviCovani uciva v matematice a v ¢eském jazyce. Zvolené formy
prace vétSinou umoziovaly aktivity mimo lavice, obcas u interaktivni tabule nebo
vV komunika¢nim kruhu na koberci. Pro zlepSeni pozornosti zakid byly v ¢asti hodin zafazeny
kratké relaxaéni pohybové chviky, fikanky nebo obcasné uplatnéni slovni zasoby
v anglickém jazyce (metoda CLIL zavedend do nejazykovych predmétt). Nekteré ucebni
situace vyvolaly i cilenou a zajimavou diskuzi (vlastivéda), ve které Zaci méli dostatek Casu
pro sva vyjadfeni. Zaci prokazovali dobrou orientaci a spolupraci pii praci ve dvojicich nebo
skupinach. Neékteti rychlej§i Zici piirozené¢ pomahali dovysvétlit spoluzaklim probirané
uCivo (matematika, anglicky jazyk). Pokud byla pfitomna asistentka pedagoga, pak
se soustiedila vice na zdky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, ostatni Ziky obcas
podporovala podle vyukove situace Ve tiidé. Pravidelnou soucasti vyuky byla V riznych
formach kontrola spravnosti ukoli. Hodiny byly vétSsinou uzavieny slovni pochvalou zakd.

Vyuka na druhém stupni byla zpravidla dobfe promyslena, Castéji zaméfena na upeviiovani
jiz probraného uciva, méné na seznamovani s novymi poznatky. S tim souvisel i vybér
vzdélavacich forem ametod. VyuCujici vetSinou vyuzivali frontdlni zplsob prace
kombinovany s ¢innosti ve skupindch, kdy se néktefi stavali jen koordinatory wyuky,
pfipravovali podminky a aktivni byli hlavné Zaci. Byl tak dan prostor pro rozvoj zdkovské
spoluprace, vedouci ke vzijemné pomoci a divéfe. Ne vzdy se vSak skupmnova prace
vydafila, v n¢kolika piipadech byla malo smysluplnd a neefektivni. Jen ojedinéle zatazené
¢innostni uceni by mohlo pii vetSim vywziti vyznamné posilovat logické mysleni
a uvazovani v souvislostech. Podpora ndzornymi pomtickami byla vyrazna jen pfi vyuce
déjepisu a fyziky, v ostatnich predmétech ucitelé spie vyuzivali dopliujici materialy
(pracovni listy, karticky apod.). Digitalni technika byla zapojena jen nékdy, vyjime¢né s ni
pracovali vSichni Zaci (tablety), coz pfedstavovalo vyznamnou motivaci a zvySeni zajmu
0 procvicované ucivo.

V navstivenych hodinach zpravidla chybéla diferenciace ukoll, se vSemi zaky bylo vétSinou
pracovano stejnym tempem na ulohdch jednotné obtiznosti Zpétna vazba ze strany
pedagogii probihala nejcastéji formou struéného vyroku o spravnosti zdkovy odpovédi.
Formativni hodnoceni se vyskytovalo ojedinéle, k sebehodnoceni byli Zaci vedeni vice
formalné nebo vibec, a vhodné nebyly vyuzivany ani piflezitosti pro vzjemné hodnoceni.
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To snizovalo U¢innost vyuCovaciho procesu. V zavéru hodin vétSinou ucitel provedl kratké
shrnuti uciva a zhodnoceni prace zaka.

Piistup zaka k rozvoji pohybovych dovednosti v t€lesné vychové na obou stupnich byl
pozitivni. Pfevlddala radost z pohybu a ochota zikli cvicit. Velmi dobfe byla promySlena
struktura a organizace pohybovych cinnosti s prvky tymové spoluprace. Zvolené ¢innosti
byly pestré a udrzovaly zaky v aktivité. V n€kterych znich méli Zaci piilezitost prokazat
postojové hodnoty a smysl pro Cestné jednani. Nebyl opomenut pitny rezim a kratké
oddechové chviky. Skola je aktivni v podpofe sportovani Zikt, organizuje napf. lyzaiské
kurzy, vodacky vycvik, sportovni dny a zijmové krouzky.

Ve skolni druzné méli Zici po dopolednim vyuCovani dostatek ¢asu pro odpocinek,
pohybovou relaxaci i rozvoj nadani pii ruznych ¢innostech. Pristup vychovatelek k zakam
byl empaticky. Denné maji Zaci moznost pobytu venku na $kolich zahradach, sportoviStic h
nebo v okoli Skoly nebo mésta. Vychovatelky pro ziky piipravuji fadu tematickych akci,
kratké vylety nebo soutéze. K socialnimu rozvoji ziki a napliovani cili zajmového
vzdélavani pfispéla prazdninova ¢mnost Skolni druziny formou piiméstskych tabort.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ziskané védomosti a dovednosti zakd ucitelé prubézmé sleduji aovéifuji obvyklymi
diagnostickymi a hodnoticimi  nastroji, vysledky zaznamenavaji formou Klasifikace.
Podrobnosti z pedagogického pozorovani jsou evidovany v malé mife, sledovani u¢ebniho
pokroku zakii systematicky nastavené neni. Individualizaci vzd€lavaci nabidky slouzici
uémnému rozvoji zakl vyuCujici zatim nevénuji dostate¢nou pozornost. Cennou zpétnou
vazbu o kvalit¢ vzdélavaciho procesu poskytuje vedeni Skoly externi testovani, vykony zaki
zpravidla odpovidaji oblasti republikového priméru.

Ze 7hlédnuté vyuky bylo patrné, Ze se zaci dokazali ucit samostatné 1 v kolektivu, spoluprace
byla podporovana, ne vzdy byla ucelné piipravena. Komunikativni kompetenci vyucujici
u zakti rozvijeli riznou mérou, pfiabsenci vlastniho badani, feSeni problémovych uloh
a kreativnich tikoli malo. Socialni kompetence jsou rozvijeny napiic vzdélavacim procesem,
diraz je kladen na vytvafeni piizivych vzijemnych vztahl. Napliiovani obcanskych
a pracovnich kompetenci probihd mimo jiné v ramci projektt a dalsich akci organizovanych
Skolou.

Celkové hodnoceni zakt na vysvédéeni bylo na konci prvniho pololeti leto$niho Skolniho
roku jesté piizivéj$i nez vysledky pii minulé inspekéni ¢innosti. Na prvnim stupni prospélo
S vyznamenanim 95 % zikd, tedy skoro kazdy zdk m¢l v nizSich rocnicich moznost zazit
pocit Gspéchu. Svym vstiicnym pfistupem je tak pedagogové motivovali pro jejich dalsi
Skolni praci. Na druhém stupni byla prospivajicich s vyznamenanim piiblizné polovina, coz
je piimivy podil, pfestoze niroCnost n€kterych pedagogi byla vysoka (napf. anglicky
a némecky jazyk) a jejich hodnoceni se vyrazné IiSilo oproti ostatnim pfedmétim v piislu§né
tiidé. Vedeni Skoly o téchto zalezitostech vi, analyzou prospéchu se zabyva, na piislusné
pedagogy systematicky plsobi ve smyslu respektovani individudlnich moZnosti zaki. Préce
s zaky srizkem Skoliho neuspéchu je zalozena predevsim na douCovacich aktivitach,
ale také na sou¢innosti rodiny, coz neni vzdy dostatecné efektivni.

Vzdélavani zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami koordinuje vychovna poradkyné.
Vzhledem K jejimu dal§imu pracovnimu vytizeni byla méné zietelnd vlastni metodicka
pomoc vyuCujicim  pfi napliovani podpurnych opatfeni a pii vyhodnocovani  jejich
efektivity. To se odrazi ve skuteCnosti ze na druhém stupni vice nez polovina Zzaki
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami spadd svym prospéchem do oblasti rizika Skolniho

20212022 4



neuspéchu, coz v dusledku znamena nenapliovani podptrnych opatieni nebo jejich malou
ucinnost.

Pozitivni bilance hodnoceni chovani (zadny zak se snizenym stupném) ukazuje velmi
dobrou efektivitu preventivnich aktivit Skoly. V piipadé potieby jsou udé€lovana kazenska
Opatfeni za poruseni danych pravidel, piiznivé je vyuzivani pochval k ocenéni prace
a k povzbuzeni. VyuCovani dopliuji mnohé mimoSkolni akce (kulturni pfedstaveni,
d&jepisné exkurze, wylety atd.), které realn¢ zakiim ptedstavuji probirana témata.

Zavéry
Vyvoj skoly

- Od minulé inspekéni ¢innosti byla navySena kapacita zakladni Skoly a Skoli druziny,
pocet tiid a odbornych uceben se zvysil dostavbou a pfistavbou Skoly,

- pedagogicky sbor se rozsitil a ¢aste€né obmenil,

- pokracuje vzdélavani s rozsitenou vyukou anglického jazyka a informatiky.

Silné stranky

- Kvalitni prace vedeni Skoly s prospéchovymi vysledky vzd€lavani, coz podporuje dalSi
rozvoj zakl v ramei jejich vyukovych moznosti,

- Zlepsené materialni a prostorové podminky Skoly pfispivaji k vyrazné G¢innosti
vzdélavani a podpoie rozvoje estetického citéni zakd,

- podpora ZzikU-cizincli prostfednictvim tUpravy podminek vzdé€lavani, intenzivniho
osvojovani Ceského jazyka a pfiméteného hodnoceni.

Slabé stranky a/mebo prilezitosti ke zlepSeni

- Nizkd mira diferenciace ukoli pro ziky podle jejich moznosti a piedpokladii snizuje
uéinnost vzdélavani,

- minimalni herni prostor §koli druziny v kmenovych tfidach nepfispiva k vhodné relaxaci
zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vé&novat vice pozornosti i¢innému formativnimu hodnoceni, ovéfovani pochopeni u€iva
a zhodnoceni hodiny ve vztahu ke stanovenému cili,

- zangiit vybér vzdélavacich akci pro pedagogy na praci se vzdélavacimi cili, na aplikaci
diferenciace ve vyuce a na vedeni zakt k sebehodnoceni,

- modernizovat stavajici socialni zafizeni.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii pfijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou §Kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

N o ok

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 28. 3. 2022

Rozhodnuti MSMT o zméné v tdajich vedenych v rejstifku $kol a Skolskych zaiizeni
sucinnosti od 1. 9. 2021, ¢. MSMT-3455/2021-5 (nejvyssi povoleny pocet zaku
v zdkladni Skole)

Rozhodnuti Krajského Ufadu Pardubického kraje ve v&ci ndvrhu na zipis zmény
Vl]dajl'c,h vedenych v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2017,
¢j.: KrU 47864/2017 (nejvyssi pocet zakt ve skolni druzing)

Potvrzeni ve funkci feditelky $koly u¢innosti od 1. 8. 2019

Koncepce rozvoje skoly v letech 2018-2023, biezen 2018

Vyrocni zpradva o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021 ze dne 8. 10. 2021

Skolni vzd&livaci program pro zakladni vzdélavani, Vzdéldvani pro Zivot, 4. verze
s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro $kohi druzinu, Kdo si hraje nezlobi, 3. verze s platnosti
od 11. 10. 2018

Skolni matrika, $kolni rok 2021/2022

Ttidni knihy a ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny, Skolni
rok 2021/2022

Rozvrhy hodin tfid a pedagogh pro skoli rok 2021/2022 s platnosti od 14. 3. 2022
Skoni #ad s ti¢innosti od 1. 2. 2016 véetné dodatku s G&innosti od 1. 9. 2020

Vnitini fad $kolni druziny s u¢innosti od 1. 2. 2016

Zaznamy z jednani pedagogickych rad, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikoveho chovani Zzak,
Skolni rok 2021/2022

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vybér), skohi rok 2021/2022
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska S$Kkolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova,

Skolni nspektorka, vedouci inspekéniho tymu Mgr. Bc. Jaroslava. Zemankova v. r.

Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.

Mgr. Mirka Machkova, Skoli inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
V Pardubicich 25. 4. 2022

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

PhDr. Zdena Milllerova, fteditelka Skoly PhDr. Zdena Miillerova v. r.

V Chocni 29. 4. 2022
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