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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou,
zakladni Skolou a $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sh.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdé¢jSich predpisi.



Charakteristika

Skolska pravnicka osoba Zakladni $kola a Matefska Skola, Praha 8 — Na Slovance,
Bediichovska 1 (dale ,,8kola*) vykonava &innost zakladni $koly (déle ,,ZS), $kolni druziny,
$kolni jidelny a mateiské $koly (dale ,MS*) s mistem poskytovaného vzdélavani Praha 8,
Drahoradova 2.

Specifikem Skoly je pfistup k vyuce matematiky na 2. stupni, kterd probiha ve skupinach
vytvofenych podle dovednosti a schopnosti zaki napfi¢ celymi roc¢niky. K prioritdm Skoly
patii také podpora zdravého Zivotniho stylu, coz se odrazi nejen v zatazeni disponibilnich
hodin zdravotni télesné vychovy, ale i ve vybaveni $koly nadstandardné zafizenymi
tdlocvi¢nami a $kolnimi hfisti. MS realizuje Skolni vzdélavaci program pro piedskolni
vzdélavani (dale ,,.SVP PV*), ktery se zaméfuje na viestranny rozvoj déti s akcentem na
podporu zdravého zivotniho stylu, na oblast estetickou a environmentalni. Soucasti
vychovné vzdelavaciho procesu je 1 zajmové vzdélavani, které navazuje na vzdélavaci obsah
SVP 2ZV.

K terminu inspekéni &innosti se v ZS vzdélavalo 588 zaki. Nejvyssi povoleny podet zaki
byl vyuzit z 90%. Zfizovatel $koly povolil MS vyjimku z nejvyssiho poétu déti stanoveného
provadécim pravnim ptedpisem. Ve dvou castecné veékoveé sourodych tfidach se zde
k terminu inspekéni Cinnosti vzdélava nejvyssi povoleny pocet - 56 déti. Vychovné
vzdélavaci proces v ZS zajistovalo 56 pedagogickych pracovnikil (uéiteld, vychovateld
a asistentll pedagoga).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) postupné realizuje vétsinu cili v realné nastavené
koncepci dal$iho rozvoje (podpora zdravého zivotniho stylu, zkvalitiovani materialniho
zazemi), kterd vychazi z aktualnich podminek a potieb $koly. Stanovené priority a cile
rozpracované do tfiletych planti na podkladé SWOT analyzy pravidelné¢ vyhodnocuje
a pfijima opatfeni vedouci k dal§imu rozvoji Skoly. Dlouholeté manaZerské a pedagogické
zkuSenosti teditelky Skoly se pozitivné projevuji ve vedeni kolektivu pedagogickych
pracovnikti a zakt. V souladu s filozofii $koly klade diraz na vytvofeni otevieného
komunika¢niho prostfedi a ptiznivé pracovni atmosfery. Potfeba vzajemné soucinnosti
odlou¢enych pracovist klade vysoké naroky na Géelnou organizaci. Reditelka efektivné
delegovala ¢ast svych pravomoci na téi zastupkyné a udélila jim rozséhlé kompetence.
Pedagogicti pracovnici se soustted’uji v uzsich vzdélavacich tymech (metodicka a roénikova
sdruzeni), kde dochazi k pravidelnému vyménovani zkusenosti a dal§$imu planovani vyuky.
Rozdé€leni kompetenci feditelkou $koly na dalsi pracovniky je ale nerovnomérné. V oblasti
vychovného poradenstvi je kumulace funkci (vychovny poradce a metodik prevence)
moznou piicinou nedostatecného poskytovani poradenskych sluzeb u nékterych zaki se
specialnimi vzdélavacimi potiebami.

S pedagogickymi radami feditelka projednava stézejni zalezitosti tykajici se vychovné-
vzdé€lavaciho procesu i Organiza¢niho zajisténi provozu, K jednotlivym zjisténim vSak
nejsou vzdy pfijimana konkrétni opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani. Kontrolni ¢innost
v ZS i MS, ktera je provadéna pribézné, vykazuje diléi nedostatky (neprokazatelnost zapist
zavéri a nekomplexnost hodnoceni). Cetnost hospitatni &innosti vedeni v ZS je nizsi
a v nékterych piipadech neobsahuje zavéry a konkrétni opatfeni pro dal$i zlepSeni
pedagogické prace uciteli. Vedeni Skoly ve vystupech z hospitaéni ¢innosti poskytuji
potiebna doporuceni z hlediska spravného organiza¢niho a pedagogického zajisténi dalsi



vyuky jen Casteéné. Z hospita¢ni Cinnosti inspekéniho tymu je ziejma odliSna uroven
metodickeé a didaktické propracovanosti vyuky. Kromé pribézné hospitacni ¢innosti provadi
v MS zéstupkyné pro predskolni vzdélavani (dale ,,PV*) aktualni monitoring stavu pomoci
kazdodennich kratkych vstupt do tfid, dle moznosti zafizeni jsou obCasné uskuteciiovany
vzajemné hospitace. | kdyz vedeni §koly vyhodnocuje vzdélavani v MS, evaluaéni systém
neposkytuje vzdy konkrétni zpétnou vazbu, na podkladé které by byla v potfebném rozsahu
pfijimana opatfeni k sjednocovani vzd&lavacich strategii, které vytyéuje SVP PV.
V edukacnim procesu tak pietrvavaji nékteré méné efektivni stereotypy, které byly
zaznamenany jiz pii piedchozi inspek¢ni ¢innosti.

Personalni podminky umoziiuji realizaci vzdélavacich programi, vedeni $koly se vsak v ZS
nedafi plné stabilizovat pedagogicky sbor. Odbornou kvalifikaci nespliiuje 8 pedagogickych
pracovnikt (6 v ZS a 2 v SD). Nekvalifikovanost a mala pedagogicka zkusenost se také
v n¢kterych piipadech projevila v rozdilné kvalité poskytovaného vzdélavani (nizka mira
zapojeni zakti do vyuky, mala diferenciace vzdélavani zakt, nevyuzivani didaktickych
pomuicek). Reditelka $koly viak dolozila, Ze nemohla zajistit vyuku pedagogy splitujici
odbornou kvalifikaci. Nové pfichozim a za¢inajicim ucitelim sice poskytuje metodickou
I organiza¢ni pomoc uvad&jici pedagog, ale tato podpora neni v nékterych ptipadech
dostatecné ucinna.

Pedagogicky shor &tyf ugitelek MS je stabilizovany, vsechny ucitelky disponuji
pozadovanou kvalifikaci pro piedskolni vzdélavani. Vzhledem Kk podminkam MS
(vysokému poctu dochdzejicich déti, rozsahu provozni doby od 6:30 do 17 hodin,
problematickému socialnimu zézemi) vykazuje personalni oblast z hlediska nedostate¢ného
poétu pedagogti néktera rizika. Rozpis sluzeb ugitelek MS je nastaven tak, e v malé mife
dochazi k jejich soub&né praci. Tato skutetnost omezuje Spravnou realizaci SVP PV,
zejména pak snizuje moznosti pro optimalni individualni podporu déti. Problematickeé je také
tematické vyuzivani pobytu déti mimo areal MS (jeho realizace je zavisla na tom, zda je
mozné pii vySSim poctu déti zajistit pozadovany dohled). K této situaci dochézi ptesto, ze
skola v hodnoceném obdobi nevyuzivala normativné ptidéleny pedagogicky uvazek ve vysi
0,7.

Plan dal§iho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikii je vhodné nastaven (déale ,,DVPP*)
a realizovan. Vychazi zejména z potieb skoly a ze zajmi jednotlivych pedagogti (Ctenarska
a matematicka gramotnost, inkluze, internet ve vyuce anglictiny, logopedicka prevence,
environmentélni vychova v MS). Planované i absolvované vzdélavaci seminaie zohlediuji
pozadavky vedouci k napliiovani SVP. PileZitost ke zlepeni mé $kola v cileném zaméteni
vzdélavacich akci MS na zji§téné nedostatky z kontrolni ¢innosti a v efektivnim prevadéni
ziskanych poznatkl do praxe.

Prostory Skoly jsou esteticky podnétné, Skola dba na prezentaci détskych a zakovskych praci
V souladu s profilaci $koly vyuku podporuji postupné obnovované prostory Skoly a skolniho
arealu (télocvicny, Skolni hfisté, odborné ucebny). Venkovni ucebna je v souvislosti
s filozofii MS upravena pro environmentalni a polytechnické vzdélavani. Nékteré détské
zidle v MS neodpovidaji vyskovym pozadavkim zvlasté nejmensich déti a neumoZiiuji
rozvoj zdravého sezeni. Prostorové podminky socialniho zazemi (toalet) v MS jsou
vzhledem k poctu dochazejicich déti zna¢né omezené a vykazuji mozna rizika.

Realizaci SVP podporuji $kolou systematicky rozvijené partnerské vztahy. Sdruzeni rodiét
se aktivné podili na chodu skoly, zapojuje se i do mimoskolnich aktivit (pravidelné
projednava piipominky rodi¢t s vedenim Skoly, pomaha s organizaci kulturnich a
sportovnich akci). Rodi¢e maji v piipadé zajmu umoznén vstup do tiid MS. Prosp&sna je
také Uzka spolupréce se zfizovatelem, ktery se vyznamné podili na zlepSovani materialniho



vybaveni. Od roku 1999 je skola fakultni skolou PedF UK Praha a vzajemna spoluprace je
efektivné nastavena zejména s katedrou matematiky. Dlouhodobé $kola spolupracuje
s institucemi  podporujicimi napliiovani oblasti bezpecnosti a prevence socialné
patologickych jevii (Policie CR, Méstska policie Praha, Zivot bez zavislosti).
Zdravy zivotni styl déti a zakti podporuje vyvazeny jidelni¢ek ve skolni jidelné, pitny rezim
v MS a zapojeni $koly do projekttt MIéko do skol a Ovoce a zelenina do skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spolec¢nym rysem pribeéhu vzdélavani je ptfizniva pracovni atmosféra podporujici uceni.
D¢ti i zaci respektuji stanovena pravidla a postupy prace. Vzdélavani se vyznacovalo
vysokou mirou empatie pedagogu, ktera se odrazela ve vysokém pracovnim nasazeni téméf
vSech zakd.

VMS déti vramci volné hry vyuzivaly riiznorodou nabidku, vychazejici z jejich
spontdnniho zajmu. V obou tiidach se vzdé€lavani vyznacovalo peclivou ptipravou,
nasledujici pritbéh vzdélavani v§ak vykazoval rozdilnou efektivitu.

Ve tride, kde jsou zapsany déti ve véku od 5 do 7 let, byly priibézné zatazovéany skupinové
aktivity, které zajistily potfebnou diferenciaci. Spole¢né pfivitani, vyuzivani rituald,
opakovani pisni a pohybovych her déti motivovalo, navozovalo jejich uspokojeni a radost.
Ucitelka dbala, aby pii frontalnich spoleénych hrach mélo kazdé dité prostor pro
sebevyjadifeni a uplatnéni. K rozvoji motorickych dovednosti piispivalo prubézné -
spontanné volené pohybové vyziti (piekazkova draha) i vhodné koncipované spole¢né ranni
cviéeni. Uéelné byly realizovany smyslové a psychomotorické hry i motivované cvigeni se
stuhou doprovazené rytmizaci. V dopolednim tematickém celku se optimaln¢ st¥idaly rusné
a klidné ¢innosti, rozvijeny byly rliznorodé¢ klicové kompetence. Oteviené otazky vedly déti
k aktivit¢ pfi hledani feSeni. Pfiméfené byly vedeny k sebehodnoceni i vzajemnému
hodnoceni. V dalsi tiidé frontalni vzdélavani nezohlednilo zajem déti, nekorespondovalo
s jejich rozdilnymi v€kovymi a individualnimi pfedpoklady. Ranni cviceni nenaplnilo sviij
zdravotné preventivni ucel (nebylo vhodné organizovano, nemélo potiebnou dynamiku).
Predavani poznatka pti dalsi fizené ¢innosti kladlo vysoké naroky na znalosti a soustiedéni
nejmladsich déti. Dominantnim vystupovanim ucitelky byla potlacovana jejich autonomie,
fada znich reagovala psychomotorickym neklidem a nezdjmem. Na nedostateCnou
individualni podporu mél také vyznamny vliv vysoky pocet déti ve téidé. Problematicke
prostorové podminky kladou vétsi naroky na zabezpeCeni organizace vzdélavani tak, aby
byla zajisténa potiebna hygiena déti a rozvijeny pozadované navyky. Bylo zaznamenéano, ze
vétSina déti ¢ast téchto potfebnych navykl nepouziva. Ve vzdélavani nebyly uplatiiovany
nékteré¢ zasady grafomotorické podpory a prevence (navyk zdravého sezeni, zohlednéni
individualni potfeby déti a poskytovani systematické podpory). U nejstarSich déti byly ve
vétsi mite zaznamenany problematické navyky.

Priibézné jsou v MS pfi vzdélavani aplikovany skupinové metody logopedické prevence.
Preventivni feCova podpora probiha také pod vedenim logopedické asistentky. Vsechny déti
m¢ély dostatek moznosti pro rozvoj sebeobsluhy pii stravovani. Pobyt na §kolni zahradé svou
organizaci i pestrosti nabidky vedl k jejich spontannimu pohybovému vyziti. Odpoledni
odpocinek zohlediioval individualni potieby jednotlivci.

V Grovni viech hospitovanych hodin v ZS byly zaznamenéany kvalitativni rozdily, a to
V jejich struktufe i efektivité. V Casti hospitované vyuky snizovaly kvalitu vzdélavani



nekteré dil¢i organizacni a metodické nedostatky (napf. opomijeni vstupni motivace,
nevhodné Casové a organizacni rozvrzeni ¢innosti) i nejasné formulované cile se Spatné
ovétitelnym naplnénim.

Ve vétsi ¢asti vyuky v ZS metody a formy odpovidaly charakteru probirané¢ho uéiva,
stanovenému cili, v€ku zaki a jejich schopnostem. Ve vyuce bylo zastoupené ucelné stiidani
didaktickych metod, kterymi se dafilo udrzovat zajem zakd o probirané ucivo.
V hospitovanych hodinach vyucujici pifevazné kombinovali frontdlni vyuku s fizenym
rozhovorem a samostatnou praci zakd, v nékterych piipadech uplatiiovali kooperaci pfi
skupinové praci i1 praci ve dvojicich. Vyucujici tak vhodné podporuji nejen schopnost
komunikovat a spolupracovat (prohlubovani a ziskavani socidlnich, komunikativnich
a obcanskych kompetenci), ale i schopnost zaki propojovat ucivo s realnym Zivotem.
Ucebni latka byla zpravidla probirana v souvislostech, nechybélo vyuzivani
mezipiedmétovych vztahti a vyuziti praktickych ptiklada z praxe. Nazornost vyuky ve vetsi
&asti hodin podpotilo efektivni vyuzivani vhodnych pomticek a didaktické techniky. Uéelné
vyuziti prvki alternativni pedagogiky (brainstorming, komunitni kruhy, vrstevnické uceni),
didaktickych her a ¢innostniho uceni vytvaii dostatek prostoru pro vlastni iniciativu
a kreativitu zakl. V oblasti vyuky cizich jazykl vyucujici cilené€ rozvijeli receptivni i fecové
dovednosti zakd, kladli diraz na zvladnuti slovni zasoby a porozuméni mluvenému projevu.
Pedagogové ve sledované vyuce velmi dobte rozvijeli ¢tenafskou gramotnost zaku, ktefi
v hodinach pracovali suméleckym i odbornym textem, ovladali préaci s chybou
a spolupodileli se na tvorb¢é Skolniho obasniku — ¢asopisu Slovan.k.a. Vyucujici vzdy
vyuZzivali ocenéni dil¢ich pokroku zaka formou pochvaly a povzbuzeni.

V mensi ¢asti hodin, kde byla efektivita vzdélavani nizsi, ptevladala frontalni vyuka
s verbalni pievahou ucitele doplnéna pouze fizenym rozhovorem nebo samostatnou praci
zaki. Kvalitu vzdélavaciho procesu (piedevsim u nekvalifikovanych ucitelti a pedagogii
s kratkou pedagogickou praxi) snizovaly nékteré dil¢i metodické a didaktické nedostatky
(problematickd casovd struktura vyucovaci hodiny, predimenzované mnozstvi
nepodstatnych informaci, nerovnomérné zapojeni zaka do vyuky, nizk& mira aktivizujicich
metod, schazejici kooperace nebo vyuZiti stavajicich znalosti Zaktl), Zaci méli maly prostor
pro feSeni problému, rozvoj komunikativnich dovednosti a prosocialnich schopnosti.
Shrnuti uciva v zavéru vyu€ovaci hodiny neprobihalo efektivné nebo zcela schézelo,
nedochéazelo tak k ovéfeni splnéni vzd&lavaciho cile. Zaci nebyli vybizeni k posouzeni
kvality prace svoji i vrstevniki podle pfedem danych kritérii. Mensi pozornost byla rovnéz
vénovana jazykové kultufe nékterych vyucujicich a zakt. V nizké mite byly ukoly ve vyuce
diferenciovany a dostate¢né zohlednéno rozdilné pracovni tempo a vzdélavaci moznosti
vSech Zaku (vSichni plnili stejné typy tloh). Ve sledovanych hodinéach ucitelé sice vénovali
pozornost zaktim se specialnimi vzdélavacimi potfebami (,,ddle SVP*), avSak v n€kterych
ptipadech k nim neprojevili potiebny individualni pfistup.

Efektivni byla spoluprace asistentii pedagoga s vyulujicimi. Asistentky pedagoga
poskytovaly nejen pfiméfenou pomoc zdkiim se SVP, ale svou ¢innosti napomadhaly
i plynulosti vzdélavaciho procesu (dopomoc ostatnim zakim, organizaéni podpora pii
skupinové praci, piiprava ucebnich materiall), ve vyuce vSak chybélo Gcelné zafazeni
odlisnych ukolt s ohledem na troven védomosti a dovednosti zaki.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zakl uc¢inné prispivaji pravidelné aktivity zatazované nad
ramec vyuky (koncerty, vystavy a ptedstaveni, muzea), zaci se aktivné ucastni soutézi
(O Achillovu ptilbu, Matematicky klokan, olympiddy). Na dopoledni vyucovani vhodné
navazovalo zajmové vzdélavani ve Skolni druzing, které rovnéz probihalo v pozitivni
atmosféfe. Zaci méli dostate¢ny prostor pro odpoéinek, spontanni aktivity i moznost volby
fizenych Cinnosti. Patfi¢na pozornost je vénovana dal§imu rozvijeni tviréich dovednosti



a individualnich zajma zakt. Pedagogové vhodné zapojovali do aktivit ¢tenaiskou
a matematickou gramotnost (matematické bingo, ¢teni knih, poslech audioknihy u star$ich
zaku, tvorba vlastni knihy). Umisténi $kolni druziny v prostorech odlisnych od vyuky
napomaha zakim k relaxaci a psychohygien¢. Vysledky prace zaki jsou vhodné vyuzivany
k propagaci a vyzdob¢ skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Na zéklad¢ dotaznikové ankety pro rodi¢e vyhodnocuji pedagogové osobnostni
charakteristiky déti pied jejich nastupem do MS. K individualni podpofe a usnadnéni
zvykani na prostfedi $koly u nové¢ piijatych déti pfispiva vhodné nastaveny adaptaéni
program. Skola vede podrobné piehledy o vyvoji jednotlivych déti, ve kterych jsou
vymezeny konkrétni zdméry pro nasledny osobnostni rozvoj a piipadnou intervenci.
Vzdélavaci cile SVP PV se daii realizovat pouze Gaste¢nd. Déti respektuji spoleéné
stanovena pravidla, vzajemn¢ spolupracuji. Ptirodovédné aktivity ucinné ptispivaji k rozvoji
environmentalniho povédomi i péci o Zivotni prostiedi Prezentované vytvarné prace
dokladaji mnohostranné vyjadiovani predstav, rozvijeni fantazie i experimentace. Vysledky
vzdélavani viak vykazuji v ramci MS rozdilnou troveii. Ve t¥idé, kde jsou zapsany déti starsi
veékové kategorie, je ziejmé jejich systematické vedeni k dosahovani o¢ekavanych klicovych
kompetenci. Rizikem ve tiid¢, kde jsou vzdélavany déti mladsi, jsou pretrvavajici méné
efektivni formy ametody vzdélavani. Vysledky vzdélavani tak v téchto ptipadech
neodpovidaji vzdy otekavanym vystuptim podle dikce SVP PV (vychové ke zdravému
zivotnimu stylu, ptizptsobeni vzdélavani individualité ditéte).

K piechodu ptedskolnich déti do primarniho stupné vzd€lavani napomaha kooperace
s kmenovou ZS (napf. navstévy prvnich tfid, besedy pro zdkonné zastupce déti, program
vV ZS zaméfeny na rozvoj dil¢ich kompetenci déti).

K zjistovani a vyhodnocovani individudlnich, skupinovych a celkovych vysledki
vzdélavani v ZS $kola prib&zné vyuziva b&Zné interni nastroje (napf. testovani a Ustni
zkouseni). Zpétnou vazbu o miie dosazenych kompetenci zakt podavaji zavéreéné prace
zaka devatého roéniku zpracovavané a hodnocené podle pfesnych kritérii. K ovétovani
napliovani oéekavanych vystupti SVP ZV v eském jazyce a matematice $kola pouziva
srovnavaci pololetni prace a ¢aste¢né i komeréni externi testovani. Vysledky vzdélavani
7zaki jsou pravidelné sledovany avyhodnocovany na jednanich pedagogické rady.
Konkrétni pfijata opatieni ke zlepSovani vysledkt vzdélavani plynouci z analyzy vysledkl
vsak nejsou systematickd a nejsou vzdy propojovana s kvalitou priabéhu vyuky zjisténé pii
hospitacni ¢innosti. Ze zjisténi inspekéniho tymu vyplynulo, Ze forma a ¢etnost poskytované
zpétné vazby o Urovni dosazenych znalosti a védomosti zakt neni také zcela jednotna.
Rozdilny piistup k hodnoceni zaki a rtizné kvalita prace jednotlivych pedagogli se obcasné
negativné promita do individualnich i mezipfedmétovych odchylek v celkovém hodnoceni
zaki vcetné hodnoceni zaki se SVP. Pocet neprospivajicich zaki je nizky, kazdy rok jsou
to pouze jednotlivci.

Z analyzy vysledku pro zaky volitelného externiho testovani v ¢eském jazyce a matematice
se zjisténymi obecnymi studijnimi pfedpoklady zaki vyplyva, Ze studijni potencial zaka je
vyuzivan optimalné. Dalsi informace o Grovni osvojenych védomosti a dovednosti zakt
ziskava vedeni Skoly také prostfednictvim uspéSnosti zakd v ramci pfijimaciho fizeni na
stiedni Skoly, ve kterém byli uspésni i zaci pfechazejici na viceletd gymnazia (piijato kolem
20 zakh ro¢né€). Celkové vysledky zaki Skoly v jednotné piijimaci zkouSce jsou v Ceském
jazyce i matematice nad celorepublikovym primérem. Zaci jsou motivovani k i¢asti na
ruznych soutézich, ptehlidkach a projektech. Ve sledovaném obdobi dosahovali uspéchy



v obvodnich kolech olympiad (1. mista v matematice, anglickém jazyce, Ceském jazyce,
zemgEpisu).

Skola priibézné G¢inné identifikuje individudlni potfeby zakt se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, odliSnym matetskym jazykem (dale OMJ) i ohrozené Skolnim netspéchem.
Dlouhodobé nastaveny systém prace se V soucasné dobé jevi jako ne zcela efektivni
(vyplynulo ze sledovaného pribéhu vzdélavani). Skola poskytuje podporu Zakim formou
prvotni pedagogické diagnostiky, sestavovanim a vyhodnocovanim plant pedagogické
podpory a individualnich vzdélavacich plant. Prestoze jsou plany pedagogické podpory
i individudlni vzdélavaci plany dobie nastaveny a jsou zde uvedeny konkrétni postupy
a doporuceni pro upravu vzdélavani zaku véetné pouziti metod a forem prace v jednotlivych
predmétech, nejsou ve v§ech piipadech ve vyuce dodrzovany. Diferenciace a individualizace
byla ve vyuce zaznamenana pouze ojedinéle, Gprava zpisobu hodnoceni, o¢ekavanych
vystupt nebo ovéfovani védomosti a dovednosti se ve vyuce témét neprojevila. Na zakladé
doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni realizuje Skola i néktera dalsi podptirna
opatfeni (pedagogickou intervenci, asistenti pedagoga). Celkové vSak neni podpora
poskytovana zaktim se SVP zcela Gi€inna, coz potvrzuji i jejich vysledky vzdélavani.

Skolni preventivni strategie se zaméfuje zejména na vytvafeni piiznivého socilniho
Klimatu, reflektuje potieby a specifika Skoly. V piipadé vztahovych problémi je realizovana
intervence a prace s tiidnim kolektivem. Problematiku prevence socialné patologickych jevi
ucelné doplnuje vzdélavaci obsah nékterych predméth a pestra nabidka mimoskolnich aktivit
a krouzkd.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Zlepsily se materialni podminky v Z8,

- zefektivnilo se vedeni pedagogické diagnostiky v MS,

- zvysila se frekvence DVPP,

- nadstandartni aktivity ve vzdélavani podle SVP PV jsou asové vhodné zatazeny,
- Casteéné pretrvava vyuzivani méné efektivnich vzdélavacich metod v MS

- nastaveny systém poradenskych sluzeb v ZS je méné funkéni, chybi efektivni podpora
zakt se SVP.

Silné stranky

- Empaticky ptistup pedagogt k détem a zakim pfi vzdélavani,

- pozitivni atmosféra MS,

- C&etné environmentalni aktivity v MS rozvijejici pozitivni vztah déti k p¥irods,

- (i&inné formy spoluprace ZS s MS v oblasti piipravy déti na povinnou $kolni dochazku,

- (celné zastoupeni odlisnych forem a metod vyuky ve vétsing sledovanych hodin v Z8S,

- efektivni podpora ¢tenaiské gramotnosti vedouci K rozvijeni klicovych kompetenci
zakd,

- Siroka Skala volnocasovych aktivit v ramci zdjmového vzdélavani v SD,



kvalitni materialni a prostorové podminky $koly v ZS.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nizka G¢innost opatieni na zakladé vlastni hospita¢ni a kontrolni ¢innosti vedeni $koly
k pedagogickému a metodickému vedeni uciteli (pfijimani konkrétnich opatieni ke
zlepSeni pedagogické prace, predevsim u nekvalifikovanych uciteltt),

nedostateéné personalni zabezpeceni vzhledem k podminkdm MS; nizka mira soub&zné
prace ucitelek omezuje moznosti zajisténi individualizace vzdélavani, v nékterych dnech
neumoziuje vyuzivani pobytu déti mimo areal MS.

nedostate¢né rozvijeni hygienickych navykt déti MS,
grafomotoricka prevence v MS neni realizovana komplexng,

nedostate¢na diferenciace a individualizace vyuky s ohledem na specidlni vzdélavaci
potteby zak, ktera se promitd zaroven do vysledkli vzdélavani,

nesystematické poskytovani poradenskych sluzeb a podpirnych opatieni zakiim se SVP.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Na zéklad€¢ objektivni zpétné vazby pfijimat opatfeni smétujici ke zkvalithovani
vzdélavani,

vyuzivat efektivni metody a formy vzdélavani vedouci k napliiovani SVP PV, zatazovat
metody situa¢niho a prozitkového uceni, vyuzivat metody grafomotorické prevence,
zajistit potfebnou soudinnost uéitelek v MS pii vzdélavani,

podporovat rozvoj autonomniho jednani déti, rozvijet hygienické navyky déti,

vyuzivat détské stoly a zidle, které zohledfiuji rozdilnou vysku déti a ergonomické
pozadavky pro zdravé sezeni,

ve vys$§i mife uplatiiovat diferenciaci a individualizaci ve vyuce vzhledem k rozdilnym
schopnostem a pracovnimu tempu zaki,

pracovat efektivné se zavéry vyucovacich hodin (zavére¢né shrnuti a vyhodnoceni
vzdélavaciho cile).

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly

Y 7 we

ve lhiité do 60 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni Skoly a matefska Skoly Na Slovance, Praha 8,
Bedfichovska 1 vydana Méstskou ¢asti Praha 8 s G¢innosti od 1. ¢ervence 2001

Potvrzeni o pokracovani feditelky ve funkci vydané Méstskou ¢asti Praha 8 dne 21.
kvétna 2018

Koncepce rozvoje Skoly od Skolniho roku 2018/2019 s vyhledem 3 let

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Oteviena $kola pro viechny*
platny od 1. 9. 2017

Skolni #ad a Klasifika¢ni #ad platné od 4. 9. 2018

Vybér ze zdkovskych knizek zaki ve Skolnim roce 2018/2019

Vzorek dokumentace zakt se SVP platnych v terminu inspekéni ¢innosti
Plan vychovného poradce pro $kolni rok 2018/2019

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro skolni rok 2018/2019 platny
od 31. 8. 2018

Plan ¢innosti metodika prevence pro Skolni rok 2018/2019 platny k terminu inspekéni
¢innosti

Preventivni program Skoly platny od 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program zajmového vzdélavani §kolni druziny ,,...kdo si hraje,
nezlobi..,” platny od 1. 9. 2018

Vnitini fad Skolni druZiny platny od 4 9. 2017

Skolni ¥ad matefské $koly platny od 1. 9. 2018, Cj. MS 2018 — Ru/40

Svkolniv vzdélavaci program pro piredskolni vzdelavani ,Zvédavé slunicko®,
Cj. MS 2018 Ru/49 platny od 1. 9. 2018

Ttidni knihy vedené od Skolniho roku 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti
Piehledy dochazky déti vedené od Skolniho roku 2018/2019 k terminu inspekéni
¢innosti

Skolni matrika vedena ve skolnim roce 2018/2019 k terminu inspekéni Ginnosti —
vybrana dokumentace

Kniha arazii v MS vedend od 1. 9. 2016 a v ZS vedena od 3. 6. 2016 k terminu
inspekéni Cinnosti

Piehled o dal§im vzdélavani pedagogu - Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
k terminu inspekéni ¢innosti

Zé&znamy z jednani pedagogicke rady - skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspekéni Cinnosti

Hospitacni zdznamy vedené od Skolniho roku 20017/2018 k terminu inspekéni
¢innosti

Rozpis sluzeb pedagozek MS - §kolni rok 2018/2019

Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
inspekéni Cinnosti, plany pedagogické podpory, individuélni vzdélavaci plany
Finanéni vyporadani dotaci MSMT v roce 2018

Vykaz zisku a ztraty za 12/2018

Vyuactovani nékladii za rok 2018



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Polakova, Skolni inspektorka,

, . . Mgr. Katetina Polakova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Magr. Iva Hlasenska, skolni inspektorka Magr. Iva Hl&senska v. r.

Mgr. Vladimira Melicharova, $kolni inspektorka Magr. Vladimira Melicharova v. r.
Mgr. Bohumila Peskova, skolni inspektorka Mgr. Bohumila Peskova v. 1.
Mgr. Andrea Wendlikova, skolni inspektorka Mgr. Andrea Wendlikova v. r.
Mgr. Tomas Simek, kontrolni pracovnik Mgr. Tomas Simek v. r.

V Praze 9. kvétna 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Alena Pelantov4, feditelka $koly PaedDr. Alena Pelantova v. r.

V Praze 10. kvétna 2019
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