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Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Gymnazium Velké Pavlovice, piispévkova organizace, vykonava ¢innost stiedni Skoly (dale
»Skola®). 'V dobé mspekéni cCinnosti Skola poskytovala stiedni vzdélavani zakonCené
maturitni zkouSkou v oborech 79-41-K/41 Gymnazium (Styfleté) a 79-41-K/81 Gymnazium
(osmileté). Skola evidovala celkem 275 zakd, z tohoto poétu bylo 12 zaktm se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*). Vyuka probihala v osmi tiidach osmiletého gymnazia
a &tyfech tiidach GStyfletého gymnazia. Skolu navitévuji Zici z vice neZ tficeti obci okrest
Bieclav, Hodonin a Brno-venkov.

Ve vzdélavani  skola vénuje velkou pozornost vyuce cizich jazykt. Pii zajisténi
pedagogickych praxi studenti vysokych $kol spolupracuje s fadou vysokych skol.
Stravovani $kola zajistuje zakim smluvné se Skoli jidelnou, kterou provozuje pfilehlé
zakladni kola. Skolni bufet umoziuje Zaktm zakoupeni drobného obé&erstveni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jeditel) zamefil koncepci rozvoje $koly pro obdobi 2019 — 2025
na zajisténi  pedagogického sboru s pfisluSnou odbornosti a zkvalitnéni  materidlnich
podminek Skoly, pfedev§im v oblasti rozvoje polytechnického vzdélavani. Jeho dlouholeté
pracovni zkuSenosti, které uplatfiuje pfi fizeni Skoly, poztivné ovliviiuji vzajemné vztahy
viech aktéril vzdélavani. Reditel aktivnd peluje o svilj profesni rozvoj, pravidelnd se uéastni
akci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP®) zaméfenych na fizeni
Skoly a rozvoj znalosti v oblastech vzdélavani, které vyucuje.

Vybrané kompetence K fizeni delegoval na Sir§i vedeni $koly, které je tvofeno ptedsedy
predmétovych komisi, ¢leny Skolniho poradenského pracovisté a spravkyni informacnich
a komunika¢nich technologii. Clenové $irstho vedeni se schazeji na pravidelnych poradach,
zavéry znich G¢inné prenaseji do kvalitni ¢innosti Skoly v oblasti organizace a prib&hu
vzdélavani. Vzdélavani je ve Skole systematicky monitorovAno hospitacni ¢innosti
uskute¢iiovanou feditelem, piedsedy pfedmétovych komisi a vzdjemnymi naslechy mezi
pedagogy.

V procesech fizeni ma Skola rezervy v nastaveni systému zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi zaku Skoly a jeho a¢inné Kkontroly. Tento stav se projevil ve zvysené trazovosti zaku,
nedostatcich zisténych pti fyzické prohlidce budovy a sportovniho areélu skoly a ve vedeni
dokumentace. V prtbéhu inspekéni Cinnosti Feditel na zjisténé nedostatky pruzné reagoval
a bezodkladné k nim piijimal uc¢inna opatieni.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikd je ve Skole koncepéné zajisténo jak formou
spole¢nych akci vSech ¢lenii pedagogického shoru (napiiklad vzdélavani k podpore Zaku
se SVP nebo k moznostem formativni hodnoceni), tak nav§tévou akci individualnich. P#inos
novych poznatkti byl v ¢asti hospitovanych hodinach patrny. Efektivitu vyuky zvySuje
disledné  uplatiiovany  systém suplovani pedagogy s patiiénou odbornosti.  Uginné
realizovana je také podpora zaéinajicich pedagogh pfiidélenim uvadgjiciho kolegy,
konzultacemi s feditelem a moznosti vyuzit akce DVPP.

Pfedmétové komise vSech vzdélavacich oblasti pracuji systematicky a na velmi dobré
urovni. Naswych jednanich se zabyvaji metodami a formami wyuky, vysledky vzdélavani,
organizaci mimoskolnich aktivit a G¢innou podporou zaku, ktefi se uCastni soutézi.

Cinnost §kolntho ~poradenského pracovisté (dale ,SPP“) je uskuteéfiovana Vv novych
prostorech, které poskytuji potfebné pracovni zazemi jeho ¢lenim a navozuji pocit bezpeci
pti komunikaci s Zdky, pedagogy i zikonnymi zastupci zaku. Vychovny poradce vede
prehledné evidenci zaka se SVP, pravidelné na jedndni pedagogické rady a prostiednictvim
Skolntho elektronického systému informuje o pfiznanych podplirnych opatfenich. Pri
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inspekéni  Cinnosti  bylo zaznamenano, Ze ucitelé maji dostatek informaci o0 zptsobech
podpory Zaka se SVP, podpirnd opatfeni vSak ne vzdy dusledné a efektivné uplatiiuji.
V ramci ¢innosti Skolntho poradenského pracovisté neni nastaven systém identifikace zakt
nadanych a jejich nasledné u¢inné podpory ve vzdélavani. DileZitou roli v &innosti SPP
zastavd Skolni psycholozka, kterd pribémé sleduje situaci ve Skole, vyhodnocuje
ji av piipad¢ potieby poskytuje konzultace a odbornou pomoc vSem aktérim vzdélavani.
Ve skole jsou organizovany aktivity pro tfidni kolektivy zaméfené na Vytvateni pozitivnich
vztahi mez 7aky (napi. adaptadni kurzy, besedy). Skole se daii véas podchytit poéinajici
rizkové formy chovani a vhodnymi opatienimi zabranit jejich prohlubovani. V ramci
kariérového poradenstvi vychovny poradce zajistuje Uc¢innou podporu pii profilaci a volbé
terciarntho ~ vzd&lavani. Zakim jsou poskytovany potfebné informace a nabidnuta
individudIni pomoc pii rozhodovéani, vcetné konzultace se Skolnim psychologem.

Reditel ve spolupraci se ziizovatelem pecuje o zkvalittiovani materialnich podminek skoly,
coz ma piimy dopad na Uroven poskytovaného vzdélavani predevs§im ve vyuce humanitnich
predméti a pozitivni viiv na wellbeing zakt. Na velmi dobré drovni jsou vybaveny dvé
uCebny jazykl, VvV minulém Skolnim roce byla vybudovidna novad moderni multimedidlni
uCebna, ucelné byl zrekonstruovan ateliér vytvarného uméni a v kmenovych tfidach doslo
k obméné¢ Skoliho nabytku. Ve Skole je fada relaxacnich koutt, které zici vyuzivaji
k odpoc¢inku i piipravé na vyuCovani. K t€lovychovnym aktivitim slouzi zazemi dvou
pronajatych t¢locvicen, Skolni posilovna a venkowvni hiisté. Pro vyuku pifrodovédnych
predmétl vyuziva Skola odborné ucebny, které se nachazeji v prostorech piilehlé zakladni
Skoly. Pro kvalitni stfedoSkolské vzdélavani vsak tyto prostory nejsou plné¢ vyhowvujici,
neumoziuji predevsim realizaci praktickych ¢innosti (laboratorni cviCeni, badatelskou
wuku a podobné).

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledovanych hodin byla atmosféra vzajemného respektu a spoluprace
mezi aktéry vzddlavani Zaci byli ve vét§iné hodin vhodné motivovani K plnéni zadanych
ukoli zvolenymi metodami a formami pradce a zdjmem pedagoghi o jejich ¢innost
a vzdélavaci vysledky. Zdafile byly uplatiiovany prvky formativniho hodnoceni zaku v¢etné
hodnoceni wrstevnickeho. Vyuéujici vyuzivali efektivné digitadlni technologie, v casti
vyuCovacich hodin s nimi U¢elné pracovali také Zzaci. Ve sledovanych hodindch chybéla
nabidka specifickych naro¢néjSich tkoli a individualni motivace Zzakd nadanych, jejichz
potencial tak nebyl vzdy piné vyuzit. Diferenciace wyuky u¢inné podporujici zaky se SVP
nebyla v casti sledované wuky rovnéz efektivné uplatnéna.

Vsechny navstivené hodiny vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byly pedagogy
vedeny na wvelmi wvysoké Udrovni. V hodinach ¢&eského jazyka vyuCujici vhodnymi
pedagogickymi postupy pribézné oveéfovali pochopeni nového uciva a schopnost zskané
alosti a dovednosti uplatnit. Casto zafazovali kooperativni Ginnosti 7akd a udelnd tak
podporovali rozvoj jejich socidlnich kompetenci. V zav€re¢nych roénicich vyucujici
reagovali na potieby 2zakl souvisejici s jejich piipravou k maturitni zkousce, vedli
je k samostatné interpretaci vybranych literarnich dél. Ve wyuce anglického jazyka byly
rovnomérné rozvijeny viechny jazykové dovednosti Zaci usp&ind a se zajmem fesili
promyslené pfipravené aktivity vysoké trovné obtiznosti.

V hospitovanych hodinach vzd¢lavaci oblasti Matematika a jeji aplikace byla frontalni
wuka vhodné kombinovand se samostatnou praci zakd, pii které vyuCujici poskytovali
zaktm individualni konzultace a podporu. V hospitovanych hodinaich matematiky Zzici
pracovali s velkym zaujetim.
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Ve véiné mnavitivenych hodin vzdélavaci oblasti Clovék a piroda byly ve vztahu
Kk probiranému obsahu u¢iva v mensi mie uplatiiovany ¢innosti Ve dvojicich a ve skupinach,
v hodindch pievladala méné efektivni frontdlni wyuka. Pro zajisténi potifebné nazornosti
arealizaci praktickych cvi¢eni chybélo vyuCujicim dostateéné prostorové vybaveni.

Ve sledované wyuce vzdélavaci oblasti Clovék a spoletnost pedagogové zadavali
problémové otazky, vedli zaky ke kritickému mySleni a vytvareli jim také dostatek
prilezitosti projevit vlastni nazor. U¢ivo bylo vysvétlovano v SirSich souvislostech a vhodné
propojovano s aktualnimi Zzivotnimi zkuSenostmi zaku.

V navstivenych hodinach vzdélavaci oblasti Uméni a kultura pedagogové cilené wytvaieli
prostor pro vysokou miru vlastni tvofivé Cinnosti zakd a poskytovali jim rovnéz ucelnou
individudIni podporu. K zajisténi potfebné nazornosti probiraného uciva byly promySlené
vyuzity digitalni technologie.

V hospitovanych hodinich télesné vychovy vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi byli Zici
motivovani  k aktivnimu pohybu, pedagogové Kladli diraz na zviadnuti zakladnich
dovednosti miCovych her. Nechybéla potiebna piiprava organismu na zatéz a zavérecné
Zklidnéni. V &asti sledované wyuky méla chybéjici odbornost pedagoga dopad na kvalitu
vzdélavani v organizaci ¢innosti a efektivniho vyuziti casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky  vzdélavani  zaka  Skola pribézné monitoruje a pravidelné vyhodnocuje.
Pedagogicti pracovnici ovéiuji v jednotlivych vyuCovacich predmétech trovenn dosazenych
malosti a dovednosti zaka prostiednictvim pestrych evaluacnich nastroji. Sebehodnoceni
74kt Skola v procesu hodnoceni jejich vzd€lavacich vysledkli systematicky nevyuziva.

Vzdélavaci vysledky Zzakd jsou pribézn€¢ zaznamenavany do Skolniho elektronického
systému, ktery umoznuje snadny piistup k informacim pedagoglm, zikliim 1 jejich
zakonnym zastupcim. V ramci pravidelnych jednani pfedmétovych komisi pedagogové sdili
mformace o vzdélavacich vysledcich a posunech zikil, spolecné je projednavaji a v piipadé
potieby piijimaji vhodna pedagogicka opatieni. Nasledné se na jednanich pedagogicke rady
je vénovana zakum s horSim prospéchem nebo vysSi absenci. V piipadé identifikace Zaku
srizikem Skolni netspéSnosti Skola adekvatné reaguje, spolupracuje s jejich zakonnymi
zéstupci a poskytuyje zakim vhodnou podporu, nejcastéji formou  skupinového
¢i individualniho  doucovani, pedagogickych konzultaci nebo individualniho piistupu
ve wuce. V letosnim Skolnim roce S$kola realizuje v ramci narodniho planu obnovy
doucovani zakl v cizich jazycich, matematice a vyu¢ovacich predmétech vzdélavaci oblasti
Clovék a pifroda. Ke sledovani trovné vysledkti vzdélavani ikt vyuziva $kola pravidelnd
externi testovani zaku, s jehoz vystupy pedagogové dale pracuji pfi planovani vyuky.

O efektivit¢ prace skoly se vzdélavacimi vysledky svéd¢i dlouhodobé dobra uroven
dosahovanych vysledki vzdélavani zaka v jeho pribehu 1 ukonCovani. Neprospéch ziku
na konci klasifikaéniho obdobi je minimalni, stejné jako netispéSnost u maturitni zkousky.
V poslednich tiech letech Cinila primérma hruba netispésnost zakl skoly u maturitni zkousky
(vypovidd o tom, jak velkd cast zak z celkového poctu zakl piihlaSenych k maturitni
zkousce nebyla Uspsnd) jen zhruba 1 %. Skola usilije o zvySovani motivace Zakil
k dosahovéni tspé&snosti ve viastnim vzdélavani. Uspéchy Zikd ocefiuje pochvalou i finanéni
odménou ve spolupraci se ziizovatelem. Nakonci Skolntho roku 2021/2022 byla pfiznana
finanéni odména piiblizné 20 % zaku s vybornymi studijnimi vysledky.
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Rozvoj nadéni a zajmi zikta v riznych vzd€lavacich oblastech podporuje $kola
prostfednictvim pestré nabidky zajmovych &innosti. Zaci se v pribéhu celého $kolniho roku
zapojuji do soutézi a olympidd s Sirokym zaméfenim, ve kterych dosahuji vybornych
vysledkd. V pribc¢hu studia Zici samostatné zpracovavaji a nasledné prezentuyji komplexni
rozsahlej$i praci na vybrané téma podle presné stanovenych kritérii. Pedagogové jim k tomu
poskytuji adekvatni podporu. Z&ci tak efektivné posiluji dovednosti dobie uplatnite Iné
v dal$im studiu nebo budouci profesi (napf. praci S informa¢nimi zdroji, kritické mysleni).
Z&ci jsou motivovani k vykonani mezinarodnich jazykovych zkousek podle trovné jejich
znalosti. Pravidelné c¢ast zakia tspéSné sloz zkousku V pozadované Urovni B2, v letoSnim
Skolnim roce dva zici prokazali vynikajici znalosti a dosahli Urovné¢ C1. Vhodnou piileZito st
k rozvoji tfady klicovych kompetenci maji Zaci pii organizaci riznych celoskolnich nebo
tiidnich projekta a akci (vano¢ni jarmark, vanocni koncert, den otevienych dvefi, projektové
dny apod.). Dilezitym prvkem pro osobnostni rozvoj zaku je jejich zapojeni do charitativni
ginnosti. Reditel $koly podporuje rovnéz &innost studentského parlamentu. Na zakladé tcasti
Skoly v programu Erasmus+ jsou realizovany skupinové nebo individualni vyjezdy zaku
do zahrani¢ni, které jsou feditelem V maximalni mozné mite podporovany. Partnerstvi
s vysokymi Skolami piispiva ke kvalithimu napliiovani Skomliho vzdélavaciho programu,
predpokladl. Vyznamnymi partnery Skoly pii realizaci kulturnich programi, exkurzi
a sportovnich soutéz jsou nejriznéj$i organizace v regionu, piinosem je také pithrani¢ni
spoluprace s gymnaziem Ladislava Novomeského v Senici.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zlepsily se materidlni podminky pro vzdélavani.

- Bylo wbudovano kvalitni materidlni zazemi arozsiteno odborné personalni zajisténi
Skolntho poradenského pracoviste.

Silné stranky

- Skola aktivné podporuje utvafeni dobrych vzajemnych vztahii mezi viemi aktéry
vzdélavani, coz ma pozitivni dopad na vSestranny osobnostni rozvoj zaku a klima

Skoly.
- Zaci dlouhodobé dosahuji dobrych vysledktl v pribéhu vzdélavani i pii jeho
ukoncovani.

- Vysoka odborna Uroven pedagogického vedeni wyuky a koncepéni prace
predmétovych komisi Ve vzd€lavaci oblasti Jazyk a jazykovd komunikace
ma vyznamny vliv na komplexni rozvoj jazykovych kompetenci zaki.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni
- Ve wuce dochdzi pouze ojedin€le k cilené diferenciaci wyuky ziku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.
- Vradmci Cmnosti  Skolntho poradenského pracovisté neni nastaven systém
identifikace zak® nadanych a jejich nasledné ucinné podpory ve vzdélavani.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Na jednani Skoltho poradenského pracovisté, pedagogické rady a predmétovych
komisi opakované zafazovat diskuzi k moznostem uc¢inné podpory vSech Zzaku
vedouci k rozvoji jejich individualnich schopnosti, dovednosti a potieb.

Hospitaéni ¢innost zaméfit na kvalitu pedagogického vedeni predmétu télesna
vychova.

Vyuzivat sebehodnoceni zaktli v procesu hodnoceni vzdélavacich vysledka.

Piijimat 0¢inna opatieni vedouci ke snizovani mmozstvi trazii 7kt a pribézné
vyhodnocovat jejich efektivitu.

Zvazit personalni posileni vedeni Skoly jmenovanim zastupce feditele z divodu
velkého rozsahu povinnosti, které jsou v soucasnosti kladeny na vedeni Skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 14 dnli Odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni. Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravs ky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, piipadné prostrednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.bo@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Jmenovaci dekret v souladu s usnesenim Rady mésta ¢. 2b/17R/2019 ze dne 4. 6.
2019 s u¢mnosti ode dne 1. 8. 2019
Ziizovaci listina piispévkové organizace Gymnazium, Velké Pavlovice, Pod Skolou
10, ptispévkova organizace, ze dne 13. 11. 2008
Skolni vzd&lavaci program ,Skola pro Zivot* — osmileté vieobecné studium platny od
1.9.2007, v¢etné¢ dodatkl €. 1 s platnosti od 1. 9. 2009, ¢. 2 0od 1. 9. 2012, ¢. 3 od 1.
9.2013,¢.40d 1. 10. 2020, ¢. 50d 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program ,Skola pro Zivot* — osmilety vzddlavaci program — vy$si
stupen a Ctyflety vzd€lavaci program platny od 1. 9. 2009, v¢éetné dodatka ¢. 1
s platnosti od 1. 9. 2009, ¢. 2 0d 1.9.2012,¢. 3 od 1. 9. 2018, ¢. 4 od 1. 10. 2020
Skohi #ad ze dne 1. 9. 2022, &. j. 316/2022

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho stravovani
a bezpecnosti zaku K datu inspekéni ¢innosti

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023

Zapisy predmétovych komisi ve Skolnim roce 2022/2023

Zaznam 0 préaci v nepovinném piedmétu Sportovni hry ve skolnim roce 2022/2023
Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki ve Skolhim roce 2022/2023
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikid ze dne 1. 9. 2022

Mmnimalni preventivni program Skolni rok 2022/2023

Krizovy plan $koly platny k 1. 9. 2022
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15.  Seznam ziki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

16.  Osobni spisy zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim roce 2022/2023
(vzorek)

17.  Elektronicky informa¢ni systém Skoly vedeny ve Skolnim roce 2022/2023 (tfidni
knihy, rozvrhy hodin, vysledky vzdélavani)

18.  Vysledky vstupniho testovani zakti ve Skolnim roce 2022/2023

19.  Pisemnosti zaku vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

20.  Roc¢nikové prace zaku (vzorek)

21.  Webove¢ stranky skoly ke dni ukonceni inspekcni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole jichZ se tyka,
av mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., MBA,
Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho
tymu

RNDr. Anna Bayerova, Ph.D., Skolni
inspektorka

Ing. Alena Svobodova, skolni inspektorka

PhDr. Sarka Malefidkova, Ph.D., $kokni
inspektorka

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.

717



