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Misto inspekéni ¢innosti Pernerova 1, Chocei

Jungmannova 302, Chocen
Ceskych bratii 133, Brandys nad Orlici

Inspek¢ni Cinnost na misté 20. az 22. 3. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena doruCenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzde€lavani poskytovaného Skolou
vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich ptedpist, vcetn¢ zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho
programu pro zakladni umelecké vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni uméleckd skola Chocen (dale ,Skola®) poskytuje zakladni umélecké vzd€lavani
ve Ctyfech oborech. K jeho realizaci dochazi v hlavni budové $koly na adrese Skoly. Dal§imi
misty poskytovaného vzdélavani jsou Chocen, Jungmannova 302 a Brandys nad Orlici,
Ceskych bratii 133, kde probiha vyuka hudebniho oboru.

Kapacita skoly ¢ini 560 zakd, krom¢ lofiského Skolniho roku je dlouhodobé piné vyuzivana.
V dob¢ konani mnspekcéni ¢mnosti navStévovalo Skolu 357 zakt hudebniho oboru, 117
vytvarného oboru, 67 taneéniho oboru a 19 literdrné-dramatického. Zaci jsou vzdélavani
Vv pfipravném studiu |. stupné a zdkladnim studiu 1. a II. stupné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Poskytované vzdelavani vychazi ze Skolniho vzd€lavaciho programu s motivaénim nazvem
,Skola setkavani, ve kterém byly zaznamenany diléi nepiesnosti které vsak vyuku
negativné neovliviiyji. Obsah dokumentu je podle vyvoje Skoly aktualizovan. Ziejmé je tak,
7ze od minulé mspekcéni ¢mnosti doSlo k rozsiteni vzdélavaci nabidky o studijni zaméteni hra
na loutnu a na lesni roh. Vysledovat lze rovnéz sméfovani k napnéni nastavené vize Skoly,
1 kdyz méné koncepcné.

Reditelka, ktera je ve fiunkci Sestym rokem, se smaz Své povinnosti phit zodpovédné
avsouladu spravnimi ptedpisy. Jeji aktivni piistup a uplatiované postupy vcetné
delegovanych kompetenci na svého zastupce piiznivé ovlivituji bézny chod skoly. Zietelné
je téz usili nejen udrZzet dlouhodobé kvalitni uroven poskytovaného vzdélavani a podminek
snim spjatych, ale také ji zvySovat, pficemz jsou zohlediovany wvnitini moznosti Skoly
i vyuZivany vné&jsi piilezitosti. Soustavnd prace vedeni Skoly se poztivné odraz napf.
v oblasti materialnich a personalnich podminek. Zvysena pozornost je vénovana uplatnéni
7akt v amatérskych souborech. Uginnost fizeni je podpotena kontrolni a hospitaéni ¢innosti
S poskytovanim ptinosné zpétné vazby. Pravidelné¢ probihaji jednani pedagogické rady, kterd
se zabyva organizatnimi 1 pedagogickymi zalezitostmi, jako napf. vysledky a hodnoceni
vzdélavani zakd. Podle potieby pracuji také predmétové komise, jen nékteré se zabyvaji
otdzkami souvisejicimi s viastnim pedagogickym pulsobenim a podavanim navrhi k jeho
ZlepSeni. Dilci pozitivni posun byl zaznamenan v dokumentovani prub&hu a vysledki
vzdélavani, Cemuz napomohlo vyuzivani elektronického systému témeét vSemi uciteli.
Nedostatky, které snizuji vypovidaci hodnotu o napliovani Skoliho vzd€lavaciho
programu, byly ziStény v zaznamech nékterych tfidnich knih kolektivni vyuky.

Reditelka usiluje o zajisténi optimalnich personalnich podminek vzdélavani, coz napoméaha
Skole k ptisobeni v souladu s jeji vizi. Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo k ¢astetné obméné
pedagogickeho sboru. Zvysila se jeho stabilita a pocet uciteld s plnym pracovnim Gvazkem.
Presto piiblizné 38 % ucitell vyuCuje v rozsahu mensim nez 0,5 Gvazku. Tento stav sice
vyznamn¢ rozsifuje vzdélavaci nabidku studijnich zaméteni, zaroven vSak klade zvySené
naroky na zajisténi standardni vyuky z divodu prostorovych podminek, ale ina vytvateni
piiznivého pracovniho Klimatu. Ve vztazich mez uciteli byla zaznamendna ohleduplnost
a vstiicnost, pii zajisténi akci i tymova spoluprace. Vedeni Skoly podporuje rtznymi
formami rozvoj pedagogickych pracovnikl, ktefi toho v rizné intenzité¢ vyuzivaji a nabyté
pomatky uplatiiuji ve vyuce. Znatelné je zaméfeni piedev§im na rist odborné specializace,
jen ojedinélou volbou je vzdélavani zaméfené na rozSitovani dovednosti v oblastech
psychologie, moderni a specialni pedagogiky, které by mohly pfispét ke zvySeni efektivity
vzdélavaciho procesu, napf. v oblastech metod hodnoceni a prace se zdky s potiebou
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specifického pfistupu. Zacinajicim ucitelim jsou napomocni povefeni zkuSeni pedagogoveé.
Nekteti uéitelé vyuzivaji vzajemné hospitace s poskytovanim kolegidlni zpétné vazby.

Prostorové a materialni podminky umoziuji naphiovani Skolntho vzd€lavaciho programu
ve viech studijnich zaméfenich. Vyuku Vv hlavni budové umoctiyje prostiedi historického
charakteru, avSak Clenéni a celkové uspotfadani prostor pfinasi jisté nepifjemnosti souvisejici
zejména s pruchodnosti tfid nebo zvukovou prostupnosti nékterych uceben hudebniho
oboru. Rovnéz vytvarny obor se vhodné vyrovnava s limitujicimi prostorovymi podminkami
pro tvofivou ¢innost i prezentaci vyslednych praci. Reditelka pravidelné okruh materialng-
-technického zazemi S$koly wyhodnocuje, v piipadé potieby ho fesi se zizovatelem.
Vybaveni véetné hudebnich nastrojii je pribézné udrzovano a podle mozosti Skoly
ZlepSovano. Vyznamny piiznivy dopad do vyuky piedmétu hudebni nauka ma jeji pfemisténi
do nové vybavené ugebny v druhém misté poskytovaného vzdélivani v Chocni. Skola ke
Zkvalitnéni podminek vzd€lavani 1 uskuteCnovani nékterych vzdélavacich akei vyuziva
financni prostfedky z dotacnich programi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V ramci inspekéni hospitani ¢innosti byl pribeh vzdélavani sledovan ve vyuce hudebniho,
vytvarného a taneniho oboru. Piedmétova skladba sledované vyuky a jeji casova dotace
odpovidala Skolimu vzd€ladvacimu programu. VSechny vyuCovaci hodiny smétovaly
k formovani klicovych kompetenci zikladniho um€leckého vzdélavani, prestoze naplnéni
stanoveného cile bylo v nékterych pipadech pouze Caste¢né. Téméf vsichni ucitelé s nim
v ivodu vyuky ziky seznamili, mnozi ho rovnéZ spole¢né na konci vzdélavaciho procesu
wyhodnotili. 'V mensi mife jiz dochazelo k vyuziti sebehodnoceni Zika, piipadné
vrstevnického v kolektivni wyuce.

Individualni vyuka hudebniho oboru méla vétSinou obvyklou stavbu. Prevazné efektivné,
V ndvaznosti na vysledky domaci pifpravy ziki, byl kladen diraz na upevitovani ziskanych
malosti a dovednosti a jejich dalsi cileny rozvoj. Neéktefi ucitelé kromé tradiénich
didaktickych postupti uplatiiovaly 1 moderni pfistupy, které poztivné ovliviiovaly Zikovo
zaujeti. V prubéhu vzdélavani ucitelé cCasto dbali na spravné provedeni zadani, napf.
osvojovani nalezit¢ intonaCni, rytmické a technické stranky hry na néstroj nebo zpévu.
predvedend témet vemi uditeli, rovnéz tak nékterymi poskytnuty instrumentalni doprovod.
Piiznivym spole¢nym rysem vyuCovacich hodin bylo plynulé propojovani teoretickych
pomatkli z hudebni nauky s praktickou wyukou, coZ piirozené napomaha k lepSimu
asnaz8imu zvladnuti zadanych uUkoli 1 Kk posileni rozvoje vSeobecné hudebnosti
a vnimavosti zaka. Vlastni kolektivni vyuka tohoto pfedmétu probihala Vv rozdiné kvalité.
Kromé aktivniho zapojeni zakd do vSech c¢mnnosti, jejichz sled byl promySleny, plynuly
apoutavy, byla zaznamendna vyuka, kdy vlivem uplatnénych metod prace dochazelo
K neefektivnim prostojim a pfechodnému snizeni zaujeti zikd, nékdy spojeného
S vyruSovanim.

Vzdélavani ve vytvarném oboru bylo realizovano kolektivni formou pii respektovani
zékladnich vytvarné-technickych postupti a uplatnéni individuadlniho pfistupu. Vyuka byla
tematicky 1 materidlové pfipravena. Neéktefi zici pokracovali v zapocaté praci a postupné
prechazeli na dalsi zadani. Vhodnymi metodickymi postupy dochazelo k rozvoji manualnich
dovednosti a posilovani orienta¢nich schopnosti jak v prostorovém vidéni, tak i v ploSném
projevu. Pribémé se zakim dostavala kvalitni zpétnda vazba a podpora k uspéSnému
zvladnuti  daného uUkolu, aniz byla omezovana jejich samostatnd tviréi Cinnost.
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Upozoriiovani byli na technologické moznosti zpracovavaného materialu i chybnych situaci,
jako piflezitosti k ziskavani novych dovednosti Zaci pracovali zaujaté, nékteti si vzajemné
piirozené¢ hodnotili svoje diléi vytvory. V zavéru jednotlivych vzd€lavacich lekci probéhlo
spole¢né hodnoceni s ucitelkou. Ve vyuce mladsich zaki bylo podpofeno upevnéni poznatk
z realizované vyuky zavéreCnym shrnutim, kdy si jedna ucitelka ovéfovala, co se zici
aktudlné¢ naucili.

V tane¢nim oboru je kladen velky diraz na harmonicky rozvoj Zaka, jeho piirozeny pohyb
v souladu s télu prospéSnymi funkcemi i fyziologickymi zakonitostmi pohybu. Znatelné
bylo vytvafeni vztahu mezi mySlenim, emocemi a pohybem. ZlepSovan byl nejen
kultivovany pohyb, ale i fyzicka zdatnost. Zvolené tempo wyuky probihalo v souladu
snaro¢nosti u¢iva, nedochdzelo k pietézovani zikt. UGinnym se rovnéz jevilo uzivani
odborné termmnologie a podporovani kolektivniho citéni, které se velmi piiznivé promitlo
nejen v piimé vyuce, ale i v zaujatém piistupu zakt pii spolecné tvorbé scénického projevu.
Ucitelkou poskytovand konkrétni a srozumitelnd zpétnd vazba vedla vzdy ke zepSeni
nasledyjiciho provedeni procvicovaného prvku nebo ¢asti tance. Obdobné pisobilo Casté
pohybové zapojeni nebo piedvedeni tkond ucitelkou. Vyuka probihala za doprovodu
reprodukované hudby (n€kdy s ohledem na wvelikost salu nadmiru hlasité), kterd byla
po strance rytmické i vyrazové vhodné volena a umoctiovala proztek z provadénych
taneCnich kreaci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Projevy zaku ve vSech formach vyuky svédCily o postupném osvojovani pozadovanych
klicovych kompetenci k umélecké komunikaci, osobnostné socialnich i kulturnich. Ucitelé
vénuji nalezitou péci rozvoji celkové osobnosti kazdého Zzidka, coz se odrazi v pribézné
uplatiovaném hodnoceni, které vychazi z pravidel nastavenych v internich dokumentech
Skoly, zejména ve Skolnim vzdé€lavacim programu a Skolnim fadu. Nektefi ucitelé ziskané
pomatky vyuzivaji k formulaci hodnoticich vyroki v zAvéru prvniho i druhého pololeti
na vysvédceni misto klasifikace. S konkrétnéjsimi vysledky prace jsou seznamovani nejen
zaci, ale 1 jejich zdkonni zastupci. V piipadé¢ negativnich projevit (napf. pokles zajmu
0 studijni zaméfeni nebo zhorSeni prospéchu), jsou zpravidla pfijimana U¢iNnd opatieni
K vyfeseni vzniklého problému. Sledovano je rovnéz pociani zaka pii soutézich
a talentovych zkouskach v ramci pfijimaciho fizeni na stfedni a vysoké Skoly. V této oblasti
jsou zaznamenavany kvalitni vysledky.

Efektivitu vzd€lavaciho procesu U¢inné posiluyje spoluprace Skoly se ziizovatelem, mistnimi
i okolnimi &kolami a dalimi organizacemi. Zakim jsou plinovité vytvafeny Getné
piilezitosti k prezentaci vysledki prostfednictvim vefejnych vystoupeni, koncertl, vystav
a prehlidek, coz posiluje riist jejich zdravého sebevédomi a ctizadosti. Skola se dokazala
citivé prizptsobit situaci v dobé distancni vyuky, kdy moznosti vefejného pusobeni skoly
byly omezené. Celkova ¢mnnost Skoly dokladuje, Ze plni své poslani a je nedilnou soucasti
kulturniho Zivota mésta a jeho okoli.

Zavéry
Vyvoj skoly

- Zmény ve vedeni Skoly jak na pozci feditelky, tak i jejtho zastupce,

- kvalitativni posun materialné-technického zizemi pro umélecké vzdélavani zaku,
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- zvySeni pestrosti vzdélavaci nabidky v hudebnim oboru,
- CasteCnd obména pedagogického sboru a zvySeni jeho stability,

- zavedeni elektronického eviden¢niho systemu, ktery je vyuzivan zejména k vedeni
pedagogické dokumentace v¢etné klasifikace zakd.

Silné stranky

- Piimivé prostiedi pro rozvoj zaki po strance umélecké, kulturni i osobnostni,

- prezentani aktivity Skoly, které podporuji rozvoj kulturné-socidlnich kompetenci zakd,
obohacuji spoleCensky Zivot mésta a okoli a pfiznivé ovliviiuji zijem déti a mladeze
0 ziskani zakladi uméleckého vzdélani,

- aktivni vyuzivani dota¢nich programil pro zkvalitnéni podminek pro ¢innost Skoly.

Slabé stranky a/mebo prilezitosti ke zlepSeni

- Snizend mira cileného vedeni k hodnoceni vlastniho vykonu a pokroku v dosazenych
vysledcich vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zkvalitnit obsah skolniho vzdélavaciho programu,

- podporovat rozvoj vSech zaki systematickym zapojenim do hodnoceni uUrovné
napliovani vzdélavacich cili vyukové lekce a motivovat je ke stanoveni zdmérh
vlastnich, vést je k sebehodnoceni a v kolektivni wyuce i k hodnoceni vrstevnické mu,

- Usilovat o zvySeni zajmu uciteli o dalsi vzd€lavani se zaméfenim na kvalitu hodnoceni
74kl a ziskavani novych poznatkil z oblasti psychologie a pedagogiky vcetné vzdelavani
74kl se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

- zaméfit se na kvalitu zipisii o realizovaném vzd€lavani v tfidnich knihdch kolektivni
WKy,

- propojit ve vétsi mite cilenéji naplovani vize Skoly S koncepénimi zaméry s prostiedky
jejich napinéni,

- ve spolupraci se ziizovatelem nadale hledat moZnosti ke zlepSeni prostorovych podminek
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¢innosti, a pro reprezentaci zakovskych praci vytvarného oboru jako celku.

Stanoveni lhity

Ceska §Kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhuté do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 13. 3. 2023
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Skolni matrika Zikd - $kolni rok 2022/2023 (vybér z dokumentace)

S}(O]m' vzdélavaci program Zakladni umélecké Skoly Chocen s motivatnim ndzvem
,Skola setkavani s platnosti od 1. 9. 2022

4. Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku — Skoli rok 2022/2023 (vybér)
5. Tiidni knihy pro kolektivni vyuku — Skoli rok 2022/2023 (vybér)

6. Rozvrhy hodin vSech pedagogii — Skoli rok 2022/2023
7
8
9

w

Skolni #4d s G¢innosti od 2. 1. 2020
Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023
. Plan dakiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikti — Skoli rok 2022/2023
10. Vyrocni zprava za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
11. Doklady o nejvy$Sim dosazeném vzdélani a dalkim vzdélavani pedagogickych
pracovniki Skoly (vybér)
12. Tnspekéni zprava, ¢&j. CSIE-138/17-E, ze dne 29. 3. 2017

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tfida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a vmistné pisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské Skolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Jindrova, Skoli inspektorka,
vedouci ispekéniho tymu Ladislava Jindrova v. r.

Bc. Eva Novékové, kontrolni pracovni , ,
¢ a INovakova, kontroint pracovhice Eva Novakova v. r.

Tat’ana Novotna,
odbornik na umélecké vzdélavani Tat'ana Novotna v. r.

V Pardubicich 19. 4. 2023
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