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Razitko, podpis:

Cilem koncepce rozvoje Skoly je stanoveni ¢innosti v jednotlivych oblastech tak, aby
byla napIlnéna mise a vize Skoly, které predstavuji zakladni vychodiska.




Koncepce vychdzi z:
» analyzy silnych a slabych stranek v jednotlivych oblastech
» z dotaznikového Setfeni Mapa Skoly SCIO (pedagogové, Zaci, nepedagogové, rodice)
» vnitinich dokumentt $koly
» strategickych a legislativnich dokumentt

Oblasti koncepce:

Jednotlivé oblasti koncepce rozvoje Skoly kopiruji oblasti zvetejnéné v dokumentu Kritéria
hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani (CSI).

Vize skoly:
BYT SKOLOU TRADICNI, S HODNOTAMI, VSTRICNOU INOVACIiM
a z tohoto diivodu se Gymnazium Josefa Jungmanna profiluje jako skola s tradi¢énim poslanim

ptipravy zakl na vysoké Skoly, jako $kola, kde jsou sdilené hodnoty definované uciteli a zaky
a jako skola, ktera je oteviena novym trendiim a vyukovym metodam.

Mise Skoly:

NAROCNOST A LASKAVOST

Skola poskytuje nejen kvalitni vzdélavani, ale zaméfuje se na hodnotové vzdélavani a zaroveii
rozviji osobnost zéka prostfednictvim kli¢ovych kompetenci. Zak po skonéeni gymnazia je
pfipraven pro studium na vysokych skolach.

CHARAKTERISTIKA PROSTREDI, V NEMZ SKOLA PRACUJE

pozitiva

negativa

Charakteristika regionu —
demograficka a socialné-
ekonomicka, atraktivita
regionu a dostupnost
kvalitnich pedagogli

gymnazium se 100
letou tradici

dobra dopravni
dostupnost pro Zaky
Z okolnich vesnic

V blizkém okoli dvé
gymnazia

Materialni podminky

6 novych odbornych
uceben Bi, Che, Fy
Neodborné ucebny

Nevyhovujici u¢ebny
ICT
Nevyhovujici zdzemi

vybaveny kabinetti pro
dataprojektory pedagogy

Finan¢ni podminky Sablony jako zdroj - nedostatek financi na
finan¢niho pocitacové vybaveni,
odménovani knihovnu,
pedagogu architektonickou
granty Nadace upravu zahrady
Unipetrol, gymnazia
Lovochemie, - odcerpani fonda
Hennlich, Mésto vlivem nedostatku
Litoméfice financi zfizovatele

SloZeni zakl Skoly

zaci motivovani ke

studijni rozdily mezi




studiu na gymnaziu
- Zaci prevazné
S kvalitnim socialnim
zdzemim

zaky osmiletého a
Ctytletého studia —
spojovani do skupin,
seminafi

1.

KONCEPCE A RAMEC SKOLY

Analvza stavajici situace:

Silné stranky: Slabé stranky:
» Stoleta tradice gymnazia > SVP
» spoluprace se zahrani¢nimi $kolami » Systém volitelnych seminait
vV Némecku » Jazykova vybavenost pedagogickych
» Vynikajici uspéchy zakt pracovnikil
Vv olympiadach a soutézich » Mezikulturni kompetence pedagogt a
» Vynikajici uspéchy zakt studentti
Vv pfijimacich zkouskach na prestizni » Stravovani v Centrélni skolni jideIlné
VS
» Spoluprace s rodici

Plan na obdobi 2019 - 2024:

YV VYV

revize sou¢asného SVP a tvorba SVP s novym zaméfenim
vytvoreni nového systému volitelnych predmétii
zapojeni $koly do programu Erasmus+, podat zadost 0 ziskani akreditace

diskuse nad stravovanim v CSJ

PEDAGOGICKE VEDENI SKOLY

Analvyza stavajici situace:

Silné stranky: Slabé stranky:

» nové vedeni Skoly (feditelka Skoly a

dve zastupkyng) s jasnou vizi » zajisténi optimalnich personalnich
» pravidelny systém autoevaluace podminek pro vzdélavani, profesni
» hodnotici pohovory jako soucast rozvoj pedagogl

pedagogického vedeni » plan manazerského a pedagogického
» pravidelné hospitace rozvoje pro ¢leny vedeni
» podpora v DVPP » pravidelné akce pro pedagogy, zaky,

rodice

Plan na obdobi 2019 - 2024:

» zavedeni profesnich portfolii pro pedagogy
» vytvoreni planu pedagogického rozvoje pro ¢leny vedeni
» zavedeni neformalnich setkavani vedeni s pedagogy, zaky a rodici




KVALITA PEDAGOGICKEHO SBORU

Analvza stavajici situace:

Silné stranky: Slabé stranky:
» odborné kvalifikovani pedagogové » profesionalni pfistup nékterych
jako zaklad pedagogického sboru pedagogu

» mnahodily profesni rozvoj pedagogt

» pokryti vSech potfebnych aprobaci

» jazykové kompetence u pedagogi,
ktefi nevyucuji cizi jazyk

Plan na obdobi 2019 - 2024:

» DVPP v ramci hodnotového vzdelavani

» promysleni pedagogického rozvoje pedagogickych pracovniki

» prubézné hledani pedagogickych pracovnikt

» zapojeni do projektil v ramci programu Erasmus+ (ptirodovédné, humanitni projekty)

VYUKA

Analyza stavajici situace:

Silné stranky: Slabé¢ stranky:

» kvalitni vyuka Vseobecné zaméteni studia

» dostatek pomticek pro vyuku Socialni a osobnostni rozvoj zakt

» odborné ucebny Efektivni vyuziti riznych metod a
forem vyuky

Jazykové kompetence pedagogt
Mezikulturni kompetence pedagogti a
zakl

VV VVYYVY

Plan na obdobi 2019 - 2024:

» Specializace studia od 3. ro¢niku ¢tyfletého studia a septimy osmiletého studia

» Zavedeni tfidnickych hodin v podob¢ nového pfedmétu Socialni a osobnostni vychova

» Podpora badatelsky orientované vyuky v ptirodovédnych predmétech, propojeni
vyuky s praxi, stdze, besedy s odborniky, v humanitnich pfedmétech podpora
kritického mysleni

» Moznost stinovat praci pedagogl v zahrani¢i (program Erasmus+), zlepsit jazykové
kompetence pedagogt

» Ziskat mezikulturni zkusenost prostiednictvim skupinovych a individualnich mobilit




VZDELAVACI VYSLEDKY ZAKU

Analvza stavajici situace:

Silné stranky: Slabé stranky:
» Uspésnost zaktl u maturitnich » chybi jednotny systém hodnoceni
zkousek vysledki vzdélavani

> Uspé&snost zaki pii piijimacich » motivace zaki k dobrym vysledkim
zkouskach na VS » podpora socialnich a osobnostnich
» zapojeni zakd do soutézi kompetenci zakt
» moznost Vyjet na studijni pobyt do
zahrani¢i pro vSechny zaky

Plan na obdobi 2019 - 2024:
> nastaveni systému hodnoceni vysledki vzdélavani v souvislosti s revizi SVP
» Podpora pedagogti v ramci DVPP hodnotové vzdélavani
» Zavedeni tfidnickych hodin v podob¢ nového pfedmétu Osobnostni a socialni vychova
» Zajistit zakiim moznost individualnich a skupinovych mobilit na zahrani¢nich skolach
(finanéni prostiedky z programu Erasmus+)

PODPORA SKOLY ZAKUM (ROVNE PRILEZITOSTI)

Analvza stavajici situace:

Silné stranky: Slabé stranky:
» Dva vychovni poradci, jeden metodik » malo propracovana spoluprace
prevence poradenskych pracovnikti
> Skolni psycholog » propracovana koncepce kariérového
» prace s individualnimi vzdélavacimi poradenstvi
plany — podpora nadanych zaki » nadani Zaci
> ZacCl cizinci

Plén na obdobi 2019 - 2024:

vymezeni jasné spoluprace poradenskych pracovniki

zavedeni Zakovskych portfolii, DVPP v oblasti kariérového poradenstvi

zapojeni nadanych zakt do programu pro podporu nadani (CTM...)

ziskat zkuSenosti s vniméanim jinych kultur v ramci mobilit Erasmus+ na Skolach v
zahranici

VVVY

V Litoméficich RNDr. Be. Radka Balounova, Ph.D.
29. 8. 2019 feditelka Skoly




