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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkll vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou,
zakladni $kolou a $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni skola a Materska Skola, Skalice, okres Znojmo, prispévkovai organizace (déle
Skola) vykonava v souladu se zapisem v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni Cinnost
matefské $koly (ddle MS) s nejvys§im povolenym poétem 25 déti, zakladni $koly (dale ZS)
s nejvyssim povolenym poétem 60 zaki, $kolni druziny (dale SD) s nejvys$§im povolenym
poctem 25 tcastnikt a Skolni jidelny s kapacitou 120 stravovanych.

Skola je umisténa ve zrekonstruované patrové budové, s pfilehlou $kolni zahradou
vybavenou napaditymi hernimi prvky a $kolnim hii§tém. Prostory jednotiidni MS (herna,
leharna, socialni zafizeni a jidelna spole¢na se zaky ZS) jsou V piizemi budovy a vyznaduji
se Clenitosti. V dob& inspekéni ¢innosti MS poskytovala vzdélavani 16 détem podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani ,,S pisni¢kou poznavam zem
celickou” (dale SVP PV). Povinné predskolni vzdélavani si plnily 4 déti, z nichz 1 mélo
odlozenu povinnou $kolni dochazku. Provoz MS byl zajistén od 6:30 do 15:30 hodin.
M¢si¢éni vySe uplaty za piedskolni vzdélavani byla stanovena na 140 K¢&. 'V ramci
nadstandardnich aktivit MS détem nabizela ve spolupraci se ZS sportovni a tvoiivy
krouzek.

ZS vyuziva pro svoji ¢innost jak piizemi, tak prostory v L. patfe §kolni budovy. Ve dvou
tiidach 1. - 5. ro¢niku se v dob¢ inspekéni Cinnosti vzdélavalo 28 zakl vcetné dvou zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (ddle SVP), pro které Skola vypracovala
individualni vzdélavaci plany. Skolu nav§tévuji kromé mistnich zak® i Zaci z Morasic.
Jejich vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu zékladniho vzdélavani
s motivaénim nazvem ,,S pisni¢kou po cely rok* (dale SVP ZV).

Do jednoho oddéleni SD bylo v dobé inspekéni &innosti zapsano celkem 25 zakt 1. — 5.
roéniku. Ranni provoz SD je zajistén od 6:45 do 7:45 hodin, odpoledni provoz od 11:40
do 15:00 hodin. Mgsi¢ni vySe uplaty byla stanovena na 30 K¢&. Zajmové vzdélavani
je uskute¢iiovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale
SVP SD). Rozvoj osobnosti zakii ptiznivé ovliviuje pestra nabidka zdjmovych krouzki,
které ZS zajistuje ve spoluprdci S externimi subjekty (napt. krouzek hudebni,
zdravotnicky, tane¢ni, tvofivy, sportovni hry, hra na kytaru aj.).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) byl jmenovan do funkce v roce 2015 na zékladé konkurzniho
fizeni a splituje zakonem stanovené pozadavky pro jeji vykon. Reélna strategie rozvoje
Skoly, kterou si formuloval ve svych konceplnich zamérech, se mu dafi postupné
naplnovat. Celkovy styl fizeni pozitivn€ ovliviioval feditel svymi manaZersko -
organizaénimi dovednostmi a vyuZitim praktickych pedagogickych zkusenosti. Uzka
spoluprace s ostatnimi zaméstnanci mu umoziiovala rychly pienos informaci a pfispivala
K upevitovani pozitivnich vzajemnych vztahl, které kromé bézného pozorovani
pfi inspekéni &innosti potvrdilo i dotaznikové Setfeni Ceské kolni inspekce (dale CSI).
Ve vztahu k MS si feditel ponechal veskeré kompetence. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost
vZS i MS realizoval vramci provoznich moznosti $koly sjasné stanovenym cilem
a zaveéry pro zlepSeni stavajiciho stavu. Zajisténi kontinuity pfedskolniho a zakladniho
vzdélavani podporoval spole¢nou Gdasti pedagogii ZS a MS na jednanich pedagogické
rady. Zde se projednavaly zakladni dokumenty Skoly véetné jejich aktualizace podle
legislativnich zmén, organizace i pribéh vzdélavani déti a zakl, méné vSak vysledky
vzdélavani déti. Vnitini dokumenty odrazely potieby Skoly a pfevazné byly v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy. Vyjimkou byl SVP ZV, ktery neobsahoval viechny udaje
pozadované Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani, k cemuz feditel



bude muset pfijmout opatieni. Drobné formalni nedostatky v nékterych dokumentech
teditel upravil v priabéhu inspekéni ¢innosti.

Piedskolni vzdélavani zajistovaly dvé kvalifikované pedagogické pracovnice. Vzhledem
k poctu déti vSak mély zkracené ivazky, coZz umoziovalo jen minimalni pfekryvani jejich
pfimé vychovné a vzdélavaci ¢innosti. Tato skutecnost miize neptiznivé ovlivnit podminky
pro vzdélavani déti dvou az tiiletych. Personalni podminky v ZS jsou dobré, kromé jedné
vyucujici jsou vSichni pedagogicti pracovnici kvalifikovani. Vzhledem k neptitomnosti
nekvalifikované vyucujici ve Skole v dobé inspekéni Cinnosti nebylo mozné posoudit
dopad chybégjici odborné kvalifikace na vzdélavani zakid. S cilem vytvofit optimalni
podminky pro vyuku ciziho jazyka $kola zajistila externiho vyucujiciho anglického jazyka.
Vsichni pedagogiéti pracovnici vzajemné spolupracuji, poznatky a zkuSenosti si sdéluji
i pfi denni neformalni komunikaci. Jejich G¢ast na Cetnych akcich dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale DVPP), volenych v souladu s aktualnimi trendy
a pottebami Skoly, se pozitivné promita do priabehu vzdélavani.

Poradenské sluzby ve Skole dobie zajistuje nové ziizené Skolni poradenské pracovisté,
jehoz ¢leny jsou vychovny poradce (feditel) a Skolni metodi¢ka prevence. Pribéznym
vyhledavanim zakt se SVP se zabyvaji vSichni pedagogové. V ramci realizace podptrnych
opatfeni vypracovali pro zdky se SVP individudlni vzd€lavaci plany a poskytuji
jim specialné pedagogickou péci. Aktivné spolupracuji s poradenskymi zafizenimi
a zékonnymi zéstupci, domlouvaji se Snimi na postupech pii odstranovani zjisténych
potizi pii vzdélavani. V oblasti prevence se ZS zatim daii ojedinélé problémové chovéni
zakd vcasné podchytit a bezprostiedné¢ fesit v kolektivu tfidy. Kromé& vhodné volenych
preventivnich aktivit k tomu pfispivaji i ranni komunikativni kruhy, kterych se z(c¢astnuji
vSichni Zéci Skoly.

Velmi G¢inna spoluprace se zfizovatelem je Skole oporou pfi nastavovani a realizovani
konstruktivni strategie dalsiho materidlniho rozvoje. T¥ida MS je promyslené ¢lendna
na tematickd zakouti, zaujme svou barevnosti a vyzdobou tvofenou z détskych praci.
Pti poctu 16 ptihlasenych déti ucitelky prevazné vyuzivaji pro piedskolni vzdélavani herni
mistnost a v mistnosti pres chodbu (leharna) jsou stabilné rozlozena lehatka. Pii vétsi
naplnénosti by tento model byl z hlediska seberealizace a osobni pohody déti nevyhovujici.
Vnitini zafizeni tfidy umoZziuje détem mit piehled o ulozeni hracek a snadny pfistup
k nim. Détsky sedaci nabytek respektuje antropometrické pozadavky. Pestry soubor cilené
vybiranych didaktickych pomiicek umoznuje realizaci béznych hernich 1 vzdélavacich
¢innosti. Pozitivem je i moznost vyuziti viceti¢elové haly, umisténé v podkrovi budovy
skoly, a jejiho vybaveni. Zaktim v ZS je kromé dvou kmenovych tfid, vybavenych vyskové
stavitelnym nabytkem a koberci pro relaxaéni i vzdélavaci ¢innosti, k dispozici pocitatova
udebna. V obou tfidach jsou interaktivni tabule, které v pribéhu hospitaéni &innosti CSI
vyuCujici i zaci ve velké mife ucelné vyuzivali. Pozitivem prorozvoj pracovnich
kompetenci zaki byla tiprava Skolniho pozemku pro péstitelské prace. Zajmové vzdélavani
je realizovano ve vicetcelové hale, jejiz rozmanité vybaveni (hry, hracky, stavebnice,
knihy, vytvarny material, sportovni naradi a nacini) velmi dobfte zajist'uje napliovani cill
stanovenych v SVP SD. Zaci mohou své vytvarné prace a Vystupy z projektil prezentovat
ve vnitinich interiérech Skoly a spolupodilet se tak na estetickém a podnétném prostiedi
pro vzdelavani.

Skole se dafi zajistovat bezpedné prostiedi pro vzdélavani déti a zakd. Vede kompletné
vypracovanou dokumentaci S bezpec¢nostni tématikou, vyhodnocuje mozna rizika.
Ve venkovnim prostfedi k zajiSténi bezpecnosti déti a zakid ptispéla rozsahla uprava
détského hiisté a rovnéz zajisténi vstupu do Skoly videotelefonem. Pro podporu zdrave
vyZzivy a zlepSeni stravovacich nadvyki zakh Skola vyuziva nabidku v ramci projekti Ovoce
do Skol, Mléeko do skol.



K realizaci $kolnich vzdélavacich programti méla Skola ve sledovaném obdobi dostacujici
finanéni podminky. Prostfedky na ptimou vychovné vzdélavaci ¢innost ¢erpala ze statniho
rozpoCtu a na provoz od zfizovatele. Vyuzivala projekt Evropské unie - Rovny pfistup
ke kvalitnimu vzdélavani MS i ZS. Dva zaci byli podporovani vramci projektu
Jihomoravského kraje Obédy do skol. Skola téz ziskala nemalé sponzorské dary, finanéné
ji podporoval i Rodicovsky spolek pii ZS a MS Skalice (sportovni vybaveni, vybaveni
krouzku vafeni, doprava na soutéze a kulturni akce, vécné odmény pii soutézich aj.).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hlavnim vzdé&lavacim zamérem, ktery si $kola stanovila ve svém SVP PV, je podpora
rozvoje ditéte ve vSech oblastech s dirazem na uceni formou ptikladu, prozitkového,
¢innostniho a kooperativniho uceni, které ma polozit zaklady spoluprace déti pfi feSeni
ucitelky upfednostituji rozvijeni smyslového vnimani, rozvijeni komunikativnich
dovednosti déti s dirazem na bézné Zzivotni situace. Piiplanovani vzdélavani formou
nabidky ¢innosti disledné respektuji strukturu tfidy.

Heterogenni slozeni tfidy vytvaii pro rozvoj osobnosti déti zcela pfirozené podminky
kopirujici spolecenstvi malé obce. Pii hospitovaném vzdélavani ucitelky vhodné vyuzivaly
prozitkové a kooperativni u¢eni hrou. Cinnosti déti byly zaloZeny na piimych zaZitcich,
vzdélavacich Cinnosti byla pestrd a promysSlend smérem ke stanovenym cilim s jasné
¢itelnou diferenciaci vékovou, méné vsak osobnostni. ZlepSeni v této oblasti by pfineslo
stanoveni zavéru v pedagogické diagnostice a jejich dasledné vyuzivani pifi planovani
vzdélavaci nabidky. Pedagogicky styl obou ucitelek, zaloZzeny na partnerstvi, se opiral
0 Siroké spektrum cinnosti, které nabizely rizné postupy dilezité pro rozvoj logického
mysSleni a samostatného rozhodovani déti. Ucitelky je vedly disledné k aktivité¢ a zdjmu,
k ziskavani dovednosti a zkuSenosti. Pfijemnou atmosféru ve tifidé podporovala
srozumiteln€ nastavend pravidla spolu s kladnym hodnocenim déti a se zaklady pravidelné
provadéného sebehodnoceni, prostiednictvim né¢hoz se ucitelky snazily déti pomalu pfivést
k hodnoceni vzajemnému. Pozitivné je nutné také vnimat Cetné zafazovani hudebnich
a pohybovych aktivit a pe¢livou piipravu déti na prechod do zakladniho vzdélavani. Skola
jim zajistuje vCasnou pomoc zalozenou na kooperaci se Skolskymi poradenskymi
zatizenimi. Vztahy vSech ucastnikti vzd€lavani vychazely z respektu k osobnosti déti.
Dtraz byl kladen na zdvofilé chovéani déti, podporu samostatnosti a Setrné¢ zachdzeni
S hra¢kami 1 pomutckami.

Dodrzovani vhodnych intervalti mezi jidly, dostatek ovoce a zeleniny, funkéni pitny rezim,
dostate¢na délka pobytu venku a uspokojovani individualni potfeby spanku a odpocinku
déti podporovaly jejich zdravy vyvoj. Diky velké podpofe samostatnosti déti a mozZnosti
jejich samostatného navratu k rozehrané hie nebo zapocaté ¢innosti nepisobila organizace
stravovani s ptfechody do jidelny ve vzdélavacim procesu rusivé. Drobné nedostatky
se vSak objevily pfi stravovani, kdy ucitelky obsluhovaly déti pfi jidle a nemély proto
dostatek prostoru pro sledovani spravného drzeni piiboru a zdravého sezeni. Déti
si téZ nemohly urcit mnozstvi jidla.

Pii organizaci vzdélavani se ZS fidila vypracovanymi rozvrhy hodin pro jednotlivé
ro¢niky, ve kterych byly zatazeny vSechny povinné pfedméty dané ucebnim planem
ve stanovené ¢asové dotaci. Pozitivem bylo, ze ZS pii planovani organizace vzdélavani
reagovala na individudlni potieby zakli. Na vyuku nékterych predméti zaky délila
na mensi skupiny.



Vzdélavani v ZS probihalo vsouladu scili stanovenymi vSVP ZV a pfiznivé
ho ovliviiovalo klidné, pracovné ladéné prostiedi, charakteristické pro vzdélavani
v malotéidni Skole. Vyuka byla ve vztahu K jednotlivym ro¢nikim velmi dobie
diferencovana, ze strany vyucujicich byla zodpovédné ptipravena. Pozitivem bylo Casté
zatazovani mezipredmétovych vztaht a dusledné vedeni zaka k samostatnosti s védomim
zodpovédnosti za vlastni u¢ebni vykony. Unava zakt byla dobie eliminovana ¢astym
stiidanim ¢innosti a zafazovanim relaxa¢nich aktivit. Pfevazné volena frontalni vyuka
prokladana samostatnou praci vSak neposkytovala zakam dostatek moznosti ke spolupréci
a komunikaci. K efektivit¢ vzdélavani vyrazné pozitivné piispélo ¢asté vyuzivani
interaktivnich tabuli, tableti amoznost manipulace s ruznorodymi didaktickymi
pomutickami, které Zaktim umoznily osvojit si udivo na zakladé prozitku. Zakim se SVP
vyucujici pti samostatném plnéni zadanych ukoli poskytovali individualni podporu,
povzbuzovali je, podle potieb zaki zadavali diferencované tkoly. VSichni vyucujici
poskytovali zaktim okamzZitou zpétnou vazbu a vedli je k praci s chybou. Na rozdilné
arovni bylo vytvafeni pfilezitosti pro rozvoj dovednosti spojenych se sebehodnocenim
avzajemnym hodnocenim. V nékterych vyucovacich hodinach byli Zaci vedeni
k objektivnimu zhodnoceni své prace i prace svych spoluzakd, jinde byla tato oblast zcela
opomijena. Piilezitosti ke zlepSeni lze spatfovat v zavére¢ném shrnuti uéiva a nastavenych
vyukovych cilt, ve vyuzivani kooperativnich forem prace (skupinovd vyuka, préce
ve dvojicich), které by rozvijely komunikativni dovednosti zakli a vedly je ke vzajemné
spolupraci.

Pii vzdélavani ve SD byly napliiovany cile deklarované v SVP SD. Aktivity zéki byly
ucelné organizovany, vhodné byly zafazovany fizené i spontdnni Cinnosti, rizné hry
a individudlni prace s cilem poskytnout zakiim nejen prostor k relaxaci, ale predev§im
je vést ke spravnému vyuziti volného &asu. Zaci se v ramci spoleénych her pievazné uméli
mezi sebou domluvit, ojedin¢lé konflikty byly feseny konstruktivné a s citem. Dodrzovali
nastavené rezimové navyky a zasady bezpecnosti pii pohybovych aktivitach
ve vicetucelove hale. Na pozadované Grovni u nich byly rozvijeny klicové kompetence.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola o své vzdélavaci nabidce informuje prostfednictvim webovych stranek,
na nasténkach skoly, pofaddnim riiznych akei i pfi osobnich setkanich. Kazdoro¢né vydava
Skolni Casopis Skalicky zvonecek, v némz shrnuje uplynuly Skolni rok. O piijimacim fizeni
déti a zaku vedl feditel ptislusnou dokumentaci v souladu s pravnimi piedpisy.
Jednoduchy, ale promysleny systém celkové evaluace MS, ktery obsahuje viechny
poZadované oblasti, je ucelné vyuzivan pro dal§i planovani. Vyjimku pouze tvofi
nedostatecné vyuzivani poznatka z pedagogické diagnostiky k ptipravé individualizované
nabidky, ptestoze je zde velmi peclivé zaznamendna dosazena uroven rozvoje jednotlivych
déti v riznych oblastech. Déti v povinném roce predskolniho vzdélavani ve vétsiné oblasti
vykazuji ocekavané znalosti a dovednosti pro zvladnuti piechodu k zakladnimu
vzdélavani. Projevuji se spontanné a chovaji se uvolnéné. Necini jim problémy pfirozena
komunikace mezi sebou a s dospélymi, vyjadiuji své pocity, popisuji prozitky s vyuzitim
bohaté slovni zasoby, jsou samostatné, pecuji pfimeérené veéku o zdravi Cistotu. Dokazi
formulovat své napady, dobie koordinuji pohyby ruky a oka pfi manipulaci s ntizkami,
zacinaji spolupracovat pifi plnéni narocnéjSich ukolt. Vykazuji pozadovanou uroven
poznatki i dovednosti v oblasti ptfirodovédné, Ctenadiské 1 pfedmatematické. Chapou
prostorové a zdkladni ¢asové pojmy, orientuji se v ¢iselné ose do 10.

Pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt 1 celkovou uroven jejich pfipravenosti
k navazujicimu vzdélavani ma ZS standardni hodnotici nastroje a stanovena pravidla, ktera



pedagogové pievazné dodrzuji. Zakonni zastupci zaka jsou o vysledcich informovani
prostiednictvim zakovskych knizek, na pravidelnych tfidnich schiizkach ¢i hovorovych
hodinach. Kontrolou zakovskych knizek platnych ve Skolnim roce 2017/2018 vsak bylo
zjisténo, ze nékteti zdkonni zastupci zakt nebyli informovéni o vysledcich vzdélavani
svych déti ve vyuovacim predmétu télesnd vychova. Skola dlouhodobé nema
neprospivajici zaky, coz svéd¢i o jejich dobré uspésnosti ve vzdelavani a funkénim
systétmu podpory zakiim s hrozbou Skolniho netGspéchu. Do komercéniho externiho
testovani, které by ji umoznilo srovnani s ostatnimi Skolami podobného typu, se Skola
nezapojuje. Ve Skolnim roce 2016/2017 se vSak ucastnila elektronického vybérového
zjistovani vysledki zaki 5. roéniku, organizovaného CSI, v némz Zaci dosahli rozdilnych
vysledkti, od slabych azpovyborné. Vyraznym piinosem pii ziskavani informaci
0 adaptaci 74k a jejich Gsp&snosti pii prechodu na 2. stupeti ZS je pravidelna spoluprace
formou metodickych sdruZzeni a organizaci spoleénych akci se ZS Zeletice, kde Zaci
zpravidla pokracuji v zdkladnim vzdélavani. Nadéani zaki je podporovano zejména formou
zajmovych krouzkii a zapojenim se do fady soutdZi. Pozitivni zpdtnou vazbou pro ZS
je velmi dobré umisténi v okresnim kole ve zdravotnické soutéZi (1. a 2. misto) a vytvarné
soutézi Toulky ptirodou (2. a 3. misto).

Pfi hodnoceni pribéhu vzdelavani bylo zjisténo, ze zaci umi podle své urovné vyuzivat
ziskané kompetence, znalosti a dovednosti. Dobrych vysledki dosahovali zejména
v kompetencich kuéeni a pracovnich kompetencich, dale v informa¢ni a jazykové
gramotnosti (anglicky jazyk).

Skola aktivné rozviji vestrannou partnerskou spolupraci. Nejvyznamnéj§im partnerem
je ztizovatel, ktery uznava dilezitost Skoly v obci pro jeji dalsi rozvoj, projevuje velky
zajem o jeji Cinnost a poskytuje ji veskerou podporu. K dobrym vysledkim vzdélavani
velmi dobie pfiispivaji celoskolni akce a kulturni vystoupeni realizované v souc¢innosti
s obci, které rozvijeji socidlni citéni u déti, zaka a prohlubuji vazby mezi pedagogy, détmi,
zaky, rodi€i i vefejnosti. Vzdélavaci nabidka je dale obohacovana aktivitami mistnich
i regionalnich spolki, organizaci a sdruZeni (Sokol, hasii, myslivci, rybaii, SVC Miroslav,
klub seniorti Hostéradice aj.).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2007 nastaly zmény v personélni oblasti — byl

jmenovan novy feditel Skoly, obménén pedagogicky sbor, v MS doslo k zajisténi plné

kvalifikovanosti ucitelek, coz se pozitivné odrazi ve vzdélavani déti.

- Zlepsily se materialni podminky a bezpecnost prostiedi pro vzdélavani déti a zaku.

- Rozsifenim nabidky z&jmovych krouzka je dobie podporovan rozvoj osobnosti zaki
a jejich individualnich z&jma.

- Vzhledem k tomu, Ze pfi posledni inspekéni ¢innosti byly hodnoceny pouze dil¢i oblasti

vzdélavani (dopad informacénich a komunikaénich technologii na vyuku zakut), nelze
posoudit celkovy posun v prabéhu vzdélavani déti a zaka.

Silné stranky

- Vkusné prostfedi v prostorach MS podpofené prezentacemi vytvarnych praci rozviji
estetické citéni déti.

- Promysglené sestavena vzdélavaci nabidka v MS s rtiznou urovni naroénosti respektuje
strukturu tfidy.



Aktivni ucast pedagogi na ¢etnych akcich DVPP, volenych v souladu s aktualnimi
trendy a potebami $koly, se pozitivné promita do prib¢hu vzdélavani.

Casté vyuzivani ICT techniky podporuje informacni gramotnost zaki a vede je
k aktivnéjSimu osvojovani uciva.

Slabé stranky nebo prilezitosti ke zlepSeni

U vystupi zevaluacénich c¢innosti chybi potfebné zévéry vyuzitelné v dalSim
planovani a realizaci vzdélavani v MS.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

oo

10.
11.
12.

13.

Zefektivnit systém vedeni zdznami o pokrocich déti ve vzdélavani a zjiSténi z nich
cilené vyuzivat pro ptipravu pestré a individualizované nabidky ¢innosti.

Optimaln¢ vyuzivat vSechny prostory skoly uréené pro predskolni vzdélavani.

Nadéale zdokonalovat dovednosti déti spojené se sebehodnocenim a vzijemnym
hodnocenim.

Ve vzdélavani zaku se zaméfit na vyuzivani kooperativnich forem préce podporujicich
komunikativni dovednosti a spolupraci zakt, vénovat vice pozornosti zavérecnému
shrnuti uciva.

Disledné informovat vSechny zakonné zastupce zakli o vysledcich vzdélavani jejich
déti ve vyuCovacim predmétu télesnd vychova.

Seznam dokladi, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina piispévkové organizace obce Skalice ¢. j. 43/2009 ze dne
3. zari 2009 s uéinnosti od 6. fijna 2009 vcetné tii dodatk

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele Zakladni Skoly a Mateiské skoly,
Skalice, okres Znojmo, ptispévkové organizace ze dne 1. Cervna 2915 s G€innosti od
dne 1. Cervence 2015

Osvédéeni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne
8. prosince 2015

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni - druh Skoly: Zékladni Skola IZO: 102
843 970, Mateiska $kola IZO: 107 614 537, Skolni druzina 1ZO: 119 300 68, Skolni
jidelna 1Z0O: 103 243 534 tisk ze dne 5. ¢ervna 2018

M 3 Vykaz o zakladni §kole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 9. fijna 2017

S 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 9. fijna 2017

Z 2-01 Vykaz o $kolni druzin¢ — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2017 ze dne
15. listopadu 2017

Z17-01 Vykaz o c¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2017
ze dne 8. listopadu 2017

Skolni vzdé&lavaci program pro piedikolni vzdélavani Zakladni $kola a Matefska
Skola Skalice, okres Znojmo s motivaénim ndzvem ,,S pisnickou poznadvam zem
celickou® ¢. j. SKA/38/2017 platny od 1. zaii 2017

Skolni t4d matefské skoly &. j. SKA/40/2017 platny od 31. srpna 2017

Kritéria pro pfijeti déti do matetské Skoly Skalice

Stanoveni vyse uplaty za piedskolni vzdélavani €. j. SKA/82/17 ze dne 19. dubna
2017

Evaluacni nastroje: Podrobny piehled o individudlnim rozvoji a uceni ditéte,
Zpovédnicek — dotaznik pro rodie, portfolia, hodnotici listy podtémat
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Pracovni naplii pedagogickych pracovnic MS

Pracovni doba pedagogickych pracovnic MS pro $kolni rok 2017/2018

Seznam déti ve Skolnim roce 2017/2018

Piehledy dochazky vedené ve Skolnim roce 2017/2018

Ttidni kniha pro matei'ské Skoly na Skolni rok 2017/2018

Rozhodnuti o pfijeti ditéte do matefské $koly (16 ks), Zadost o prijeti ditéte
do matetské §koly (16 ks), Dohoda o dochézce ditéte v MS (16 ks)

Skolni matrika vedena ve 8kolnim roce 2017/2018 — Evidenéni list pro dité
v matetfské Skole vCetné vyjadieni 1ékafe o zdravotni zpisobilosti a povinném
ockovani (16 ks)

Skolni vzdélavaci program zakladniho vzd&lavani s motivaénim nazvem
,,S pisni¢kou po cely rok* €. j. SKA/53/2015 platny od 1. zaii 2015

Koncepce skoly ze dne 22. Gnora 2015

Skolni fad zakladni koly &. j. SKA/39/2017 platny od 31. srpna 2017 véetné
Pravidel pro hodnoceni vzd€lavani zaku €. j. SKA/55/2013 ze dne 2. zaii 2013
Pravidla pro hodnoceni vzdélavani zakta SKA/55/2013 ze dne 2. zaii 2013

Plan prace pro $kolni rok 2017/2018

Organiza¢ni fad SKA/31/2018 s u¢innosti od 11. kvétna 2018

Zapisy z pedagogickych rad vedené od skolniho roku 2016/2017

Hospitacni zaznamy vedené ve Skolnim roce 2017/2018

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki — doklady o nejvysSim
dosazeném vzdélani, osvédCeni ze vzdélavacich akci vedené ve Skolnim roce
2017/2018

Rozvrhy hodin jednotlivych tfid — Skolni rok 2017/2018

Dohledy nad zaky stanovené ve $kolnim roce 2017/2018

Skolni matrika (elektronick4) vedena ve $kolnim roce 2017/2018

Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2017/2018 (2 ks)

T#idni knihy ZS vedené ve §kolnim roce 2017/2018 (2 ks)

Zakovské knizky a pisemnosti zakli vedené ve $kolnim roce 2017/2018

Preventivni program Skoly 2017/2018

Poradenskeé sluzby ve Skole — ustanoveni Skolniho poradenského pracovisté

Plan vychovného poradenstvi pro $kolni rok 2017/2018

Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce
2017/2018

Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani - Skolni rok 2017/2018 (3 ks)
Rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky - $kolni rok 2017/2018 (1 ks)
Zapisy ze schtize rodict, rodicovskych schlizek vedené ve Skolnim roce 2017/2018
Z&pisy z konani $kolské rady vedené od skolniho roku 2016/2017

Vyroéni zprava Zakladni $koly a Matefské skoly Skalice za $kolni rok 2016/2017
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu ¢&. j. SKA/28/2018 platny od 5. kvétna
2018

Plan ¢innosti na Skolni rok 2017/2018

Vnitini fad Skolni druziny sucinnosti od 1. zafi 2016, aktualizovany ke dni
22. kvétna 2018

Zapisni listek do skolni druziny pro skolni rok 2017/2018 (25 ks)

Ptehled vychovné vzdélavaci prace — tfidni kniha Skolni druziny vedena ve Skolnim
roce 2017/2018 (1 ks)

Databaze Ceské skolni inspekce — InsplS DATA (dotazniky, vysledky testovani)
Inspekéni zprava &. j. CSI-1416/07-12 ze dne 26. &ervna 2007

Dokumentace k ucetni uzavérce a finanénimu hodnoceni skoly



54.  Dokumentace k bezpecnosti a ochran¢ zdravi déti a zaku
55.  Z&pis siteditelem Zakladni Skoly a Matetské skoly, Skalice, okres Znojmo,
prispeévkova organizace potizeny dne 15. Cervna 2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kftizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SlozZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka Mgr. Markéta Sustrova v. r.
Bc. Marcela Havlickova, skolni inspektorka Bc. Marcela Havlickova v. r.
Ing. Jifi Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiri Koc v. r.

V Brmé 22. ¢ervna 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. FrantiSek Ptihoda, feditel Skoly Mgr. Frantisek Prihoda v. r.

Ve Skalici 3. ¢ervence 2018



