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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska skola Destna, piispévkova organizace (dale ,8kola®) vykonava
¢innost mateiské Skoly, zikladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny. Vzdélavani déti
a zaku probiha v jedné budové, coz je jeden z dobrych predpokladii snadnéjsi adaptace déti
pfi prechodu k zakladnimu vzdélavani.

Vzdélavani v matefské Skole probiha v jedné t¥idé, do které v dobé inspekéni ¢innosti
dochézelo 24 déti, z nichz jedno bylo mladsi ti let a jedno dit€ S potiebou podptrnych
opatfeni. V poslednim roce povinného predSkolniho vzdélavani bylo deset déti, z nichz
jedno melo odklad povinné Skolni dochazky. Zakladni vzdélavani bylo poskytovano ve dvou
tiidach 25 zakim prvniho az patého ro¢niku, z toho jednomu zakovi s potfebou podpirnych
opatieni a jedné Zikyni formou individualniho vzdélavani. Cinnost $kolni druZiny probihala
V jednom odd¢leni, které¢ navst€évovalo 23 ucastnikii zijmového vzdélavani (dale ,zaci).
Vétsina zaka dojizdi z okolnich obci.

Skolni stravovani je zajisténo ve $kolni jidelnd. Nabizena strava a zapojeni $koly do projektu
,JOvoce, zelenina a mléko do skol“ vede ziky piirozenym zpiisobem k vytvafeni spravnych
postoju ke stravovani a zdravému zivotnimu stylu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka  $koly (dale ,jeditelka®) ma dlouholetou pedagogickou praxi i zkuSenosti
s vedenim Skoly. Pfi své praci vychazi z realnych koncepénich zamérd, jejichz napliovani
pravidelné vyhodnocuje a hleda cesty k jejich uskute¢néni. Maximalni pozornost vénovana
kooperaci se zakonnymi zastupci i dalsimi socialnimi partnery a podpora mimosko Ini
¢innosti ma pozitivni vliv na komplexnost poskytovaného vzdélavani. Za prioritni povazuje
iudrzeni kvalifikovaného pedagogického sboru, individualni pfistup k zaktm arozvoj jejich
osobniho potencidlu. Kazdoroéné zjistuje a vyhodnocuje spokojenost zakonnych zistupcu
a zaku sfungovdnim Skoly formou dotaznikového Setfeni, které ma zpravidla pozitivni
hodnoceni. V piipad¢ potieby ke zisténim piijima konkrétni opatieni. Koncepéni zaméry
se dafi napliovat zejména v zdkladni Skole, v matefské Skole pietrvavaji od posledni
mnspekéni ¢innosti v roce 2020 nedostatky v fizeni pedagogickych procesi.

Reditelka dobie zajituje organiza¢ni chod $koly a reaguje na kazdodenni provozni potieby.
Piijima opatfeni podporuyjici stabilitu pracovniho prostiedi a vytvaii podminky pro bezpecné
a vstiicné klima. Veskeré kompetence spojené s fizenim matetské Skoly si ponechala, coz
vSak neni zcela optimalni z hlediska rozsahu povinnosti spojenych s plnénim tkold
vedouciho pracovnika. Nepiiznivé se to projevilo Vv nedostatcich v této oblasti. Pienos
informaci v pedagogickém sboru probiha vzhledem Kk velikosti Skoly pfevazné neformalné
pfi kazdodennim osobnim kontaktu. Realizovany jsou i provozni porady a jednani
pedagogicke rady, které se zii¢astiuji pedagozky obou soucasti Skoly. Ve vztahu k mateiské
Skole se jednani zamétuji predevSim na organizacni zalezitosti, méné jiz na koncepéni rozvoj
predskolniho vzdélavani nebo spolecné planovani vzd€lavacich strategii.  V oblasti
zakladniho vzdélavani pak chybi sdileni zkuSenosti ze vzd¢lavacich akci avzajemné
vyhodnocovani pedagogické prace. To se uskuteCiuje spie neformalné, coz je méné
efektivni pro vzajemné sdileni piikladi dobré praxe (napf. vywzvani efektivnich metod
a forem prace). Vzajemné hospitace mezi ucitelkami mateiské Skoly sice probihaji, avSak
maji pfevazné popisny charakter a nerozvijeji profesni rlst pedagogii v oblasti didaktiky.
Naopak poztivem je, Ze feditelka i uCitelky vyuzivaji metodickych setkani a sdileni
inspirativnich zkuSenosti s ostatnimi Skolami v regionu.

Kontrolni a hospitaéni ¢innost feditelky je sice planovana, ale neni dostate¢né G¢inna.
V matefské Skole nevede k systematickému zkvalithovani. Z hospitatnich ziznamu
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nevyplyvaji konkrétni zavery ani doporuCeni pro zlepSeni metod a forem vzdélavani.
Popsané nedostatky v praci ucitelek nejsou dale sledovany naslednymi hospitacemi ani
odstraniovany cilenou podporou. V zakladni $kole jsou ucitelkdm poskytovana doporuceni
ke zlepseni jejich préace, pii inspekénich hospitacich vSak byly zjistény nedostatky v dil¢ich
oblastech, které hospitaéni Cinnost nepostihuje (formativni hodnoceni, prace se vzdélavacim
cilem). Piinosem pro vzdélavani déti a zaku je stabilni odborné kvalifikovany pedagogicky
sbor, ktery m4 zajem rozvijet své profesni dovednosti prostiednictvim vzdélavacich akci
a seminafi. 'V matefské Skole se vSak nedafi zvolené vzd€lavaci aktivity systematicky
provazovat s pottebami $koly vyplyvajicimi zhospitani ¢innosti, v zakladni $kole pak chybi
dalsi vzdélavani v oblasti formativniho hodnoceni.

Od posledni inspekéni ¢innosti doSlo ke zkvalitnéni ¢innosti  $kolniho poradenského
pracovisté. Jedna z vyucujicich si dophila pozadovanou odbornou kvalifikaci pro vykon
specidlni pedagozky (logopedky) a jeji ¢innost je piinosna pro déti, zaky i pedagogy.
Zajistuje predmét specialné pedagogické péce, vede logopedicky krouzek, v mateiské Skole
zajistuyje logopedickou prevenci a pfispiva k rozvoji déti s potfebou podplrnych opatieni.
Vzhledem Kk Uzké spolupraci celého pedagogického tymu se dafi prubézné vyhodnocovat
realny dopad podptinych opatfeni déti a zakd a piijimat efektivni opatfeni Zaktm
ohroZzenym Skolim neuspéchem je poskytovana podpora prostiednictvim douCovani.
V oblasti prevence socialn¢ patologickych jevi Skola uplatiiuje komplexni pfistup. Vyuziva
vhodné néstroje a aktivity, které zajist'uji pedagogové spolu se skolni metodi¢kou prevence
(komunitni  kruhy, schranka diaveéry, prubézmy monitoring vztahi mezi zaky véetné
dotaznikového Setfeni, adaptacni projekty, preventivni programy ve spolupréci s externimi
organizacemi aj.). V uplynulém obdobi se zavazné rizikové chovani zaki ve Skole
nevyskytlo. Zaci jsou prostiednictvim metod osobnostni a socidlni vychovy vedeni
ke spolupodileni sena feSeni konfliktnich situaci ve vzjemnych vztazich. Velkou pozornost
Skola veénuje vytvafeni bezpecného prostfedi pro vzdélavani déti a zakt. Pravidelng
a disledné¢ vyhodnocuje rizika a nastavuje preventivni opatfeni. Systematicky vede Zaky
ke znalostem a dovednostem v oblasti poskytovani prvni pomoci. O U¢innosti uplatiiované
preventivni strategie svéd¢i minimalni pocet urazii déti a zaka.

Reditelka efektivnd vyuziva finanéni prostiedky od zizovatele, z dotaénich programi
a ptilezitostné vécné i financni dary ke zkvalitiovAni materidlnich podminek i pribéhu
vzdélavani déti a zakd. Skola modernizovala $kolni kuchyni a pofidila herni prvky na $kolni
zahradu. Obnova a dovybaveni prostfedkd informa¢nich technologii pfiznivé podporuje
digitalni kompetence pedagogi izikt, pouze mateiska Skola jich nema dostate¢né mnozstvi.
Prostory tiidy matefské Skoly jsou vybaveny hernimi kouty, nabytkem odpovidajicim
ergonomickym pozadavkiim a dostatecnym mnozstvim hracek, u¢ebnich pomicek, knizek,
hudebnich nastroji a vytvarnych potieb, které jsou umistény tak, aby motivovaly déti
kucasti na vzdélvani Zikim jsou k dispozici prostorné téidy, herna $kohi druziny
umisténd ve stejném prostoru se Skoli jidelnou je vybavena pro odpoclinkové i fizené
¢innosti. Sportovni a rekrea¢ni Cinnosti déti a zakd jsou realizovany na Skolni zahradé,
obecnim hii§ti nebo v séle sokolovny. Nadherné okoli $koly nabizi dostatek podnétil
Kk rozvoji vzdélavani déti a zaku v oblasti environmentalni vychovy. Z projektové ¢innosti
byla posilena personalni oblast o skoli asistentku, organizovano daliho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikil, realizovdno movativni vzdélavani aj.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani
Obsah skolntho vzd€lavaciho programu pro predskolni vzdélavani smétuje k vytvareni

zékladu klicovych kompetenci a je uspotadan do integrovanych bloka, které vychazi ze sledu
rocnich obdobi, pfirozenych situaci a kazdodenni reality. Dokument byl feditelkou b&hem
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mspekéni ¢mnnosti doplnén o chyb&jici ¢asti. Pravé zejména o néj ucitelky opiraly planovani
vzdélavacich aktivit, které dopliovaly o Gardnerovu teorii mnohadetné inteligence.
Podrobnéjsi planovani, které by odrazelo strukturu tiidy a vystupy z pedagogické
diagnostiky, vsak nezpracovavaly. Tento pfistup omezoval moznost pruzné reagovat
na aktualni situace a potieby déti.

Vzdélavani ve tiidé matefské Skoly se stile opiralo spiSe o tradicni model organizace dne,
kdy byly spontdnni hry striktn¢ ukoncovany pro spole¢nou svacinu, ranni ritudl a fizenou
frontdlni ¢mnost. Tento pfistup casto neumoziioval détem vracet se k zapocatym hram
arozvijet je, coz snizovalo efektivitu vzdélavaciho procesu a nezajistovalo dostate¢nou
provazanost spontannich a fizenych aktivit. Prevladajici formou cileného vzdélavani byla
frontdlni a individudlni c¢innost. Z analyzy dokumentace a hospitaéni ¢innosti vyplynulo,
déti jako napf. kooperativni ¢innosti, prace ve dvojicich, objevovani a experimentovani.
Navzdory organiza¢nim vyzvam byla ve tiidé nastavena piflemnd a pracovni atmosféra
anabizené vzdélavaci aktivity byly dostateéné pestré. Pedagogické pracovnice aktivné
obohacovaly spontanni hry déti a zbytecn¢ do nich nezasahovaly. Aktivity poskytovaly
détem pfiilezitosti k samostatnému rozhodovéani, hleddni riznych feSeni, rozvoji logického
mysleni a spolupraci. Skola se vénovala rozvoji v oblasti polytechniky (prace s balsou, ponk)
a podpofe piirozeného pohybu. Poztivné byla podpofena sebeobsluha pii stravovani,
zejména pro skupinu starSich déti (napf. samostatné mazidni peciva a nalévani polévky).
Naopak kulturnim ndvykim spojenym se spravnym sezenim a spravnym uchopem tuzky,
Vice a pifiboru vénovaly ucitelky pouze malou miru pozornosti UcCitelky déti poztivné
hodnotily, avSak chybéla kvalitni zpétnd vazba zaméfena na konkrétni pokrok ve vzdélavani.
Snaha o sebehodnoceni déti byla spiSe obecna a nespojovala se s redlnym posunem
ve vzdélavani.

Zakladni vzd¢lavani probihalo v bezpetném a podnétném prostiedi, které piirozené
podporuje proces uceni. Vyucujici pfistupovaly k zakim s trpélivosti a respektem, ¢imz
vytvarely vhodné podminky pro rozvoj védomosti, dovednosti, formovani postoju a navyku
u zakl. Pravideln¢ zatazovaly relaxacni aktivity, pracovaly s celym prostorem tiidy a dbaly
na psychohygienu zakd. Ti az na vyjimky dodrzovali nastavena komunikacni a organiza¢ni
pravidla, 7aky prvniho ro¢niku vyucujici empatickym zptsobem vedla k pochopeni nutnosti
pravidel a jejich osvojovani. I pfes naro¢nost organizace vyuky ve téidach vice spojenych
ronkll se vyuCujicim dafilo efektivné vyuku realizovat a souCasné¢ uplatiovat
diferencovany piistup podle potieb a moznosti jednotlivych zakt. V oblasti individualizace
vyuky doslo od posledni inspekéni &innosti k pozitivnimu posunu. Zaci méli mozmost vybéru
tkoli s riiznou kognitivni naro¢nosti, pro ziky s rychlejSim pracovnim tempem ¢i nadané
mély vyuCujici piipraveny rozSifujici aktivity. Podpora Zaka s potfebou podptrnych opatieni
byla G¢inné zajistovana specialnimi pomickami, diferencovanymi Ukoly i prostiednictvim
asistentky pedagoga. Jeji spoluprace s vyucujicimi na vzdélavacich ¢innostech sméfovanych
K ostatnim zaktum byla G¢elnd jen v nékterych vyuCovacich hodinach. Uplatiované metody
a formy prace byly pfevazné pestré, podporovaly samostatnost zaku pii feSeni ukoll i jejich
vzajemnou komunikaci ve dvojicich. Vyssi forma kooperativni vyuky, pfiniz by se Zaci ucili
spolupracovat na komplexnéjSich tkolech ve skupinach, se vSak nevyskytla. Vyuka byla
zpestiena fadou nazornych pomicek a materialt, které vyrazné pfispivaly k lepSimu
porozuméni uéivu. ZAci i vyuGujici zcela pfirozené a ve velké mife pracovali s digitalnimi
technologiemi, coz vedlo k soustavnému rozvoji jejich digitalnich kompetenci. Pochopeni
vzdélavactho  obsahu v SiSich  souvislostech ~ napomadhalo  cCast¢  zafazovani
mezipiedmétovych vztahl, vyuzivani dosavadnich zkuSenosti zakid, aplikace ucCiva
Vv realnych Zivotnich situacich a uvadéni mistnich ¢i regionalnich prvku.

V pribéhu vyuky byl vhodnym zplGsobem podporovan rozvoj cCtenaiské, cizojazyCné,
matematické, piirodovédné a informacni gramotnosti zakd, jejich vyjadfovacich schopnosti
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a pracovnich navyki. Diléi nedostatky pfetrvavaji v oblasti prace pedagogi s vyukovym
cilem a vedeni zaka k sebehodnoceni. Vzdélavaci cile byly na zacatku vyuCovacich hodin
srozumitelné sd€lovany, cCasto vSak chybéla zavére¢nd reflexe wvyuky formou shrnuti
a zhodnoceni spolecné prace. Ke kvalitnimu sebehodnoceni vlastni prace v navaznosti
na stanovené vyukové cile byli Zaci vedeni pouze vyjimecné, pievamé byly sebehodnotici
aktivity zafazeny spiSe formaln¢ nebo vibec. Pisemné ¢i grafické sebehodnoceni Zaci
systematicky neprovadi.

Nabizené aktivity ve Skoli druziné piispivaly K relaxaci zaku, k rozvoji jejich socialnich
a pracovnich kompetenci. VSichni m¢li prostor pro volbu ¢innosti dle Viastniho zajmu,
aktivné se zapojovali do spoleCenskych her ¢i rukodélnych aktivit. Pro zohledfio vani
individualnich potieb zakl byla piinosna piitomnost asistentky pedagoga. Velkou pozornost
Skola vénuje pravidelné zatazovanému pobytu venku, ktery podporuje rozvoj pohybovych
dovednosti zaka a zlepSovani jejich fyzické kondice. Ti mohou v ramci Skolni druziny také
navstévovat zajmové krouzky (sportovni, keramicky, dramaticky). Propojenost zdjmového
a zakladniho vzd€lavani je promyslené zajistovana prostiednictvim spoleénych projekti
a akci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Komunikace se zadkonnymi zastupci déti a zakt a jejich informovanost o vysledcich
apribéhu vzdélavani probihd pii osobnim setkdvani (kazdodenni kontakt s ucitelkami
matefské Skoly, tfidni schizky, individualni konzultace, $kolni akce) ¢i elektronicky (Skolni
elektronicky system, webové stranky, socialni sit¢). Informacni systém je podpoien
I nasténkami v budové Skoly.

Pribézné hodnoceni vysledkii vzdélavani v mateiské Skole probihd pravideln¢ a poskytuje
mformace o vzdélavacim pokroku déti. Z hodnoceni vSak nebyly patrné konkrétni zavéry
ani nasledna opatfeni, kterd by reagovala na ziSténé skuteCnosti. Rovnéz chybélo vyuziti
téchto zisténi pro dalsi planovani a individualizaci vzdélavaci nabidky. Komplexnéji
se hodnoceni  vysledkti vzdélavani Skola vénuje Vvramci Ctvrtletniho  hodnoceni
na pedagogické radé a ve vyrocni zpraveé. Chybi vSak zhodnoceni probéhlych tematickych
celktl, které¢ by umoziiovalo reflexi prace ucitelek ve vztahu k vyuzitym metoddm a formam
prace.

Ptestoze se v pribéhu vzd€lavani objevily diléi nedostatky, déti se do nabizenych ¢innosti
aktivné zapojovaly a projevovaly o né piirozeny zijem, oteviené¢ komunikovaly na tGrovni
dané jejich vékem, mély pfimétenou slovni zdsobu. Unély vyjadiit své pozadavky a potieby.
Dodrzovaly stanovend pravidla, chovaly se k sob¢ ohledupln€. Zvladaly zikladni pohybové
dovednosti a jednoduché pracovni Ukony. Reagovaly na pokyny ucitelek 1 asistentky
pedagoga, soustredily se na zadani tikolu a snazily se jej dokonCit. V sebeobsluze byly déti
mén¢ samostatné (zvlasté pii stolovani), hygienické a kulturni ndvyky mély upevnény,
s ohledem na vék, na odpovidajici trovni. Nékteré ale mély problémy se spravnym tchopem
lzice a piiboru. Pro cilenou podporu Skoli pfipravenosti Skola pravidelné organizuje
edukacné stimula¢ni skupiny, coZ podporuje piirozeny piechod déti mezi obéma stupni
vzdélavani. Optimalni je vyuziti Skolni specidlni pedagozky, kterd pravidelné¢ poskytuje
podporu détem, které to potiebuji, zejména v oblasti logopedické prevence.

Vysledky vzdélavani zaku pedagogické pracovnice prubémé sleduji, s vyuzitim obvyklych
hodnoticich nastrojii pravidelné ovetuji uroven jejich znalosti a dovednosti Od posledni
mspekéni Cmnosti doSlo k zefektivnéni prace s vysledky v oblasti pfijimani konkrétnich
opatieni s ohledem na individualni potfeby kazdého Zika. Stale vSak chybi systém, ktery by
pracoval s formativnim hodnocenim, Ziktum umozioval dostate¢nou sebereflexi jejich prace
a aktivnéj$i podil na hodnoceni vlastnich vzdélavacich vysledkt. Vysledky vzdélavani zaka
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jsou dlouhodobé¢ stabini a vykazuji dobrou tUroven, v poslednich tfech skolhich letech
vétSina zaku prospéla s vyznamenanim. S neomluvenou absenci se skola nepotyka, v piipadé
vyjimeéné vysSi omluvené absence aktivné spolupracuje se zakonnymi zastupci zaki.
Kazenska opatfeni nebyla nucena ulozit, K posilovani motivace a zodpovédného pfistupu
7zaka ke vzdélavani Skola vyuzivda pochvaly, napf. za reprezentaci Skoly a umisténi
Vv soutézich. Vybornou troveni dosahovanych celkovych vysledki zakt dlouhodobé doklada
celorepublikové  vybérové zjistovani Ceské Skolni inspekce. Pozitivem pii zskavani
informaci o adaptaci zakt a jejich GspéSnosti pii prechodu na vySSi stupen vzdélavani je
pravidelnd spoluprace formou metodickych schiizek a organizaci spoleénych akci se skolami
v Letovicich a Velkych Opatovicich, kde Zaci zpravidla pokracuji v zakladnim vzdélavani.
Skola se cilené vénuje podpote rozvoje individudniho nadani zakd. Do vyudovaciho procesu
zatazuje pro nadané Zaky diferencované ukoly, motivuje je k zapojeni do soutéz na Skolni,
regionalni, popf. celostatni trovni (soutéz mladych zdravotnikd, cyklosoutéz, matematické,
wytvarné, védomostni a sportovni soutéze). Vedle krouzkti zajistovanych skolni druzinou
jsou pro zaky organizovany dalsi zajmové a podptrné aktivity (zdravotnicky krouzek,
logopedie, nabozenstvi). Vhodné podminky pro posilovani klicovych kompetenci, ziskdvani
novych pozatkli a zkuSenosti Skola zikim vytvaii exkurzemi, besedami, kulturnimi
a sportovnimi aktivitami. Dulezitou roli hraje i projektova vyuka, ktera zahrnuje kratkodobé
a dlouhodobé projekty na urovni ro¢nikt ¢i celé Skoly. Své Uspéchy ze soutéz a vysledné
vystupy z riznych projekti ZAci prezentuji v prostorach skoly.

Skola rozviji spolupraci s mnoha partnery s cilem zkvalitnit vzd&lavani déti a zakd. Rodice
jako partnefi ve vzdélavani se zapojuji do pestrych aktivit Skoly (brigady, riznoroda tvoienti,
vystoupeni déti a zaku). Ziizovatel uzava dilezitost Skoly v obci a poskytuje ji finan¢ni,
materialni i socialni podporu. Déti a Zaci se aktivné zapojuji do Zvota obce i obci, z nichz
pochézi, formou vystoupeni na riznych spoleCenskych akcich, coz podporuje rozvoj jejich
obcanskych a socialnich kompetenci. V této oblasti $kola spolupracuje s mistnimi
organizacemi (Mistni skupina Ceského ¢erveného kifze Destna-Roubanina, myslivei, hasiéi,
TJ Sokol). Zvlast vyznamna je kooperace Skoly se Skolami v obcich Visky, Kietin, Sulikov,
Velké Opatovice, ktera piispiva k pozitivnim regionalnim vztahim a podporuje obcanské
kompetence zaki. Skoly spoleéné poiadaji soutézni a vyukové akce.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2020 se Obsazenim specialni pedagozky v tymu
Skolntho poradenského pracoviste¢ zkvalitnily poradenské shizby skoly.

— Za podpory zfizovatele a prostfednictvim projektové Cinnosti se postupné zkvalitiiuji
vnéj$i 1 vnitini materidlni podminky pro vzdélavani déti a zakda.

— V zakladni $kole byl zaveden Skohi elektronicky systém.

— Doslo k prodlouzeni odpoledniho provozu Skoli druziny.

— Pretrvavaji nedostatky v fizeni pedagogickych procesii v mateiské skole.

Silné stranky

— Efektivni spoluprace Skoly se zfizovatelem, zakonnymi zistupci, partnerskymi Skolami
a ostatnimi socialnimi partnery umoziiuje obohacovani vzdé€lavacich aktivit a posiluje
socialni a obcanské kompetence déti a zakd. (1.5)
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PromySlen¢ organizovand vyuka v naro€nych podminkdch mélotfidni Skoly, kterd
vychdzela z dosavadnich znalosti a zkuSenosti Zzakl a zohlediiovala jejich individualni
poteby. (4.1)

Realizace projektovée wyuky, mimoSkolnich aktivit a aktivni reprezentace zaku
Vv soutéZich pfispiva k jejich osobnostnimu rozvoji. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Stanovena organizace dne v pribéhu piedskolniho vzdéldvani v nékterych rezimovych
momentech naru$ovala plynulost a provazanost jednotlivych cinnosti, branila rozvinuti

spontanni hry pro efektivni ufeni, omezovala moznost samostatného rozhodovani déti.
(4.1)

Ve vzdélavaci nabidce matetské Skoly byly v mensi mite nabizeny a vyuzivany nezbytné
pestré aktivity podporujici iniciativu déti jako napf. kooperativni Cinnosti, prace
ve dvojicich, objevovani a experimentovani. (4.2)

Zaznamy z pedagogické diagnostiky neobsahovaly jasné stanovené ziméry a konkrétni
opatieni k cilené podpote kazdého jednotlivého ditéte, coz omezuje moznosti efektivni
individualizace vzd&lavani. Skola ma rezervy pfi praci s podstatnymi prvky formativniho
hodnoceni. (4.3)

Ve wyuce nebyly vyuzivany komplexnéjsi formy kooperativni préace (skupinova préace).
4.2)

Uplatiiované sebehodnoceni nevedlo ziky k uvédoméni si vlastniho ucebniho pokroku
a nerozvijelo jejich schopnost vnimat smysl uceni. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zkvalitnit praci vedeni Skoly smérem k predSkolnimu vzdélavani.

Piedavanim zkuSenosti ze vzd€lavacich akci a piikladii dobré praxe mezi pedagogy
posilit metodickou funkci pedagogické rady.

Zaméiit se na stanoveni jasnych cili hospitacni ¢mnosti v mateiské Skole a efektivné
vywzivat jejich vystupt. V hospita¢ni ¢innosti v zakladni Skole sledovat uplatiovani
formativniho hodnoceni a do této oblasti zacilit dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniktl.

Zaméfit se na formulovani zavéri z pedagogické diagnostiky a jejich cilené vyuzivani
pfi tvorbé pestré a individualizované vzdélavaci nabidky v matetské Skole.

Nastavit organizaci vzdélavani v matetské Skole tak, aby podporovala plynuly pribéh,
zajisténi osobnich potfeb déti a rozvoj jejich samostatnosti. Zafazovat U¢innéjSi metody
a formy préace s cilem vetsi motivace a aktivniho zapojeni vSech déti.

Pfi hodnoceni déti a zakl vyuzivat konkrétni zpétnou vazbu k jejich uspesnosti,
systematicky je vést k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni s vywzitim nejen
slovniho, ale také grafického nebo pohybového vyjadreni.

Posilit spolupraci asistentek pedagoga s uéiteli tak, aby v pribéhu vyuky asistentka
pedagoga poskytovala podporu vyucyjicimu v $ir§im spektru jeho ¢innosti.
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— Ve wuce zaku rozvijet spolupréci a vzajemnou komunikaci Zaka zafazovanim skupinové
préce.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k pfipominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Udaje o kole z rejstitku kol a Skolskych zafizeni a z vykaznictvi $koly (k terminu
mspekéni ¢innosti)

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace skoly

3. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu mspekcni
¢innosti)

4.  Informace o Skole (Skoli elektronicky systém, webové stranky)

5.  Dokumentace skoliho poradenského pracovisté

6. Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho
stravovani a bezpeCnosti déti a zakli v dobé jejich pobytu ve skole (k terminu
mspek¢ni Cinnosti)

7. Inspekéni zprava Cj. CSIB-1171/20-B

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka S$koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Eva Klanicovd, Skoli inspektorka

11. 11. 2025
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