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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b)
zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programt a jejich souladu
S pravnimi  predpisy a pfisluSnymi ramcovymi  vzdélavacimi  programy podle
8§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnickd osoba Stfedni odbornd Skola umélecka a gymnazium, s.r.o. (dale ,,Skola®)
poskytuje sttedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani denni formy vzdélavani
79-41-K/41 Gymnéazium, 82-41-M/16 Kamenosochaistvi, 82-41-M/17 Multimédialni
tvorba a 82-41-M/06 Vytvarné zpracovani kovi a drahych kamenti a ve zkraceném studiu
obort vzdélani 82-41-M/16 Kamenosochaistvi a 82-41-M/06 Vytvarné zpracovani kovu
a drahych kament.

Ve skole se k terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo 112 zaka v 18 tiidach, z toho 12 zakt
ve 4 téidach ve zkrdceném studiu, sedmi zakam byly diagnostikovany specialni vzdélavaci
potieby. Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2013 se pocet zaku v denni formé
vzdélavani zvysil, v oboru vzdélani Gymnazium doslo k jeho snizeni.

Vyuka probiha v historické budové v Hulvacke ulici v Ostravé-Zabiehu. Soucasti §kolniho
arealu je mala télocviéna. Skola také vyuziva dvé moderni venkovni hiisté s umélym
povrchem patfici jinému subjektu. V pfimém sousedstvi $koly je umistén komplex $kolni
jidelny a domova mladeze jiného $kolniho subjektu, ktery je zakim k dispozici. O své
¢innosti Skola piehledné informuje a praci zaku prezentuje na webovych strankach Skoly
www.umelecka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve Skolnim roce 2018/2019 byli Zaci prvniho az ¢tvrtého rocniku vzdélavani podle skolnich
vzdélavacich programi Umélecké gymnazium, Multimédia grafika design, Socha design
prostor, 3D model design, Design uméni kov a ve zkraceném studiu podle $kolnich
vzdélavacich programt Sochaistvi — moderni plastika a Vytvarna tvorba a Sperk. Vyuziti
disponibilni ¢asové dotace odpovida profilu absolventa. Nejvyraznéji je napii¢ obory
posilena prakticky orientovana odbornd vyuka, ¢im jsou dany ptedpoklady pro rozvoj
kli¢ovych kompetenci pro uplatnéni ve spole¢nosti a na trhu prace. Navysena je také
hodinovd dotace teoretického odborného vzdélavani, ceského jazyka a literatury
a anglickeho jazyka.

Cinnost $koly je planovita, sttednédobé i kratkodobé cile vychazeji z koncepce $koly, ktera
disledné postihuje vSechny oblasti jejiho fungovani, pfihlizi k aktudlnim potfebam Zzakd,
jejich zakonnych zastupcii, pracovniki $koly a socialnich partnerii. Reditelka $koly, ktera
vede instituci vice nez tfinact let, spliiuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce.
V koncepci dal$iho rozvoje Skoly vychazi z analyzy soucasného stavu, identifikuje a vécné
pojmenovava aktudlni 1 potencidlni rizika, transparentné piijima pftisluSnad opatfeni
a vyzaduje jejich plnéni. Systém fizeni, ktery odpovida typu a velikosti instituce, se opira
0 otevienou komunikaci a vyuZzivani zpétnovazebnych mechanismi. Jeho pfednosti jsou
jasné€ nastavena pravidla. Jako své poradni organy feditelka Skoly ziidila pedagogickou radu
a uméleckou radu aaktivné s nimi spolupracuje. Také ustanovila vedouci ucitele
ptirodovédnych, humanitnich a odbornych predméth, kteti participuji na chodu Skoly
avzdélavani zaka. Rezervy se vyskytly v oblasti kontrolni Cinnosti vedeni $koly, jejiz
realizace vyzaduje piijeti dil¢ich opatfeni. Zjisténé nedostatky se tykaly vyhodnocovani
kvality vyuky z hlediska efektivity pouZzitych metod a forem préce, coz se ¢astecné projevilo
ve sledované vyuce a vedeni povinné dokumentace $koly (Skolni matriky a tfidnich knih).

Personalni podminky jsou na velmi dobré urovni a garantuji kvalitni realizaci vzdélavaciho
procesu. K datu inspekce vykonavalo ve Skole piimou pedagogickou ¢innost 23 pedagogu
(10 internich a 13 externich). Vyuku zajist'uje erudovany pedagogicky sbor, v némz maji
vyznamné zastoupeni uzndvané osobnosti s bohatymi zkuSenostmi z vlastni umélecké



a profesni praxe. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti odpovida potiebam Skoly.
Vychézi z dlouhodobého obecného rdmce koncepce Skoly, zaméfuje se predev§im na
prohlubovani a rozsSifovani odbornych znalosti a dovednosti a je kazdoro¢né ve spolupraci
vedeni a pedagogt aktualizovéano.

Materialni a prostorové podminky $kole umoznuji napliiovat koncepéni zaméry a cile
sttedniho vzdélavani deklarované v piisluinych vzdélavacich programech. Skola disponuje
dostatecnym poctem kmenovych i odbornych uéeben dobie vybavenych uéebnimi
pomuckami a vypocetni technikou. Vybavenost v§ech u¢eben prezentacni technikou vytvaii
predpoklady pro moderni a ndzornou vyuku. Odborné ucebny, ateliéry a dilny pro praktické
vyucovani jsou funkéné vybavené pomtickami, natadim i specialnim zafizenim. Zaci maji
k dispozici zazemi pro sportovni vyziti. Pro zajisténi efektivnéjsiho rozvoje pohybovych
dovednosti zakl je nezbytné doplnit vybaveni télocvi¢ny o sportovni nafadi i nacini a ve
spolupraci se zfizovatelem opravit vnitini obloZeni stén. Z divodu vzdalenéjSiho bydlisté
mohou zaci vyuzivat externi ubytovani v domové mladeze, ktery sidli v sousedstvi budovy
Skoly.

Poradenské a konzultacni sluzby zaktm, jejich zdkonnym zéastupcim i pedagogickym
pracovnikiim poskytuje vychovna poradkyné a skolni metodicka prevence. Funkci vychovné
poradkyné vykonava feditelka Skoly, kterd pii podpoie zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. V ramci preventivnich
programu jsou v ramci vyuky probirana piislusna témata souvisejici s problematikou
rizikového chovani, dale skola spolupracuje s organizacemi zabyvajicimi se prevenci
socialné patologickych jevi.

Na zacatku skolniho roku a v jeho prubéhu jsou zaci seznamovani s riziky a poucovani
Vv oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi véetné pozarni prevence s ohledem na druh
vykonavané ¢innosti ve Skole a charakteru pracovisté, v némz je realizovano praktické
vyuéovani. Skola svoji pozornost vénuje rovndz (razové prevenci. Ve $kolnim roce
2018/2019 k terminu inspekéni ¢innosti byl evidovan pouze jeden Uraz. K lepsi bezpe¢nosti
zakt a zaméstnancu Skoly ptispiva elektronicky zabezpecovaci systém u vstupu do budovy
Skoly.

Hlavnim zdrojem financovani v roce 2018 byly finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho
rozpoc¢tu k financovani neinvesti¢nich vydaji souvisejicich se vzdélavanim. Dalsimi zdroji
piijmu Skoly byly vlastni zdroje — $kolné. Do projekti spolufinancovanych Evropskym
socialnim fondem skola nebyla zapojena.

Vzhledem ktomu, ze Skola neprovozuje $kolni stravovani, vyuZzivaji zaci moznost
se stravovat ve Skolni jidelné jiného pravniho subjektu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Prubéh vzdelavani ve stiedni Skole byl sledovan ve vyuce vSeobecné vzdélavacich predmétd,
a odbornych pfedmétil naptic¢ obory i vyucujicimi. Vzdélavani probihalo v klidné pracovni
atmosféfe, bezprostiedni a nekonfliktni komunikace podporovala pozitivni pfistup Zakh
k uéeni. Zaci s vyucujicimi spolupracovali, plnili zadané ukoly a respektovali dohodnuta
pravidla chovani. Ve vétSin€ sledovanych hodin pfevazoval frontalni zplsob vyuky
s vykladem a vysvétlovanim, dopliiovany samostatnou praci nebo praci ve dvojicich. Tento
zpusob vyuky vSak zaklim neposkytoval vzdy dostatek prostoru pro jejich aktivitu a rozvoj
kritického mysleni. Vysoka odborna uroven nékterych vyucujicich umoziovala Zakim
veénovat se predmeétu hloubéji s aplikaci znalosti a dovednosti v realné situaci. Podpora zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve sledované vyuce nebyla vzdy patrnd, pfevazna



vétSina vyucujicich ale méla o téchto zacich piehled. Diferenciace vyuky v teoretickém
vyucovani, napf. zadavanim rozdilnych tkoli vzhledem k individudlnim potiebam
jednotlivych zaka, byla zcela ojedin€la. Didakticka technika byla vyucujicimi vyuzivana
Vv rozdilné mife a kvalité, pouze v ¢asti sledovanych hodin tceln¢ podpoftila ndzornost vyuky.
U nékterych vyucujicich se objevilo ¢asové nevhodné rozvrzeni vyucovaci hodiny, které
mélo za nésledek absenci zaveére¢ného shrnuti u¢iva. Vyucujici hodnotili okamzité vykony
zaku, v mensi mife pak poskytovali ptilezitost k sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni.
Celkové bylo formativni hodnoceni zéki, které podporuje aktivni ucast zaki ve vlastnim
procesu uceni, vyuzivano vyjimecné. Zdatile bylo uplatiovano pouze v predmétech
uméleckého zaméfeni napf. prostiednictvim vedeni portfolii a jejich nasledného
vyhodnocovani, které posilovalo sebedivéru zakti a podporovalo rozvoj kompetence
K uceni.

Ve sledované vyuce Ceského jazyka a literatury a zakladu spolecenskych véd byla ziejma
svédomita piiprava vyucujici se zfetelem na propojeni teoretickych znalosti s vyuzitim
v praktickém Zivots, aby Zaci ziskavali vieobecny pichled. Zaci byli vedeni ke spisovné
mluvé, souvislejSimu vyjadfovani a presn€jsi formulaci odpovédi, avsak troven jejich
vyjadfovacich schopnosti byla rozdilnd. Hodiny cizich jazykl byly vyucujicimi vedeny
v daném jazyce. Duraz byl kladen zejména na procvicovani gramatiky a slovni zasoby.
K rozvoji receptivnich fecovych dovednosti (poslech s porozuménim) i pro zvySeni
nazornosti byla uceln¢ vyuzita didakticka technika. Sledovana vyuka ¢tvrtych ro¢nikt byla
zamétena zejména na piipravu zaka ke spolecné ¢asti maturitni zkousky, Zaci si rozSifovali
slovni zasobu a upevnovali znalost gramatickych jevli. V nékterych hodinach chybélo
pribézné hodnoceni zaktl, zavérecné shrnuti probraného uciva ¢i zhodnoceni, zda byl splnén
stanoveny vzd¢lavaci cil.

Ve sledovanych hodinach vseobecné vzdélavacich piedméti (informatiky, matematiky,
zem&pisu) a odbornych predméti (ekonomiky, technologie, d&jin vytvarné kultury)
ptevladal frontdlni zplsob vyuky, s vétSim nebo menSim aktivnim zapojenim zakda.
V matematice se projevila diferenciace tkold a individualni pfistup k prospéchove slabsim
zaktim. V poslednich ro¢nicich byl obsah sledovanych vyucovacich hodin vé€novan cilené
k pfipravé k maturitni zkousce. V nékterych hodinach zaci pii plnéni tikold spolupracovali,
Vv informatice procvicovali zaci samostatné nové probrané ucivo S vyuzitim prostiedkil
informacnich technologii. V odbornych pfedmétech bylo ziejmé propojeni teorie s praxi.
Vsechny hodiny probihaly v klidné pracovni atmosféfe. K zavéretnému shrnuti
a zhodnoceni hodiny dochazelo ojedinéle. Vyuziti podpirnych opatieni ve vztahu k zakim
se specialnimi potiebami nebylo ve vétsing sledovanych hodin vyrazné zaznamenano.

V predmétech s uméleckym zaméfenim poskytovali ucitelé Zakiim dostatek prostoru pro
jejich kreativitu, podporovali jejich talent a pfedavali jim bohaté zkuSenosti. Vyuku
odbornych predmétii vedli ucitelé s vysokou erudici a zaujetim, vénovali se Zakiim po celou
dobu vyuky. Zpétna vazba pro zaky byla individualni a pfinosna. V hodinach panovala
privétiva atmosféra, prestoze ucitelé byli velmi dusledni v pozadavcich na samostatnost
zaka. Hodnoceni praci byl vymezen dostate¢ny ¢asovy prostor a nasledny pohovor vedl zaky
k sebereflexi. Vyuka byla promyslené¢ vedena tak, aby pfirozené sméfovala do zavérecné
préace. Invence a dovednost zaktl byly na dobré urovni. Skola praktikuje strategii budovani
zakovského portfolia od prvniho roéniku, které pak slouzi k vyhotoveni dokumentace
Kk pfijimacim zkouskam na vysokych Skolach. Metoda ptirozeného sebekritického piistupu
zaka pii upravé starSich pasazi portfolia je velmi ucinna.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzdélavaci vysledky skola zjist'uje pomoci béznych internich hodnoticich nastroja, vyuziva
predevs§im pisemné prace, Gstni zkouSeni a samostatné prace. Kazdé pololeti zpracovavaji
zéci klauzurni praci, ve které prokazuji schopnost samostatné umélecké tvorby. Soucasti
maturitni zkousky je zpracovani maturitni prace na zvolené téma. Skola pribézné sleduje
dosahované vysledky na trovni tfid i jednotlivcl v rdmci jednani pedagogické rady. Patrné
je zejména piijimani opatieni ve vztahu k chovani zak a jejich uspésnosti pti vzdélavani.
Diiraz je kladen na sledovani a feSeni absence zaki. Ve vztahu k vysledkim dosahovanym
ve spolecné Casti maturitni zkousky Skola pfijala opatieni v oblasti koncepce a podpory zaka
ohrozenych $kolni netspé&s$nosti formou individualniho piistupu a konzultaci. Zakonni
zastupci zakt jsou o jejich vysledcich informovani priibézné prostiednictvim elektronického
informacniho systému. Pfi nahlém nebo vyrazném zhorSeni prospéchu jsou rodice
kontaktovani individudlné.

Skolni poradenské pracovité pracuje s tiidami i s jednotlivci na feseni problémt a budovani
pozitivnich vztahti v kolektivu. Organizuje celou fadu akci zaméfenych na prevenci
negativnich jevii formou prednasek, besed a sportovnich akci. Vychovna poradkyné ve
spolupréci s dalsimi pedagogickymi pracovniky identifikuje individualni potieby zaku pii
vzdélavani, nésledné eviduje zéky s potfebou podplrnych opatfeni na zédkladé doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni, ale ve vyuce vyrazna prace pedagogu s témito zaky
zaznamenana nebyla. Zakim s piipadnymi prospéchovymi problémy a se specialnimi
vzdelavacimi potfebami je poskytovana Gi€innd individualni podpora. Vychovné problémy
jsou fteSeny neprodlené¢ v soucinnosti se S$kolni metodi¢kou prevence, s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky a zakonnymi zastupci konkrétnich nezletilych zaku. Nejc¢astéji
feSenym problém je zvySend absence nékterych zakl. Nastavené preventivni strategie ve
$kole jsou uginné zaméfené na minimalni vyskyt vzniku negativnich jevi. Zaci prvnich
ro¢niki se Ui€astni na zac¢atku Skolniho roku adaptaéniho pobytu, coz ptispiva k odstranovani
nezadoucich projevil uvnitt skupiny a celkové usnadiiuje jednotliveiim vstup do nového
kolektivu. Vychovna poradkyné se zabyva i kariérovym poradenstvim, informuje zéky
0 moznostech dal§iho studia ve vyssich odbornych a vysokych §kolach nebo o moznostech
uplatnéni Zakl na trhu prace. Pedagogové jsou o praci Skolniho poradenského pracoviste
prubézné informovani na pedagogickych radach, ptipadné pii individudlnim kontaktu.
Nadanym Zakim v oblasti umé&lecké tvorby je poskytovan individudlni piistup nad ramec
bézné vyuky.

Ve skolnim roce 2017/2018 ze 112 zakii prospélo 14 S vyznamendnim, 96 prospélo
a 2 neprospéli. V predchozich Skolnich letech byly vysledky vzdélavani velmi podobné.
Skola se ohrozenim $kolni netsp&$nosti zabyva formou individualni podpory a spoluprace
tiidnich wuciteld s ostatnimi vyucujicimi, zaky azakonnymi zéstupci. K udélovani
vychovnych opatieni ptistupuji pedagogové uvazlive, pocet udelenych pochval prevysoval
pocet ulozenych kazeniskych opatieni, nebyly uplatnéné zadné snizené stupné z chovani.
Celkové absence byla 13 879 hodin, coz bylo primérn¢ 124 hodin na zaka, 27 hodin bylo
z toho neomluvenych. Oproti piedchozim Skolnim rokiim dochazi k mirnému sniZovani
absence zaku.

Pii pfijiméni zakd ke vzdélavani je dodrzen rovny pfistup pro vSechny uchazece.
Z ptihlasenych 42 ucastnikt talentovych zkouSek bylo ke vzdélavani v roce 2018/2019
piijato 29 zaki. Uchazeci byli pfijimani na zdklad€ stanovenych kritérii, které zohlediuji
vysledky talentové ¢asti (posouzeni domacich praci a uspé$né vykonani praktické talentové
zkousky ve Skole), test vS§eobecné-spolecenského a kulturniho piehledu a kratkého vstupniho
pohovoru.



K maturitni zkousce se ve Skolnim roce 2017/2018 piihlasilo 29 zaku, z nichz ji 26 vykonalo
uspésng, a 3 Zaci neprospéli. Z toho u oboru vzdélavani79-41-K/41 Gymnézium se jednalo
0 17 zaku, 16 ji vykonalo uspés$né a 1 Zak neprospél. Pozitivem je, ze vysledky maturitnich
zkousek s prubéznymi vzdélavacimi vysledky koreluji a v poslednich tfech letech vykazuji
dobrou troven v porovnani s prumérnou urovni vysledk zakt ostatnich Skol ve stejné
skuping oborti za celou Ceskou republiku. Skola analyzuje vyvoj prospéchu u maturitnich
zkousek, zaméfuje se na priCiny pifipadnych netspéchti v jednotlivych predmétech
a realizuje U€inna opatieni ke zlepSeni vysledki.

Podpora umélecky talentovanych zakl spociva predev§im v individualné orientované
praktickeé vyuce ve Skole. Kromé toho se tito zaci mohou realizovat svou ucasti na ¢etnych
prezentadnich akcich a vystavach. Zaci $koly dosahuji uspéchti v uméleckych soutéZich
(napf. nominace do uzsiho kola studentskych filmii Star Film Fest, 1. misto v soutézi
Obalovy design 100 let Ceské republiky, 1. misto ve vyb&rovém fizeni o dekoraci
instalovanych novych lavic¢ek v Ostravé-Zabiehu, 1. misto névrh a realizace ceny Osobnost
Moravskoslezského kraje 2018, realizace sochafské vyzdoby soukromé firmy, realizace
prototypu reprezentativnich Sperkti pro Vysokou Skolu banskou). K vSestrannému rozvoji
zaki ptispiva i jejich Gicast v neuméleckych aktivitach (napt. olympiady a sportovni soutéze).
Pro tspésné naplnéni planovanych cilti vzdélavani a ucinny rozvoj odbornych kompetenci
zaki porada Skola také v pribéhu vzdélavani fadu navstév vystav a exkurzi do riiznych firem
v Ceské republice i v zahrani¢i. Ke zkvalitnéni vzd&lani prispiva spoluprice s mnoha
socialnimi partnery v ramci zajiiténi odborné praxe zakt. Skola ma piehled o uplatnéni
svych absolventli, organizuje jejich setkani, snckterymi pravideln¢ spolupracuje. PO
uspésném ukonceni Skoly pokracuje ¢ast zakl v terciarnim vzdélavani, zejména ve vytvarné
zamétenych vysSich odbornych nebo vysokych Skolach a ¢ast se uplatiiuje na trhu prace.



Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k navySeni poctu zakt v denni formé oboru
vzdélavani 2-41-M/16 Kamenosochafstvi, 82-41-M/17 Multimédialni tvorba
a 82-41-M/06 Vytvarné zpracovani kovu a drahych kament.

Obsah vzdélavani skola aktualizovala podle potieb trhu prace a trendd.

Skola zajistila vybaveni pro odborné vzdélavani, modernizaci stavajicich vybaveni
ateliéra a zkvalitnéni materidlniho vybaveni skoly.

Posledni tii roky jiz Skola nepiijima zaky do oboru vzdélani Gymnazium.

Silné stranky

Individualni pfistup ucitelt k zakiim smétujici k rozvoji jejich nadani.
Efektivni spolupréce skoly se socialnimi partnery.
Profesionalni uroven uciteli odbornych piedmétu.

Vytvafeni portfolia praci zakl vytvarnych obord a prace snim v prubéhu celého
vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Niz§i spektrum vychovné vzdélavacich strategii ve vyuce vSeobecné vzdélavacich
predmétt, absence aktivit posilujici pozitivni sebepojeti a sebevédomi zaku.

Malo efektivni prace v zavérech vyucovacich hodin s absenci shrnuti uc¢iva, zhodnoceni
a zpétné vazby zakiim vyuzitelné k jejich dalSimu uceni.

Niz8i efektivita hodnoticiho a kontrolnitho systému vzdélavacich aktivit spojena
s nesystemati¢nosti vedeni Skolni dokumentace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zatadit do vyuky $ir§i spektrum vychovné vzdélavacich strategii pfevazné ve vyuce
vSeobecné vzdélavacich predmétil a zefektivnit praci se zavery hodin.

Zajistit u¢innou hodnotici a kontrolni ¢innost vzhledem k pribéhu vzdélavani.

Doplnit vybaveni télocvicny o sportovni nafadi i naini a ve spolupraci se zfizovatelem
opravit vnitini obloZeni stén.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpisi.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 21 dnii pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Maticni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 31. 8. 2006

Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Ostravé, oddil C, vlozka
15746 ze dne 12. 8. 1997

Zapis zmény do Skolského rejstiiku ze dne 9. 4. 2009, ¢. j 7635/2009-21

Skolni vzdé&lavaci program Umélecké gymndzium, obor vzd&lani 79-41-K/41
Gymnazium, platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program 3D model design, obor vzdélani 82-41-M/16
Kamenosochafstvi, platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program Multimédia grafika design, obor vzd&lani 82-41-M/17
Multimédialni tvorba, platny od 1. 9. 2015

Skolni vzdé&lavaci program Socha design prostor, obor vzdélani 82-41-M/16
Kamenosochafstvi, platny od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program Design uméni kov, obor vzdélani 82-41-M/06 Vytvarné
zpracovani kovtl a drahych kament, platny od 1. 9. 2015

Skolni vzd&lavaci program Sochaistvi — moderni plastika (zkracené studium), obor
vzdélani 82-41-M/16 Kamenosochaistvi, platny od 1. 9. 2012

Skolni vzdé&lavaci program Vytvarna tvorba a $perk (zkracené studium), obor
vzdélani 82-41-M/06 Vytvarné zpracovani kovi a drahych kament, platny od
1.9.2010

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2017/2018

Dlouhodoba koncepce $koly, formulovana vize a realisticka strategie rozvoje do roku
2019

Skolni tad koly platny od 1. 9. 2018 a aktualizace platna od 4. 3. 2019

Vnitini klasifika¢ni fad ze dne 1. 9. 2018

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Rozvrhy hodin platné v dob¢ inspekéni ¢innosti

Skolni matrika 74kt §koly vedena v elektronické podobé ve $kolnim roce 2018/2019
Ttidni vykazy pro stiedni Skolu vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Zapisy z pedagogickeé rady vedené ve skolnim roce 2018/2019

Zapisy Skolské rady ve Skolnim roce 2017/2018

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ve skolnim roce 2018/2019



22.
23.
24,

25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.
32.
33.

Dokumentace k pfijimacimu fizeni pro $kolni rok 2018/2019
Dokumentace k maturitni zkouSce ve Skolnim roce 2017/2018

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedenda ve Skolnim roce
2018/2019 (doklady o0 dosazeném vzdélani)

Plan vychovného poradce 2018 — 2019

Preventivni strategie Skoly v oblasti socialné patologickych jevi (2015 — 2020)
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2018/2019

Program proti Sikané platny ve Skolnim roce 2018/2019

Dokumentace zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pro skolni rok 2018/2019
(7 zaka)

Finan¢ni vypofadani vztaht se statnim rozpoc¢tem za rok 2018, Stanoveni dotace na
obdobi 9-12/2018 a kalendaini rok 2019, ¢j. MSK4959/2018 ze dne 9. 1. 2018

Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo&tu v roce 2018
Hlavni ucetni kniha rok 2017 tisk 3. 3. 2019

Dokumentace $koly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka vedend ve skolnim
roce 2018/2019



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&dm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ing. Martina Colledani, $kolni inspektorka,

vedouct inspekéniho tymu Mgr. Ing. Martina Colledani v. r.

Ing. Hana Malarova, skolni inspektorka Ing. Hana Malarova v. r.

ak.mal. Lubomir Anlauf, odbornik na

< . . it ak.mal. Lubomir Anlauf v. r.
uméleckoprimyslové obory vzdélani

Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Ing. Pavel Hon v. r.

V Novém Ji¢in€ 3. 4. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana Dvotéakova, feditelka Skoly Mgr. Hana Dvotékova v. r.

V Ostravé 17. 4. 2019
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