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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkomlim, zikladnim,
sttednim, vyS§im odbormém a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpist.

Charakteristika

Ptispévkova organizace Fakultni zikladni Skola s rozSitenou vyukou jazykl pifi PedF UK,
Praha 5 - Smichov, Drtinova 1/1861 (dale ,8kola“ nebo ,jnstituce®) poskytuje vzdélani
v zakladni Skole a Skolské sluzby ve Skolni druzing, Skolnim klubu a Skolni jidelng.



V terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 639 zaka ve 23 tfidach, véetné jedné
devaté tiidy pro 15 ukrajinskych zaki. Na zakladni vzd€lavani kontinualné navazuje
zajmové vzdélavani v 7 oddélenich Skolni druziny a Skolim klubu. Nejvyssi povoleny
pocet zakti (720) byl napnén na 89 %. Piiblizné 15 % tvoii Zici se specialnimi vzdélavacimi
potiebami nebo s odlisnym matefskym jazykem.

Skola se profiluje rozsitenou wukou cizich jazykd, anglicky jazyk je vyuCovan jiz
od 1. ro¢niku, od 5. ro¢niku Skola vyuCuje druhy cizi jazyk (francouzsky, némecky nebo
Spanélsky), v 9. roéniku je vyuCovana anglicka konverzace rodiym miluvéim. V souladu se
zamétfenim Skoly je G¢elné vyuzita disponibilni ¢asova dotace pro rozsitenou wyuku cizich
jazykl. Duraz je rovnéz kladen na rozvoj informa¢ni gramotnosti, vyuka informatiky je
zatazena od 4. ro¢niku, vyuka pocitaové grafiky V9. ro¢nku. Vzd€lavani v oblasti
polytechnické vychovy probihd ve spolupraci se Smichovskou stiedni primyslovou $kolou
V jejich dilnach a laboratofich.

Instituce je fakultni Skolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy. gkgla sidli v Klidné
Casti vcentru mésta, jeji vyhodou je dobra dopravni dostupnost. Skola je Skolou
bezbariérovou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouholeté manazerské apedagogické zkuSenosti feditele Skoly (dale ,jfeditel”) se poztivné
projevuji ve vedeni kolektivu pedagogickych pracovnikl, zikt i celé instituce. Redlné
nastavena koncepce podporuje profilaci Skoly, stanovené zaméry se dafi cilené napliovat,
coz mj. doklada uroven a vysledky jazykového vzdélavani zaku a trvaly zijem vefejnosti
0 vzdélavaci nabidku.

Utelnym rozdélenim kompetenci mezi dva zastupce a vedouci vychovatelku Skolni druziny
vytvotil feditel vhodné podminky pro fungovani instituce. Od posledniho nspekéniho
hodnoceni doslo k rozsifeni vedeni $koly o druhého zastupce. Kontrolni ¢innost probiha
podle stanoveného planu a zahrnuje vSechny oblasti $koly. Hospita¢ni ¢innost pribézné
provadi vedeni Skoly, identifikuje didaktické nedostatky v pribéhu vzdélavani a na zakladé
svych zisténi doporucuje dalsi postupy. Piijimana opatieni vSak nejsou vzdy respektovana
a disledn¢ vyzadovana, coz se projevuje zejména v prubc¢hu vzdélavani napt. nedostate¢nym
vyuzivanim moznosti a schopnosti zaku.

Vzdélavani zajistuje kvalifikovany shor 46 pedagogickych pracovnikd, S uéiteli tzce
spolupracuje sedm vychovatelek ve Skoli druziné a Skolnim klubu, dva asistenti pedagoga
pro zaky s diagnostikovanymi specialnimi vzdélavacimi potiebami, dva asistenti pedagoga
pro Ziky sodlnym mateiskym jazykem véetnd ukrajinskych Zaki. Uelnou podporu
zaCinajicim ucitelim poskytuje vedeni Skoly i ostatni ¢lenové pedagogického sboru. Kvalitu
persondlnich podminek formuje dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikd, —které
zohlediiuje aktualni potieby Skoly, napf. vzdélavani v jazycich nebo vyuzti informaénich
technologii ve vyuce. Vedeni Skoly klade potiebny diraz na sviyj profesni rust.

Uspé&snou realizaci koncepénich zamérii podporuji dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy,
zejména Vv oblasti jazykového vzdélavani. Vedeni S$koly reaguje na ndzory a podnéty
7akovského parlamentu. Skola Uzce spolupracuje se zakonnymi zastupci zakd. Spoluprace
s dalSimi socidlnimi partnery je efektivné vyuzivana pfi realizaci vzdélavaciho programu
Skoly, Skolni druziny, Skolntho klubu i zajistovani preventivnich aktivit.

Finan¢ni a materidlni podminky Skoly umoziuji realizovat vzdélavani podle pfisluSnych
Skolnich  vzdélavacich  programll. =~ Vicezdrojové financovani se poztivné odrazi
Vv materidlnim vybaveni, které je pribémé dopliiovano a obnovovano. Pro wyuku je
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k dispozici dostatek kmenowvych tfid i odbornych uceben, jeZ jsou vSechny vybaveny
moderni didaktickou technikou, kterd je vétSinou efektivné pouzivina ve vyuce. Ve
spolupraci se zizovatelem probéhla rekonstrukce dalsi budovy, kde vznikly nové prostory
pro dvé oddéleni Skoli druziny, konferencni sal a novou Skolni knihovnu, véetné moderniho
vybaveni. Vybaveni technologiemi podporuje rozvoj digitdlni gramotnosti. Zazemi pro
dobré sportovni podminky pro Zaky Skoly v dobé vyuky i pro mimoskolni ¢innost poskytuji
dvé télocvicny, dvé hiisté 1 Skolni dvir. Vlastni Skolni jidelna pfipravuje denné pro ziky
Skoly tii druhy jidel, pfinosem je pouzivani netradicnich surovin, které odpovidaji zasadam
zdravé vyZzivy. Soucasti pestré¢ho jidelniho listku je kaZzdodenni nabidka ovoce.

Vstup do budovy skoly je zabezpeGen elektronickym systémem a recepci.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nym rysem vétSiny sledovanych hodin byla pozitivni pracovni atmosféra a partnersky
piistup vyuCyjicich k zakim. Zaci vétSinou respektovali nastavend pravidla préce
a komunikace s vyucujicimi.

Vétsina hospitovanych hodin méla promyslenou strukturu s jasnym stanovenim cile
atématu, byla organizaéné dobie pfipravena a zvlddnuta. Zvolené metody a formy
odpovidaly charakteru probiraného uciva, stanovenému cili, véku zaku a jejich schopnostem.
Stiidani ¢nnosti a zafazovani aktivizujicich metod udrzovalo pozornost a zijem vétSiny
7aka. V hospitovanych hodinach vyu€yjici kombinovali zejména frontdlni vyuku s fizenym
rozhovorem a samostatnou praci zakd, uplatiiovali kooperaci pti skupinové praci i préci ve
dvojicich. Zaci jsou vedeni k mysleni v souvislostech, k tvofivému piistupu a v socialni
roviné ke spolupraci, toleranci a ke vzijemnému respektu. Ve vétSiné hospitovanych hodin
byl kladen diiraz na podporu rozvoje komunikativni kompetence, ucitelé vytvareli prostor
pro komunikaci s zaky, podporovali vyjadieni jejich nazoru, prezentaci vlastni prace,
komentovani vlastniho postupu pii praci. Zaci byli cilené vedeni k odvozovani novych
poznatkt, logickému a kritickému mysleni, samostatnosti pfi feSeni zadanych ukolii i praci
Sruznymi zdroji informaci, byli povzbuzovani k formulaci hypotéz. Nazornost vyuky ve
vétSiné  hodin zvySovalo smysluplné vyuziti vhodnych pomicek, rovnéz i Ucelné vyuziti
didaktick¢ techniky uciteli iziky, nechybél dliraz na mezipfedmétové vztahy a také
propojeni uiva s realnym zivotem. Pozadavky kladené na ziky byly piimétené, Zzaci méli
potiebné mnozstvi Casu k pochopeni a procviceni probiraného uciva. UCitelé respektovali
jejich pracovni tempo, Vv piipadé obtizi jim nabizeli G¢innou podporu a pomoc, vyuzivali
ocenéni dilich pokrokii zakti formou pochvaly a povzbuzeni, poskytovali zakiim prostor
pro dotazy.

V souladu se svym zaméfenim $kola podporuje rozvoj jazykovych dovednosti zaku v cizich
jazycich. Vyuzitim motivace, vyuky s rodiym mluvéim a didaktické techniky podnécovali
vyuCujici zaky k aktivit¢ a ke gramaticky spravnému verbalnimu projevu. Cilené byly
procviCovany aktivni 1 receptivni feCové dovednost. Daraz byl kladen 1 na
zviadnuti stézejnich  gramatickych — struktur a slovni  zasoby. PromySlena navaznost
jednotlivych  &innosti  zajitovala  patficnou dynamiku vyuky. Zaci prokazovali
nadstandardni troven védomosti a dovednosti. Motivacn¢ pusobi 1 pravidelné potadani
zahrani¢nich jazykovych poznavacich zijezdl a spoluprace s partnerskou Skolou, v jejimz
ramei si Zaci mohou ovéfit Grovent osvojenych komunikacnich dovednosti v cizich jazycich.

K osobnostnimu rozvoji zakl i1 celjch kolektivii efektivné piispiva zafazeni dramatické
vychovy ve 3. a 4. rocnku, kdy se zici nejprve uci pozndvat vlastni pocity, V bezpecné
atmosféte se veitit do pocitu druhych a utvafet moralni postoje.
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Efektivitu vyuky v mensi casti hospitovanych hodin snizovaly n€které organizatni nebo
metodické nedostatky, napt. nedostate¢né vyuziti didaktickych pomicek, nepfesné zadavani
Ukoli, kratky Gasovy Usek pro vypracovani tukoli. Dominujici postaveni ucitele a zvolené
vzdélavaci strategie vedly k nerovnomérnému zapojeni zikti do vzdélavaciho procesu,
K niz8i mite motivace zikl a nékdy i jejich pasivité. Kooperativni formy prace pfispivajici
k rozvoji socidlnich kompetenci byly vyuzity spiSe v men$i mife. NizSi mira diferenciace
zadavanych Uloh v ¢asti hospitovanych hodin dostate¢né nepodporovala odlisné pracovni
tempo, rozdilnou uroven znalosti a dovednosti zaki 1 jejich individudlni potieby.

Pfevazujicim nedostatkem byla absence vyuziti zavéru hodin ke shrnuti probiran¢ho uciva.
Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni, které by podpofilo schopnost sebereflexe zaki
aposkytlo jim zpétnou vazbu o spinéni stanoveného vzdélavaciho cile, ve WetSiné
hospitovanych hodin chybélo. Hodnoceni pedagogii v zavéru vyucovaci hodiny bylo spiSe
formalniho charakteru bez ovéfeni splnéni vzdélavaciho cile, vétSinou se jednalo o pochvalu
nékolika zakl, nékdy 1 celé tfidy, postradalo vSak formativni funkci.

Piinosné bylo pisobeni asistentek pedagoga, které poskytovaly nejen piiméfenou pomoc
Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ale svou ¢mnosti napomahaly 1 plynulosti
vzdélavaciho procesu (dopomoc ostatnim Zzakim, organizacni podpora pii skupmnové praci,
pifprava ucebnich materiali).

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné a ve Skolnim klubu vhodné navazuje na zikladni
vzdélavani. Zatazované aktivity (odpoc¢inkové Cmnosti, rekreani ¢i zdjmové Cinnosti,
pfiprava na vyuCovani) reaguji na potfeby a zajem ucastnikd, podporuji vzajemnou
komunikaci mez Zaky, umozituji realizaci uméleckych i pohybové zamétenych aktivit.
Rizené ispontanni ¢innosti a relaxace jsou pfiméfend Gasové rozvrzeny. Patiiénd pozornost
je vénovana dalsi podpotfe nadani, tvirich dovednosti a individualnich zajmi zakd, napf.
Klub nadanych déti, kurz kreativniho psani, hra na hudebni nastroj, konverzace s rodilym
mluvéim, sportovni hry aj. Vzd€lavaci program Skolni druziny a Skoliho klubu vhodné
dopliuji rozmanité aktivity, které ptispivaji k rozvoji dovednosti a zajmi wcastniki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové ovefuji troven dosazenych znalosti, v€domosti a dovednosti zakt béznymi
zpusoby, predevSsim pisemnym zkouSenim a hodnocenim prace béhem vyuky s ohledem
na individudlni moznosti zakl. Ze ziSténi inspekéniho tymu vyplyva, Ze vyuCujicim je pfi
hodnoceni vysledkt vzdélavani poskytovana vysoka mira autonomie, Kritéria pro hodnoceni
jednotlivych pfedméti nejsou zcela jednoznaéné stanovena. To se projevuje Vv individualnich
wkyvech v celkovém hodnoceni zak v riznych pfedmétech u Casti vyucyjicich. Tyto
rozdily vyplwvaji zejména z vyssich narokd nékterych pedagogi na mnozstvi znalosti nebo
souvisi s jejich nizsimi dovednostmi hodnotit Zaky s odlisnym matefskym jazykem.
Vedenim je podporovano zvySovani miry formativniho pusobeni na ziky, které se vSak
efektivné projevuje pouze ve vyuce Casti pedagogi.

Zaci dosahuji stabinich  vysledkd, 8kola nemA neprospivajici Ziky. Zaznamy
z pedagogickych rad dokladaji, Ze pedagogové vysledky ziku periodicky sleduji a statisticky
vyhodnocuji, chybi vSak analyza zjisténych rozdili v klasifikaci a stanoveni systematickych
opatfeni pro jejich odstranéni a pro zlepSovani vzdélivacich vysledkil vsech zaki. Skola
dostate¢né nevyuzivd motivaéni potencidl vychovnych opatieni, udélovani pochval je
zavislé na jednotlivych vyucujicich.

Rozvoj nadani Zakt je podporovan pfedevsim v ramei vyuky jazykdl, u€asti v riznych typech
Skolnich projektl, zajmovych aktivit ¢i soutézi a olympiad, méné pak cilenou diferenciaci
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v prubéhu vyuky. Prostor pro rozvoj nadanych a talentovanych zaka Skola realizuje myj.
Vv ramei Skolntho klubu. Vyborné vysledky zakt v oblasti jazykového vzdélavani a jejich
pfedni umisténi v soutéZich v cizich jazycich dokumentuji Uspé$né napliovani profilace
Skoly. Vysledky 7zikt v jednotné pfijimaci zkouSce na stiedni Skoly odpovidaji
vzdélavacimu potencidlu a moznostem ziki, zejména u zakl devatych ro¢nikli se pohybuji
vysoko nad celostatnim pramérem.

Skola vénuje dostate¢nou pozornost adaptaci zaktl prvnich roénikii na nové Skolni prostiedi,
coz dokladaji jejich vzdélavaci vysledky. K bezproblémovému piechodu déti do zakladniho
vzdélavani pfispiva intenzivni spoluprace s mateiskou Skolou a rodi¢i budoucich zaki.
Ptechod Zakli z prvntho na druhy stupenn je plynuly, neprovazeji jej vyrazné vykyvy
Vv prospéchu. K tomu piispiva i postupné zafazovani vyuky nékterych pfedméti na prvnim
stupni vyucujicimi z druhého stupné.

Ve spolupraci se ziizovatelem a MHMP skola v letosnim Skolnim roce zfidila jednu devatou
tiidu pro 15 ukrajnskych zakd, kde maji moznost dokoncit zakladni vzdélani, zdokonalit se
Vv Ceském jazyce a piipravit se na pifjimaci zkousky na stfedni Skoly.

Skolni poradenské pracovisté bylo ve skolnim roce 2022/2023 roziteno o dalsi pozici
vychovné poradkyné. Vymezené kompetence v rdmci tohoto pracovisté a adresna
odpovédnost za plnéni stanovenych Ukolil se postupné nastavuje. Skola pribézng
identifikuje individualni potfeby zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, odlisnym
matefskym jazykem 1 zdky ohrozené¢ Skolim netspéchem. Poskytuje zaklim podporu
formou prvotni pedagogické diagnostiky. Na zikladé doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni realizuje inéktera dalsi podplrna opatieni, napf. sestavovani a vyhodnocovani
mdividudlnich vzdé€lavacich pland, podporu asistentem pedagoga. Potiebnou péci zaktim ve
Skolnim poradenském pracovisti zajist'uje vedle vychovnych poradkyn, Skolni metodicky
prevence také specialni pedagozka. Pro reedukaci individudlnich obtizi zakt Skola vyuziva
hodiny pfedmétu specidné pedagogické péce, zajist'yje individualni doucovani a konzultace.
Skolni preventivni strategie se pievazng zaméfuji na vytvafeni pifznivého socidlniho
klimatu. Skolni koordinatorka prevence zajistuje standardni akce v ramci programu
prevence, Uceln¢ organizuje praci s tiidnimi kolektivy i prostiednictvim programu lektort
neziskové organizace. Nastavené preventivni mechanismy, které slouzi k zachyceni
piipadnych signalti rtznych forem rizkového chovani, jsou funk¢ni, o cemz sveédéi i nizsi
mira vychovnych opatfeni ¢i absence snizenych znamek z chovani. Patfiénou péci o socialni
a osobnostni rozvoj zakiti doklada jejich bezproblémové chovani. Nastavené preventivni
mechanismy vytvareji predpoklady k v€asnému odhalovani a zachycovani riznych forem
rizikového chovani. Diulezitou roli v pfedchazeni negativnim jevim predstavuje i pestra
nabidka mimoskolnich aktivit.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Skola tspé&sné pokraduje v napliiovani své koncepce, jejiz prioritou je podpora jazykového
vzdélavani zakl. Vedeni Skoly se daii pribézné zlepSovat prostorové a materialni podminky
pro vzdélavani. Od posledntho mspekéniho hodnoceni doslo k rozsifeni vedeni Skoly
o0 druhého zastupce.
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Silné stranky

vyborna kvalita vzdélavani v cizich jazycich se projevuje ve vysledcich vzdélavani zakt
v oblasti jazykové gramotnosti,

Siroka a pestra nabidka aktivit ve skolnim klubu a krouzcich podporuje VSestranny rozvoj
7aku a posiluje prosocialni vztahy mez zaky.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

mensi pestrost forem a metod wyuky Vv nékterych vyucovacich hodinach,

niz§i mira diferenciace vyuky Sohledem na odliSnost vzdélavacich piedpokladt zakt
arozdilné tempo jejich prace,

mensi zapojeni zakd do vzijemného hodnoceni a sebereflexe,

menSi mira vyuzivani zavéru vyucovacich hodin ke shrnuti uciva.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

a s~ eDd

© oo N o

10.

11.
12.

13.

cilené¢ podporovat aktivizaci a motivaci zakl ve vyuce uplatnénim kooperativnich forem
prace a zapojenim zakli do vzajemného hodnoceni a sebereflexe,

ve vySSi mife uplatiovat diferenciaci a individualizaci ve vyuce s ohledem na odlisnost
vzdélavacich predpokladt zaku a rozdilné tempo jejich préce,
didakticky vyuzivat zavéry vyuCovacich hodin.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani ,Drtinka 4 Life“ s platnosti
od 1. 9. 2022
Skolni tad s platnosti od 1. 9. 2014
Vnitini fad $kolni druZziny a Skolniho klubu s platnosti od 1. 9. 2015
Vyrocni zpravy o ¢innosti $koly za Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skohich letech 2021/2022 a 2022/2023
k datu inspekéni ¢innosti
Skolni matrika vedena k terminu inspekéni &innosti
Vybér z tiidnich knih vedenych ve Skolnim roce 2022/2023 k datu inspekéni Cinnosti
Vybér z portfolia Skolntho poradenského pracovisté
Rozvrh vyuCovacich hodin, $kolni rok 2022/2023 vedeny K terminu inspek¢ni
¢innosti
Vybér personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedené k terminu
inspekéni ¢mnnosti
Rozbor hospodateni Skoly za rok 2021 a vystupy z GCetnictvi za rok 2021
Vypis spravniho fizeni ¢.j. MSMT-30276/2020-2 zmény v rejstitku skol a Skolskych
zafizeni s platnosti od 16. 7. 2020
Jmenovani feditele Skoly €. j. MCO05 94491/2020 s u¢innosti od 1. 8. 2020
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
PaedDr. Jana Méachalova,
Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho
tymu
Mgr. Katefina Poldkova, Skolni
inspektorka

Bc. Hana Vejdovskd, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni mspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
mspekéniho  tymu.
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