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Inspekéni ¢innost na misté 3.4.—5.4.2023

Inspekéni ¢innost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani, a to podle piisluSnych
Skolich vzdélavacich programti dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzd€lavacim programem dle 8§ 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozd¢jsich predpist.



Charakteristika

Stredni Skola vizualni tvorby, s.r.o. (dale ,Skola®) vykondva Cinnost stfedni Skoly.
Ve skolnim roce 2022/2023 poskytuje stiedni stupefi vzdélani s maturitni zkousSkou (déle
SMZ) v odenni formé  vzdélavani v oboru vzdélani  82-41-M/05 Graficky design
se specializaci na branding (tvorba, budovani a propagace znacky). Vzd¢lavani probiha
podle dvou skohich vzdélavacich programti — Branding design (vyuziti brandingu, estetiky,
pisma, kresby, pocitaCové grafiky, fotografie apsychologie v oblasti propagace, marketingu,
public relations, reklamy a prodeje) a Branding floristiky (poskytovani profesionalnich
shuzeb floristického designu z oblasti projektovani a realizace instalaci a expozic s vyuzitim
floralnich i nefloralnich materiald). K terminu inspekéni ¢innosti se v osmi téidach
umisténych ve dvou pronajatych budovéach (ulice Cernilovska a Jiraskovy sady) vzdélavalo
v domové mladeze v Hradci Kralové. Zajemcim z fad odborné a laické vefejnosti $kola nabizi
v ramci Mistrovské Skoly floristiky, s.r.o. dalsi vzd€lavani s moznosti sloZzeni mistrovskeé
zkousky zakonCené ziskanim titulu Mistr florista. Informace o Cinnosti Skoly lze ziskat
na webovych strankach www.vizualskola.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pisobi ve finkci od roku 2006. UGinnym néastrojem fizeni Skoly je
certifikovany systém managementu organizace ISO 9001. Na zakladé dokumentu Politika
jakosti feditel Skoly zpracoval ve spolupréci s pedagogy a za podpory ziizovatele strategii
fizeni Skoly, ktera obsahuje dlouhodobé i sttednédobé plany rozvoje Skoly, mésiéni plany
Cinnosti a smérnice pro fizeni 8koly. Skola aktivné vyhodnocuje napliiovani svych
rozvojovych zaméri 1 prostfednictvim vnitini evaluace.

Manazerské zkuSenosti, organizacni a pedagogické schopnosti feditele Skoly a znalost
profesniho prostredi se promitaji do funkéné nastavené organiza¢ni struktury. Vedeni Skoly
tvoti efektivné spolupracujici tym s pfesné vymezenymi pravomocemi, Ukoly a povinnostmi.
Cast svych kompetenci feditel $koly delegoval na dva zastupce povéfené fizenim usekil
teoretické vyuky a praktického vzdélavani. Vedeni Skoly v rAmci realizované hospitaéni
¢mnosti sleduje podstatné aspekty kvality vzdélavani. Zjisténi z hospitaci vesmés vylust'uji
v cillena doporuceni ke zkvalitnéni vyuky. Neni vSak ziejmé, zda je dale sledovana jejich
realizace a U¢innost ve vychovné vzd€lavacim procesu. Systém komunikace a piedavani
mformaci je funk¢ni, zalozeny zejména na osobnim kontaktu, setkdvani na pravidelnych
poradach a elektronické komunikaci. S pedagogickou radou fteditel $koly projednavé
organizacni Zzalezitosti a zasadni tkoly zaméfené na dalsi rozvoj Skoly, vyhodnocuje plnéni
zadanych ukolii a spolu se svymi zastupci predava souhrnné informace z realizovanych akci
a kontrol.

Vzdélavani 7aka zajistuje plné kvalifikovany a stabilizovany pedagogicky sbor. Jednou
Z hlavnich priorit Skoly je dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikli, které probiha
planovit¢ a systematicky. V souladu s koncepénimi ziméry feditel Skoly kazdoroéné
stanowvuje prioritni okruhy daliho rozvoje pedagogi. Ty jsou zapracovany do osobnich
plani vzdélavani, jejichz napliovani se piiznivé projevuje v kvalit€ wvyuky pievazné
odbornych predmétl. V ramci daltho vzdélavani pedagogové spolupracuji s lektory
apedagogy ze zahraninich Skol (Némecko, Francie, Itdlie aj.), Gcastni se vzdélavacich
seminaft, exkurzi a vystav v Ceské republice i zahrani¢i, pomahaji zakém s piipravou
na soutéze, vystavy Ci prezentace. Na vlastni profesni rozvoj klade zna¢ny diraz i vedeni
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Skoly, které své dal§i vzdélavani zaméfilo predevSim na manaZerské dovednosti, Skolskou
legislativu a metody a formy vzdélavani.

Materialni podminky Skoly umoziuji naplhiovani cili Skolich vzdélavacich programi.
Skola mé k dispozici udebny pro vyuku nejen vieobecné vzd&lavacich predméti,
ale i specializovanych odbornych predmétd (vystavni sal, fotoateliér se studiovym
vybavenim, odborné ucebny s technickym zafizenim, aj.). Prostorové podminky, vybaveni
Skoly informa¢nimi a komunikaénimi technologiemi a materialnim vybavenim (notebooky,
tablety, 3D tiskarny, profesionalni fezacka, vypalovaci stroj na gravirovani, stroj na lepenou
vazbu aj.) odpovidaji pozadavkim na zajisténi kvalitniho odborného vzdélavani. Vzdélavani
zaka probtha v esteticky podnétném prostiedi, jehoz vyzdoba je vhodné koncipovédna
vzhledem K jejich odbornému zaméfeni. Vicezdrojové financovani Skoly umoziuje vytvatet
podminky pro wuku, zajiténi chodu $koly a naphiovani $kolnich vzdélavacich programi.
Ke zvySeni kvality vzdélavani a materidlniho vybaveni pro vyuku zaki ziskalo vedeni Skoly
finan¢ni prostiedky na potizeni digitdlnich technologii.

K naplitovani koncepénich zamér a zkvalitnéni své ¢mnosti Skola efektivné vyuziva cilené
zam¢fenou aktivni spolupraci se socidlnimi a profesnimi partnery. Dlouhodobé rozvijené
partnerské vztahy s tuzemskymi i zahraniénimi odbornymi institucemi pozitivné ovliviiuji
odbornou slozku vzdélavani, vyznamn€ podporuji rozvojové zaméry Skoly a pfispivaji
k novaci a implementaci progresivnich trendi v oblasti designu a estetiky. Vysledky
partnerstvi se promitaji do promySlené nabidky odbornych piedmét, do témat piednasek
aexkurzi a poztivné ovliviiyji praktickou vyuku zakl v tuzemsku i v zahrani¢i. Projekty
realizované prostiednictvim programu Erasmust+ umoznuji mobilitu vyucujicich a zakda,
efektivni kooperaci s dalimi $kolami a odbornymi institucemi i zapojeni zakt do aktivit
obohacuyjicich vzdé€lavaci obsah vyuCovanych predméti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani neni ve v8ech vzdélavacich oblastech nastavena Gcelné. V ramci
disponibilnich hodin byly v souvislosti s piipravou zikt na spole¢nou ¢ast MZ posileny
pfedméty jazykového a estetického vzdelavani a odbornd a praktickd slozka vedouci
k plnohodnotnému uplatnéni absolventa v praxi. Vyuka odbornych predméti a predmétd
praktického zaméfeni je z organiza¢nich davodt (odborné ucebny v Jiraskovych sadech)
efektivné koncipovana do vétSich celkd (tfi az pét hodin). Pro Zdky se naopak jevi jako
nevhodné dvouhodinové bloky vyuky v jazykovém vzdélavani, popt. dvé a vice vyuCovacich
hodin téhoz pfedmétu v jednom dni. Tento zplsob organizace vzdélavani nevytvaii vhodné
podminky pro pribézné procvicovani aupeviiovani uciva a efektivni domaci piipravu zakda.
Pfi hospitované vyuce vladla pratelska pracovni atmosféra a vzijemny respekt. Zaci byl
ukdznéni a dbali pokynii vyucujicich. V hodinach vSeobecné vzdélavacich predméti
pievazovala frontalni vyuka s fizenym rozhovorem, pficemz mira aktivniho zapojovani zaku
do wuky byla rozdilna. Caste¢né byla zatazovana také samostatnd prace zakd. V poloving
vyuCovacich hodin byl vyklad uéitele vhodné podpofen ndzornou prezentaci s vyuzitim
didaktické techniky. Ug¢itelé zakim poskytovali dostatek ¢asu pro jejich praci a v piipadé
potieby i pribémou podporu. S vyjimkou jazykového vzdélavani nebyli Zaci vedeni
ke spolupraci  (prace ve dvojicich a skupinovd prace). Vyuéujici vhodné vyuzivali
mezipfedmétové vztahy a zkuSenosti 7ak z kazdodenniho Zvota. Navodnymi otazkami
vedli zaky ke vzajemné diskusi, Kk vyjadfovani vlastniho nazoru a argumentaci. Ucitelé praci
zaku nediferencovali s ohledem na jejich odlisné vzdélavaci moznosti a rozdilné pracovni
tempo, VSichni Zici plnili stejné Ukoly. Pouze sporadicky Zaci hodnotili vlastni proces uéeni,
vrstevnické hodnoceni nebo prvky formativniho hodnoceni nebyly ve sledované wyuce
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zaznamenany. Zavér vétSiny hodin slouzil ke shrnuti uéiva za aktivni ucasti alespon n€kolika
zaku.

V hodinach odborného vzdélavani byli Zaci vedeni k osvojeni vychozich znalosti
a dovednosti dilezitych pro jejich nasledny rozvoj a umélecké sméfovani. V ¢&asti
hospitovanych hodin dominovala frontalni forma wyuky (strukturovany wyklad, vyukova
prezentace, fizeny rozhovor) s akcentem na piedavani hotovych poznatkli, coz se
projevovalo nerovnomérnym zapojenim zaki do vyuky a niz§i mirou jejich interakce
s ucitelem. Propojovanim teoretického u€iva s praktickymi piiklady ucitelé zvySovali zajem
zakt o probiranou latku a jejich moznost uplatnit jiz nabyté znalosti Vyraznym znakem
vzdélavani v uméleckych odbornych prfedmétech byla individualizace a diferenciace, jez
umoziovala plné rozvijet talent a kreativitu zakt. Erudice vyuCyjicich, jejich osobni zaujeti
pro vyuovany predmét i1 autorskd tviiréi zkuSenost zaky zdafile motivuje a prohlubuje jejich
zajem 0 zvoleny obor i budouci profesi. V hodindch praktického vzdélavani (cviGeni)
piipravuji zkuSeni pedagogové formou zadavanych témat a vedenim jejich odborne realizace
Zaky na procesy hledani vlastniho uméleckého vyjadfeni a k pochopeni dlleZitosti vnimani
sebe sama a okolntho svéta jako zdroje inspirace. Ziejma byla podpora zakl k osobitému
vyjadreni, kreativit€¢ a poztivnimu vztahu k danému oboru. S ohledem na narocnost
zadanych Ukoli a schopnosti zakl ucitelé citlivé volili individudlni pfistup. Respektovali
odlisnou miru dosazenych dovednosti jednotlivych Zakl i jejich osobitost. Pfinosem pro
vstup do praxe, popt. piipravu k dalkimu studiu, je osvojovani prace se specidlnimi softwary,
rozvoj sebeprezentace vlastnich praci, véetné obhajoby zvolenych postupii a feseni. Zaci byli
vedeni k samostatnosti a odpovédnosti za vlastni praci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté uéelnd koordinuje vychovnd poradkyng,
soucasn¢ Ve funkci kariérové poradkyné pomaha zakdim pii vybéru jejich daliiho studijniho
a profesniho sméfovani. Pribézné informuje pedagogy o potifebach zaklti s podplrnymi
opatfenimi a Zzakt s odlisnym matefskym jazykem a metodicky je vede. Aktivné
spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zaifzenimi. Uzka je jeji spoluprace s tfidnimi
uwCiteli. Vychovnd poradkyné také poskytuje zakim individualni psychoterapeutické
konzultace. V souvislosti s postcovidovym obdobim pro né realizovala besedy s cilem posilit
jejich dusevni zdravi (Stop negativnim mySlenkdm, Zacni si véfit, Zdrava vyziva jako obrana
pred dusevnimi potizemi). Skolni metodika prevence se podili na organizaci &etnych aktivit
zam¢fenych na prevenci rizikovych jevii. Velky diraz Skola klade na primarni prevenci,
na kterou se zamétuji vyucujici v riznych oblastech (napt. zdravy Zzivotni styl, komunikace
asocidlni dovednost) v ramci wuky. Skolni poradenské pracovisté dlouhodobé
spolupracuje s externimi organizacemi (PROSTOR PRO Hradec Kralove, Kyber Life,
Praha), jez se podileji na posilovani vztahovych vazeb mezi zaky navzijem i mezi zaky
avyuCuyjicimi, na prevenci Sikany a kyberSikany, na sexudlni vychov€¢ a dalSich
preventivnich aktivitich. Skola kazdoroéné potada pro ziky 1.ro¢niki adaptaéni kurz a pro
vSechny Zaky $koly besedy se ¢leny integrovaného zichranného systému. Ve sledovaném
obdobi se Skole daii vyskyt rizkovych jevl eliminovat jiz v jejich pocatku, jejich Cetnost je
nizka.

Hodnoceni vysledkti vzdélavani zakl probihd podle pravidel uvedenych ve Skolim tadu.
Ucitelé pro ovéfeni napléni cili stanovenych Skolimi vzdélavacimi programy vedle
bémych nastroji individualniho hodnoceni ucitele vyuzivaji portfolia Zakovskych praci.
V ramci komisionalni zkousky z odborného piedmétu stanovené ramcovym vzdélavacim
programem oboru vzdélani Graficky design zici v pribéhu Skolntho roku vypracovavaji
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ro¢nikovy umélecky projekt, jehoz obhajobou pii zkousce prokazuji miru osvojenych
kompetenci danych Skolnimi vzdélavacimi programy. Od 2. ro¢niku ucitelé predméti Cesky
jazyk a literatura a anglicky jazyk vyuzivaji pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka
Vtéchto predmétech testy, jejichz zadani a hodnoceni koresponduji se zaddnim
a hodnocenim didaktickych testd spole¢né &asti MZ. Skola tak pribémé ziskava objektivni
informace o urovni dosazenych védomosti a dovednosti v uvedenych vyuCovacich
pfedmétech. Pro zaky 4. rocniku organizuje maturity nanecisto — simulaci zkousek spole¢né
Casti MZ. S vysledky pracuji jednotlivi ucitelé, vyhodnocuji je a pfijimaji opatieni k jejich
ZlepSeni (doucovani, konzultace se Cleny Skolntho poradenského pracovisté a jedndni
se zakonnymi  zastupci zak®). Zakim ohroZenym $kolim netspéchem jsou poskytovany
konzultace a doucovani i v dalsich pfedmétech. O ucinnosti téchto opatfeni sveédéi fakt,
Ze V pribéhu vzdélavani zanechdva studium z divodu Spatného prospéchu piipadné ztraty
Z4jmu 0 zvoleny obor jen maly pocet Zaka (v poslednich tfech uzavienych Skolnich letech
v pruméru pét zaka ro¢n€). O vysledcich vzd€lavani jsou zaci, jejich zakonni zastupci
i vedeni Skoly informovani prostiednictvim elektronického informac¢niho systému. Osobné
potom zakonni zastupci zakt na informaénich schiizkich a pfi individualnich konzultacich,
vedeni $koly pii kazdodennich rozhovorech s uciteli, na provoznich poradéach ana jednanich
pedagogické rady. Ve Skolim roce 2021/2022 (k 30. 6. 2022) z celkového poctu 219 zakl
prospélo s vyznamenanim 17,8 % zakt (39 zakt), 78,1 % zakd prospélo (171zakt), nebylo
hodnoceno 4,1 % zakt (9 Zak®). Hruba netispésnost zaki v jarnim zkuSebnim obdobi 2022
ve spolecné casti MZ byla 14,3 % (8 zakd z 56 prihlasenych k MZ).

Skola vyznamné podporuje zajem Zikll o zvoleny obor a rozvoj jejich nadani Sirokou
nabidkou aktivit nad ramec bémé vyuky. O vybornych wvysledcich a prezentaci Skoly
na vetejnosti svéd¢i fada prednich umisténi v oborovych soutézich, prezentace prace zaku
na vystavach a pii stazich v Ceské republice i zahrani¢i K vyzmamnym uspéchiim
ve Skolnim roce 2021/2022 patii napi. 3. misto a Cena sympatie v soutézi POPAI STUDENT
AWARD 2021, 2. misto v kategorii A0l a 3. misto Vv kategorii A02 ve 42. ro¢niku Narodni
soutéze avystavy amatérské fotografie, 1. misto ve 2. ro¢niku soutéze Kreativni vyzva 2022
— ZAPA beton o realizaci vlastniho designu autodomichavace. Ve skolnim roce 2022/2023
7aci Skoly zskali napt. 3. misto v narodnim kole Mezinarodni soutéZe o nejlepsi statistick y
plakat, 3. misto v krajském kole Prezentiddy 2023, Cenu kreativity v soutézi POPAI
STUDENT AWARD 2022. Obdrzeli ocenéni za aktivitu a vyborné studijni vysledky
vsoutéZi Mlady femeslnk 2021 a 2022. Zaci $koly piedstavuji své studentské prace
na tradi¢nich Skolich vystavach (Adventni a vano¢ni vystava, Jarni a velikono¢ni vystava).
Autofi nejzdafilejSich navrhit a modeli zpracovanych v rdmci roénkovych uméleckych
projektii prezentuji jejich realizaci v zavéru Skolntho roku na Skolni vystavé — Akademii
zakovskych praci. S vysledky prace zakt Skoly se miize vefejnost setkat na riznych
kulturnich a spolecenskych akcich.

Zavéry
Vyvoj Skoly

-z davodu déleni vyuky odbornych predmétii na skupiny byl od minulé inspekéni Cinnosti
posilen pedagogicky sbor, od skolniho roku2022/2023 byla vytvofena samostatna funkce
Skolntho metodika prevence

- postupné dochdzi ke zkvalitnéni materialné technickych podminek Skoly (vybaveni
mformacnimi a komunika¢nimi technologiemi, zikovskym nabytkem)
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- Skola obdrzela certifikdt o udéleni Akreditace Erasmus, ktery umoziuje $kole podavat
zjednodusené Zzadosti v ramci ro¢nich vyzev v oblasti odborného vzdélavani a piipravy
V programu Erasmus+ pii zachovani vysoké kvality projekta (platnost od 1. 2. 2022
do 31.12. 2027)

Silné stranky

- koncepéni a systémové fizeni Skoly zaloZzené na efektivnim delegovani kompetenci
a vzajemné spolupréci

- ucnny a efektivni systém partnerstvi
- mobilita zakl a pedagogi podporujici profil absolventa 1jazykové kompetence zakil

- Ufelné nastaveny systém dal§ho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikd S pozitivnim
dopadem na kvalitu vyuky pievazné odbornych predméti

- Vysokd uroven praktického vzdélavani s poztivnim dopadem na rozvoj odbornych
kompetenci zakt

- vysoka motivace zakt k aktivni tUcCasti v piehlidkach, na vystavach, v projektovych
¢innostech a v soutézich

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nevhodna organizace jazykového vzd¢lavani (kumulace vyuky jednotlivych piedméti)

- nizkd mira podpory vzijemné spoluprace ziki pii vyuce vSeobecné vzdélavacich
predméta

- absence diferenciace zadanych tkoli vzhledem k rozdilné trovni schopnosti, potieb
a pracovniho tempa zaku pii vyuce vSeobecné vzdélavacich predméta

- absence vrstevnického hodnoceni a prvka formativniho hodnoceni

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- omezit vyuku predméti jazykového vzdelavani ve vicehodinovych blocich

- vywzivat kooperativni metody a formy ve vyuce s ohledem na podporu spoluprace mezi
zaky

- diferencovat praci v hodinach vSeobecné vzdélavacich piedméti s ohledem na odlisné
vzdélavaci potieby a rozdilné pracovni tempo zaku, vést zaky k hodnoceni prace
spoluzakl a poskytovat jim zpétnou formativni vazbu vyuzitelnou pro jejich dalsi uceni

Pro Ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledkt

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiit€ do 15 dnii pfijmout adekvatni opatieni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.
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Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krélové, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni spoledenské smlouvy ke dni G&innosti rozdéleni podili a pevodu jejich
casti dle rozhodnuti valné hromady konané dne 5. 4. 2022

Notafsky zapis o rozhodnuti tohoto orgédnu pravnické osoby pod ¢islem NZ 163/2022
ze dne 5. 4. 2022

Vypis spravntho fizeni vydany Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, ;.
MSMT- 36457/2016-2, s t¢innosti od 25. 11. 2016 ze dne 24. 11. 2016

Vypis z obchodniho rejstitku vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil C,
vlozka 14381, datum vzniku a zapisu 23. 3. 1999, udaje platné¢ ke dni 3. 4. 2023

Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Kralovéhradeckého kraje ve véci zmény zipisu
do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. KUKHK-474/SM/2016-16, s G¢innosti
od 1. 11. 2016 ze dne 11. 10. 2016

Jmenovani do funkce fteditele Skoly vydané s uCmnosti od 1. 9. 2006 ze dne
23. 6. 2006

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 27. 3. 2023

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti a osvédceni o absolvovani
akci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti ve Skolich letech 2021/2022
a 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace k zajiSt€ni bezpecnosti zakl pro Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023
(v€etn¢ knih urazi vedenych ve Skolhich letech 2021/2022 a 2022/2023)

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finanénich podminek Skoly za Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023

Smlouva o zajiSténi Skolntho stravovani s uCmnnosti od 1. 12. 2016, z¢ dne
24.11. 2016

Prirucka jakosti QM-01 ze dne 1. 9. 2022

Cile jakosti pro Skolni roky 2021/2022, 2022/2023

Strategie rozvoje Skoly QM-02 ze dne 1. 9. 2022

Certifikace systému managementu — Zprava z auditu s datem 20. 12. 2022
Internacionalizani strategie s datem 17. 10. 2021

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skohlich letech 2021/2022
a 2022/2023

Hospitani zdznamy vedeni Skoly ve Skolich letech 2021/2022, 2022/2023

Zapisy z jednani predmétovych komisi vedené ve Skohich letech 2021/2022,
2022/2023

Skolni vzdéldvaci programy Branding design a Branding floristiky oboru vzdélani
82-41-M/05 Graficky design platné ve skolnim roce 2022/2023

Rozvrhy tfid platné k terminu inspek¢éni Cinnosti

Skolni t4d stiedni $koly platny ve $kolnim roce 2022/2023

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2021/2022

Skolni matrika vedend ve $kolim roce 2022/2023 (vzorek)
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25.  Ptehled prospéchu zakt ve Skolnim roce 2021/2022 (vypis ze Skolni matriky)
26.  Prehled prospéchu zdkt Skoly u maturitni zkousky (spole¢nd cast) v jarnim
zkusebnim obdobi 2022

27.  Dokumentace zakl se specialnimi vzdéldvacimi potfebami vedend ve Skolnim roce
2022/2023

28. Dokumentace k ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté veetné Strategie
piedchazeni Skolni netispéSnosti vedena ve Skolnim roce 2022/2023

29.  Inspekéni zprava Cj. CSIH-1018/15-H ze dne 25. 1. 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekei, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Lenka Markova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Alena Josefova, Ph.D., Skolni inspektorka
Mgr. Eva Vachatova, Skoli mspektorka

Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekEniho

tymu.
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