Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-215/17-S

Né&zev pravnické osoby Ziakladni $kola Prithonice, okres Praha - zapad
vykonavajici ¢innost Skoly
a skolského zatizeni

Sidlo Skolni 191, 252 43 Prithonice
E-mail pravnické osoby zspruhonice@seznam.cz

IC 49855425

Identifikétor 600053253

Pravni forma Prispévkova organizace
Zastupujici Mgr. Ester Storkova
Ztizovatel Obec Prithonice

Misto inspekéni €innosti Skolni 191, 252 43 Priihonice

Termin inspekéni Einnosti 22.-24.a27.2. 2017

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaku, podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsSich predpisi. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou, $kolni druzinou podle 8 174 odst. 2 pism. b)
Skolsky zakon, zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledku vzdélavani podle
pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programil a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzde€ldvacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,8kola”) vykonavé &innost zakladni $koly (dale ZS), $kolni
druziny (dale SD) a $kolni jidelny (dale SJ) v souladu se zapisem do rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni.

ZS uskute¢iuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale SVP ZV). V 19 tiidach 1. az 9. ro¢niku se v ZS vzdélava 437 zaku (kapacita je 500).
Pocet zak se za posledni tfi $kolni roky vyrazné zvysuje.

Zajmové vzdélavani ve SD se ¥idi podle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny
(dale SVP SD). V péti oddélenich SD se vzd&lava 150 uéastnikii, kapacita je plné vyuzita.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce skoly vychazi z realnych podminek a potieb Skoly. Spravné sméfuje k rozvoji
a zdokonalovani vzdé¢lavaciho procesu. Strategie byla konzultovana se zfizovatelem
a pedagogy a je podle potieby aktualizovana. Koncepéni zaméry se daii feditelce napliiovat.
Vedeni $koly ve své koncepci nema formulovanou strategii rozvoje SD. ZS se zaméfuje na
vyuku cizich jazyku, posilovani pocitatové gramotnosti a na polytechnické vzdélavani.

Reditelka koly (dale ,feditelka®) u¢elné nastavila kompetence nékterych pedagogt (tzv.
rozsitené vedeni), jmenovala své dva zastupce (1. a 2. stupein ZS) a dal§i zaméstnance
vykonavajici specializované &innosti. Reditelka se zastupci provadéji pravidelné hodnoceni
prace pedagogt Skoly. Na zaklad¢ hospitacni ¢innosti pfijimaji opatieni ke zlepSeni kvality
vzdélavani (Cinnostni metody a formy vyuky). Prostfednictvim funk¢niho informaéniho
systému (nasténky ve vestibulu, webové stranky Skoly, moZnost konzulta¢nich hodin
feditelky i pedagogi S rodici a jejich spolecné akce) skola seznamuje zakonné zastupce se
svou ¢innosti, pribe¢hem vzdélavani a pokroky zakd.

Reditelka $koly spliuje kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce. Pedagogicky sbor $koly
tvoii celkem 37 pedagogickych pracovnikili. Kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon ¢innosti
pedagogickych pracovnikt nespliuji étyfi. Jeden si potiebnou kvalifikaci doplfiuje. Studium
k vykonu specializovanych ¢innosti dokonuje koordinator $kolniho vzdélavaciho
programu, metodik prevence socialné patologickych jevu potfebnou specializaci nema. Pti
své préci se uditelé fidi tzv. Etickym kodexem pedagoga. Reditelka se snaZi prokazatelng
zajistit vyuku odborné kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky, coZ doloZila
pravidelnou inzerci na webovych strankach, v U¢itelskych novinach a na Ufadu prace.

Utelna organizace dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale DVPP) formou
seminafii, kurzii a workshopli umoziiuje profesni rist. Reditelka preferuje studium
k doplnéni odborné kvalifikace, jazykové vzdélavani uciteli, metodické kurzy a zapojovani
do projektl (genetickd metoda ¢teni a psani, inkluzivni vzdélavani v praxi, vykazovani idaja
o podpurnych opatienich, tiidni klima). U¢inndg forma podpory zaéinajicim
a nekvalifikovanym ucitelim napomahd ke zkvalitnéni systému jejich prace. Ze zdznamu
pedagogickych rad vyplyva, ze pedagogové navzajem spolupracuji a piedavaji si aktualni
informace o vzdélavani zakid. Poznatky ucitelt z DVPP a jejich praktické vyuzivani mély
celkové pozitivni dopad na kvalitu vzdélavani a jeho vysledky. Ve skole byla zavedena
a osvédcila se forma Skoleni tzv. ,,vlastnimi silami®, kdy si ucitelé pfipravuji piispévky, se
kterymi seznamuji své kolegy (8kolsky zakon, Eticky kodex, inkluzivni vzdélavani aj.).

Skola aktivné vytvaii podminky pro zajisténi bezpedi zakt a ucastnikii vzdélavani. Ma
nastavena ¢inna pravidla (kolni ¥ad ZS, vnitini ¥ad SD, dohledy nad 7aky) a efektivné
s nimi pracuje. Pocet $kolnich urazi se od Skolniho roku 2014/2015 snizil, pfevazuji Urazy



o prestavkach a v hodinach télesné vychovy. Béhem inspekce bylo zajistovani bezpecnosti
a ochrany zdravi funk¢ni.

Kvalitni minimalni preventivni program je zaméten na dulezité oblasti moznych rizik. Jeho
pfilohy jsou ureny jako metodicky materidl pro ucitele a rodice. ZvIast ucinné jsou
zazitkové aktivity (adaptacni kurz 6. roCniku) a realizované tiidni i1 Skolni projekty. Pro
omezeni rizikového chovani zaku se skola zapojila do programu ,,.Bezpe¢né na kole®, pfi
némz uéelné spolupracuje s Policii CR a jejim metodikem dopravni vychovy. K prevenci
rizikového chovani vyznamné pfispivaji zapojeni zaki do mimoskolni aktivit a spoluprace
s mistnimi spole¢enskymi a zajmovymi organizacemi.

Budova skoly je tvofena propojenymi pavilony s piilehlym pozemkem (s hernimi prvky
a multifunk&nim hii§tém). Skola ma nedostatek volnych prostorovych kapacit (pro odborné
pracovny, pro jedno oddéleni SD). Vybaveni u¢ebnimi pomickami, informaénimi
a komunika¢nimi technologiemi (dale ICT) je zajisténo v dostateéném mnozstvi. Skola mé
mobilni u¢ebnu informatiky s dostate¢nym poctem notebookil, umistnénou v klasické tride.
V prostorach ZS i SD bylo patrné, Ze §kola dba na sebeprezentaci zakii a uéastnikti SD. Tzv.
multifunkéni sal s projekéni technikou a velkoplo$nym projekénim platnem se intenzivné
vyuziva pii vzdelavacich, kulturnich a spolecenskych akcich. Pomtcky, vcetné napf.
didaktické techniky, byly béhem inspekéni ¢innosti zafazovany ve vyuce efektivng.

Skola uigelné rozviji dal§i partnerstvi podporujici realizaci obou vzdélavacich programd.
Spoluprace se zastupci tfid z fad rodi¢t je na velmi dobré Grovni. Kooperace s regionalnimi
$kolami (i MS), organizacemi a institucemi (napf. dobrovolni hasiéi, obecni policie) je pro
$kolu piinosna v oblasti vzajemného poznivani a komunikace. Skola i s nimi pfipravuje
projektové dny, vychovné potady, exkurze, Skolni vylety, sportovni soutéze. Pod zastitou
obce porada vyznamnou spolecenskou akci ,,Absolvent™ pro zaky 9. ro¢nikd a vefejnost.
Dostate¢né se prezentuje prostifednictvim webovych stranek, v mistnim i oblastnim tisku
a poradanymi kulturnimi programy V obci a regionu (napt. akce Vanoc¢ni vazba s kvétinou).
Ucitelé a zakonni zastupci ucelné spolupracuji zejména pii vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP).

Sirokou nabidku tvofi mimoskolni ¢innost organizovana $kolou, stiediskem volného &asu
a vzdélavacimi agenturami (napf. sportovni, umélecké, rukodélné, jazykové zameéieni)
pokryvajici vSestranné zajmy zaku Skoly.

Skola zajistuje pfi pfijimani do ZS i SD vSem uchazedim rovny piistup ke vzdélavani.
Poradenstvi pro zaky a jejich rodice, v€etné spoluprace se specializovanymi poradenskymi
pracovisti (dale SPZ) a organy socidlni pé¢e, kvalitné zajistuje $kolské poradenské
pracoviSté (vychovna poradkyné, Skolni psycholozka, metodicka primarni prevence).
Uspésné provadéji vyhledavani a orienta¢ni Seteni zaki, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji
zvlastni pozornost. Skola identifikuje ke dni inspekce 60 zakia se SVP, z toho 53 z nich
absolvovalo specialné pedagogické vysetfeni ve SPZ. Na jejich zakladé $kola pro né
realizuje dalsi pé¢i (podpurna opatfeni 2. a vy$Siho stupné). Podle individualniho
vzdélavaciho planu (dale IVP) se vzdélava 24 zaku. S podpurnymi opatieni 1. stupné pracuje
podle plant pedagogické podpory (dale PLPP) 11 zakt, sedm z nich diagnostikovalo SPZ.
V rdmci PLPP pro jednoho nadaného Zaka ptipravila obsahovou Upravu vyuky matematiky.
Z4ci se SVP jsou integrovani v béznych tfidach. Pro jejich vzdélavani $kola Gdelnd vytvaii
vhodné podminky a vedeni $koly zajistilo potfebné kompenza¢ni uéebni pomicky
a vybaveni. Mimo vyucovani pro ¢ast z nich uskute¢iuje individualni pedagogickou
intervenci, dal§i ¢ast z nich pracuje v krouzcich napravy poruch uceni. V rdmci pomoci
témto zaklim Skola vyuziva G¢inné pét asistentek pedagoga. Ve Skole se aktualné vzdélava
celkem 42 zakt s odlisnym matetskym jazykem. Jejich podpora spociva v ulevach



a v zohlednéni klasifikace zejména z Eeského jazyka. Cast z nich se vzdélava podle PLPP
nebo IVP. Systém poradenské cinnosti $koly je v oblasti péce o zaky se SVP kvalitné
nastaven. Skolské poradenské pracovi§té pomaha G&innd zakim i vramci Kkarierniho
poradenstvi napf. organizuje pro zaky 8. a 9. ro¢nikli navstévu prezentace stiednich skol
,»Schola Pragensis‘.

Skola uskuteéiiuje vzdélavani za podpory statniho rozpodtu, piispévku zfizovatele, Uplaty za
poskytované vzdelavani a Skolské sluzby, sponzorskych dard, zisku z doplitkové ¢innosti
a nada¢niho fondu zfizovatele. Dotaci statniho rozpoctu vyuzila na piimé vydaje na
vzdélavani, ucelové na zvySeni platii pracovnikii Skolstvi a platy asistenti pedagoga.
Ztizovatel kromé¢ zaji$téni provoznich vydajt investoval do rekonstrukce ¢asti budovy. Diky
prestavbd se rozsifila kapacita SJ a uceben véetnd socialniho zafizeni pro zaky. Skola
vybavila nové ucebny (nabytek, keramické tabule, pocitace vcetné monitoru, dotykovy
pocita¢ a televizor) na tkor zaporného vysledku hospodafeni v hlavni ¢innosti. V dobé
inspekéni ¢innosti byla situace feSena ve spolupraci se zfizovatelem. Z podpory grantu
StiedocCeského kraje a zfizovatele bylo zrekonstruovano venkovni Skolniho hiisté (povrch
a osvétleni). Prostfedky nada¢niho fondu, kam se vkladaji i sponzorske dary, vyuziva skola
k pofizeni ucebnich pomucek, vypocetni techniky (interaktivni tabule), finan¢ni thradé
Skoleni zaméstnanct, Skolnich akci pro socidlné slabsi zaky a finan¢nich odmén instruktort
lyzovani. Z uplaty $kola zajist'uje provozni vydaje a nakup vytvarného materialu pro SD.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

SVP ZV je zpracovan Vvsouladu s piislusnym aktudlnim Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani.

V Z8 jsou disponibilni hodiny v SVP ZV vyuzity piedev§im pro posileni ¢asové dotace
zejména predmétt Ceského jazyka, matematiky, anglického jazyka (vyucovan je od
1. ro¢niku), pracovnich Cinnosti a volitelnych ptredmétt (historicky seminaf, zaklady
pocitacove grafiky, cviceni z ¢eského jazyka a matematiky). Jako dalsi cizi jazyk je nabizen
némecky jazyk. Pro Gcéelné vyuziti ciziho jazyka v praxi $§kola organizuje poznavaci zajezdy
v Anglii a jazykové pobyty ve Spolkové republice Némecko. Piinosné bylo zapojeni $koly
do projektu Edison (organizace cizojazy¢né navstévy studenti) a ucast v projektu spojeného
S prezentaci zakt v Turecku.

Vyuka probihala v pfijemné pracovni atmosféfe, prevazovala neformalni a oteviena
komunikace, Zaci vétSinou respektovali dohodnuta pravidla chovéani. Pouzité metody
a formy vyuky v hospitovanych hodinach vétsinou vedly k dosazeni stanoveného cile.
Pestrost ti€elnych organiza¢nich forem byla ale nizka. Individualizovana vyuka byla vyuZita
v malé mife. Chybély aktivity sméfujici k rozvoji schopnosti nadanych Zak. Vhodné
uspofadani jednotlivych ¢asti vyuky pfispivalo 1 k pribézné relaxaci Zakl. Ucebnice,
pracovni listy, encyklopedie, pfirodniny, chemické latky, mapy, obrazovy material
a zékovské prezentace byly v kazdé vyuc€ovaci hodiné obvyklym informaénim zdrojem.
Vyuka byla pro zaky srozumitelnda a dobie organiza¢né zvladnutd. Vyucujici v ramci
vhodnych forem a metod préace vytvareli Zaklim prostor pro spontanni mluvni projevy, méli
na zfeteli jejich motivaci a vhodnymi otdzkami je podnécovali ke tvofivému mysleni
a fantazii. VétSinou jim nabizeli aktivity, které posilovaly jejich pozitivni sebepojeti
a sebevédomi. Souvislost obsahu vyuky s redlnymi situacemi ze Zivota byla vyucujicimi
vhodné zdlraznovana. Pedagogové projevovali presvédceni o moznostech kazdého zaka
dosahnout kvalitnich vzdélavacich vysledku, vedli je ke vzajemnemu respektu a podporovali
je. Pfi obtizich zaci zadali o pomoc, kterou jim vyucujici u¢inné poskytovali. Patrna byla
ucinna podpora asistentek pedagoga. Prubézné tstni hodnoceni bylo objektivni a mélo



motivacni charakter. Vyucujici Casto pouzivali pochvalu, motivacni soutéze a zatazovani
pohybovych arelaxa¢nich aktivit. VétSinou chybélo uplatiovani vzajemného hodnoceni
a sebehodnoceni zakii v hodin€. Zavérecné faze hodin nebyly vétSinou ucelné vyuzity pro
strukturovany zavér.

Podpora ¢tenaiské gramotnosti probiha nejen ve vyuce, ale i pfispénim zajmu o ¢lenstvi
ve ,,¢tendiském klubu® a navitévami divadelnich piedstaveni. Zaci s uspéchem uplatiiuji
ziskané komunikativni kompetence pii projektech (Jabli¢ko, Edison, Cteni nas bavi, Svétovy
den autismu) a osobnim zapojenim do olympiady Ceského jazyka, d&jepisné olympiady
a Skolni akademie.

V hodindch matematiky a pfirodovédnych pfedmétt pievladal ¢innostni charakter uceni,
velka aktivita zakli a ndzornost vyuky se zaméfenim na vyuziti poznatkli v bézném zivote.
Vysledkem byly zajem a kvalitni uspéchy zaka. V hodinach Informatiky bylo zaznamenano
neefektivni vyuziti ptipravné faze hodiny (Casové ztraty pii uvadéni notebookti do ¢innosti).
Ucitelé ucinné uplatiovali aktivizujici metody a formy préace (problémové zadani uloh,
ptilezitost k vyuziti ziskanych informaci). Vyuka byla vedena vécné spravné. Zejména ve
vyssich rocnicich 2. stupné bylo patrné procvicovani zadoucich dovednosti a utvrzovani
vypocetnich algoritmii. Obtiznost a mnozstvi tloh byly zpravidla nevhodné nastaveny pro
viechny Zaky stejné, bez zohlednéni jejich vzdélavacich potieb. Uginné byla vyuZivana
prace s chybou, pfi niz uéitelé pomahali zaktim najit samostatné spravné feseni nebo postup.
Nizsi efektivitu méla skupinova prace. Mensi aktivitu zaka také zptisobilo minimalni stéidani
¢innosti a typt matematickych uloh.

Pii vyuce anglického jazyka Zaci ucelné procvicovali poslech, ¢teni S porozuménim. Mensi
prostor byl vénovan rozvoji jejich produktivnich fecovych dovednosti. U¢itelé vétSinou
poskytovali zakim vhodnou zpétnou vazbu. V nékterych hodinach byly zaznamenany
nepromyslené faze vyuky s nizkym pfinosem pro zaky (nevhodné ¢asové zatazeni relaxaéni
aktivity, pozdni reagovani na projevy nevhodného chovani zaki).

Obsah zdjmového vzdélavani vychazi ze SVP SD. Navazuje na SVP ZV piedeviim
v oblastech Clovék a jeho svét, Clovék a svét prace. V pravidelnych i spontannich aktivitach
byly rizné formy a metody vyuzity vétSinou zdafile a ucelné. Umoziovaly vhodné vyuzivat
volny ¢as ucastniku, pfispivaly k jejich relaxaci i rozvoji zajmu. Vychovatelé projevovali
Kk nim pratelsky ptistup, vhodné reagovali na jejich individualni potieby.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V ZS je hodnoceni vzdélavacich pokrokt zaka funkéni. Vedeni $koly planovité sleduje
uspé&Snost zakll pfechodu z niz§iho na vyssi stupen vzdélavani ve vazbé na piedchozi
vysledky a stejné jako prestup na sttedni Skoly. VyuZziva k porovnani hodnoceni skupinovych
a individualnich vysledkt Zaka z vice zdrojii (napf. pedagogicka rada, Skolské poradenské
zafizeni, portfolia).

Pro sledovani vysledki u€eni zaki vedeni Skoly vyuziva efektivné dostupnych evaluacnich
nastrojii (testy, rozbory hodin, provérky, projektové prace). Ke zjistovani urovné
dosazenych vystupt vzdélavani skola zadala komeréni testy z ¢eského jazyka, matematiky
a anglickeho jazyka. V celorepublikovém srovnani je $kola hodnocena jako nadprimérna.
Vysledky byly v korelaci se znamkami provéfovanych zaka. Systematické hodnoceni
testovani, analyzu chyb s opatfenimi k jejich odstranéni vedeni §koly zatim neprovadi.

Vyucujici vétSinou vyuzivali neformalni hodnoceni zaloZzené na pozorovani vykonu zaki
béhem hodiny. Vedeni $koly se nedostate¢né¢ zabyva identifikaci zakt ohroZenych



neprospéchem a ndslednym provadénim efektivnich opatieni k odstranéni tohoto rizika.
MozZnost a prilezitost podilet se na hodnoceni své prace a prospéchu dostali zaci v jedné
¢tvrtin€ vyucovacich hodin. Pocet neprospivajicich zakt 1,0 % ve Skolnim roce 2015/2016
se snizil na 0,7 %. Z hlediska hodnoceni zakti na 2. stupni patii k nejméné uspéSnym
predmétiim matematika a fyzika. Pro zdky ohrozené neprospéchem jsou nabizeny konzultace
s vyucujicimi, nepravidelné doucovani, poskytovani doplikovych materialt a ukolu, pii
kterych mohou byt tito zaci tspésni.

Zaci se SVP jsou celkové, zejména na 1. stupni, prospéchové Gspésni. Na jejich vysledcich
ma pozitivni vliv individualni pedagogicka intervence a ¢innost krouzkt naprav poruch
uceni.

Pedagogové vytvaii vhodné podminky pro rozvoj nadani zaku jejich aktivnim zapojenim
do sout&zi. Zaci se pravidelné Gspé$né Giéastni olympiad z anglického jazyka (okresni kolo).
Vyraznych uspéchti dosahuji zaci ve sportovnich soutézich (vybijend, kopand, florbal,
atletika), ve védomostnich soutézich. Ziskali 1. misto v okresnim kole Dopravni soutéze
mladych cyklisti. Zaci 9. roéniku se vhodné prezentuji absolventskou praci pred komisi,
nejuspesngjsi i na vefejné slavnosti.

Bezodkladné tesila Skola i ndznaky vyskytu socidln€ patologickych jevi v loiiském Skolnim
roce. V 7. ro¢niku doslo k zneuziti socialni sit¢ a ke kyberSikané. Na zakladé tspéSného
Setfeni vychovné komise a prace Skolni psycholozky, byl pfipad pfedan k dal§imu feSeni
prislusnému odboru socialné pravni ochrany déti. V reakci na tento problém probéhla
preventivni dotaznikové akce na vnitini klima tfid. Bylo zjisténo, Ze v n¢kterych ttidach byly
naruSeny vztahy mezi spoluzaky. Proto vedeni zavedlo jako opatieni k podpoie kladnych
vztahti od 4. ro¢niku tfidnické hodiny a pro zaky i rodi¢e byla ziizena elektronicka schranka
diveéry. Dobra uroven socialni gramotnosti méla pozitivni vliv na stav vnitiniho klimatu
$koly. U¢inna prevence rizikového chovani se nasledné projevila snizenim zavaznosti
prestupku. Ve Skole dlouhodob¢ a efektivné pracuje skolni parlament. Participuje zejména
na zlepseni chovani zaki.

Vychovatelé v zdjmovém vzdélavani G€elné podporuji Cinnosti zaméfené na socialni,
obCansky a osobnostni rozvoj zakl. Dosahované vysledky z4djmového vzdélavani zakh
odpovidaly pozadovanym ciliim SVP SD.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- vyrazné zlepSeni materialnich podminek (dal$i vybaveni ICT a moderni didaktickou
technikou)

- zvySeni kvalifikovanosti pedagogického sboru

- zlepSeni spoluprace s vnéjSimi partnery (pfedevs§im se zfizovatelem, Skolskou radou
a zastupci rodi¢u z jednotlivych ro¢nik)

- rozSifeni a vyuZzivani nabidky zdjmovych krouzkt

- vzrostl celkovy pocet zakl za posledni tii skolni roky

Silné stranky

- vyrazna a neformalni podpora tc¢asti pedagogti v oblasti DVPP ze strany vedeni $koly

- efektivni vyuzivani kvalitniho materialni zazemi



vynikajici motivacni estetické prostredi ve tfidach, chodbach, prostorach pro ucitele

$iroka nabidka mimogskolni ¢innosti

Slabé stranky

Skola nema stanovenou strategii rozvoje SD

nedostate¢né vyuzivani piilezitosti k sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaku

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zafazovat Castéji vzajemné hodnoceni, popft. sebehodnoceni zakt

uplatiiovat ve vétsi mife individualizovanou vyuku

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

o

o

© 0N o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Dokumentace zakt se SVP pro skolni rok 2016/2017
Plany pedagogické podpory 2016/2017
Hospita¢ni ¢innost ZS vedena k 27. 2. 2017

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2016/2017 v¢. ptilohy (Hodnoceni
Minimalniho preventivniho programu pro skolni rok 2015/2016)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena k terminu inspekéni
¢innosti

Plan DVPP skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Skolni matrika ZS, SD platna ve $kolnim roce 2016/2017

Odklad povinné §kolni dochazky ¢&. j. zsp/3/134/2016 493 ZS ze dne 27. 5. 2016 (spis)
Kritéria pro pfijimani zaki do ZS ze dne 4. |. 2016

Rozvrh vyuéovacich hodin ZS pro §kolni rok 2016/2017

Ttidni knihy ZS platné pro $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Vysledky externiho testovani za skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani platny od 1. za¥i 2016

Vhnitini ¥4d SD platny od 1. 9. 2016

Skolni tad ZS platny od 1. 9 2016

Skolni vzdélavaci program SD platny od 1. 9. 2016

Piehledy vychovné vzd€lavaci prace ve Skolnim roce 2016/2017 pro I. az V. odd€leni
SD

Smétovani Zakladni skoly Prihonice ze dne 15. 1. 2013



20. Kniha traza vedend od 20. 9. 2013 2 9. 9. 2016 k terminu inspekéni ¢innosti
21.  Zapisni listky do SD pro $kolni rok 2016/2017

22. IVP zaka se SVP skolni rok 2016/2017

23. Inspekéni zprava &. CSIS-702/10 ze dne 29. 3. 2011

24. Ziizovaci listina Zékladni Skoly Prihonice, okres Praha-zapad vydana Obci Prithonice
dne 25. tijna 2016

25.  Rozhodnuti o zapisu nejvyssiho povoleného poctu zakt ve skole (500) do rejstiiku
Skol a Skolskych =zafizeni, ¢j. MSMT-26931/2015-3, vydané suéinnosti od
1. z4¥{ 2015 MSMT dne 12. srpna 2015

26. Rozhodnuti o zapisu nejvyssiho povoleného poctu zaku ve skolském zatizeni (150) do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 090355/2015/KUSK, vydané s u¢innosti od
1. z&ti 2015 Krajskym uradem Stfedoceského kraje dne 28. cervence 2015

27. Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni ze dne 20. ledna 2017

28.  Jmenovani do funkce feditelky pfispévkove organizace Zakladni Skoly Prihonice, okr.
Praha — zapad se sidlem Skolni 191, Prihonice vydané s G¢innosti od 1. 8. 2012 na
obdobi 6 let do 31. 7. 2018 Obci Priithonice dne 2. 7. 2012

29. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych prostiednictvim kraje ze statniho rozpoctu
v roce 2016

30. Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2016
31. Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2016
32. Vyroc¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

33. Zaznamy z pedagogické rady ZS za kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 vedené
K terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditelka $koly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, StiFedotesky
inspektoréat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor Antonin Smrz v. 1.
Mgr. Vaclav Zemek, $kolni inspektor Vaclav Zemek v. r.
Mgr Jana Diopova, skolni inspektorka Jana Diopovav. r.
Ing. Hana Bortivkové, kontrolni pracovnice Hana Bortivkova v. 1.

Mgr. Helena Zahradni¢kova, piizvana osoba — zakladni

w1z s Helena Zahradnic¢kova v. r.
vzdélavani

V Praze 6. biezna 2017

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Ester Storkova, feditelka skoly Ester Storkova v. r.

V Pruhonicich 3. 4. 2017



