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Inspek¢ni ¢innost na misté 30.9.a1.10.2026,5.a6. 10. 2026
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle 8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) Skolského zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni skola a Matetfské Skola Karlovice (dale ,.8kola®) vykonava ¢mnost zakladni Skoly,
matetské Skoly, Skolni druziny, Skolntho klubu a Skolni jidehy.

K terminu inspek¢ni ¢innosti Skola vzdelavala v 9 tiidach 154 zakd, jejich pocet se od minulé
inspekéni  ¢innosti v roce 2021 zvysil 0 13,2 %. Celkem 31 Zaktim poskytovala podptrna
opatfeni. Ve skole je zapsian jeden zik s odliSnym matefskym jazykem, tfi Zici jsou
individualné vzdé€lavani. Napinénost zakladni Skoly Cinila 77 %.

Na zikladni vzdé€lavani navazuje ¢innost Skoli druziny a Skolniho klubu. K pravidelné
denni dochdzce bylo ve trech oddélenich $kolni druZiny zapsano 63 tastniki. Cinnost
Skolntho klubu je zajistovana formou krouzku, které vedou pievazné pedagogicti pracovnici
Skoly. Jeho provoz je zajistovan az od ffjna daného Skoliho roku.

Matetska skola poskytuje vzdélavani ve dvou téidach pro 23 déti od dvou let. Proti piedchozi
mspekéni ¢innosti klesl pocet pijatych déti v matefské Skole 0 41 %. Zizovatel povolil
wjimku z nejniz§iho poctu déti. Jedno dit¢ mélo odloZzenou povinnou $koli dochazku, pro
Sest bylo predSkolni vzd€lavani povinné a tfem z nich byly diagnostikovany specidlni
vzdélavaci potfeby. Naphénost matefské Skoly Cinila 66 %. Mateiska Skola vzdélava deti
Vv ndhradnich prostorach, nebot’ v zafi roku 2024 mmacné poskodila samostatnou budovu
matefské Skoly povodent a budova dosud nebyla zprovoznéna.

O své ¢innosti Skola informuje na webovych strankach, socidlnich sitich, v obecnim Casopise
obce Karlovice 1 Vrbna pod Pradédem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vykonava svou funkci od listopadu 2024, absolvoval piislusné kvalifik agni
studium a dalsim pribémym vzdélavanim si aktivné rozSifuje potiebné znalosti. Po nastupu
do funkce se feditel zamétil na feSeni havarijniho stavu budovy a stabilizaci personalniho
zabezpeceni mateiské Skoly.

Pii vedeni organizace vychazi feditel Skoly ze Strategického planu rozvoje $koly 2026-2030,
ktera je sdilena s pedagogickymi pracovniky Skoly. Koncepce vSak nereflektuje matetskou
Skolu jako sou€dst Skoly. Hlavnim cilem stanovenym pro nejblizSi obdobi je opétovné
pfedSkolni vzd€lavani v samostatné budoveé v dochdzkové vzdélenosti od zdkladni Skoly.

Vybrané fidici pravomoci feditel delegoval na zastupkyni pro zikladni a z4jmové vzdélavani
a vedouci $kohi druziny. Vymezeni kompetenci a povinnosti téchto pracovnikti vedeni je
uc¢elné a odpovidd podminkam a potiebam Skoly. K ¢asteénému fizeni mateiské Skoly
feditel Skoly nov€é pouze Gstné povéiil jednu z ucitelek, Kkterd se wcastni porad vedeni
a zprostiedkovava komunikaci mez feditelem a matefskou Skolou.

Jednani pedagogické rady zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolntho klubu umoziiuje
pribéné monitorovani ¢innosti  Skoly a efektivni sdileni informaci o Zacich a jejich
vzdélavacich vysledcich. Pedagogicky sbor je stabilni, panuje v ném klima podporujici
vzdélavaci proces. Pedagogickd rada v matefské Skole se schdzi odd€lené¢ a projednava
vzdélavaci strategie predSkolniho vzdélavani a organizaGni zaleZitosti. Persondlni podminky
predskolniho vzd€lavani jsou nadstandardni. Zajistuji ho tfi ucitelky a tfi asistentky
pedagoga. Soubémé pusobeni dvou ucitelek je zajiSténo v dopolednim programu v jedné
tiidé (v€koveé mladsi déti).
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Diiraz je kladen na dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikl, které bylo ve Skolnim roce
2025/2026 realizované na zakladé vzdelavaci nabidky, zijmi pedagogh a finan¢nich
moznosti  Skoly. Pfedavani védomosti z absolvovanych seminait dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je hlavnim cilem pro Skolni rok 2026/2027. Ve skole jsou ziizeny
metodickd sdruzeni a predmétové komise, které se zabyvaji predev§im organizaCnimi
zalezitostmi (vyplynulo z piedlozenych zapis). Nastaveni predmétovych komisi neni
vzhledem Kk velikosti $koly ucelné. Zacinajicim ucitelim v zikladni $kole je poskytovdna
metodicka podpora zkuSenéjSich kolegt, mj. formou tandemové wyuky. Jedna ucitelka
v matetské Skole si dopliuje potiebné vzdélani, je zaciajici, avSak nijak nebylo pfipraveno
jeji uvadéni do praxe. Inspirativni vzajemné naslechy mez vyucyjicimi doposud nebyly
vyuzivany. Soucasti hodnoceni kvality vzdélavani jsou pravidelné hospitace realizované
vedenim Skoly. Z hospitatni ¢mnnosti jsou pofizovany zidznamy, které obsahuji konkrétni
doporuceni smétujici ke zkvalitiovani vzdélavaciho procesu.

Materialni  podminky v zakladni S$kole umoziyji napliovani Skoltho vzdélavaciho
programu, od posledni inspekéni ¢innosti doslo diky zapojeni do projektové ¢innosti k jejich
Zepseni. Skola méa zrekonstruované dilny, nové vybavenou poéitatovou uéebnu a novou
ucebnu pro vyuku pracovnich ¢innosti divek. V nasledujicim obdobi je nutné ve spolupraci
se ziizovatelem veénovat pozornost télocviéng, ktera diky svemu stavu neumoziuje
realizovat n€které Cinnosti. Dvé tiidy matefské Skoly maji samostatny vchod a vyuzivaji
mistnosti (pivodné Skoli druzina), chodbu a Skoli jidelnu. Socialni zafizeni je Castecné
piizptisobeno veku déti a je pro ob¢ tiidy spole¢né. Presuny déti na dopoledni svaciny
negativné ovliviluji kontinuitu vzd€lavacich blokli a zejména pro nejmladsi déti jsou
piechody ¢asové narocné.

Cinnost $koli druziny je nové zajisténa v kmenovych tiidach, které jsou vhodné vybaveny
k zajiSténi kvalitni péce a vzdelavani ucastnikd. Pro svou ¢innost vyuziva také télocvicnu
a venkowni prostory v okoli $koly. Podminky zajmového vzd€lavani umoziuji napliovani
Skolniho vzdélavaciho programu.

Déti a Zaci jsou seznamovani zptsobem piiméfenym jejich veku s pravidly bezpecného
chovani a ochrany zdravi pii vzdélavani a souvisejicich aktivitich. Evidence veskerych
urazii a drobnych poranéni déti a zikd je vedena v knize urazii pro kazdé pracovisté
samostatnd. Skola viak nezpracovava rozbor Urazovosti jako néstroje k prevenci trazi.
Vstupy do budovy skoly byly v dob¢ inspekéni ¢innosti zabezpe€eny proti vniknuti a pohybu
cizich osob. Skola za kalendaini rok 2025 a v obdobi roku 2026 do terminu inspeké&ni
¢mnosti nesphila nekteré zdkonné povinnosti v oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrany
Geastniki vzdélavani. Skokni jidelna usiluje o sestavovani pestrého a atraktivniho jidelhi¢ku
v souladu se zasadami zdravé vyzivy, zidouci je dbat na dodrZeni nutricné vyvazené stravy
sohledem na plnéni vyZzivovych norem u obou kategorii stravniki. Ti mohou vyuzivat
doplitkovou nabidku v podobé ovocného a zeleninového baru. Skola ziskava finanéni
podporu na Uhradu tplaty za Skolni stravovani (dotované obédy) pro stravniky ze socialné
mevyhodnéného prostiedi. Pitny program je v mateiské Skole zajistény ve tiidach a uCitelky
vyzyvaji déti k jeho vyuziti.
Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Matetska skola vzdélava podle programu se zaméfenim na vytvafeni spravného vztahu ke
zdravému Zivotnimu stylu a zdravému pohybu. Diiraz klade na rozvoj samostatnosti deéti

a jejich vzijemnou spolupraci. Sledované ¢innosti  vychazely ztémat vzdélavaciho
programu a rocniho obdobi. Ve tfidé mladSich déti se uCitelky zaméfovaly na seznamovani
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s pravidly, jejich respektovani, pfiméfenou samostatnost a rozvoj fe€i StarSi déti byly
vedeny ke spolupraci ve dvojicich akooperaci, samostatnému mysleni a respektovani
pokyn.

Vzdélavani v matefské skole je podpofeno dostatkem materidl, pomticek a hracek, avSak
schazi nabidka k rozvoji digitalnich kompetenci, polytechnického vzdélavani, pokusy
a objevovani. Zejména pobyty venku nejsou dostatetné vyuzivany k rozvoji badani
a kritického mysleni. Vzhledem Kk nizkému poctu déti ve tfidach nedochazelo k vyskytu
jejich nezadouciho chovani, vzijemné vztahy mezi détmi i pedagogy byly vstiicné
a empatické. Podplrnd opatfeni byla poskytovana, asistentky pedagoga spolupracovaly
s ucitelkami aktivné a ve prospéch vzdélavani déti. V dobé schizeni mély déti moznost
zvolit si hru, mely dostatek prostoru, pomicky a hracky si ptijcovaly a uklizely samostatné.
Rizené¢ &innosti byly zacileny na rozvoj znalosti déti, jemnou motoriku a jejich fecové
schopnosti. Ucitelky je seznamovaly sdennim programem, c¢asteéné vyuzivaly formativni
zpétnou vazbu. Rizené zdravotné preventivni cvideni probihalo nepravidelnd, u nové
piijatych déti byla pohybova aktivita jednoduchd, vétSinou vhodné motivovana fikankou ¢i
popévkem. Ucitelky vyuzivaji k jejich fyzickému rozvoji také télocvicnu Skoly. Pobyty
venku jsou realizovany na pozemku zakladni Skoly nebo vychizkami do okoli Nejen
pozorovani piirody, ale pestré moznosti zdoldvani pifrodntho terénu ¢i umélych prekazek
prispivalo k rozvoji fyzické zdatnosti déti.

Obédy jsou podavany ve Skolni jidelné¢ pied polednem, coZ zejména u déti v poslednim
roniku pfedSkolntho vzd€lavani zkracuje Casové moznosti  kvalitniho  povinného
predskolniho vzdélavani. Ucitelky korigovaly spravné sezeni déti a castené i kulturné
spolecenské navyky. Déti mohly ovlivnit velikost svych porci, do jidla nebyly nuceny.

Odpoledni relaxace probihala ve tiidach, détem s nizSi potiebou spanku byl nabizen nadhradni
Klidny program.

Hospita¢ni ¢innost v zakladni Skole probéhla napii¢ ro¢niky i pfedméty u pittomnych
uciteld. Spole¢nym znakem vyuky i souvisejicich ¢innosti na obou stupnich byl ve vétSing
sledovanych hodin vzijemny respektujici vztah mezi pedagogy a Zaky. V nékterych
navstivenych hodinach se vSak vyskytly kazeniské problémy ovliviwjici jeji pribéh. Pti
vzdélavani byly pfipravené ukoly vyvazenym zplsobem rozdéleny na procvicovani,
prohlubovani znalosti a probirani nového wucéiva. VyuCujici podnécovali Zaky k Usili
i aktivité, poskytovali jim dostatek asu k feSeni tloh a respektovali jejich tempo. Uroven
komunikace odpovidala veku zakl v konkrétnich roc¢nicich, pozadavky byly formulovany
srozumiteIné.

PfedevS§im na prvnim stupni probihala v Uvodu hodin motivacni c¢ast, kterd Ziky vtdhla
do vyuky. Veasné zatazovani relaxa¢nich chvilek poméhalo udrzovat pozornost a aktivitu
vétsSiny zaki. Diléi pokroky podporovalo pribézné slovni hodnoceni. Vzdélavaci obsah byl
prezentovan srozumitelné¢ a vécn€ spravné. Dostatecny prostor byl vénovan rozvoji
Ctenaiské, matematické a jazykové gramotnosti. Vyuka byla ucelnd, ptevazné vedena
frontalni formou prace s fizenym rozhovorem c¢asto v kombinaci se samostatnou praci
k oveéfeni pochopeni u€iva, vhodné byla zafazena skupinova prace nebo prace ve dvojicich,
ktera posilovala socidlni a komunikativni kompetence. V piirodovédnych piedmétech byla
zatazovana badatelsky vedena vyuka s praktickym pfesahem pro vyuziti v redlném Zzivoté.
V pribé¢hu vzdé€lavani cizich jazykt byly rovnomérné rozvijeny produktivni i receptivni
dovednosti. Nazornost u¢iva vhodné podporovaly pomucky a vyukové materialy, na prvnim
stupni podnétna vyzdoba ve tiidach. Didaktickd technika a multimedialni vyukové programy
byly uceln¢ vyuzivany uciteli i1 zdky téméf ve vSech hospitovanych hodinach. Jeji vyuziti
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k vyhleddvani a zpracovani informaci ziky vSak v pribéhu hospita¢ni ¢innosti zaznamenano
nebylo.

V mnohych piipadech vyuCujici vhodné vyuzivali chybu jako prvku vzdélavani a prostfedku
uceni. Aktivity vedouci Kk rozvoji kritického mySleni zakd nebo jejich postoji ucitelé
zafazovali sporadicky. Diferenciace tkoli podle dovednosti a schopnosti jednotlivych zaki
nebyla zaznamendna. Zaci vét§inou pracovali na stejnych tkolech, se shodnou mirou
obtiznosti, ¢imz dochazelo k niz§i podpofte rozvoje jejich potencidlu. PrileZitosti ke zlepSeni
je zafazeni napt. gradovanych uloh, kdy zici maji moZznost vybirat si ndrocnost své prace.
Za vhodny prvek individualizace vyuky lze povazovat zavedeny systém délenych hodin
V pocetnych tridach.

Zavérené hodnoceni vyuky nebylo vzdy funkéné propojeno se stanovenym vzdélavac im
cilem, ktery byl v ivodu hodiny nékterymi vyuCujicimi zaménén tématem ¢i prib&éhem
hodiny. To neumoZznilo nasledné efektivni vyhodnoceni jeho naplnéni a poskytlo uciteli jen
vSeobecné Ci pocitové mformace o zvladnuti uciva zaky. V nizSi miire byli Zaci podnécovani
K pfemysleni, samostatnému odvozovani novych poznatkii a vlastnimu hledani feSeni.

Spoluprace vyucujicich s asistenty pedagoga byla efektivné vyuzivana nejen pro Ziky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale byla piinosna i pro ostatni ziky, ktefi potiebovali
béhem vyuky pomoc. Jejich Cmnost tak piispivala ke zvySeni efektivity vzdélavaciho
procesu.

Skladba Cinnosti vzajmovém vzd€lavani byla promySlend a casové vyvazena. V pribéhu
hospitaci ve Skolni druzin€¢ byly realizovany odpocinkové, zabavné i individudlni ¢nnosti,
na které plynule navazovaly fizen¢ aktivity odpovidajici tematickému planu. V odd¢€lenich
panovala pozitivni atmosféra, pedagogové pribézmé vedli zaky k toleranci, ohleduplnosti
a vzajemnému respektu. Soucasti odpoledntho programu je pravidelné zatazovani pobytu
venku, ktery pfispiva k podpofe zdravého zivotniho stylu a pifirozenému pohybovému
rozvoji zikd. Cinnost $kolntho klubu byla v dobé inspekéni Ginnosti realizovana formou
uvodnich informac¢nich schiizek uCastnikti jednotlivych krouzki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti odpovidaji  jejich vekovym a individudlnim moZnostem
a schopnostem. Jejich potencial v poslednim ro¢niku piedSkomniho vzdélavani vsak neni
plhohodnotné vyuzity. Déti se do vzd€lavacich Cinnosti zapojuji aktivné a postupné ziskavaji
kompetence v oblasti pohybové, psychické, socidlni, komunika¢ni 1 poznavaci Ucitelky
pfi vzdélavani zohlediiyji mndividudlni tempo a potfeby jednotlivych déti a vyuzivaji
podporu asistentek pedagoga k dosahovani ocekavanych vysledka.

Pedagogicka diagnostika je podpofena portfolii déti, ucitelky maji ptehled o jejich aktualnim
rozvoji.

Umisténi mateiské Skoly v budové zikladni Skoly se odrdzi na dobré adaptaci déti na
prostiedi Skoly a usnadije jim plynuly prechod do zakladniho vzdélavani.

Skola mi vytvofeny mechanismy pro zji§fovani a vyhodnocovani trovné dosahovanych
védomosti a znalosti Zzakl. K internimu ovéfovani vyuzivd standardnich hodnoticich
nastroju (kratké i rozsahlej$i pisemné prace v hoding). Externi hodnoceni $kola realizuje pro
zaky 5., 7. a 9. ro¢niku. V porovnani se zapojenymi Skolami dosahli v poslednich dvou
Skolich rocich z matematiky, ceského a anglického jazyka nadprimérnych vysledka.
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Ve skolnim roce 2025/2026 prospé€lo s vyznamendnim pies 78 % zaku, neprospivajici zaky
Skola nema. Pocet ud€lenych pochval opakované vyrazn¢ prevazuyje nad mnozstvim
ulozenych opatfeni k posileni kézné. Za piilezitost pro zZlepSeni Ize povazovat jejich
vyuzivani v prib¢hu Skolntho roku. Neomluvenou absenci Skola eviduje u jednotek Zzak,
kterou fesi v souladu s krizovym planem Skoly také ve spolupréaci s organem socialné pravni
ochrany déti. O wysledcich zikd jsou zikonni zastupci pribémé informovani
prostiednictvim jednotného nformac¢niho systému, na pravidelnych tfidnich schiizkach ¢i
konzultacich, v nékterych tiidach prvniho stupné vedené formou tripartity. Ke komunikaci
se zdkonnymi zastupci vsak Skola vyuziva i dalich — neoficialnich nastroji, coz mize byt
pro ucastniky vzdélavani neptehledné.

Informace o uspéSnosti zakl v navazyjicim vzdélavani ziskava skola piredevSsim pii osobnim
kontaktu, 85 % zaka ve Skolnim roce 2024/2025 a 64 % zaka ve Skolnim roce 2025/2026 si
zvolilo obory ukoncené maturitni zkouSkou. Jednotky zakli patého ro¢niku pokracuji ve
vzdélavani v osmiletém gymnaziu.

Poradenské sluzby ve Skole poskytuje zistupkyné feditele pro zikladni vzdé€lavani, jez
souCasné zastava funkci vychovné a kariérové poradkyné. Vzhledem k mnozstvi agendy
s timto spojené, Ize za vhodné povazovat delegovani nekterych jejich povinnosti na dalSiho
pedagogickeho pracovnika. Specialni pedagozka poskytuje Zzakim se specialnimi
vzdélavacimi  potiebami v souladu s doporucenimi  Skolskych poradenskych zafizeni
predmét specialni pedagogické péce. Jejich ¢innost dopliuje Skoli metodicka prevence, 6
asistentil pedagoga a skoli psycholozka. Projevy rizikového chovani eliminuje uplathovani
Skolni preventivni strategic v praxi. Piestupky jsou feSeny bez prodleni a k jejich odstranéni
jsou pifjfimana opatfeni. Ke zlepSeni klimatu ve tfidach by pfispélo vytvofeni tfidnich
pravidel a zitulnéni mistnosti uzivanych 7aky druhého stupné. Zaky ohroZené $kolnim
neuspéchem identifikuje ve spolupréaci s téidnimi uciteli vychovna poradkyné, je jim vhodné
poskytovana dalsi podpora. Kariérové poradenstvi probiha v rdmci wuky a prostiednictvim
spolupréce s externimi partnery.

Prilezitost k rozvoji socialnich a obCanskych kompetenci zakt 1 k podpofte jejich miciativy
predstavuje opétovné ziizeni zdkovského parlamentu. Jeho prostfednictvim Ize posilovat
spolupraci a vzijemné vztahy mezi zaky riznych vékovych skupin, podporovat jejich
zapojeni do organizace Skolnich akci a vytvaret prostor pro aktivni podil na déni ve Skole.
Zakovsky parlament miZe zirovei phit roli komunika¢niho prostiednka mez Zaky

a pedagogy.

Nezavislou zpétnou vazbu 0 dosazené urovni a kvalit¢ vzdélavani ziskava Skola také
pravidelnou ucasti v soutézich s pestrym zaméfenim, kterych se ucastni Zaci s ohledem na
jejich nadani a zajmy. Rozvoj nadani a aktivni traveni volného ¢asu zakt umoziuje také
Siroky vybér krouzkii nabizenych Skolou nebo ve spolupraci s partnery Skoly. K lepsi
adaptaci zakti vnové vznikajicich kolektivech Sestého rocnikti piispiva realizace
adaptanich aktivit zaméfenych na vztahy, pravidla souziti 1vzajemné poznavani. Spole¢né
akce, vystoupeni nebo uUcast 7akd na tradicnich akcich jsou soucasti kulturniho Zivota obce,
posiluji jejich soundlezitost s mistem, kde Zji a umoziyji Skole prezentovat svou ¢nnost
a uspéchy vetejnosti.

Zajmové vzdélavani vytvaii podnétné a bezpecné prostiedi podporyjici pfirozeny rozvoj
zakl. Nabizi pestré a smysluplné vyuziti volného ¢asu Aktivity pfispivaji k rozvoji kliCovych
kompetenci ziku, posiluji jejich samostatnost i schopnost spolupracovat s ostatnimi.

6/10



Zavéry

Vyvoj Skoly

Od listopadu 2024 tidi skolu novy feditel skoly.

Od posledni nspekéni  Cinnosti realizované v roce 2021 doSlo k vyznamné obméné
pedagogického sboru v mateiské Skole, doslo k poklesu pocétu déti.

Nasledkem Zivelné katastrofy ze zaii 2024 probihd ptedSkoli vzdélavani v nahradnich
prostrorach v zakladni Skole.

V zikladni Skole narostl pocet zakl a doslo ke zZlepSeni materidlnich podminek.

Opatieni k minulé¢ inspekéni Ginnosti byly Ceské $kolni inpekci predchozim vedenim
Skoly zaslany, jejich realizace vSak byla GspéSna pouze Castecné.

Silné stranky
Matetska skola

Matetska Skola ma nastaveny funk¢éni adaptacni systém pro nové pifjaté déti Ucitelky
spole¢né s asistentkami pedagoga citlivé reaguji na individudlni potieby déti, Uzce
spolupracuji se zdkonnymi zastupci a vytvareji bezpeéné prostiedi podporujici jejich
plynulé zaclenéni do kolektivu. (6.2)

Zakladni skola

Vstiicné a spolupracujici klima pedagogického sboru podporyjici sdileni zkuSenosti
a efektivni realizaci vzdélavani. (2.2)

PromySlené vyuzivini rozmanitych metod a forem vyuky, wcetné badatelsky
orientovaného vzdélavani a experimentovani v pifrodovédnych piredmétech, podporuje
aktivni zapojeni zakl do procesu uceni. (4.2)

Siroka nabidka zajmovych utvard piispiva k prevenci negativnich jevi ve $kole. Podpora
sounalezitosti zaku s obci a rozvoj jejich socialnich kompetenci. (6.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
Mateiska skola

Reditel $koly nezapracoval problematiku mateiské $koly do strategického planu rozvoje
celého pravniho subjektu. (1.1)

Rizeni mateiské skoly vykazuje Gasteéné nedostatky. (2.1)

PredSkolni vzdélavani je realizovano méné pestrymi metodami a formami. DEti nejsou
ucelné aktivizovany a motivovany, schdzi rozvoj digitdlnich kompetenci, polytechnické
vzdélavani a pravidelné zdravotné preventivni cviCeni. (4.2)

Zékladni Skola

Zajisténi bezpecnosti prace a pozarni ochrany neni dostate¢né. (1.4)
Kontrolni systém nastaveny feditelem Skoly neni dostate¢né funkéni. (2.1)

Ve vyuce nebyla vyuwzita diferenciace vyuky formou uloh rlizné Grovn€ a narocnosti. (4.3)
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— Vyhodnoceni vzdélavaciho cile v zavé€ru vyuc€ovaci hodiny prostiednictvim formativni
zpétné vazby neni jeji pfirozenou soucasti. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Promyslet a po projednidni se vSemi zaméstnanci Skoly zpracovat redlnou koncepci
rozvoje Skoly jako celku se vSemi soucastmi.

— Podpofit rozvoj matefské Skoly jmenovanim zastupkyné pro predskolni vzd€lavani se
stanovenim jejich kompetenci.

— Projednat v pedagogické radé mateiské Skoly vhodné metody a formy vzdélavani,
podpofit je pofizenim vhodnych pomicek a realizovat vzdélavani v oblasti digitalizace,
polytechniky, experimentovani a pravidelnym zdravotné preventivnim cvienim.

— Analyzovat a nastavit kontrolni systém. Zaméfit se na pfijeti vhodnych opatieni
a prubézn¢ sledovat jejich efektivitu a naplhiovani.

— Veénovat pozornost zajisténi bezpecnosti prace a pozarni ochrany ucastniki vzdélavani.

— Diferencovat vyuku smérem k zaklim s rychlejSim pracovnim tempem, majici o predmét
zdjem, ale také k zakim ohroZzenym $kolnim netspéchem.

— Stanovit v uvodu hodiny vzd€lavaci cil pro Zaky, prostfednictvim formativni zpétné
vazby ho v zavéru hodiny vyhodnotit smérem k pokroku Zakd.

— Pro komunikaci se zdkonnymi zistupci vyuzivat jeden uréeny prostiedek.

— Vyuzivat ke sdileni zkuSenosti pii vzdelavani zakt vzajemnych hospitaci pedagogl.

— Snizit pocet predmétovych komisi, zaméiit jejich ¢mnost na praci s vysledky vzdélavani
zaku.

— Zrekonstruovat ve spolupraci se ziizovatelem télocvicnu.

— Vyuwzivat pochvalu jako motivatni nastroj po celou dobu Skolniho roku.

— Rozdélit kumulovanou funkci zastupkyné feditele pro zdkladni vzd€lavani, vychovné
a kariérové poradkyné.

— Obnovit c¢mnost zakovského parlamentu jako nastroje komunikace mezi ziky
a pedagogy.

— Zapojit zaky do tvorby pravidel tiid, dbat na jejich dodrzovani, zitulnit téidy druhého
stupng.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli §koly
ve lhité do 15 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Koncepce rozvoje Skoly platnd v dob¢ inspekéni ¢innosti
2. Skolni vzd&lavaci programy platné pro skolni rok 2026/2027
3. Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikli platny pro Skolni rok 2026/2027
4.  Rozvrh vyucovacich hodin platny ve skolnim roce 2026/2027
5. Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2026/2027 (vzorek)
6. Evidence déti a zakt (S8kolni matrika) vedena ve Skolnim roce 2026/2027 (vzorek)
7.  Hospitatni zaznamy za Skolni rok 2026/2027 (vzorek)
8.  Dokumentace k oblasti poradenskych sluzeb pro Skolni rok 2026/2027 (vzorek)
9.  Dokumentace k oblasti prevence negativnich jevi pro Skoli rok 2026/2027 (vzorek)
10.  Dokumentace o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii vedend ve skolnim
roce 2026/2027 (vzorek)
11.  Vyrocni zprava o ¢nnosti Skoly za Skoli rok 2024/2025
12.  Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolim roce 2025/2026 a 2026/2027

(vzorek)
13.  Z&pisy z jednani metodickych organii vedené ve Skolim roce 2026/2027 (vzorek)
14.  Dokumentace vztahujici se k financnim podminkam Skoly a zajiSténi bezpecnosti déti
a zaku platna pro skoli rok 2026/2027 (vzorek)

15.  Dokumentace vztahujici se k poskytovani Skoliho stravovani platnd ve Skolnim roce
2026/2027 (vzorek)

16. Rozhodnuti Krajského titadu Moravskoslezského kraje ze dne 27. 8. 2025, €. j. MSK
109391/2025 — zapis do Skolského rejstiiku Karlovice 143 (matefska Skola)

17.  Usneseni o schvaleni wyjimky z nejnizSiho pocétu déti v matetské skole ¢&. j.
OKce-1616/2026 ze dne 24. 6. 2026

18.  Pedagogicka diagnostika vedena elektronicky a portfolia déti vedena ve Skolnim roce
2026/2027 (vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského ziakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti (u $kol
a Skolskych zarizeni je doruéeno jiz dnem dodani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné piipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam ieditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

9/10


http://www.csicr.cz/

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Wollna, Skolni mnspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Bc. Alena Zakova, $kolni inspektorka

Mgr. Jan Pokorny, MBA, Skolni inspektor

Mgr. Sylva Kyselova, Ph.D., MBA, Skolni mnspektorka

Mgr. Hana Kukuckova, Skolni inspektorka

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

21. 10. 2026
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