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Inspekéni Cinnost na misté 2.12.2025—5.12. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného
mateiskou $kolou podle Skolniho vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnitho vzd€lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.


mailto:vera.richterova@4msmost.cz

Charakteristika

4. matei'ska Skola, Most, piispévkova organizace (dale ,Skola*) vznikla v rdmci reorganizace
matefskych Skol zfizovanych Statutdrnim méstem Most od 1. 1. 2022. Vykonava c¢innost
mateiské Skoly a Skolni jidelny wve ctyfech mistech poskytovaného vzdélavani (déle
Jpracovisté®). 'V dobé inspekéni ¢innosti se v 19 tfidach vzdélavalo celkem 393 déti.
Povinnou piedskolni dochazku plni 180 déti, z nichz sedm ma odlozen zacatek povinné
Skolni dochazky o jeden rok. Skola eviduje 16 déti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami,
40 déti s odlisnym matefskym jazykem a deset déti mladSich tii let. Deset déti se vzdélava
individudlni formou. Vzdélavani je realizovano podle Skolntho vzdéldvaciho programu pro
predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Svét plny sluniCek .

Dalsi mformace o Skole Ize najit na webovych strankach www.4msmost.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pii fizeni $koly a vedeni pedagogi uplatiiuje své dlouholeté pedagogické
i manaZerské zkusenosti. Skole se daii napliovat koncepéni zaméry, které pokryvaji kli¢ové
oblasti jejtho rozvoje a piispivaji ke zkvalithovani predskolniho vzd&lavani Skola vytvari
podminky podporujici rovné prilezitosti ke vzdélavani, poskytuje jim pifiméfenou podporu
a zajist'yje prostiedi, ve kterém maji vSechny déti moznost piné se zapojit do vzdélavacich
¢innosti. Efektivné organizované piekryvani piimé pedagogické ¢innosti ucitelek pozitivné
ovliviiuje organizaci dne ve tfidach a umoziuje kvalitni podporu viech déti Reditelka
uplatiuje pfifizeni Skoly partnersky pfistup, ktery podporuje vzajemnou spolupraci a sdileni
odpovédnosti v tymu. Realizovana dotaznikova Setfeni umoziuji feditelce ziskat od rodict
a zaméstnancti dllezitou zpétnou vazbu pro planovani dalstho rozvoje Skoly, zvySovani
kvality vzd¢lavani a podporu pozitivniho klimatu. Jasné vymezené rozdéleni organiza¢nich
kompetenci mez feditelku a jeji zastupkyné podporuje participativni fizeni a zajit'uje
plynuly chod jednotlivych pracovist'. Inspekéni zjisténi ukazuji na potiebu posilit metodické
vedeni ucitelek na pracoviSti Komofanska, zejména v oblasti vyuzivani efektivnéjsich
vzdélavacich strategii a poskytovani vice pfilezitosti k uceni prostfednictvim vlastnich
zkuSenosti déti. Reditelka nastavila strategicky fizeny systém daliho vzdélavani, ktery
propojuje potieby skoly s profesnimi zajmy pedagogii a zahrnuje i samostudium. Skola je
oteviena inovativnim pfistupim v pfedskolnim vzdélavani. Ucitelky postupné absolvuji
program Dobry zacatek, ktery se zaméfuje na rozvoj socialnich a emocnich kompetenci déti.
Jeho principy jsou zaclenovany do praxe na vSech pracovistich.

Materidlni a prostorové podminky na jednotlivych pracovistich jsou na velmi dobré trovni
a vyrazn¢ podporuji UGspéSnou realizaci vzd€lavacich zamérd. U c¢asti déti neumoziuje
stavajici vybaveni stolky a zidlemi pohodiné a ergonomicky spravné sezeni. Vyzdoba vsech
prostor svéd¢i o podpote détské tvorivosti, déti maji dostatek prilezitosti prezentovat své
prace, coz posiluyje jejich sebevédomi i pocit uspéchu. Pracovist¢ Rizova nabizi détem
vybavenou polytechnickou dilnu a hernu na cvieni, které podporuji jejich technické,
motorické i pohybové dovednosti. Skola ma k dispozici dvé keramické pece, které détem
umoznuji rozvijet kreativitu, zrucnost, piredstavivost, jemnou motoriku a ziroveinl posiluji
jejich sebevédomi prostiednictvim tvorby vlastnich vyrobkd. Informa¢ni gramotnost déti je
rozvilena prostiednictvim digitalnich a robotickych pomitcek ¢&i interaktivnich tabuli.
K pobytu déti venku, poznavani piirodnich zikonitosti a rozvoji pohybovych dovednosti je
vyuzivana $kolni zahrada i pravidelné vychdzky do blizkého okoli. Tyto ¢innosti détem
umozityji pifmy kontakt s piirodou, podporuji jejich environmentalni vnimani a pfispivaji
k rozvoji hrubé motoriky i celkove fyzické zdatnosti.
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Efektivitu predskolniho vzdé€lavani posiluje aktivni spoluprace se socialnimi  partnery
a zapojeni do projekt a programi, jez zlepSuji podminky vzdélavani a rozsifuji vzdélavaci
nabidku i moznosti rozvoje déti. Partnerstvi se zakladnimi Skolami a poradenskymi
zafizenimi piispiva k napliovani Skoliho vzdélavaciho programu a k cilené podpoie déti
V jejich dalsim rozvoji.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Béhem inspekéni Cinnosti pedagozky navozovaly poztivni tvirci atmosféru, vhodna
motivace zvySovala zajem déti a jejich aktivni zapojeni do Cinnosti. Vzdé€lavani probihalo
komplexné¢ a zahrnovalo pfirozené propojeni vSech vzdélavacich oblasti Détem byly
poskytovany rozmanité prileZitosti k rozvoji samostatnosti a interpersonalnich dovednosti
v ramci volné hry i cilené vedenych ¢innosti, coz pfispivalo k jejich vSestrannému rozvoji.
Vzdélavaci nabidka byla pestra a tematicky ucelend a plynule se promitala do vSech ¢innosti
v pribéhu dne. Cinnosti byly realizovany pievané v prozitkové a &innostni podobé, ktera
détem umoziovala aktivni zapojeni do vzdéldvaciho procesu, uceni prostrednictvim
viastnich zkuSenosti a rozvoj klicovych kompetenci v piirozenych situacich. Nabizenymi
aktivitami  u¢itelky umozniovaly pozorovani a experimentovani, rozvijely predstavivost,
praktické ¢i hudebné pohybové dovednosti V nékterych tfidach se jako pfilezitost ke
ZlepSeni  jevi systematiCtéjSi zafazovani kooperativnich forem prace, skupmnovych
a parovych aktivit pro rozvoj socialnich kompetenci a spoluprace mezi détmi a dislednéjsi
diferenciace s ohledem na individuilni potfeby a zajmy déti. Cinnosti zafazované
do vzd¢lavaci nabidky podporovaly spontanni komunikaci déti a zaroven cilené posilovaly
jejich feCové i komunikaéni kompetence. Déti prokazovaly vysokou miru samostatnosti
a sebeobsluznych dovednosti pfi piipravé na stravovani, béhem jidla 1 pii zajiSténi
pribémych svacin Vv nekterych tfidach, coz svéd¢i o systematickém rozvoji  téchto
kompetenci. K nejmlad$im détem uplatiovaly pedagozky empaticky a podporujici piistup
a zajistovaly jim bezpecné a podnétné prostiedi, které podporovalo jejich jistotu
aumoziovalo pfirozeny rozvoj dovednosti podle individudlniho tempa. Détem v poslednim
roce pied zahajenim povinné Skolni dochazky ucitelky nabizely aktivity, které systematicky
rozvijely dovednosti klicové pro jejich uspesnou adaptaci v zakladni Skole.

Projevy a wykony déti ucitelky bezprostiedné ocenovaly. Nekteré z nich uplatiovaly prvky
formativniho hodnoceni. Zvoleny zplsob mél v jednotlivych tfidach rozdilnou uroven, ne
vzdy byl dostate¢né u¢inny pro rozvoj hodnoticich dovednosti déti vzhledem K jejich
vzdélavacimu pokroku a vzadjemného hodnoceni, zejména u starSich déti.

Soubézné pusobeni uCitelek, asistentek pedagoga a skolni asistentky bylo G¢inné zajisténo
v souladu s potiebami jednotlivych tiid a projevilo se jako piinosné pro vzdélavani vsech
déti, zejména déti s odlisnym matefskym jazykem, s podplrym opatfenim a déti
nejmladSich. Pro déti s odlisnym matefskym jazykem je na pracovisti Komofanskéd zfizena
skupina pro jazykovou piipravu K zajisténi plynulého piechodu do zakladniho vzd€lavani.
Skola téz poskytuje podporu détem s komunikadnimi obtizemi prostiednictvim logopedické
péce realizované ve spolupraci se specialné pedagogickym centrem.

Pravidelnou souc¢asti denntho rezimu je pobyt venku, ktery vyznamné pfispiva k rozvoji déti
ve Vsech oblastech. Déti rozvijely hrubou motoriku, orientaci v piirodnim prostiedi, socialni
interakce i samostatnost pii feSeni praktickych situaci, osvojovaly si zaklady bezpecnosti ¢i
environmentalniho chovani. Pribéh odpoledniho odpocinku byl piizpisoben individualnim
potiebam déti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Cile vzdélavani uvedené ve Skolim vzdélavacim programu jsou ve téidach systematicky
napliovany. Vzdé¢lavaci obsah vhodné obohacuji doplikové aktivity, napf. tematicky
zaméfené dny, kulturni akce, vylety ¢&i spoleéné akce rodict a déti. Skola podporuje celkovy
rozvoj déti, rozviji jejich socialni, komunikacni, pohybové, kognitivni, tvotivé
i experimentaIni dovednosti a posiluje jejich samostatnost a sebevédomi. Spontanni reakce
déti béhem inspekénich hospitaci potvrzovaly jejich divéru k pedagogickym pracovnicim
asvédcily o tom, ze se v prostiedi matetské skoly citi jisté a bezpeéné. Nastaveny systém
vyhodnocovani  vzdélavaciho procesu je realizovan a pfispiva ke zkvalithiovani
poskytovaného predSkolniho vzdélavani. Ucitelky systematicky sleduji vzd€lavaci pokroky
déti, zaznamendvaji jejich znalosti, dovednosti i socidlni zrdni. Portfolia poskytuji ucitelkam
i rodictim komplexni piehled o vyvoji ditéte a dosazenych vysledcich. Pedagozky
prostiednictvim kazdodenniho kontaktu iindividualnich konzultaci zajist'yji informovanost
rodici o vzde€lavacim pribéhu a pokrocich déti a nabizeji jim poradenskou podporu.
Diagnosticky nastroj je na nékterych pracovistich dosud v pocateni fazi implementace.
Poznatky ziskané z pedagogického diagnostikovani tak nejsou piné vyuzivany k planovani
vzdélavaci nabidky ani k cilené individualizaci.

Kvalitni partnerstvi se zakladnimi $kolami usnadiuje piechod déti do zakladniho vzdélavani
prostiednictvim spoleénych vzdélavacich i sportovnich akci, seznamovani s prostfedim
prvni tfidy, vzajemnych divadelnich pfedstaveni ¢&i piednasek pro rodie. Pravidelné
predCitdni a navstévy knihovny cilené podporuji rozvoj komunikativnich kompetenci déti
a posiluji jejich ¢tenarskou gramotnost. K budovani mezigenera¢nich vztahti pfispivaji
aktivity déti, mezi néz patfi kulturni vystoupeni i tvorba piféanicek a darkd pro seniory.
Pravideiné pohybové c¢mnnosti a pobyty venku podporuji zdravy Zivotni styl, kondici
i socialni dovednosti déti (napf. plavani, sportovni hry ve spolupraci s ostatnimi matefskymi
skolami zapojeni do pilotniho projektu na podporu sportovani). Skola také nabizi
nadstandardni sportovni aktivitu (sportovni piiprava v klubu hazenkait), ktera je soucasti
Skolniho vzd€lavaciho programu a probiha v dopolednim vzdélavacim bloku mimo $kolu.
Ugast na této aktivité je podminéna piihlasenim ditéte rodi¢i a thradou piispévku, coZ neni
v souladu se zdsadou rovného pfistupu k predSkolnimu vzd€lavani.

Dtlezitym partnerem Skoly jsou rodiCe, ktefi se ucastni spole¢nych tvofivych aktivit,
zapojuji se do ¢mnosti Skoly i do zlepSovani materidlniho zizemi, napt. pii udrzbé skolni
zahrady. Piehled pfipravovanych akci i dosazenych tUspéchi déti je zvefejiovan na
nasténkach, socidlnich siti. Informa¢ni systém Skoly je funkéni a efektivni Dilci vysledky
vzdélavani jsou prezentovany pii Skolich akcich jednotlivych pracovist. Soucasti nabidky
Skoly jsou dny otevienych dvefi i pro budouci zajemce, pofadané v ramci akce ,Matefinka
pred skolkou®, kterd détem mladSim tfi let umoziuje seznamit se s prostfedim materské
Skoly a zCastnit se piipravené¢ho programu.

Zavéry
Vyvoj $koly

— 0d 1. 1. 2022 po reorganizaci mateiskych skol ziizovanych Statutarnim méstem Most
Skola realizuje ptedskolni vzdélavani na Ctyfech pracovistich.

— Zapojenim do projektové Cinnosti a ve spolupraci se zfizovatelem doslo ke zkvalitnéni
podminek vzdélavani (napf. rozsiteni persondlniho tymu o Skolni asistentku, inovativni
vzdélavani, digitalizace, materialni vybaveni vnitrnich i vn&jSich prostor skoly).
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Silné stranky

— Spoluprace matetské Skoly se zakladnimi $kolami prostfednictvim spole¢nych aktivit
podporuje rozvoj socialnich dovednosti, adaptaci déti na Skolni prostiedi a pfipravenost
déti na Skolni dochazku. (1.5)

— Promysleny systém dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnic podporuje jejich
profesni rozvoj. (2.3)

— Systematickd spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi vyznamné podporuje
rozvoj déti s potfebou podpirnych opatfeni. Uplathovana podpora détem s naruSenou
komunikac¢ni schopnosti ¢i nedostatecnou znalosti Ceského jazyka napomahd jejich
zaClenovani do kolektivu, piispiva k harmonickému rozvoji osobnosti a rozviji jejich
jazykové dovednosti. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— V nékterych tfidach nejsou zatazovany aktiviza¢ni formy prace, coZ omezuje zapojeni
déti do procesu uceni. (4.2)

— Zavéry pedagogického diagnostikovani nejsou v pné mife a systematicky promitany do
planovani vzdélavaci nabidky a cilené individualizace. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zangit se na zkvalitnéni pedagogické diagnostiky pro individualizované planovani
¢nnosti a systematicky rozvoj schopnosti jednotlivych déti, diferencovat vzdélavaci
nabidku ve shodé s jejich individualnimi potiebami.

— Kontrolni ahospitaéni ¢innosti zaméfit na uplatiiovani diferencované vzd¢lavaci nabidky
a individualizaci vzdélavani V souladu se vzd€lavacimi potfebami jednotlivych déti.
Posilit metodické vedeni ucitelek na pracovisti Komotanska, zejména v oblasti vyuzivani
efektivnich vzdélavacich strategii a poskytovani vice piilezitosti k uceni prostiednictvim
vlastnich zkuSenosti déti.

— Nastavit systém vzajemnych hospitaci k ptedavani znalosti, zkuSenosti a dovednosti mezi
pedagogy napiic v8emi pracoviSti V oblastech vyuzivani vzd¢lavacich strategii, prace
s diagnostikou a formativniho hodnoceni.

— Pro podporu zdravého fyzického vyvoje déti a pfedchazeni potizim s drzenim téla zajistit
détem ergonomicky nabytek odpovidajici jejich vySce a potiebam.

— Upravit podminky tucasti na nadstandardnich aktivitaich tak, aby byly v souladu se
zasadou rovného pfistupu ke vzdélavani.

Stanoveni lhuty
Ceska¥kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
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formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).

No gk owd

©

10.
11.
12.

13.

14.
15.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina v Gplném znéni pfispévkové organizace statutdirntho mésta Most
s ucinnosti od 1. 1. 2022

Jmenovani feditelky Skoly s U¢mnnosti od 1. 1. 2022

Vypisy z rejstiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT (ze dne 1. 12. 2025)

Schvéleni wyjimky z nejvyssiho poctu déti na tiidy na Skoli rok 2025/2026

Skolni tad s t¢innosti od 1. 9. 2025

Filozofie a strategie rozvoje Skoly 2022-2026 (ze dne 1. 1. 2025)

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,.Svét piny shunidek* s platnosti
od 1. 9. 2023

Skolni matrika za §kolni rok 2025/2026 k terminu inspekéni &innosti (vzorek)

Plan dalktho vzd¢lavani pedagogickych pracovnik, Skolni roky 2024/2025,
2025/2026

Pedagogicka diagnostika déti K terminu nspek¢éni ¢innosti (vzorek)

Rozvrh pifimé pedagogické Cnnosti pedagogickych pracovnic, Skoli rok 2025/2026
Dokumentace feditelky Skoly ke kontrolni a hospitatni ¢mnosti, Skolni roky
2024/2025, 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikii K terminu inspekéni Cinnosti
(vzorek) vcetn¢ osvédceni z dalstho vzd€lavani
Tiidni knihy, Skolni rok 2025/2026 Kk terminu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2024/2025, 2025/2026 k terminu
mspekeni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.CSicr.cz.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Be. Blanka Kapounova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Radka Janska, Skolni mspektorka

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

Mgr. Romana Vencova, Skoli inspektorka

5. 1. 2026
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